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0» nlstra Transportu i Gospodarki Morskiej
vs'“

“ﬁ z dnia ....000.n ceesessesssal994 .

w sprawie umundurowania siuzbowego pracownikéw kolejowych.

Na podstawie § 20 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
27 grudnia 1974 r. w sprawie praw i obowigzkéw pracownikéw ko-
lejowych (tekst jednolity: Dz.U.Nr 98, z 1993 r. poz. 449)
zarzadza sie, co nastepuje:

Postanowienia ogdélne

§ 1.1. Pracownicy kolejowi objeci powolanym na wstepie rozpo-
rzadzeniem Rady Ministréw, zatrudnieni w peinym wymia-
rze godzin na czas nieokre$lony maja prawo do umundu-
rowania stuzbowego przydzielonego im bezptatnie wraz

z odpowiednimi oznakami.

2. Warunek zatrudnienia na czas nieokres$lony (ust. 1) nie
dotyczy pracownikdéw obowigzanych stale peilnié stuibe w

umundurowaniu.

3. Pracownikom powolanym w drodze konkursu na stanowiska
kierownicze umundurowanie stuibowe przystuguje na czas

powotania.

'§ 2.1. Prawo do umundurowania powstaje:

Z dniem zawarcia z pracownikiem umowy o prace, powotania

lub mianowania,

2. Prawo do umundurowania wygasa z dniem rozwigzania z pra-
cownikiem umowy o prace , odwotania pracownika, wygag-

niecia stosunku pracy.

§ 3.1. Umundurowanie jest jednolite dla wszystkich pracownikéw
i wykonywane z tkaniny koloru granatowego.

2. Obuwie (trzewiki, péitbuty) jest wykonywane ze skéry kolo-

ru czarnego.



§ 4.1. Wzory umundurowania i oznak sluzbowych pracownikéw okre-

éla zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

Czesci sktadowe umundurowania stuzbowego pracownikéw oraz
okresy jego noszenia okreéla zatacznik Nr 2 do zarzadze-
nia.

Oznaki funkcjonariuszy Stuzby Ochrony Kolei okresla za-
Yacznik nr 3 do zarzadzenia. .

Wykaz stanowisk siuzbowych, na ktérych pracownicy obowiag-
zani sa stale peinié¢ stuzbe w umundurowaniu okresla zakl.

nr 4 do zarzadzenia.

Postanowienia szczegdéiowe

Pracownikom, o ktdérych mowa w § 4 ust.4 uundurowanie siuzbo-
we wydawane jest z urzedu w dwéch terminach w ciagu roku,
tj. w mieisgcach: kwietniu i paZdzierniku, nastepujacych
po dniu nabycia prawa do umundurowania z tym, Ze termin
zaliczenia okresu noszenia dla tych pracownikéw ustala

sie od dnia 1 kwietnia i 1 paZdziernika kazdego roku.

W zamian za umundurowanie pracownikowi przysituguje ekwi-

walent pieniezny, jezeli:

1) nie przydzielono mu przystugujacego umundurowania z

winy zaktadu pracy,

2) umundurowanie przydzielono w terminie pdZniejszym ,

ustalony termin nabycia prawa,

Pracownikom nie wymicnionym w § 4 ust. 4 wypiacany jest

miesieczny réwnowaznik pieniezny pXatny z dotu.

Nalezno$é z tytulu miesiecznego réwnowaznika pienieznego
oblicza sie w ten sposéb, 2e warto$é umundurowania dzieli
sie przez ilo$¢ miesiecy zawartych w ustalonym okresie
jego noszenia ustalajac w ten sposdb warto$§é miesieczna
Okresy powyzej 15 dni zaokragla sie do jednego miesigca.



§ e

5. Jezeli pracownik obowiagzany do peilnienia stuzby w umundu-
rowaniu nabyl prawo do umundurowania w terminie innym
niz ustalony w ust. ! umundurowanie stuzbowe przystuguje
mu z dniem wyznaczenia na stanowisko, na ktérym obowiaza-
ny jest stale peinié stuzbe w umundurowaniu.

6. W przypadku zatrudnienia pracownika obowiazanego dotych-
czas do peinienia siuzby w umundurowaniu na stanowisku,
na ktérym nie ma takiego wymogu nalezy ustalié na dzien
zmiany stanowiska warto$é naleznego umundurowania lub
umundurowania, ktérego okres wynoszenia uplywa po termi-
nie zmiany stanowiska zwanego dalej umundurowaniem "nie-
wynoszonym" .

Potracenie wartos$ci nie wynoszonego umundurowania (posz-
czegdlnych czedéci) dokonuje sie w wysokos$ci miesiecznego
réwnowaznika pienieznego. ' ’

7. Umundurowanie (poszczegdédlne czedci) moze byé wydane tak-
2e w innych terminach niz podano w ust. 1 w nastepujacych
przypadkach:

1) opdéinionych dostaw munduréw do magazyndw,
2) nie odebrania umundurowania przez pracownika we w}adci-
wym terminie z powodu choroby, urlopu lub podréiy situz-

bowej,

3) z dniem wyznaczenia pracownika na stanowisko, na ktérym
obowiazany jest stale pelnié siuibe w umundurowaniu,
4) utraty lub zniszczenia umundurowania przed uptywem

okresu jego noszenia.

8. Zaliczenie okresu noszenia w przypadkach, o ktdérych mowa
w ust. 7 pkt 1-2 dokonuje sie na zasadach okres$lonych
w ust. 1, a w przypadku, o ktérym mowa w pkt 3 od dnia

wyznaczenia pracownika na stanowisko.

§ 6.1. Jezeli utrata lub zniszczenie umundurowania, albo jego
czesci przed upiywem okresu jego noszenia, nastapito przy wyko-
nywaniu obowiazkdéw siuzbowych i bez winy pracownika, otrzymuje
on nowe umundurowanie na koszt zakladu pracy, natomiast w in-
nych przypadkach pracownik otrzymuje nowe umundurowanie po



uiszczeniu réwnowartosci utraconego lub zniszczonego
umundurowania, jaka przypada za czas od dnia utraty lub
zniszczenia umundurowania do korica jego okresu noszenia
Naleznos$é z tych tytuldéw oblicza sie w sposdb ustalony
w § 5 ust. 4.

2. Okresy noszenia umundurowania wydanego pracownikowi w

miejsce utraconego lub zniszczonego nalezy liczyé od naj.

blizszego terminu wydawania umundurowania.

§ 7.1. W razie rozwiazania z pracownikiem stosunku pracy nie przy-
stuguje mu prawo do otrzymania umundurowania (poszczegdl-
nych czedci w naturze ,nie wydanego mu w czasie trwania

stosunku pracy lecz jedynie réwnowaznik pieniezny.

2. Naleznos$¢é z tego tytulu oblicza sie w sposéb ustalony
w § 5 ust. 4 z uwzglednieniem okresu, w ktérym przysiu-
giwatlo prawo do umundurowania (poszczegdlnych czesci)

8. Stawki miesieczne réwnowaznika pienieznego za poszczegdlme
czedéci umundurowania stuzbowego ustala Dyrekcja Generalna
PKP (Biuro Gospodarki Materialowej) wg cen obowiazujacych”
od 1 stycznia na dany rok kalendarzowy.

§ 9.1. Pracownikowi, ktdéry nie ma prawa do wynagrodzenia lub
do $wiadczen pienieiZnych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynistwa nie przysiguje prawo
do umundurowania , chyba ze przepisy szczegdélne przewi—.

duja zachowanie tych uprawnien.

2. Po ponownym podjeciu pracy przez pracownika w przypad-
kach okreglonych w ust. 1 okres noszenia uprzednio wy-
danego umundurowania ulega odpowiedniemu przediuzeniu,
a mianowicie: przy nie wykonywaniu pracy powyzej 3 mie-
siecy do 9 miesiecy -~ o pdét roku, powyzej 9 miesiecy
do 15 miesiecy - o 1 rok itd.

" 19+¥.Kierownicy jednostek organizacyjnych oraz ich zastepcy

obowigzani sa posiadaé 1 komplet umundurowania w dobrym
stanie.
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§ 11.1.

§ 12.1.

§ 13.1.

Rozliczanie z wydanego umundurowania sluzbowego pracow-
nikéw, o ktérych mowa w ust. 1 nastepuje w ramach mie-

siecznego rdéwnowaznika pienieznego.

Pracownice bedace w cigzy liczac od 5 miesigca, do chwi-
1li powrotu do pracy zwolnione sa z obowiazku pelnienia

stuzby w umundurowaniu.

Umundurowanie stuzibowe wraz z odpowiednimi oznakami
wolno nosié pracownikom i emerytom (rencistom) réwniez
poza stuzba, przy czym zabronione jest peilnienie zajedé

roboczych w umundurowaniu.
W umundurowaniu moga by¢ wykonywane réwniez czynnosci:

1) o charakterze spolecznym

2) o charakterze konsultantédw, rzeczoznawcdédw itp.

3) wlzakladach naukowych, szkolach, kursach zawodo@ych
w charakterze wykladowcédw lub siuchaczy (studentdw)

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach, na ktérych obo-
wigzuje peinienie stuzby w umundurowaniu oraz pracowni-
cy, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 otrzymuja umundurowa-
nie gotowe szyte w zakladach przemysiowych.

Pracownikom o nietypowej budowie fizycznej przysiuguje

umundurowanie szyte na miare.

Pracownicy o nietypowym wymiarze stdép, dla ktérych nie mo-
zna dobraé obuwia dostarczanego przez przemyslowe zaktady

obuwnicze, otrzymuja réwnowaznik pieniezny.

Postanowienia ust. 3 stosuje sig réwniez do pracownikéw
otrzymujacych w ramach $wiadczen kolejowej situzby zdro-
wia obuwie ortopedyczne.

Pracownicy obowiazani sa do utrzymywania umundurowania
w stanie nalezytym oraz do jego naprawy i konserwacji
we wlasnym zakresie i na wtasny koszt.

Zwierzchnicy situzbowi winni sa egzekwowaé obowiazek pel-
nienia situzby w umundurowaniu pracownikéw zatrudnionych

na stanowiskach okreflonych w zataczniku nr 4.



§ 14.1.

Niedozwolone jest noszenie niekompletnego umundurowania
stuzbowego, a takze zastepowanie niektdérych jego czesci
odzieza cywilna, niezgodna co do kroju i koloru z usta-

lonym umundurowaniem.

Pracownik obowigzany jest uiscié naleznos$é za czesci
przydzielonego mu umundurowania, gdy okres ich wyno-
szenia uptywa po terminie rozwigzania stosunku pracy
w przypadku:

1) porzucenia pracy, .

2} rozwigzania stosunku pracy przez pracownika lub z
winy pracownika,

3) rozwiazania stosunku pracy w trybie porozumienia

stron.

W pozostatych przypadkach rozwigzania stosunku pracy,
pracownik zachowuje umundurowanie na wlasno$é =z tym,
2e jezeli pracownik zostal ponownie zatrudniony, to

nowe umundurowanie przydziela mu sie sukcesywnie po

uptywie okreséw noszenia umundurowania przydzielonego
mu przed rozwiazaniem stosunku pracy, zaliczajac czas
przerwy w zatrudnieniu do okreséw noszenia tego umun-

durowania.

Zasade sukcesywnego przydzialu umundurowania stosuje

sie réwniez do pracownikdéw, z ktérymi stosunek pracy
zostal rozwiazany na skutek aresztowania i skazania

na kare pozbawienia wolnosci, a po odbyciu kary po-
nownie zatrudnionych z tym, zZe okresy noszenia umun- .
durowania (poszczegdlnych czesci) wydanego przed zwol-
nieniem przediluza sie o okres przerwy w zatrudnieniu

ustalony w § 9 ust. 2.

Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie wylacznie do tych
pracownikéw ponownie zatrudnionych, u ktérych przerwa
w zatrudnieniu nie trwala dtuzej niz 3 lata, bowiem po
przekroczeniu tego okresu przydziat umundurowania wi-
nien byé dokonywany wg zasad przewidzianych dla pracow-
nikéw nowoprzyjetych.

Pracownice obowiazane do peilnienia stuzby w umundurowa-

niu, a zatrudnione przy pracach na zewnatrz moga otrzymaé

T e D N ™



w jednym terminie rozdzielnictwa spédnice, a w druginm
spodnie wg wzor6éw okre$lonych w zal. nr 1 do zarzadze-
nia.

Przepisy koncowe

§ 15. Traca moc postanowienia zarzadzenia Ministra Transportu
i Gospodarki Morskiej Nr 42 z dnia 10 kwietnia 1992 r.
w sprawie umundurowania sluzZzbowego pracownikéw kolejo-
wych oraz pracownikdéw i ucznidéw szké6tr kolejowych (Dz.
Urz .MTiGM z 1992 r. Nr 4, poz. 10).

§ 16, Zarzadzenie wchodzi w 2ycie z dniem

W porozumieniu : -

Minister Pracy
i Polityki Socjalnej
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CZESC 1

Zatgcznik nr 1
do zarzgdzenia nr " Ministra
Transporty | Gospodarki Morskiei

z dnin., ... -

W zory umundurowania | oznak stutbowych pracownikow

. Oznaki stuzbowe noszg pracownicy stosownie do posiada-

nych grup uposazema
Oznaki sa koloru ziotego dla grup uposazema 22 do
9 1 koloru srebrnego dla grup uposazenia od 8 do 1

ne s3 puj

n

Na um 1 oznaki

{baftowane lub metalowe);

1) na czapce mundurowey (furazerce} godio RP (orzet
z korong) oraz godio kolejowe (podwojna oska),

2) na patkach kurtki godlo kolejowe (pojedyncza ofka),
oznaki zwigzane z posiadang grupa uposazema oraz
wypustka kolorowa na oznaczenie sluzby, w ktorej praco-
wnik jest zatrudniony.

Na czapkach uimieszczone s3 galony koloru zlotego 1 srebr-

nego

Pracownikom posiadajgcym grupy uposazenia 22 do 17

przystugu)a czapki z wyhaftowanym wezykiem generalskim

oraz patki mundurowe z takim wezykiem, natomiast pozos-
talym pracownikom — nalezy wydawaé oznaki metalowe

Patki na kohierzu kurtki powinny posiada¢ wypustki

kolorowe z sukna wylogowego dla oznaczenia sluzby,

w ktérey pracownik jest zatrudniony, 3 mianowicie:

~

1) kolor czerwony — przewozow,

2) kolor mebieski — taborowa (trakcja, wagony),

3) kolor zielony — drogowa,

4) kolor pomaranc/owy — automatyki,

5) kolor popielaty - zdrowra, adnumstracjs. pozostate
6) kolor amaraniowy ~ SOK

7) kolor brazowy — encrgetyczna

. Pracownicy petmacy stuzbg dyzurnych ruchu obowigzani s

nosi¢ W tym czasie czerwong czapke 7z jednym galonem
zlotym

Pracownicy wykonujacy czynnosc zwigzane z obstuga po-
droznych na stacjach obowigzani sa nosi¢ na czapkach
pokrowce koloru zottego

= ey

- R T

4 e L _—

3 e, - -

Wrory owama  shuzbowegs pracownmkow
+ oraz oznak stuzbowych okreslajy zalgczmkr nr

1-2. +do zarzadzenia 1 przepisy szczegolne

Val




Zatacznik or 2
do zarzgdzenia nr- ~Ministra
Transportu i Gospodarki Mar<tiei

z dnin ,,..,

Czgsci skladowe umundurowania shuitbowego pracownikow i okresy noszenia

. }. Umundurowanie sluzbowe sklada si¢ z nastgpujacych czgscr
Okres noszenia w latach
r 1) czapki mundurowey rogatywki dia meiczyzn, furazerki dla kobtet . . ., ... ... .. . .2 lata
2) kurtkr mundurowey . PO PP T U - U C e A - - 2 lata
3) spodni mundurowych (spodnicy dla kobiet) . . A= e 33 R R R e e e o } rok
4) kurtki ocieploney podpinka K . 3lata
| rok

5) potbutow (trzewikow)

T
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CZESC 1t

W7zér umundurowania stuzbowego pracownikéw kolejowych

Tablica §

Kurtka mundurowa dwurzgdowa z wykladanymi klapami (mgska i damska),

Opis ogolny: Kurtka mundurowa granatowa, dwurz¢dowa,
z szescioma guzikam: mundurowynmu, zapinana
na dwa guziki. Dwie kieszemie dolne wpuszczone
do wewnglrz w ramkach z patkami. Rekawy
gladkie, u dotu rgkawa przy szwach przyszyte po
dwa guziki mundurowe. Plecy lekko weigte ze
szwem przez Srodek Cata kurtka na podszewce

zdwiema kieszeniami wewngtrznymi. Dystynkege
na kotnierzu jak mze). Kolmerz wydtuzony od-
powiednio do kata patki Brzeg kolnierza wy-
stajacy o S mm od naszycia patki.

Na ktapach kurtki dzurki nakfadane Kroj kur-
tki dla kobiet yak wyzej z tym, ze guziki przyszyte
s3 po lewe) strome zewngtrzne) kurtki.

-

o




- .
Tablica nr 2
J Spodnie mundurowe diugie
Opis ogolny: Spodnie mundurowe dlugie, biodrowe. W 1ytne) Na pasku siedem przytrzymywaczy t zastebnowa-
czgsar prawe) nogawki kieszen zapinang na guzik ne sciggacze.
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Spdédnica mundurowa

Opis ogdiny: Spodnica waska. dopasowana Gora spodnicy
wykoniczona paskiem Z przodu 1 z tytu spodmicy
kontrafaldy

el
4

Tablica nr 3

9
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Opis ogolny. Furazerka mundurowa dla kobiet, koloru granato-
wego skiadajaca sig z dwoch kwater denka i klapy.
Denko po wykoficzeniu szerokoé¢ srodkowa 85
mm.Kwatery: szerokosé srodkowa 110 mm. Klapy
po wykonczeniu wysokos¢ + szerokos¢ 80 mm,
zalozenie klapy na przodzie furazerki 45 mm
Gomy brzeg klapy 2 wystajacq wypustka koloru
amarantowego szerokosci 3 mm

.
- Czapks mundurows
Opis ogolny: Czapka rogatywka z godlem kolejowym

4

Tablics nr

Tablica ar

Furaterka mundurowa dla kobiet

Potnik skorzany po wszyciu wysokosar 30 mm.
Z przodu furazerk) nad zalozeniem klapy godlo
Panstwa (orzet), koloru srebrnego lub zlotego
- w zaleznosci od grupy uposai a na lewe)
stronie klapy — godlo kolejowe (podwoyna oska}
koloru srebrmego lub zlotego umieszczone na wyso-
koscr 30 mm od dolnej kraweda klapy, brzeg
skrzydelaka (podwuoynes oski) w odlegloscr 25 mm
od lewego zalozenia Mlapy

P
:



Kurtka meska ocieplana
Ops ogdlny:

Kurtka ocicplana PKP (damska,
meska) zapigta z przodu na zamek
btyskawiczny W przodach wyko-
nane kieszenie w linn pronowo skos-
ney wykonczone histewka Dot kur-
k1 po bokach sciggnigty guma. Re-
kaw wszyty jednoczgsciowy 2 miesz-
kami pod pacha. Dol rekawow saig-
gragty guma. Na ramionach nara-
menmki wszyte razem 2 rekawami,
od wykroju szy1 zapinane na guzik
dia SOK. Kolnierz zapigly pod szy-
)4 Na lewym przodzie od wewnatrz
naszyta kieszen zapigta na gunk:
Podpinka kurtki wykonana jest
z ocieplacza prkowanego w kolo
lamowana. Dot r¢kawow wykon-
czony jest uszczelniaczam, pod pa-
cham wszyte mieszki  Kotmserz
w podpince wykonany jest z futra
sztucznego

Guziki:
Opis ogolny

Guzik bakehitowy z imcjalarmi PKP
o érednicy 16 mm 1 22 mm

"2

A

Tablica nr, 6
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CZESC 1

Zabacnik or >

do zarzgdzenia ar . Ministra

Yransportu | Gospodarki Morskie)
z dnia.. ., T

Wzory oznak pracownikow stuzby ochrony kolei

{. Pracownicy stuzby ochrony kolei nosza na umundurowaniu

stuzbowym nast¢pusgee oznak stuzbowe:

1) na czapce mundurowej
— Godlo Panstwa (orzel) 1 godlo kolejowe (podwojna

oska), Hoczone z blachy lub haftowanne, koloru zlote-
8O,

— pa daszku czapki — jeden lub dwa galony koloru
zZlotego w zaleinosci od zaymowanego stanowiska shuz-
bowego,

— wezyk generalski koloru zlotego przystugujacy komen-
dantowi glownemu stuzby ochrony kolei,

2) na patkach kurtki: godlo kolejowe (podwojna oska) oraz
wypustka koloru czerwonego, patki s3 aksamitne koloru
czarnego,

3) nanar ikach kurtki i pk mundurowego: ozna-
ki pa oznaczenie stanowiska stuzbowego — koloru zlote-
go, metalowe wzglednic wykonane ztasmy lub hafiowane,

4) na kurtee mundurowej: sznur pleciony do umocowania
gwizdka, koloru niebieskiego lub zlotego, w zaleznosci od
zaymowanego stanowiska,

5) na lewym rgkawie kurtki i plaszcza mundurowego umiesz-
czony jest znaczek ewrdency)ny w kszialcie trojkata row-
noramiennego, umocowany podstawa do gory: tarcza
znaczka wykonana jest z sukna koloru niebieskiego boki
tarczy obwiedzione s3 obwéodka koloru amarantowego,

w

ES

("3

o

wewnatrz obwodki na tarczy umieszczone jest podio
koleyowe (podwoyna oska) oraz numer ewidencyjny praco-
wnika,

6) znaczek ewidencyjny, o ktorym mowa w pkt 5, shizgcy do
legitymowania sig pracownikow SOK, petmigeych stuzbe
w ubramach cywilnych — jest metalowy,

7) guziki na plaszczu, kurice i na czapce mundurowe) sy
koloru czamego, wykonane z blachy lub tworzywa

2. Oznaki haftowane, sznur koloru zlotego oraz galony na
daszku czapk: noszone sz przez funkcjonanuszy na
stanowiskach od komendanta posterunku wzwyz

Wykaz stanowisk stuzbowych oraz wzory przywiazywanych
do nich oznak stuzbowych okresla czgsc Il zalaczmika

. Pracownicy stuzby ochrony koler petmacy stuibg z bronig

obowiazan s3 nosic:
1) pas glowny z kabura do pistoletu,
2) torby skorzane lub mapmiki,

Pasy glowne, kabury do pistoletow, 1orby i mapniki stanowiq
odzicz inwentanalng, ktore) okres noszema wynos: 4 lata

Pracownicy stuiby ochrony koler otrzymaja poza umun-
durowaniem sluzbowym. w zale7nosa od wykonywanyvch
czynnosci stuzbowych, odziez roboczy. ochronna 1 sprct
ochrony osobiste; wg norm i na zasadach okreslonych
w odrebnym zarzgdzemu Ministra Komunikacji



CZESC 1

Wykez stanowisk w statbie ochrony kolei { przywigzanych do nich omsk alutbowych

gha, wykonana w siedmiu
wielkosciach, z daszkjem
czarnym. Denko czapki
usztywnione. Otok czapk:
50 mm wysoki, w gorne)
cz¢éa otoku pasek amara-
ntowy o szerckosa 1 cm
Nz otoku taéma koloru
czarnego. Na przodzie cza-
pki na gornym otoku, row-
no nad $rodkiem daszka
w odleglodd 10 mm od
ornej krawedz  otoku
odlo Pafdstwa (orzel},
a pod nim na dolnym oto-
ku poérodku nad daszkiem
godio kolejowe (podwojna
oéka) 1 dwa paski (kro-
kiewka) szer. 3 mm, 41 20
mm umieszczone réwnole-
gle do siebie jeden nad dru-
gim w odstepie 2 mm. Nad
daszkiem czarmny pasek
skorzany. Naokoto gérne-
go otoku czapki wypustka
oloru amarantowego.

L Stanowisko Omaki Opis ornak Omaki Opis omak
P | stuzbowe
ng czapoe mundurowej na naramiennikach
! Strazmik czapka mundurowa, okrg- dwa paski z taémy

o szerokosc: 9 mm na-
szyte w odleglosa 20
mm od podstawy nara-
mienruka, z kidrych
drug naszyty jest w od-
leglosci 4 mm od pierw

szego, hezge w strong
guzika paramuennika

Ty Sy ey

-9~




Lp.

Stanowisko
stuzbowe

Omaki

3
Opis oznak

Omaki

I Opis omak

na czapce mundurowej

na naramiennikach

jak wyiej — trzy paski
(krokiewka) umieszczone
réownolegle do siebie jeden
pod drugim w odstgpic
2 mm.

Jak wyzej — trzy paski
naszyte w  odstepie
4 mm od siebie.

Przodownik

jak wyzej z tym, Ze zamiast
rownolegtych paskow je-
den znak w ksztalcie litery
"V (krokiewka), ramiona
do gory i ustawione pod
katemn 60°, dtugoéé ramion
20 mm, szerokoéé 3 mm.

tasma o szerokoia
9 mm naszyta wokol
naramiennika z wyjat-
kem miejsca wszyaa
prry r¢kawile,  we-
wnatrz obszyaa umie-
szczony  jest  mnak
w ksztalde litery "V™*
z te) samej taémy, ra-
miona znaku skiero-
wane s§ w stroog kot-
nierza i ustawione pod
katem 60°.

Starszy
przodownik

jak wyzej z tym, ze dwa
maki w ksztalde litery
"V (krokiewka) jeden
nad drugim w odstepie
2 mm.

NI TR TR R

;.
—

)
.
minay
—)
—
r—
o
——
——

1ak wyze) z tym, ze we-

wnalrz obszyaa umue-

szczone s3 dwa rmnaki

w ksztalae litery "V'w

gdst;pne 4 mm od sie-
ne.

-Ll-



i Stanowisko Orn & Opts oznuk Oznaks Oms osnak
stuzbowe
e vzispee mundurowey na naramiennikach
5 | Komendant jak wyzey, 7 tym ze dwa jak wyzsey 7 tym, zc we-
anany naki w ksztakic liter wagtrz obszycia umie-
"V (krokiewka), chcx \ \ \ \\\\ szczone sg dwa 7naks
pod drugim w odstgpie N w ksztalaie tery "V
2 mm, a pod mm jeden w odstegpie 4 mm od
pasek. @ sichie oraz 1 galon
6 |Zastgpca Jak wyrey — dwa gwo?-
komendan- Jak wyze) — dwa gwozdnie —=="1 | dzie umicszczone w od-
ta wartowni umieszczone w  odstgpie stgpie S mm od siebie
5 mm od siebie
7 |Z-ca ko- jak wyze) — tr7y gwoz-
mendanta jak wyze; — trzy gwozdzie dzie umieszczone w od-
oddziatu umieszczone w odstgpie sigpie 3 mm od sicbie
operacy)ne- 3 mm od sicbie.
go, komen-
dant warto-
B g § §

P R —

-1
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Stanowisko QOznak: l Opis oznak Oznaki r Oms ornak
slusbowe
nag crapee munduran ny nantaucnmkach
lastruklor, Jak wyze) — crtery gwoz- wk wysrep - crtery
komendant daic umicszezone w odstg- - pwozdzie umiesscrone
oddzialu pie 2 mm od sicbie. w odstgpic 2 mm od
operacyjne- siehie, dolny gwozdi
go umteszczony w odleg-
losar 20 mm od pod-
® ® ® ® stawy naramiennika

Z<a komen- Jak wyizey — dwa gwoidzie 1k wyzep — dwa gwoz-
danta rejono- umueszezone w  odsigpie dzie umieszczone w od-
wego SOK d + 5 mm od sichie sigpic S mm od siebie
wychowaw
czo —szkole-
nmowych,
Zca komen- @ ®
danta Osrod- ™
ka Szkolema Y N
Zawodowego e n Y [
SOK  oraz “’_ s
Hodowh 1 NS N
Tresury Psow s
Z<ca komen- oznaks jak u komendanta dwa galony umieszezo-
danta okrggo- posterunku z tym, 7e za- ne w popreek nara-
wego SOK djs miast jednego — dwa galo- micnntka wodstgpre
wychowaw- ny, kazdy o szerokosct 4 mm, dolny galon
czo—szkole- 6 Mm UMICSZCZONE FOWNO- w odleglose 10 mm od
nrowych, legle do sichie jeden pod podstawy naramicnni-

drugim w odstgpie 3 mm ka na linn proste) icg:
Komendant nacey preee srodek na-
rejonowy - ramienmka, Jeden
SOK., Kome- gwozdz  umieszezony
ndant Ofrod- w odlegloscr 10 mm od
ka Szkolema drugicgo paska
Zawodowego
SOK  oraz
Hodowli
1 Tresury
Psow, Inspek- ,

tor SOK

-6 |-




L Stanowisko Oznak: Opis oznak Oznaki r Opis ommak
P stuzbowe
na czapce mundurowe) na naramienntkach

11 | Zast Q: ca jak wyze) — trzy gwozdzic Jak wyig) — trzy gwoz-
komendan- umyeszezone W odstepie dzic umieszczone w od-
ta Gidwne- 3 mm od sichie '\\ stgpie 3 mm od siebie
go. N
komendant &
G) OOORN
starszy £ \
wspektor %

12 | Komendant na dolnym otoku w gornej wezyk zloty szerokosa
Glowny cz¢sar haftowany wezyk 14 mm umeszczony

generalski 14 mm szeroko-
sci, ponize) rowno nad da-
szkiem czapki  gwozdz
w  ksztalctie  kwadratu,
przekatna kwadratu bieg-
nie rownolegle do wezyka
i daszka czapki

w odleglosa 10 mm od
podstawy naramienni-
ka, na lim proste) bieg-
nacej przez srodek na-
ramienmka; Jeden
gwozdz umieszczony
w odlegloscr 10 mm od
wezyka liczac w strong
kotmerza.

-02-
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CZESC 1

Wykaz stanowisk, ma ktérych pracownicy obowinzani sy stale peinié shmibe w nmundurowania

Dyrekcja Generalna Przedsicbiorstwa PKP

1. Komendant Giowny stuzby ochsony kolei i jego 2—ca
2. st. inspektor SOK.

cja Okregowa Kolel Passtwewych (centrale)

1.Komendant okrggowy stuiby ochrony kolei i jego zastgp-

ca, inspektor SOK,
2. Starszy kontroler (inspektor) shuzby, biura

3. Starszy instruktor w zarzgdach techniczno — cksploata-

cyjnych
4. Rewizor pociggu.

Dyrekcje rejonéw przeinduakowych

I. Komendant rejonowy shuzby ochrony kolet i jego
Zastgpea

I. Naé‘elnik stacji rej
stacji i jego zasigpea)

Zawiadowca stacii i jego zasigpca

Kierownik zmiany

Starszy dyzurny ruchu, dyzurny ruchu

Komendant wartowni stuiby ochrony kolei i jego
zast¢pea, st. przodownik i przodownik SOK, komen-
dant zmiany, st. stradmk i strainik SOK.

Kierownik punktu zdawczo ~ odbiorczego

- i
) | kgo P

[T SNV

Konduktor
Informator

10. Ajent zdawczy.
s‘m- (trakcji | wagondw)

1. Kierownik jal

POvX 2

6
7. Kierownik pociggu
8
9.

pociagu koweg:

2. Druzyny trakcyjne

3. Konduktor wagonéw stuzbowych specjalnych i wago-
ndéw shuibowych,

1. Naczelnik sekcji i jego zastepea

il

VHIL

XI.

Zatyernik wr 4
do zariadrenia s ' Miolstra
Trassportu | Gospodarki Morskic)
zdnia " M
2. Naczelnik pocigg ch 80 1 jego P
3. St. 2awiad dcinka i jego $p
4. Zawiadowca odcinka robot chani ych, odcin-

ka drogowego I klasy i jego zastepca
. Drbznik przejazdowy.

ok, e
»

Sluthe

]
yki

1. Naczelnik sekeji i jego zastepca
2. Starszy zawiadowca odcinka i jego zasi¢pca
3. Zawiadowca odcinka i jego zastgpca

Slatbs encrgetyczna

1. Naczelnik sckeji i jego zast¢pca odeinka
2. St. zawiadowea'| zawiadowca odcinka 1 jego zasigpea

. Shutha kelel dojazdowych

1, Zawiadowca stacji kd i jego zast¢pca
2. Dyzurny ruchu kd

3. Kierownik pociggu ké

4. Druzyny trakcyjoe kd

5. Konduktor kd

6. Dromik przejazdowy kd

Polskie Koleje Linbowe

1. Kierownik kolei linowych i yego zasi¢pcy
2. Konduktor konserwator koler lintowych

Stamowiska wspbime dla warystkich dziakow simtby

1. Komisarz odbiorczy

2. Kontroler

3. Instruktor

4. Kierownik praktycznej nauks zawodu

5. Starszy instruktor i instruktor nauki praktycznej zawo-
du

6. Rewident (na jach g

7. Inspektor nadzoru liniowego

yeh)
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CZESC U -
Wykza stanowisk, na ktérych pracownicy obowlgzani sq posiadaé 1 kompl durowania stuzboweg
Dyrekcjs Generalna przedsi¢biorstwa "Polskie Koleje Pas- 11. Dyrekcja Okregowa Kolei Pafistwowych v
stwowe”
1. gléwny ksiggowy dokp 1 jego zasigpcy
1. naczelny dyrektor stuzby 1 jego zastepea, 2. naczelnik zarzadu (biura) i jego zastgpca,
2. dyrektor biura 1 jego zastgpea, 3. dyspozytor okr¢gowy i jego zastepca,
3. glowny energetyk PKP, 4. naczeinik zespotu kontrol,
4. glowny inspekior bezpreczedistwa ruchu kolejowego 5 rzecznik prasowy,
5. dyrekior zespotu kontroli 6. okregowy inspektor bhp,
6. naczelny dyspozytor i jego zastgpcy 7. okrggowy inspektor bezpieczenstwa ruchu kolejowego,
7 naczelnik wydnaty
8 rzeczmk prasowy 1L

Dyrekcja rejondw przeladunkowych .

1. naczelnik dziatu i jego zastgpca.



Uzasadnienie

Wydanie nowego zarzadzenia w sprawie umundurowania siuz-
bowego pracownikéw kolejowych ma na celu dostosowanie jego po-

stanowienl do obowiazujacych przepiséw prawnych.

W zwiazku z wejéciem w 2ycie rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 18 wrzednia 1992 r. w sprawie okreélenia rodzajéw szkéit

i placéwek, ktére sa obowiazani prowadzié i nadzorowadé witadciwi
ministrowie oraz obowiazkéw i uprawnien tych ministréw (Dz.U.

Nr 71, poz. 353) wytaczajacego szkoly kolejowe spod nadzoru
Dyrektora Generalnego PKP uchylone zostaty postanowienia doty-
czace umundurowania siuzbowego pracownikéw i ucznidw szkéi. kole-

jowych.

Ponadto rozszerzono uprawnienie w zakresie powstania prawa
do umundurowania na pracownikdéw zatrudnionych na czas okreslo-
ny, a ktérzy maja obowiazek stale pelnié¢ stuzbe w umundurowa-
niu.

W celu podniesienia estetyki ubioru stuzbowego koleja-
rzy zniesiono mozliwoéé wyptaty ekwiwalentu pienieznego pra-
cownikom, ktdérzy uzytkowali umundurowanie przez czas dluzszy

od ustalonego okresu uzywalnosci.

Jednoczed$nie zobowigzano zwierzchnikéw stuzbowych do eg-

zekwowania obowigzku petnienia siuzby w umundurowaniu.
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ZWIAZEK ZAWODOWY

PRACOWNIKOW WARSZTATOWYCH StUZBY TABORU PKP
- ZARZAD OKREGU :

40-202 KATOWICE, Al. Rozdzienskiego Nrl
tel. PKP 1916 lub 5531 tel. poczt. 57-55-31

L. dz. .20~ 075/94. Katowice, dnia 06405,....-199.4r.

Zarzad Krajowy

‘ Zwiazku Zawodowego
Pracownikéw Warsztatowych
Stuzby Taboru PXP

w Zamosciu

Zarzed Okregu Sl. ZZPW informuje Ze w wyniku przeprowadzonych
dnia 29.0461994 re wyborédw w Lokomotywowni Czestechowa powstala Organiza-—
cja Zaltadowa naszego Zwiazku.

Za Zarzad

ZZW sM«

. ZARZAL SLASKJEGO OKP
. [/' —
Andrzef Pawelec




ZWIA. .~ cAWODOWY Zamodd.dn, 09, 05. 94>

Pracewnikéw Waisztatowych Stuiby Tabera PK?
ZARZAD KRAJOWY
Lokomotywownia Pozaklasowa
22 - 4% "Yysokie koto Zamoécia

2W™N-45/94

4arsad virggowy
4wigsku Zawodowego Prasownikéw
¥arsstatowyoh Stusby Takoru PKP

8laska DOKP Katowlice

W odpowiadzi aa wochwaiq Zjasdu OkRqgowggoe ZZW*M" w Katbwiogoh
informujg,%e Presydiua Zarsadu irajowege Zwigsiw bardze ohgtnie
spotka sig 8 delegatumi s Uxrqgu digskiego.Wielokrotnie skiadakidmy
dexlaracj¢ wyraiglyc chyd taxiego spotkania, bgdsie to wigl reali-
zacje obopolnych dgdefi.Gosekujeny skonkretysowania zaprosgenia
tj. seproponcwania iexminuw spotkgnia.




ZWiA i ZAWODOWV
Pracown.igw Waisatatowych Stuiby Tabors PP
.Zl'\fh AD KkAJOowy
frxnmotywownia Pozaklasowa
~ia kolo Zamoscia

Zamoéd,dnm, 10.05,94r

LIWN®-44/94
i Biuro Spraw Pracownicsych i Socjalnyeh
Dyrekcjs Generaln; PXP
Warssawa
® dwigsek “awodowy Pracowniidéw Warsstatowych 8xugby Taboru PLP

sgXasea uwagli do projektu Zarmgdzenia MPLGM w sprawie usandurowania
stugbowego pracownikéw kolejowyeh:
$8. Dopisaci®w usgodrioeniu se zwigzksal zawodowymi dzlstajacymi
w praedsieqgbiorstwie PKF"., « rdwnowadnik pieniqény stanowi
element wynagrodsenia 1 jako taki powinien by¢ usgadniany se
zwigegksml zawodowymi.
510, 1. Dopd saf 1"Pracownioy nie wynienieni w $4 uss.4 mogy posiadad
1 komplet wmndurowania w dobrym stanie.” Uwatamy, $e¢ kasdy pracow
nik PXP powinien posiadadé mundur w celach representacyjnyoh.




ZWIAZEK ZAWODOWY

PRACOWNIKOW WARSZTATOWYCH StUZBY TABORU PKP
: ZARZAD OKREGU :

40-202 KATOWICE, Al. Rozdziehskiego Nr]l
tel. PKP 1916 lub 5531 tel. poczt. 57-55-31

L. dz. 20=082/9%.... Katowice, dnia .72¢03:...1994 r.

Zarzgd Krajowy
Zwiazku Zawedowego

‘ Pracownikéw Warsztatowych
Stuzby Taboru PKP

w Zamosciu

Informujemy ie stan iloSciowy czlonkéw Organizacji Zakladowych
W Okregu Sl, KP na dziefd 31.03.1994 re wynosils:

1o WGW Katowice - 159
2+ MD Czechowice Dziedsziee - 163
3e MT Jaworzno Szczakowa - 151
4, MT Kedzierzyn Koile - 22
5 MDE Katowice - 40
® 6o WGW Tarnowskie Géry - 32
7¢ MD Gliwice - 73
8. MD Rybaik - 78

Za Zgrzad

ZZIW »Me

7 ARZAD SLASK! oke
PRZE?E;?;ZZf??%Ef:Y
A;,Eej awelec



| Seme#s.dn.16,05.94r
= WIAZEK ZAWO D~
Pracownikiw Warsitatowych Stutldy Iubew I
ZAKZAD KRAj %
Lokemotywownia Pozak). . .4
77 - a1t VWysokia kolo Zamoscia

ZZV*N"=43/94 Ministerstwo Prasy
1 Polityki Sosjalned
ul Nowegrodska 1/3
00-513% VWarssawa

Zarsad Krajowy Swigsku Zawedowege Prasownikdw Varsstatowych
STusby Taberu FXP prosi o wyjafnienie nastepujgsyeh kwestil Prawnycht
I.Cstomek winds swiaskowych s wyberu korsysta Se swolnienias eod rru:
na pedstawie art.25 pkt 2 ust.o swiskash sawedowych lub art.31 pkt.
1 lub 3 5 sachewaniem prawa do wynagrodsenia.W ramash wykonywania
prae swigskowyoch wyjetdsa w podrés stusbewy /kossty delegacji pokryws
organisasja swigskowa/.¥ csasie wykenywania obowiqskév swigskowych
ownik ten ulegs wypasdkowi.
. ;;.dcny wypadek jest traktewany ns rédwni s wypadkanmi p:s: p:l::;‘
kto powinien prseprowadsid dochedsenie studbovwe { wyptaoid eods

dowanie.

II.Jaka 11046 dni swolnienia od prasy na meey rosporsgdisenia RM

5 dnia 20.12,1974 $22 praysXuguje pragownikowi ¥ rasie sgenu ejesyma.
Ojciec prascwniks smar, gdy prasewnik byX dsieckion.Gdy miaX

8 lat Jego matka powtérnire wyssls sa mqs.Osy v tyn prsypadku
wiadeiwym Jest $22 pkt 4 osy ted pkt 5 v /v resperssdsenia.

“ «
int. KT/ ha Mi‘dnow:s k-










ZWIAZEK ZAWODOWY

_PRACOWNIKOW WARSZTATOWYCH StUZBY TABORU PKP
“ ZARZAD OKREGU -

40-202 KATOWICE, Al. Rozdzienskiego Nr1
tel. PKP 1916 lub 5531 tel. poczt. 57-55-31

L. dz. .20=~109/94 Katowice, dnia 2505'19‘?4 r.

Zarzad Kragjowy >
Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Warsztatowych
Stuzby Taboru P K P

w Zamosciu

Zarzgd Okregu Sl. Zwigzku przesyta odpisy Uchwax
Zarzkdu i Prezydium w celu realizacjl zadan 1 zamiezen Okrgu.
Uchwaia Nr 16/93
Podjeto uchwate: Zarzgd Okregu él., dla lepszego przepiywu
informacji przyJjar uchwate o zakupieniu FAX=u oraz aparagtu
telefonicznego giosno mdéwigcegoe. Zarzad Okregu él. zwrocl
sle do Zarzgdu Krajowego o ujecie w/w inwestycjl w preliminarzu
budzetowym na 1994 rok.
Uchwata Nr 7/94
" Prezydium Zarzgdu podjeio uchwaleg,aby w dalszym ciggu podtrzy=
mywa¢ gtanowisko Zarzgdu Okregu moéwigce,iz wszystkie delegacje
powinien pokrywaé Zarzad Krajowye.
Uchwaza Nr 8/94
Podjeto uchwate,aby zwrdcié si¢ do Prezydium Zarzgdu Krajowego
o przedstawlenie sprawozdsnia z dziatalnosci Zarzgdu Krajowego
za 1995r. reallzacjl uchwaxz zjazdowych oraz uchwal Prezydium
1 Zarzgdu.
Uchwata Nr 11/94
Podjeto uchwatg o desygnowaniu, w zamian za chorego kol.
Jerzego Labedzla , jako przedstawiciela Okregu Sl. do Zarzgdu
Krajowego, kol Marke Biefkg z MD Rybuik
Zarzgd Okregu oczekuje podjegcia szybkiej realizacjil

. ZZW »M«
przedstawionych uchwate. ~N¢;Ds N«reocmp

I DPameiec
_
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ZWIAZEK ZAWODOWY

PRACOWNIKOW WARSZTATOWYCH StUZBY TABORU PKP
: ZARZAD OKREGU

40-202 KATOWICE, Al. Rozdzienskiego Nr]l
tel. PKP 1916 lub 5531 tel. poczt. 57-55-31

L. dz. Z°.112/94 Katowice, dnia 26000e 199 4.

Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Warsztatowych

‘ Stuzby Taboru P K P
ZARZAD  KRAJOWY

w__Zgmosciu

Zarzgd Okregu Sl. ZZPW przypomina Zze oczekuje bezsku=
tecznie 04 blisko roku odpowiedzi na pismo Z0=78/93 z dne18.06.93r.
ktére zawlera dwie uchwaly Zarzadu Okreggu.

Niemozno$¢é zrealizowania w/w uchwal, wykazuje zdumiewsjgce
lekcewazenie nas, naszych decyzJji, naszej pracy, oraz naszego Okresgu
1 jego Cztonkdwe.

Z wyrazaml szacunku

Z7W »Mr

ZARTAD SLASKIZHO OKP
PRETINQ 7ACY
27,
¢zef Pawceiec
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Kolejowa Oficyna Wydawnicza sp. z 0.0. .
02-021 Warszawa, ul.Gréjecka 17 , Warszawa, 3,4 maja 1994 r.
tel.ffax 24 49 45, (kal.) 11 84

NP- GO /94

S%morzqdny Zwigzek Zawodowy

Pracownikdw Warsztatowych
Stuzby Taboru PKP

Lokomotywownia Zamo&¢ BRartoszyce

22-411 VWysokie k/Zamo&cia

Kolejowa Oficyna Wydawnicza zaprasza Pafstwa do korzystania
z tambw naszego tygodnika - wzorem Federacji ZZP PKP oraz
" Zwigzku Zawodowego DyzZzurnych Ruchu PKP - w celu informowania ko-
lejarskiego &rodowiska o pracach zwigzku.

Informujemy, Ze cena zamieszczenia Jjedne]J typoweJ strony

maszynopisu (30 wierszy €0-63 znaki) “Ynosi 600 tys. z. W kwote

tg nie wliczamy ani tekstu ani znaku graficznego winiety.
Materialy prosimy dostarczaé w kazdg Srode lub czwartek.

Termin ptatnosci 7 dni od daty opublikowania tekstu.

Z pcwazaniem

AR

Aldona Kubicka




