Warszawa, dnia 22.06.2015r.

Regulamin
wewnetrzny prowadzenia strajku w ,,Przewozy Regionalne” Sp. z o.o.

Na podstawie przeprowadzonego wsrdéd pracownikdw Spotki Przewozy Regionalne
referendum strajkowego Zwigzki Zawodowe dziatajgce w Przewozy Regionalne tworzg
Krajowy Komitet Strajkowy w Spotce Przewozy Regionalne i wprowadzajg Regulamin
prowadzenia strajku we wszystkich Oddziatach Spofki.

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1

Akcja protestacyjna

1. Zaktadowe organizacje zwigzkowe dziatajgce w strukturach zwigzkow
zawodowych wchodzgcych w skfad Krajowego Komitetu Strajkowego w Spofce
Przewozy Regionalne, w trybie natychmiastowym przeksztalcg swe Zarzady w
Zaktadowe Komitety Strajkowe zwane dalej ZKS.

2. Organizatorem strajku w Spotce Przewozy Regionalne jest Krajowy Komitet
Strajkowy w Spoétce Przewozy Regionalne - zwany dalej KKS PR.
Odpowiedzialnymi za koordynacje strajku na sieci PKP jest Prezydium KKS PR

3. ZKS zobowigzane sg do wykonywania polecen Prezydium KKS PR ktére bedzie
koordynowato strajk w Spotce Przewozy Regionalne

4. ZKS zobowigzane sg do powiadomienia na pismie kierownika zaktadu pracy
o podjeciu akcji strajkowe;j.

5. ZKS sg bezposrednio odpowiedzialne za zorganizowanie i kierowanie strajkiem
na obszarze swojego dziatania uwzgledniajgc zalecenia Prezydium KKS PR

Zewnetrzne formy protestu

§2

1. KKS PR poinformuje spoteczenstwo za posrednictwem PAP o formie
i przyczynie strajku.

Rozdziat I

Zadania dla Komitetéw Strajkowych

§3

1. KKS PR z odpowiednim wyprzedzeniem powiadomi wiadze Spétki o terminie
strajku.
2. ZKS zobowigzane sg do:
a. w petni i na biezgco informowania cztonkéw Zwigzkdéw o przyczynach oraz
celach prowadzonego strajku.
b. organizowania czionkéw Zwigzkoéw, pracownikdéw oraz podejmowania
wszelkich dziatah zwigzanych z prowadzeniem strajku.
c. analizowanie nastrojow wsréd zatdg pracowniczych.



=

Rozdziat Il

Strajk

§4

Strajk rozpoczyna sie w dniu 29.06.2015r. o godz. 0.01

ZKS zbierajg sie w swoich siedzibach w dniu i o godzinie wskazanym decyzjg
Prezydium KKS PR wyznaczajgc swoich przedstawicieli do petnienia dyzuru w
ramach ZKS na stacjach bedacych miejscem zatrzymania pociggéw.
Przedstawiciele ci obejmujg opiekg pracownikow, ktorzy przystapili do strajku.
WSszyscy uczestnicy strajku majg zapewniong petng ochrone prawng niezaleznie
od przynaleznosci zwigzkowej lub jej braku i podlegajg posrednio w czasie
strajku KKS PR.

Strajk zostanie przeprowadzony zgodnie z zapisami ustawy o rozwigzywaniu
sporéw zbiorowych.

Strona zwigzkowa wypetnita wszystkie wymogi prawne potrzebne do
przeprowadzenia strajku wskazanego w ust. 1.

Strajk jest przeprowadzany zgodnie z prawem.

§5

1. W czasie trwania strajku ZKS zobowigzane sg do Scistej wspétpracy z

kierownikami jednostek organizacyjnych, oraz zaktadow pracy w celu
zapewnienia bezpieczenstwa podroznych, mienia kolejowego powierzonego,
oraz potrzeb obronnych panstwa.

Szczegbétowe rozwigzania dotyczgce prowadzenia akcji strajkowej zawierajg
regulaminy wewnetrzne opracowane przez ZKS.

§6

Warunki prowadzenia akcji strajkowej

1.

Strajk polega na catkowitym wstrzymaniu sie od pracy w zaktadach pracy w
Spotce Przewozy Regionalne, oraz zatrzymaniu ruchu pociggéw za wyjgtkiem
pociggdéw specjalnych i wojskowych.
Za pociggi specjalne uwaza sie:
a. pociggi ratunkowe,
b. pogotowia techniczne jadgce do awarii bgdz bedgce w trakcie ich
usuwania.
W czasie strajku zabrania sie:
a. opuszczania posterunkow pracy przed przybyciem zmiany,
b. wylgczania urzadzen sterowania ruchem kolejowym oraz tgcznosci,
C. zatrzymywania pociggbw na szlakach pomiedzy stacjami, na
posterunkach odstepowych i odgateznych, w tunelach, oraz w miejscach
gdzie moze wystgpi¢ zagrozenie bezpieczenstwa podroznych i
powierzonego mienia.
d. wylgczania ogrzewania sktadow pociggow pasazerskich.
W czasie trwania strajku musi by¢ zagwarantowana przejezdnos¢ szlakéw oraz
stacji.
Wszyscy pracownicy biorgcy udziat w strajku winni by¢ gotowi do szybkiego
usuniecia kazdej awarii.



6. ZKS sprawujg piecze nad tym czy pracodawca nie wywiera nacisku na
pracownikow, ktérzy strajkujg lub wyrazili che¢ podjecia strajku. Wszelkie tego
typu przypadki nalezy dokumentowac i przesta¢ do KKS PR.

Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§7

W kazdym przypadku uzyskania informacji sprzecznej z ustaleniami witasciwych
Komitetow Strajkowych nalezy niezwlocznie skontaktowa¢ sie z nimi w celu
skonfrontowania otrzymanej informacji.

§8

Strajk moze by¢ odwotany wytgcznie decyzjg KKS PR, ktory strajk ogtosit.

§9

ZKS organizujg spotkania pracownikéw, ktorzy w czasie strajku nie petnig obowigzkow
stuzbowych. Spotkania te majg na celu wspieranie pracownikow, ktoérzy czynnie
strajkuja.

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmujg wtasciwe
Komitety Strajkowe po zasiegnieciu opinii od Krajowego Komitetu Strajkowego
w Spotce Przewozy Regionalne.

§ 11

Siedzibg Krajowego Komitetu Strajkowego jest siedziba Zwigzku Zawodowego
Maszynistow Kolejowych w Polsce, Warszawa, ul. Grojecka 17 tel. PKP 922-4242615;
fax PKP 922-4242616.

§ 12

1. Kazdy pracownik biorgcy udziat w strajku zobowigzany jest do zapoznania sie,
przyjecia do wiadomosci i Scistego przestrzegania niniejszego Regulaminu.

2. Pracownicy biorgcy udziat w strajku nie mogg w nim uczestniczy¢ po spozyciu
napojéw alkoholowych, srodkow psychotropowych i odurzajgcych.

3. Pracownicy, ktérych strajk objgt poza miejscem pracy, wszystkimi dostepnymi
Srodkami komunikacji starajg sie dotrze¢ do swoich miejsc pracy zgodnie
z harmonogramem pracy obowigzujgcym na danym stanowisku.

4. Zapisy, ust. 3 nie dotyczg strajku ostrzegawczego.

§13

Szczegdtowe wytyczne dotyczgce poszczegdlnych stanowisk pracy zawierajg zatgczniki
do niniejszego Regulaminu.

Krajowy Komitet Strajkowy
w Spoéfce Przewozy Regionalne



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku
Wytyczne dla dyzurnych ruchu

1. Z chwilg rozpoczecia strajku zatrudnieni dyzurni ruchu zgtaszajg witasciwym
dyspozytorom informacje o przystgpieniu do strajku i powstrzymaniu sie od
wykonywania pracy.

2. Pracownik uczestniczgcy w strajku w przypadku zastosowania przez pracodawce
podmiany winien otrzymac pisemne polecenie od przetozonego o przekazaniu
obowigzkdw innemu uprawnionemu pracownikowi.

3. Nie wolno zatrzymywac¢ i odstawiaC pociggow na posterunkach odgateznych,
odstepowych w tunelach na przystankach osobowych.

4. W czasie trwania strajku musi by¢ zagwarantowana przejezdnos¢ stacji
i przylegtych szlakow.

5. Tory stacyjne gtdbwne zasadnicze muszg zosta¢ przejezdne a pociggi i inne
pojazdy szynowe nalezy odstawi¢ na tory gtéwne dodatkowe lub tory boczne,
zeberkowe zgodnie z RTS.

6. Po rozpoczeciu strajku nalezy do ZKS podaé¢ informacje o numerach
zatrzymanych pociggoéw i pojazdach trakcyjnych.

7. Dyzurni ruchu podajg do ZKS informacje o ilosciach pociagdéw nierozrzgdzonych
i przygotowanych do wyprawienia.

Zatacznik Nr 2 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku
Wytyczne dla pracownikéw warsztatowych.

1. Z chwilg rozpoczecia strajku pracownicy warsztatowi powstrzymujg sie od
wykonywania pracy informujgc bezposredniego przetozonego (majster,
brygadzista) o podjeciu strajku.

2. Powiadamiajg ZKS o przystgpieniu do strajku, stosujg sie do polecen ZKS.

3. Na polecenie ZKS zabezpieczajg budynki i pomieszczenia warsztatowe,
lokomotywy, wagony i pociggi odstawione na czas strajku.

4. Na grupach dostawczych wykonujg obchody (patrole) chronigce pociggi przed
dewastacjg, wandalizmem i kradziezami.

5. Po zakonczeniu strajku natychmiast przystepujg do jak najszybszego
przywrdcenia normalnej pracy.

Zatacznik Nr 3 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku

Wytyczne dla innych pracownikéw zwigzanych z obstuga i bezpieczenstwem
ruchu

1. Z chwilg rozpoczecia strajku pracownicy zwigzani z obstugg i bezpieczenstwem
ruchu prace ograniczajg wytgcznie do czynnosci zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa ruchu, powstrzymujg od wykonywania normalnej pracy
pozostajgc na stanowisku pracy i do dyspozycji ZKS.



Zatacznik Nr 4 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku
Wytyczne dla dyspozytorow i pracownikéw administracyjnych.

1. Z chwilg rozpoczecia strajku dyspozytorzy i pracownicy administracyjni,
ograniczajg prace wytgcznie do czynnosci:

a. doprowadzenia pociggdw bedacych w drodze do najblizszych stacji
z zachowaniem przejezdnosci szlakow i staciji,

b. sporzadzenia dokumentacji za dobe bezposrednio poprzedzajgcg godzine
rozpoczecia strajku, powstrzymujg sie od dalszego jej wypetniania.

2. Po zrealizowaniu wytycznych z ust. 1, pozostajg na stanowiskach pracy
i wykonujg wylgcznie czynnosci zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa oraz
zdrowia i zycia ludzkiego, powstrzymujgc sie od wykonywania normalnej pracy
(poza odbieraniem telefonow) i pozostajgc do dyspozycji ZKS.

3. Kazdorazowe, indywidualne uruchomienie pociggu, moze nastgpi¢ wytgcznie za
zgodg MKS Spotce Przewozy Regionalne.

4. Pracownik uczestniczgcy w strajku, w przypadku zastosowania przez
pracodawce podmiany w czasie dyzuru, winien otrzymaé pisemne polecenie od
przetozonego o przekazaniu dyzuru innemu uprawnionemu pracownikowi.

5. W przypadku nieotrzymania pisemnego polecenia, nalezy w Dzienniku
dyspozytora wpisa¢ formute: ,Na polecenie (stanowisko, imie i nazwisko), dyzur
przekazano dnia....... 0 godz.......... (podpis zdajacego i przyjmujgcego)”.

Zatacznik Nr 5 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku
Wytyczne dla pracownikow druzyn trakcyjnych.

1. Pracownicy druzyn trakcyjnych przed wyjazdem winni otrzyma¢ w swoim
macierzystym ZKS informacje o stacjach na swojej drodze przebiegu pociggu, na
ktérych znajduje sie przedstawiciel ZKS z podaniem nr. telefonu
przewodniczgcego ZKS, ktoremu bedg podlegali po przystgpieniu do strajku.

2. Pracownicy druzyn trakcyjnych rozpoczynajgcy prace przed godzing rozpoczecia
strajku doprowadzajg pocigg (po rozpoczeciu strajku) do pierwszej stacji, na
ktérej znajduje sie siedziba i przedstawiciel ZKS i zgtaszajg dyzurnemu ruchu o
podjeciu strajku.

3. Na stacji zwrotnej druzyna pociggowa po rozpoczeciu strajku winna zgtosic¢
przystgpienie do strajku dyspozytorowi i odda¢ sie do dyspozycji
Zaktadowego Komitetu Strajkowego.

a. w sytuacji przebywania na pojezdzie (EZT, autobusie szynowym,
lokomotywie przy pociggu) wczesniej wytgczajagc z pracy wszelkie
urzadzenia pojazdu trakcyjnego i zabezpieczajgc go hamulcami recznymi

b. po dojechaniu do stacji zwrotnej i wymianie taboru na pocigg zwrotny
po godzinie ogtoszenia strajku nie przyjmujg pojazdu, EZT, sktadu poc.
zwrotnego.

4. Druzyna pociggowa winna na stacji zwrotnej pozosta¢ do godziny
zakonczenia pracy okreslonej w indywidualnym harmonogramie pracy
a nastepnie wréci¢ przy wykorzystaniu alternatywnych srodkéw transportu
zgodnie dyspozycjg ZKS do miejsca zatrudnienia i dalej wykonuje polecenia
ZKS.



5. Zgodnie z Zatgcznikiem Nr 4, dyspozytorzy po rozpoczeciu strajku odbierajg
telefoniczne informacje od pracownikéw druzyn pociggowych na stacjach

zwrotnych o ich przystgpieniu do strajku.

6. Pracownicy druzyn trakcyjnych podejmujgcy prace na stacjach wymienionych
w ust.2 i 3 telefonicznie zgtaszajg dyspozytorowi stawienie sie do pracy
i informujg go o przystgpieniu do strajku, oraz zgtaszajg sie do osoby
wyznaczonej przez ZKS.

7. Pracownicy druzyn trakcyjnych w przypadku rozpoczynania pracy w siedzibie
zaktadu, gniazda lub sekcji zgtasza do dyspozytora gotowos$¢ pracy zgodnie
z harmonogramem. Po otrzymaniu wykazu pracy i wymaganych podpiséw
informujg o przystgpieniu do strajku i oddajg sie do dyspozycji miejscowego ZKS.

Zatacznik Nr 6 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku

Wytyczne dla pracownikow druzyn konduktorskich.

1. Pracownicy druzyn konduktorskich przed wyjazdem winni otrzyma¢ w swoim
macierzystym ZKS informacje o stacjach na swojej drodze przebiegu pociaggu, na
ktérych  znajduje sie przedstawiciel ZKS z podaniem nr. telefonu
przewodniczgcego ZKS, ktoremu bedg podlegli po przystgpieniu do strajku.

2. Pracownicy druzyn konduktorskich rozpoczynajgcy prace przed godzing
rozpoczecia strajku doprowadzajg pocigg (po rozpoczeciu strajku) do pierwszej
stacji, na ktérej znajduje sie siedziba i przedstawiciel ZKS i zgtaszajg dyzurnemu
ruchu o podjeciu strajku nastepnie informujg podréznych o strajku dbajgc o ich
bezpieczenstwo.

3. Pracownicy druzyn konduktorskich podejmujgcy prace na stacjach wymienionych
w ust.2 telefonicznie zgtaszajg dyspozytorowi stawienie sie do pracy i informujg
go o przystgpieniu do strajku, oraz zgtaszajg sie do osoby wyznaczonej przez
ZKS.

4. Pracownicy druzyn konduktorskich w przypadku rozpoczynania pracy w siedzibie
gniazda druzyn konduktorskich zgtaszajg do dyspozytora gotowos¢ pracy
zgodnie z harmonogramem. Po otrzymaniu wykazu pracy 1 ztozeniu
wymaganych podpiséw informujg o przystgpieniu do strajku i oddajg sie do
dyspozycji miejscowego ZKS.

Zatacznik Nr 7 do Regulaminu wewnetrznego prowadzenia strajku

Wytyczne dla pracownikéw, ktoérzy w czasie strajku nie peinia obowiazkéw
stuzbowych.

1. Pracownicy, ktorzy w czasie strajku nie maja obowigzku swiadczenia pracy
zgtaszajg sie w miejscach wyznaczonych przez ZKS i wspierajg tych
pracownikow, ktdrzy czynnie podjeli akcje strajkowa.



