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Protokét
z dnia 27 czerwca 2000r
spisany pomiedzy strong rzgdowsg a strong zwigzkowg
przedsiebiorstwa PKP

Prace nad wustawa o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
przedsiebiorstwa Polskie Koleje Panstwowe i programem restrukturyzacii
przedsiebiorstwa panstwowego PKP trwajg od dwéch lat. Zwigzki zawodowe
dziatajgce w PKP wspdtpracowaty w tym zakresie z Zarzadem PKP oraz z MTiGM.
W chwili obecnej prace nad ustawg o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
PKP sg na ukonczeniu, a trudna sytuacja finansowa PKP poteguje niepokoje i
frustracje wsrdod pracownikdw przedsigbiorstwa. Zwigzki zawodowe w roznym
okresie i w rozny sposob angazowaly sie w sygnalizowanie i rozwigzywanie
problemow przedsiebiorstwa PKP.

W dniu 13 czerwca 2000r. odbyto sie spotkanie wszystkich zwigzkow
zawodowych dziatajgcych w PKP z Wiceprezesem Rady Ministrow Longinem
Komotowskim, Ministrem Transportu i Gospodarki Morskiej Jerzym Widzykiem oraz z
innymi przedstawicielami Rzadu i Zarzadu PKP. W wyniku spotkania ustalono
potrzebe przedyskutowania realizowanych kierunkow dziatan dla wyprowadzenia
PKP z kryzysowej sytuacji.

Przeprowadzone rozmowy, zgodnie z wspoélnie ustalonym programem
obejmowaty podnoszone problemy PKP:

- oddtuzenie PKP,

- doptaty do przewozdéw pasazerskich,

- narodowy charakter kolei i koncesjonowanie,

- udziat pracownikow w prywatyzacji PKP oraz ostony socjalne dla

pracownikow PKP.

W wyniku dyskusji ekspertéw rzadowych i ekspertéw zwigzkéw zawodowych
przedstawione zostaty stanowiska w powyzszych tematach.

Strona rzadowa i strona zwigzkowa porozumialy sie w nizej wymienionych
kwestiach:

1. Oddtuzenie PKP:

a) instrumenty finansowe zaproponowane po uzgodnieniach ze strong
zwigzkowa wprowadzajg realny efekt oddtuzenia poprzez:
- umorzenie zobowigzan w catosci lub czesci;
- odroczenie terminu sptaty zobowigzan na czas okres$lony;
- roziozenie spiaty zobowigzan na raty;
- zamiane podlegajgcych splacie zobowigzan na akcje lub udziaty spétek,

ktére utworzy PKP

wg rozwigzan zapisanych w zatgczniku nr 1 (Rozdziat 4 — Restrukturyzacja
finansowa — projektu ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji
PKP).



b) udzielenie 100 % gwarancji przez Skarb Panstwa obligacjom emitowanym
przez PKP do wysokosci 3,9 mid zi,

c) Rzad RP bedzie wspiera¢ prowadzone przez PKP negocjacje z wierzycielami
handlowymi.

2. Doptaty do przewozéw pasazerskich:

Kolejowe regionalne przewozy pasazerskie wymagaja dofinansowania
(niezaleznie od dotacji z tytutu stosowania ulg przejazdowych). Organizowanie i
finansowanie tych przewozéw powinno odbywac¢ sie na podstawie kontraktéw,
zawieranych przez przewoznika z samorzgdami wojewddzkimi, przy czym srodki
finansowe na ten cel powinny byc¢ ujete w ustawie budzetowe;.

Dotacja powinna umozliwia¢ funkcjonowanie Kkolejowych przewozéow
pasazerskich w oparciu o zasady rynkowe. Przewidywana kwota dotacji celowej do
regionalnych przewozdéw pasazerskich w roku 2001 wynosi 800 min ztotych.

Do projektu ustawy proponuje sie wprowadzenie zapisu (art. 76 a ), ktory
umozliwi wieloletnie dofinansowanie regionalnych przewozéw pasazerskich:

,Srodki finansowe na realizacje zadar okre$lonych w art. 22 ust. 3 i ust 5
ustawy, o ktérej mowa w art. 67 zostang uwzglednione w corocznej ustawie
budzetowej w latach 2001 — 2005 w kwocie co najmniej 800 min zf rocznie”.

3. Narodowy charakter kolei.

Projekt ustawy o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsigbiorstwa
panstwowego "Polskie Koleje Panstwowe" zawiera gwarancje zachowania przez
Panstwo decydujgcej roli w procesie restrukturyzacji PKP, zwlaszcza w zakresie
kontroli nad poszczegblnymi etapami przeksztalcen organizacyjnych i
wiasnosciowych.

Panstwo zachowuje catkowitg kontrole nad infrastrukturg kolejowg poprzez :

- zatwierdzenie statutu spotki PKP Polskie Linie Kolejowe Spotka Akcyjna i zmian
do tego statutu,

- wskazywanie os6b do Rady Nadzorczej,

- przejecie od PKP S.A. akcji PLK S.A. w przypadku prywatyzacji lub likwidacji PKP

S.A.

Nie przewiduje sie prywatyzacji spotki zarzadzajgcej infrastruktura.

Panstwo zachowuje réwniez kontrole nad PKP S.A. :

- catkowitg - w okresie posiadania 100% akciji, rowniez powotuje i odwotuje Zarzad i
Rade Nadzorczg,

- strategiczng - w okresie gdy mniej niz potowa akcji PKP S.A. nalezy do Skarbu
Panstwa - nawet przy posiadaniu jednej akcji.

W okresie procesu wzmacniania kondycji finansowej PKP wskazane jest
zachowanie panstwowego charakteru przedsiebiorstwa — w formie spotki akeyjnej ze
100% udziatem Skarbu Panstwa.

Zakres prywatyzacji PKP S.A. ustalony bedzie po przeprowadzeniu analiz
przez doradcow prywatyzacyjnych.



Koncesje.
Zaprogramowane w projekcie ustawy zmiany dotyczgce koncesjonowania
umozliwig zachowanie obecnego podziatu rynku przewozow kolejowych.

4. Ostony socjalne dla pracownikow PKP.

Zaproponowane w projekcie ustawy ostony socjalne dla pracownikow PKP
zostaty wypracowane jako konsensus pomigdzy potrzebami pracownikow, a
mozliwosciami PKP i Panstwa.

Przewidywane w ustawie rodzaje oston socjalnych zawiera zatgcznik
nr 2 — Restrukturyzacja zatrudnienia.

Nie zaktada sie zwolnien bez oston socjalnych.

Zasadny jest poglad o zmianie terminu przyznawania oston socjalnych z lat
2000 — 2001 na lata 2000 — 2002.

5, Udziat pracownikow w prywatyzacji PKP.

Proponowany w projekcie ustawy Fundusz Wtasnosci Pracowniczej jest
korzystny dla oséb uprawnionych, gdyz po okreslonym czasie otrzymujg one
gotowke, a nie papiery warto$ciowe o nieznanej przysziej wartosci i o matej
ptynnoéci. Kwota uzyskana przez uprawnionych odzwierciedla realng, rynkowg
warto$é tych aktywow PKP S.A., ktére moga byé uptynnione. Srodki lokowane w
funduszu mogg zosta¢ zwigkszone w wyniku profesjonalnego gospodarowania
zasobami przez jego zarzad.

Udziat przedstawicieli pracownikbw PKP w organach spoétek okre$lg ich
statuty.

Strony bedg kontynuowaly rozmowy dla dopracowania szczegdtow tworzenia
i funkcjonowania spoétek pracowniczych.



