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KBP4-020-1/99

Zwigzek Zawodowy
Pracownikow Warsztatowych
Stuzby Taboru PKP

ul. Grunwalidzka 17
Stupsk

Na podstawie Art. 241" Kodeksu Pracy, z dniem gjr stycznia 1999 r.
wypowiadam Zaktadowy uktad zbiorowy pracy pracownikow przedsiebiorstwa
panstwowego ,Polskie Koleje Panstwowe”, zarejestrowany dnia 03.08. 1995 r. w
Okregowym Inspektoracie Pracy w Warszawie pod Nr U - CCXCIll, z zachowanlem
trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.
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g . Porozumienie -
zawarte w dniu 4 lutego 1999 r.

i pomiedzy
Federacja Zwiazkow ZEwgdowych Pracownikéw PKP

—

Sekcja Krajowa Kolejarzy NSZZ “Solidarno$é”
Zwiazkiem Zawodowym Maszynistéw Kolejowych w Polsce
Federacja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Automatyki i Telekomunikacji
Zwiazkiem Zawodowym Dyzumnych Ruchu PKP . -
Zwiazkiem Zawodowym Dyspozytoréw PKP
Zwiazkiem Zawodowym Druzyn Konduktorskich w RP
“NSZZ Rewidentéw Taboru PKP
NSZZ Pracownikéw Stuzby Dragowej PKP

S N

10. Ogoélnopolskim Zwiazkiem Zawodowym Stuzby Ochrony Kolei : -
11. Krajowa Sekcja Kolejarzy NSZZ “Solid;mo§6’80"

12. Zwiazkiem Zawodowym Pracownikéw Warsztatowych Stuzby Taboru

13. Zwiazkiem Zawodowym Administracji PKP

14. NSZZ Pracownikéw Zaktadu Przewozéw Towarowych (Linii Hutniczo-Siarkowej) |

15. Federacjg Zwiazkéw Zawodowych Mas‘zynisté'w Kdlcjowych -

16. NSZZ Stuzby Wagonéw PKP . =

17. Krajo_wym Zwiazkiem Zdawodowym Pracownikéw FMIS - PKP

18. Wolnym Zwigzkiem Zawodowym ,,Sierpied 80 ”
: a
Pracodawca,
Strony ustality co nastepuje:

1. Wprowadza si¢ podwyzke wynagrodzen pracownikéw przedsigbiorstwa PKP — dziat transport z

dniem 1 marca 1999r. w wysokosci 144,- zt przecigtnie na jednego zatrudnioniego w przeliczeniu
na petne etaty.

2. Podziat srodkéw na wzrost wynagrodzen osobowych ogdtem w 1999 r. dokonany zostanie wedtug
procentowego udziatu wynagrodzen osobowych ogdtem poszczegdlnych sektordw, piondw

i jednostek bezposrednio podlegtych DG PKP w stosunku do wynagrodzenia dsobowego ogoétem
na sieci PKP, ;

3. Zas'adq okreslona w pkt. 2 zastosuja dyrektorzy sektoréw i pionéw w stosunku do poszczegdlnych
zespotdw i grup pracowniczych. YA .
A RASY, %2705/%0% 2 Ty,

Za Pracodawce: - - Za Zwiazki Zawodowe:
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Federacja, Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw PKP
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Zwigzkiem Zawodowym Maszynistéw Kolejowych w Polsce
Federacja Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Automatyki i Telekomu nika;t:jl
Zw:qzluem Zawodowym Dyﬁlmych"Ruchu PKP
anqzklem Zawodowym Dyspozytoréw PKP
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Wolnym Zwigzkiem Zawodowym ,.Sierpiet 80 ”
a

Pracodawca.
Strony ustalily co nastgpuje:

1. Podstawe wymiaru $wiadczen okreslonych w ,Pakcie Gwarancji Pracowniczych w okresie I
etapu restrukturyzacji przedsigbiorstwa pafstwowego ,Polskie Koleje Pafistwowe” z dnia

19 marca 1998 r.” stanowi wynagrodzenie pracownika pomniejszone o wysokos¢ skladek z tytutu
ubezpieczenia spolecznego.

2. Zasada okreélona w pkt. 1 niniejszego Porozumienia wchodzi w Zycie z mocg od dnia 1 stycznia
1999 r.

Za Pracodawce:

Za Zwiazki Zawodowe:
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Porozumienie

zawarte w dniu 4 lutego 1999 r. pomiedzy:
Pracodawca
a:

Federacjg Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw PKP

Sekcja Krajowa kolejarzy NSSZ |, Solidarno$¢”

Zwigzkiem Zawodowym Maszynistéw Kolejowych w Polsce
Federacja Zwiazkow Zawodowych Pracownikéw Automatyki i Telekomunikacji
Zwigzkiem Zawodowym Dyzurnych Ruchu PKP

Zwiazkiem Zawodowym Dyspozytoréw PKP

Zwiazkiem Zawodowym Druzyn Konduktorskich w RP

NSZZ Rewidentéw Taboru PKP

. NSZZ Pracownikéw Stuzby Drogowej PKP

10. Ogdlnopolskim Zwiazkiem Stuzby Ochrony Kolei

11. Krajowa Sekcja Kolejarzy NSZZ ,, Solidarnos¢ 80”

12. Zwiazkiem Zawodowym Pracownikéw Warsztatowych Stuzby Taboru
13. Zwiazkiem Zawodowym Pracownikéw Administracji PKP

VN LA WD

14. NSZZ Pracownikéw Zakiadu Przewozéw Towarowych (LHS) BRI S TR

15. Federacja Zwiazkéw Zawodowych Maszynistow Kolejowych . O RTIG '* "" ';’_\ L P
16. NSZZ Stuzby Wagonéw PKP R T A

17. Krajowym Zwiazkiem Zawodowym Pracownikéw FMIS — PKP , B
18. Wolnym Zwiazkiem Zawodowym ,,Sierpien 80" AR RIS Ylesy o
Strony uzgodnity:

1. W oparciu o przepisy Ustawy z dnia 16 grudnia 1994r. o negocjacyjnym systemie
ksztaltowania przyrostu przecigtnych wynagrodzefi w podmiotach gospodarczych oraz
o zmianie niektérych ustaw, strony ustality wskaznik przyrostu przecictnego
wynagrodzenia w roku 1999 na poziomie maksymalnej wysokosci ustalonej przez Rade
Ministréw to jest 10,5 % w stosunku do przeci¢tnego wynagrodzenia w 1998 roku.

2. Mozliwo$¢ dalszego wzrostu przecigtnego wynagrodzenia ponad w/w wskaznik
w przypadku:
a) podwyzszenia wskaznika w trybie Ustawy, o ktérej mowa w pkt.1,
b) ponadplanowego wzrostu przychodéw wiasnych
c) wykonania kosztéw ponizej wielkosci planowych
d) ponadplanowego wzrostu wydajnosci pracy.

Za Pracodawce: Za Zwiazki Zawodowe:
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