NOTATKA
ze spotkania Stron Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow
PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. w dniu 14 listopada 2019 r.
w sprawie zmian do Zakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy

Lista uczestnikéw wg zatgczonej listy obecnosci.

Strona Pracodawcy ponownie zaprezentowata i oméwita projekt zmian do Zaktadowego
Ukfadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow ,PKP Polskie Linie Kolejowe Spdétka Akcyjna”,
przedtozony na spotkaniu 24 pazdziernika 2019 r. i nastepnie przestany Stronie
Zwigzkowej, a uwzgledniajacy:

— Propozycje dwéch wariantéw zmian w zakresie dodatku funkcyjnego — wigczenie
w catosci dodatku funkcyjnego do wynagrodzenia zasadniczego lub zatrzymanie
wzrostu dodatku funkcyjnego w wysokosci jaka przystugiwataby pracownikowi
pobierajgcemu dodatek funkcyjny w dniu 1 stycznia 2020 r.,

— zmiany w zakresie Tabeli stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania,

— zmiane Tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego,

— zmiany w zapisach dotyczacych Swieta Kolejarza w zakresie zmiany podstawy nagrody
z okazji dnia Swieto Kolejarza oraz ustanowienia Swieta Kolejarza $wietem
W rozumieniu ustawy o dniach wolnych;

— zmiany w zapisach dotyczacych uzgadniania planéw urlopéw wypoczynkowych.

Strona Zwigzkowa:

Na spotkaniu w dniu 14 listopada 2019 r. przekazata i przedstawita pisemne wspdlne
stanowisko 3 organizacji zwigzkowych (Rady Branzowej Federacji ZZK, S| ZZDR PKP,
FZZPAIT PKP) oraz pisemne stanowisko FZZPDZ do propozycji zmian ZUZP przestanych
przez Strone Pracodawcy po spotkaniu 24 pazdziernika br.

Ponadto, w trakcie spotkania, stanowisko wobec propozycji zmian do ZUZP przestanych
przez Strone Pracodawcy po spotkaniu 24 pazdziernika br. zaprezentowali takze
przedstawiciele: SZIK NSZZ ,Solidarnos¢” oraz ZZ Pracownikéw Warsztatowych.

Stanowiska Strony Zwigzkowej:

4.1. Strona Zwigzkowa nie akceptuje przedstawionych przez Pracodawce propozycji zmian
ZUZP w zakresie:

— wilgczenia w catosci do wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego w kwocie
jaka przystugiwataby od dnia 1 stycznia 2020r. pracownikom, ktérzy obecnie go
otrzymujg lub ustalenia od 1 stycznia 2020r. dodatku funkcyjnego w statej kwocie
pracownikom, ktérzy obecnie go otrzymujg;

Strona Zwigzkowa jest za pozostawieniem dotychczasowych uregulowah w zakresie
dodatku funkcyjnego.

— czesciowego wigczenia dodatku za prace w warunkach szkodliwych dla zdrowia,
niebezpiecznych i ucigzliwych;

Strona Zwigzkowa jest za pozostawieniem dotychczasowych uregulowan; niektérzy



przedstawiciele organizacji zwigzkowych dopuszczajg ewentualne wtgczenie tych

dodatkéw za prace do wynagrodzenia zasadniczego w catosci.

4.2. Strona Zwigzkowa uznaje za do zaakceptowania propozycje Tabel stanowisk,

4.3.

4.4,

4.5.

kwalifikacji i zaszeregowania ale jednoczesnie wnioskuje:

zmianeg kategorii zaszeregowania stanowiska ,Zwrotniczy” na takg samg jak kategoria
zaszeregowania proponowana dla stanowiska ,Dréznik przejazdowy”,

dopisanie stanowiska ,Automatyk aparatury srk”, zastgpienie stanowiska ,Starszy
Automatyk” stanowiskiem ,Specjalista Automatyk” i uzupetnienie o stanowisko
LSpecjalista Automatyk aparatury srk”,

zmiane kategorii zaszeregowania dla stanowiska ,Diagnosta” i ,Starszy Diagnosta’
na wyzsze niz proponowane oraz zastgpienie stanowiska ,Starszy Diagnosta”
stanowiskiem ,Specjalista Diagnosta”, uwazajgc stanowisko ,Diagnosta” za awansowe
do stanowiska ,Automatyk”,

wprowadzenie stanowisk ,Inspektor Diagnosta bez uprawnien budowlanych”
i ,Jnspektor Diagnosta z uprawnieniami budowlanymi”.

Strona Zwigzkowa proponuje w Tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia
zasadniczego (zat. Nr 2 do ZUZP) minimalne wynagrodzenie na poziomie 1750,00 zt.

Strona Zwigzkowa przychyla sie do propozycji zmian zapiséw § 35 ZUZP lub proponuje
modyfikacje w zakresie wybranych zapiséw § 35 ZUZP.

Strona Zwigzkowa proponuje zapis, by za prace w Swieto Kolejarza pracownikom
Spotki przystugiwato wynagrodzenie jak za prace w niedziele i swieta.

Przedstawiciele niektérych organizacji zwigzkowych uznajg za do zaakceptowania
propozycje zmian zapiséw § 52 ust.3 ZUZP.

Stanowisko Pracodawcy do stanowisk Strony Zwigzkowe;j:

5.1

5.2.

. W zakresie dodatku funkcyjnego: Strona Pracodawcy wystuchata stanowiska Strony
Zwigzkowe;j.

W zakresie Tabel stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania:

Strona Pracodawcy przyjeta propozycje Strony Zwigzkowej dotyczgcg stanowiska
»Zwrotniczy”, zostanie ono przeszeregowane o kategorie wyzej - bedzie usytuowane
w tej samej kategorii jak stanowisko ,Dréznik przejazdowy”.

Strona Pracodawcy wyjasnita, iz w przepisach powszechnie obowigzujacych
tj. Rozporzgdzeniu Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. w sprawie
pracownikdw  zatrudnionych na  stanowiskach  bezpos$rednio  zwigzanych
z prowadzeniem i bezpieczeAstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem
okreslonych rodzajow pojazdow kolejowych, wymienione jest jedynie stanowisko
»JAutomatyk” i brak jest stanowiska ,Automatyk aparatury srk”, w zwigzku z czym
wprowadzenie takiego stanowiska nie bytoby zgodne z przepisami powszechnymi.
Ponadto aby ujednolici¢ sposdb awansu na stanowiskach wywodzgcych sie



z Rozporzadzenia, przyjeto, ze stanowiskiem awansowym do stanowiska ,Automatyk”
bedzie ,Starszy Automatyk”, tak jak np.: Dyzurny ruchu, czy Toromistrz.

Stanowisko ,Diagnosta” w opinii Strony Pracodawcy nie jest stanowiskiem awansowym
do stanowiska ,,Automatyk”; jest to raczej stanowisko rownolegte.

Stanowisko ,Inspektor Diagnosta” jako stanowisko wigzace sie z wyzwaniem dla
pracownikéw zatrudnionych na stanowisku ,Diagnosta” oraz wobec zadan, czynnosci
i charakteru pracy implikuje zatrudnienie na tym stanowisku pracownikow
posiadajgcych uprawnienia budowlane.

5.3. Strona Pracodawcy podtrzymuje swoje propozycje odnoshie zmian w zapisach

§ 35 ZUZP — w zakresie zmiany wysoko$ci podstawy nagrody z okazji Swieta
Kolejarza, a takze by dzien ,Swieto Kolejarza” byt traktowany jak $wieto
w rozumieniu przepiséw ustawy o dniach wolnych. Zmiany proponowane od 2020r.

Podsumowanie

Strony ustality, ze w projekcie Protokotu dodatkowego Nr 15 do Zakladowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw PKP Polskie Linie Kolejowe Spotka Akcyjna znajdg sie
zmiany dotyczgce:

Tabeli stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania dla pracownikéw Centrali Spétki,
Centrum Realizacji Inwestycji, Centrum Zarzadzania Ruchem kolejowym, Centrum
Diagnostyki, Zaktadu Linii Kolejowych, Zaktadu Maszyn Torowych, Przedsiebiorstwa
Napraw Infrastruktury i Centrum Informatyki oraz Tabeli stanowisk, kwalifikacji
i zaszeregowania dla pracownikow Komendy Gtéwnej SOK;

Tabeli miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego;

Swieta Kolejarza — w zakresie podstawy Nagrody z okazji Swigta Kolejarza oraz Swieta
Kolejarza jako dnia wolnego w rozumieniu ustawy o dniach wolnych.

6. Strona Zwigzkowa oczekuje przestania materiatdbw w zakresie zaproponowanych zmian
do ZUZP do konsultacji i ich akceptacji i nie widzi juz koniecznosci dalszych spotkan
w zakresie zmian do ZUZP.

7.

Strona Pracodawcy przygotuje i prze$le propozycje zapiséw Protokotu dodatkowego nr 15
do Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw ,,PKP Polskie Linie Kolejowe
Spotka Akcyjna” w zakresie Tabeli stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania, Tabeli
miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego, zapiséw dotyczgcych ,Swieta
Kolejarza” oraz zapiséw § 52 ust.3 ZUZP.

Protokdt dodatkowy nr 15 do ZUZP zostanie przedtozony Stronie Zwigzkowej do podpisu
w trybie obiegowym.



