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Pan 

Jacek Przepiórzyński 

Przewodniczący Zarządu Krajowego 

Związku Zawodowego 

Pracowników Warsztatowych 

 

Szanowny Panie Przewodniczący, 

W odpowiedzi na Pańskie pismo „PKP Intercity” S.A. (dalej również „Spółka”) informuje, że 
wydzielenie w pociągach osobnej toalety dla drużyny konduktorskiej zostało wprowadzone 
w okresie ograniczenia dopuszczalnego obłożenia składów do 50%, zatem zmniejszenie liczby 
dostępnych toalet nie powodowało nadmiernej uciążliwości dla pasażerów, których było 
w tym okresie znacznie mniej. Po przywróceniu możliwości całkowitego zapełnienia pociągów 
nie było możliwości dalszego utrzymywania zmniejszonej dostępności toalet dla podróżnych, 
zwłaszcza wobec zdarzających się ich awarii. 

Spółka będzie na bieżąco monitorować sytuację i z pewnością rozważy zastosowanie 
wymaganych środków w przypadku zwiększenia zagrożenia dla bezpieczeństwa pracowników 
drużyn konduktorskich, jednakże przy obecnych konfiguracjach dostępnego taboru 
nie jest możliwe stałe zapewnienie wydzielonej toalety dla pracowników. 

Należy również podkreślić, że Spółka dba o zdrowie i higienę pracowników drużyn 
konduktorskich, zapewniając im środki dezynfekujące, takie jak żel antybakteryjny, a także 
środki ochrony osobistej w postaci maseczek filtrujących, okularów i rękawiczek. 

Z poważaniem 
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