NOTATKA
ze spotkania ws. omówienia wysokości gratyfikacji na Święto Kolejarza
w „PKP Intercity” S.A.
w dniu 29 października 2019 r.,

zorganizowanego w związku z pkt. 5 Porozumienia z dnia 7 sierpnia 2019 r.

I.	W spotkaniu udział wzięli:
1.	Ze strony „PKP Intercity” S.A. (dalej „Spółka”) członkowie Zarządu „PKP Intercity” S.A. oraz przedstawiciele Biura Zarządzania Zasobami Ludzkimi 
2.	Ze strony Organizacji Związkowych przedstawiciele Organizacji Związków Zawodowych (dalej łącznie „Strona Społeczna”)

II.	Przebieg spotkania:
[bookmark: _GoBack]Spółka zwróciła się do Strony Społecznej z propozycją rezygnacji z dodatkowej gratyfikacji na tegoroczne Święto Kolejarza, w uzasadnieniu wskazując na istotny wzrost wynagrodzeń w ostatnich trzech latach i dodatkowe nagrody wypłacone w tym okresie, a także mało motywujący charakter gratyfikacji niepowiązanej z indywidualnymi wynikami pracy. Strona Społeczna nie zgodziła się na to, postulując dodatkową gratyfikację w wysokości 500 zł brutto na etat. Spółka zaproponowała kwotę 100 zł brutto na etat. Odnosząc się do stanowiska Spółki, Strona Społeczna zmieniła postulowaną kwotę na 300 zł brutto na etat, na co Spółka odpowiedziała odmownie.

III.	Ustalenia końcowe:
Wobec braku uzgodnienia stanowisk, termin następnego spotkania w tym temacie ustalono na 14 listopada br. o godz. 11:00, a Strona Społeczna poinformowała o zamiarze rozpoczęcia dialogu społecznego mającego na celu realizację jej postulatu.
