PROTOKOL
ze spotkania z organizacjami zwigzkowymi
w ,,PKP Intercity” S.A. Centrali Spdtki w Warszawie przy ul. Zelaznej 59A.
w dniu 30 marca 2015 r.

W spotkaniach udziat wzieli:

1. Ze strony pracodawcy:

¢ Ewa Boguszewska-laczewska — Dyrektor Wykonawczy

(dalej ,,pracodawca” lub ,Spdtka”)

2. Ze strony organizacji zwigzkowych przedstawiciele organizacji zwigzkowych wg zataczonej
listy obecnosci

(dalej tacznie , strona zwigzkowa” lub ,strona spoteczna”)
1.
Przedmiot spotkania:

Oméwienie ustalen i zobowigzar zawartych w protokole z dnia 22 grudnia 2014 roku z rokowari
prowadzonych w ramach sporu zbiorowego.

Przebieg spotkania:

Dyrektor Boguszewska powitata uczestnikéw 1 przedstawita przedmiot spotkania nawiazujac do
zobowiazan z dn. 22 grudnia 2014 oraz poinformowata, ie dzisiejsze spotkanie dedykowane jest,
mozliwosci  zaprezentowania statuséw w procesie realizowania postulatdéw zawartych
w Porozumieniu.

Przedstawiono aktualny sktad Zarzadu, z informacjg o szeregu aktywnosci Zarzadu dot. poprawy
sytuacji w Spotce. Podkreslono, ze wszelkie wnioski dot. aktywnosci podmiotéw zewnetrznych musza
by¢ akceptowane przez Zarzad, co miesci sie w zakresie przedtozonych przez Strone Zwigzkowa
postulatéw. Ponadto poinformowano o zmianach na stanowisku Dyrektora Biura Obstugi
Konduktorskiej.

Poinformowano o sytuacji zwigzanej z obstugg wagondw sypialnych i postepowaniem przetargowym.
Obok Spdtki WARS, do przetargu majg przystapi¢ spdtki IMPEL i Centrum Ustuga. Na chwile obecng
proponowanym rozwigzaniem jest zawarcie umoéw zlecenia z pracownikami Spétki WARS.

Zaproponowano, aby w trakcie spotkania przeanalizowac zapisy postanowien i oméwi¢ zakresy prac.




Strony ustality, aby do dn. 10.04.2015 dac czas zespotom na przygotowanie raportéw i przekazanie
w formie pisemnej (odnoénie postulatu nr 2) Stronie Zwiazkowe] oraz Pracodawcy, gdyz czas na
realizacje zadan zespotdow zgodnie z postanowieniami porozumienia zostat ustalony na 31.03.2015r.

Strony ustality termin kolejnego spotkania na dzien 28.04.2015r. godz. 11:00.

Strona Zwigzkowa zaznaczyla jeszcze przed zapoznaniem z wynikami prac, ze generalnie wyniki
pokazujg niedobory zatrudnienia wéréd m.in. maszynistow, rewidentéw i druzyn konduktorskich.

Odnosnie postulatu nr 3 — (,..opracowanie zasad..”}), Pracodawca zaznaczyl, Ze zgodnie :z
oczekiwaniami strony 7Z, przedstawit obecnie obowigzujgce w tym zakresie materialy Partnerom
Spotecznym, na bazie ktérych gotowy jest podjgc rozmowe na temat ewentualnych zmian stosownych
zapisow.

Pracodawca przedstawi obowigzujgce zasady na odrebnym spotkaniu na poziomie Centrali, ze wzgledu
na dominujgca liczbe oséb wytgczonych z ZUZP spodréd pracownikdw Centrali. Beda rozpatrywane
zatozenia utworzenia Regulaminéw wynagradzania pracownikéw wylaczonych z postanowien ZUZP na
poziomie Zaktadow.

Odnosnie postulatu nr 4, nr 6 — ustalono, iz Pracodawca przestawi wyniki na nastepnym umdwionym
spotkaniu podczas ktdrego strony wzajemnie omowig szczegdty.

Odnosnie postulatu nr 5 -

e Zgloszony przez p. Przewodniczgcego fakt braku urlopowania z Zaktadu Potudniowego - na
zaproszenia /spotkania z Pracodawca (p. Przewodniczacy Wiestaw Kruk). W zwigzku
z powyzszym Dyr. Ewa Boguszewska poprosita o przekazanie korespondencji celem
zapoznania, po czym ustosunkuje sie do zaistnialej sytuacji i podejmie konsultacje z Dyr.
Zaktadu Potudniowego.

e Przewodniczacy Tomasz Suréwka zglosit, brak odpowiedzi do pisma z dn. 18.02 w sprawie
sytuacji taborowej w Spétce PKP IC

# Zgloszono fakt, braku przekazania poprawionych schematow organizacyjnych

Odnosnie postulatu nr 7 — nie zgtoszono zastrzezen — V-ce Prezydent ZZM zgtosit wniosek o wspding
interpretacje zapisow dotyczacg miejsca pracy i podrdzy ,pasazerem”.

Odnos$nie postulatu nr 8 -~ ZZDK w RP zgtosili problem z umundurowaniem, wskazujgc na braki odbioru
umundurowania. W kwestii umundurowania, Pracodawca zweryfikuje stany magazynowe i sytuacje
z dostarczeniem/odbiorem.

W kwestii odziezy ochronnej, nie zgtoszono zastrzezen.

Odnosnie postul'atu nr 9 —informacja dot. urlopdw zdrowotnych bedzie zawarta w raportach. Podczas
spotkania nie zgtoszono problemdw w tym zakresie, tj. z udzielaniem urlopéw zdrowotnych.

Odnosnie postulatu nr 10 — V- ce Prezydent ZZM zaznaczyt, ze oczekuje deklaracji wtasciwego urzedu,
ze wskazaniem okreslonych sytuacji, w ktérych nie bedg wyciggane konsekwencje w przypadku jazdy
LCZynnej” powyzej 12 godzin w szczegolnych przypadkach. Pracodawca zaznaczyl, iz dokfada staran,
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aby zapewnic ,podmiany” obstugi w przypadku pracy powyzej 12 godzin. Pracodawca podkrééli’r, iz
Zakfady otrzymajg ponownie informacje dot. czasu pracy.

Strona spoteczna wskazuje, ze Pracodawca nie ma dokfadaé starari, a ma zapewni¢ ,, podmiany” w
przypadku jazdy ,,czynnej” powyzej 12 godzin.

Odnosnie postulatu nr 13 — zgtoszono zastrzezenia m.in. zwigzane z iloicia obowigzkéw nakfada nych
na pracownikéw druzyn konduktorskich i efektach pracy ,tajemniczego klienta”. Pracodawca
podkreslit, Ze jest to tematyka jaka nalezy omawiaé w trakcie prowadzonego dialogu wraz z wiasciwymi
dyrektorami. Strona ZZ zaproponowata, by na kolejne spotkanie zaprosi¢ Dyr. M. Federowicza.
Ponadto Strona Spoteczna zaznaczyta, ze Biuro Audytu dokonuje czynnosci w ramach ,tylko sobie
znanych” procedur z pominieciem kodeksu etyki.

Odnoénie postulatu nr 11, nr 12 — strona ZZ podkreélita potrzebe prowadzenia dialogu spotecznego.
Pracodawca zaproponowat mozliwos$¢ zorganizowania spotkania w tym zakresie. Ustalono, iz Il czesé
spotkania w dn. 28.04.2015 bedzie poswigcona tematyce zwigzanej z punktami przeniesionymi do
dialogu spotecznego.

Na tym spotkanie zakoriczono.
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Lista obecnosci podczas spotkania
przedstawicieli PKP Intercity S.A. ze Zwigzkami Zawodowymi

w dniu 30 marca 2015 roku

L.P. Nazwa Zwigzku Zawodowego
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MzZ REWIDENTOW{TABORU
ZARZAD KRAJOWY

Z IWIATEX ZAWSDOWY BYZURNYCH RUCHU PXP
/ SENTOR PRZEWOZOW PASAZERSKICH

PRZEWODNICZACY
Tomase Grycmacher
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