POROZUMIENIE
pomiedzy Stronami Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy
dla Pracownikéw zatrudnionych przez Zaktady PKP CARGO Spoétka Akcyjna
zawarte w dniu 15 czerwca 2018 roku

W zwigzku z wszczeciem w dniu 09.04.2018 r. dialogu spotecznego w sprawie wdrozenia
podwyzek wynagrodzen dla pracownikow PKP CARGO S.A. w trybie Porozumienia w sprawie
wzajemnych zobowigzarnt Stron Ponadzakfadowego Ukfadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikéw Zatrudnionych przez Pracodawcdw Zrzeszonych w Zwigzku Pracodawcow
Kolejowych z dnia 17 kwietnia 2003 r., w wyniku negocjacji Strony ustalajg, co nastepuje:

1. Z dniem 1 wrzesnia 2018 r. zostanie wdrozona podwyzka wynagrodzen wedtug
nastepujgcych zasad:

1) Dla pracownikéw PKP CARGO S.A. wynagradzanych wg ZUZP wliczanych do stanu
zatrudnienia na dzien 1 wrzesnia 2018 r. zostang przyznane $rodki na podwyzke
wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci 180,00 zt brutto Srednio na jednego
zatrudnionego (w przeliczeniu na peten etat).

Srodki na pochodne od wynagrodzenia zasadniczego zostang zabezpieczone
na poziomie budzetu Spotki.

2) Dla pracownikbw wynagradzanych wg Uchwaty Zarzgdu PKP CARGO S.A.
nr498/2012 (z p6zn. zm.) wliczanych do stanu zatrudnienia na dzien 1 wrzesnia
2018 r. zostanie ustalona wysokos¢ wynagrodzenia miesiecznego na podstawie
indywidualnego wskaznika pracownika i przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym kwartale 2013 .
Dodatkowo tej grupie pracownikdédw zostana przyznane srodki na podwyzke
wynagrodzenia miesiecznego w wysokosci 145,00 zt brutto $rednio na jednego
zatrudnionego (w przeliczeniu na peten etat).

2. W terminie wyptaty wynagrodzenia za czerwiec 2018 r. pracownikom Spoétki wliczanym do
stanu zatrudnienia na dzien 1 lipca 2018 r. zostanie wyptacona jednorazowa premia
w wysokosci 250,00 zit brutto.

3. Wypetnienie przez Spotke postanowien z ust. 1 i 2 jest rbwnoznaczne z realizacjg
zobowigzania PKP CARGO S.A. na rok 2018, okreslonego w § 5 Paktu Gwarancji
Pracowniczych — Umowy dotyczacej Gwarancji Pracowniczych i Socjalnych dla
pracownikow zatrudnionych przez Zakfady PKP CARGO S.A. oraz dla pracownikow
Zatrudnionych przez Spétki Grupy PKP CARGO z 2 wrze$nia 2013r., w odniesieniu
do corocznego wzrostu wynagrodzen pracownikéw w okresie obowigzywania Paktu.

4. Szczegdtowe zasady podziatu srodkédw na podwyzki wynagrodzen w zaktadach Spofki
zostang ustalone w uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi
uwzgledniajac naliczenie $rodkéw na poszczegdlne zespoty pracownicze. Podwyzki
powinny uwzglednia¢ m.in. wyréwnanie dysproporcji wynagrodzen w poszczegolnych
grupach zawodowych, jak rowniez indywidualne osiggniecia pracownikow, efektywnosc
wykonywanych prac, doswiadczenie, brak kar porzgdkowych.

5. Pracownicy, wobec ktérych podjeto decyzje o rozwigzaniu umowy o prace w trybie art. 52
k.p. nie zachowujg prawa do podwyzki wynagrodzen.



6. Strony Porozumienia deklarujg che¢ podjecia rozméw na temat zwiekszenia wysokosci
gratyfikacji wyptacanej pracownikom PKP CARGO S.A. z okazji Swieta Kolejarza
w przypadku, kiedy wyniki Spétki po trzech kwartatach br. bedg rowne lub wyzsze od
zapisanych w PDG PKP CARGO S.A. na rok 2018.

7. Strony Porozumienia deklarujg che¢ podjecia wspolnych dziatarn majgcych na celu
wypracowanie  rozwiazania wzmacniajacego funkcje  motywacyjng  systemu
wynagradzania PKP CARGO S.A. stwarzajgcego mozliwo$¢ premiowania pracownikow
Spotki za szczegolne zaangazowanie w pracy oraz wiekszg efektywno$¢ realizacji zadan.

8. Strony rekomendujg wprowadzenie podwyzek wynagrodzenia w Spotkach Grupy PKP
CARGO na zasadach analogicznych jak w niniejszym Porozumieniu, o ile bedzie to
uzasadnione sytuacjg ekonomiczna.

9. Niniejsze porozumienie koriczy procedure dialogu spotecznego wszczetego w zwigzku
z postulatem ptacowym wysunietym w dniu 9 kwietnia 2018 r.
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