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Protokół dodatkowy nr 10 

do Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy 

dla Pracowników Zatrudnionych 

przez Zakłady PKP CARGO Spółka Akcyjna 

zawartego w dniu 29 października 2004 roku  w Warszawie, 

zarejestrowanego w dniu 20 grudnia 2004 r. pod numerem U-MLXIII, 

zawarty w dniu …….…….…….  2017 r. 

w Warszawie 

 

pomiędzy 

Zarządem PKP CARGO Spółka Akcyjna z siedzibą w Warszawie 

ul. Grójecka 17, 02-021 Warszawa 

a 

1. Radą Międzyzakładowej Komisji Koordynacyjnej Niezależnego Samorządnego Związku 

Zawodowego „Solidarność” PKP CARGO SA z siedzibą we Wrocławiu, ul. Mościckiego 36,  

52-110 Wrocław, 

2. Radą Krajową Federacji Związków Zawodowych Kolejarzy z siedzibą w Warszawie, ul. Stefana 

Jaracza 2, 00-378 Warszawa, 

3. Radą Krajową Związku Zawodowego Maszynistów Kolejowych w Polsce z siedzibą 

w Warszawie, ul. Grójecka 17, 02-021 Warszawa, 

4. Radą Krajową Federacji Związków Zawodowych Maszynistów Kolejowych z siedzibą 

we Wrocławiu, ul. Paczkowska 26, 50-503 Wrocław, 

5. Zarządem Krajowym Międzyzakładowego Związku Zawodowego Rewidentów Taboru z siedzibą 

w Katowicach, ul. Gliwicka 12 B, 40-079 Katowice, 

6. Zarządem Krajowym Związku Zawodowego Pracowników Warsztatowych z siedzibą 

w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa, 

7. Radą Krajowego Sekretariatu Kolejarzy Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego 

”Solidarność”- 80 z siedzibą w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa, 

8. Radą Krajową Związku Zawodowego Dyżurnych Ruchu Polskich Kolei Państwowych z siedzibą 

w Warszawie, ul. Wileńska 2/4, 03-409 Warszawa, 

9. Radą Główną Związku Zawodowego Dyspozytorów Polskich Kolei Państwowych z siedzibą 

w Warszawie, ul. Targowa 74, 03-734 Warszawa, 

10. Zarządem Głównym Związku Zawodowego Administracji PKP z siedzibą w Katowicach, 

Al. Roździeńskiego 1, 40-202 Katowice, 

11. Związkiem Zawodowym Kolejarzy w Przemyślu z siedzibą w Żurawicy, ul. Kolejowa 55,  

37-710 Żurawica, 

12. Międzyzakładową Komisją Związkową Związku Zawodowego ”KONTRA” z siedzibą 

w Wałbrzychu, ul. Dworcowa 13, 58-300 Wałbrzych 
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§ 1 

 

W Zakładowym Układzie Zbiorowym Pracy dla Pracowników Zatrudnionych przez Zakłady PKP 

CARGO Spółka Akcyjna, zawartym w dniu 29 października 2004 r. i zarejestrowanym pod numerem 

U-MLXIII, wprowadza się następujące zmiany: 

1. W Spisie treści tytuł Załącznika nr 17 otrzymuje brzmienie: 

„Należność przysługująca pracownikom zatrudnionym na niektórych stanowiskach z tytułu 

odbywania podróży służbowych na terenie kraju, będąca ekwiwalentem diet”, 

 

2. W Rozdziale V „Zasady wynagradzania pracowników i inne świadczenia” w § 43 ust. 2 otrzymuje 

brzmienie:  

     „2. Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach wymienionych w załączniku nr 17 do Układu  

przysługuje należność z tytułu odbywania podróży służbowych na terenie kraju, będąca 

ekwiwalentem diet, na zasadach określonych w tym załączniku.”,  

 

3. W Załączniku nr 1 w części I „Tabela stanowisk, wymagań kwalifikacyjnych i zaszeregowań 

pracowników”, w ust. 2 „Pozostałe jednostki organizacyjne PKP CARGO S.A.”: L.p. 29, 38, 55, 

60 otrzymują brzmienie: 

„ 

L.p. Stanowisko         

Kwalifikacje Zaszeregowanie  

 

Uwagi 

wykształcenie 
egzamin 

(specjalizacja) 

staż pracy 

na kolei 

grupa 

wynagrodz. 

zsadnicz. 

szczebel 

dodatku 

funkcyjnego 

1 2 3 4 5 6 7 8 

29 Starszy specjalista:   

elektromonter, 

     maszynista, 

     mechanik, 

     monter, 

    operator maszyn 

skrawających, 

    spawacz  *), 

    operator badań 

nieniszczących*) 

średnie 

odpowiedniej 

specjalności 

 

 

*) określają  

   odrębne          

przepisy 

7 lat  

w specjalności 
11   

38 Specjalista: 

elektromonter, 

    maszynista, 

    mechanik, 

    monter, 

   operator maszyn 

skrawających, 

   operator, 

   rzemieślnik, 

   spawacz  *), 

   operator badań 

nieniszczących*) 

a) średnie 

odpowiedniej 

specjalności 

 

b) zasadnicze 

zawodowe 

odpowiedniej 

specjalności 

*) określają  

   odrębne          

przepisy 

a) 4 lata w danej  

specjalności 
 

 

 

b) 6 lat w danej  

specjalności 

10   

55 Starszy:     

elektromonter, 

     elektronik, 

     maszynista, 

     mechanik, 

     monter, 

     konserwator, 

    operator maszyn 

skrawających, 

    operator, 

    rzemieślnik, 

    spawacz  *), 

    operator badań 

nieniszczących*) 

a) średnie 

odpowiedniej 

specjalności 

 

b) zasadnicze 

zawodowe  

*) określają  

   odrębne          

przepisy 

a) 2 lata w danej  

specjalności 
 

 

 

b) 4 lata w danej  

specjalności 

9   
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60 Elektromonter, 

Elektronik, 

Maszynista, 

Mechanik, 

Monter, 

Konserwator, 

Operator maszyn 

skrawających, 

Operator, 

Rzemieślnik, 

Spawacz  *), 

Operator badań 

nieniszczących*) 

a) średnie 

odpowiedniej 

specjalności 

 

b) zasadnicze 

zawodowe 

*) określają  

   odrębne          

przepisy 

a) odbycie 

przygotowania 

zawodowego 

 

 

b) 3 lata w danej 

specjalności 

8   

        „ 

 

4. Tytuł Załącznika nr 17 otrzymuje brzmienie: 

 „Należność przysługująca pracownikom zatrudnionym na niektórych stanowiskach z tytułu   

odbywania podróży służbowych na terenie kraju, będąca ekwiwalentem diet”, 

 

5. W Załączniku nr 17: 

 

1) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„ 

1.   Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach : 

1) Maszynisty instruktora, 

2) Starszego maszynisty pojazdu trakcyjnego,  

3) Maszynisty pojazdu trakcyjnego, 

4) Pomocnika maszynisty pojazdu trakcyjnego, 

5) Maszynisty stażysty, 

6) Starszego rewidenta taboru,                    

7) Rewidenta taboru,                                

8) Starszego ustawiacza, 

9) Ustawiacza, 

10) Manewrowego,                              

11) Starszego odprawiacza pociągów,        

12) Odprawiacza pociągów,                   

13) Operatora pociągu,                           

14) Operatora handlowego,  

 

którzy wyrażą pisemną zgodę, przysługuje zryczałtowana należność z tytułu wyjazdów 

służbowych poza miejsce wykonywania pracy określone w umowie o pracę.” 

 

2) w ust. 6 wyrazy: „Starsi maszyniści, maszyniści oraz pomocnicy maszynistów” zastępuje się 

wyrazami: „Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach wymienionych w ust.1”, 

 

3) po ust. 6 dodaje się ust. 7 – 9 w brzmieniu: 

„ 

7. Pracownikowi zatrudnionemu w niepełnym wymiarze czasu pracy zryczałtowana należność 

przysługuje w wysokości proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy, określonego w umowie  

o pracę. 

 

8. Zryczałtowana należność, o której mowa w ust. 1- 2 przysługuje pracownikom zatrudnionym 

na stanowiskach wymienionych w ust.1 po odbyciu w miesiącu jednej podróży służbowej 

poza miejsce wykonywania pracy określone w umowie o pracę, trwającej co najmniej 8 

godzin. 

 

9. Wyrażenie przez pracownika pisemnej zgody, o której mowa w ust. 1, powinno nastąpić nie 

później niż do ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego miesiąc, od którego zryczałtowana 

należność będzie wypłacana.” 
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§ 2 

 

Protokół dodatkowy wchodzi w życie z pierwszym dniem miesiąca następującego po miesiącu,  

w którym został zarejestrowany. 

 

 

W imieniu: 

 

Zarządu PKP CARGO Spółka Akcyjna: 

 

………………………………………………………………………………………………...… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                       / podpis / 

 

………………………………………………………………………………...........…………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

W imieniu: 

 

1. Rady Międzyzakładowej Komisji Koordynacyjnej Niezależnego Samorządnego Związku 

Zawodowego ”Solidarność” PKP CARGO SA 

…………………………………………………………………………………………............... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                             / podpis / 

 

………………………………………………………………………………………………....... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

2. Rady Krajowej Federacji Związków Zawodowych Kolejarzy  

 

………………………………………………………………………………………………....... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                         / podpis / 

 

………………………………………………………………………………………………....... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                         / podpis / 

 

3. Rady Krajowej Związku Zawodowego Maszynistów Kolejowych w Polsce  

 

…………………………………………………………………………………………………... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

4. Rady Krajowej Federacji Związków Zawodowych Maszynistów Kolejowych  

 

………………………………………………………………………………………………....... 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

5. Zarządu Krajowego Międzyzakładowego Związku Zawodowego Rewidentów Taboru 

 

……………………………………………………….......……………………………………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                      / podpis / 
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6. Zarządu Krajowego Związku Zawodowego Pracowników Warsztatowych  

 

………………………………………………………………………………………….......…… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                  / podpis / 

 

7. Rady Krajowego Sekretariatu Kolejarzy Niezależnego Samorządnego Związku Zawodowego 

”Solidarność” - 80 

 

……………………………………………………………………...…………………………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

8. Rady Krajowej Związku Zawodowego Dyżurnych Ruchu Polskich Kolei Państwowych 

 

………………………………………………………………...………………………………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                              / podpis / 

 

9. Rady Głównej Związku Zawodowego Dyspozytorów Polskich Kolei Państwowych  

 

……………………………………………………………………….............................................. 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 

10. Zarządu Głównego Związku Zawodowego Administracji PKP  

 

……………………………………………………………………...…………………………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                              / podpis / 

 

11. Związku Zawodowego Kolejarzy w Przemyślu  

 

…………………………………………………………………...……………………………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                   / podpis / 

 

…………………………………………………………………...……………………………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                                   / podpis / 

 

12. Międzyzakładowej Komisji Związkowej Związku Zawodowego ”KONTRA” 

 

………………………………………………………………………………………...………… 

/ imię, nazwisko, funkcja /                        / podpis / 

 


