
APEL 

do pracownikow PKP CARGO S.A. 

Kolezanki 1 Koledzy, pracownicy zatrudnieni przez zaktady PKP CARGO S.A. wszystkie Zwigzki 

Zawodowe dziataj^ce w naszej Spotce zdecydowaty s\q podj^c wspolnie waik^ o godny 

wzrost wynagrodzeh dia wszystkich pracownikow PKP CARGO S.A. Zaz^dalismy aby kazdy z 

pracownikow otrzymat od dnia 1 lipca 2015 roku podwyzk^ w kwocie 250 zt do ptacy 

zasadniczej. To kwota w petni uzasadniona chocby z uwagi na to, ze po odejsciu w tym roku 

ponad 4 tysi^cy pracownikow PKP CARGO pozostali musz^ wykonywac zwi^kszone zadania 

CO spowodowato znaczny wzrost wydajnosci pracy. Zarz^d w odpowiedzi na nasze zqdania 

zaproponowat nam podwyzk^ w wysokosci 45 zt. Taka kwota jest nie do przyj^cia wobec 

faktu przyznania Zarz^dowi przez Rad^ Nadzorcz^ podwyzki w wysokosci okoto 10 tys 

ztotych na jednego Cztonka Zarz^du. Ten oburzaj^cy fakt i nieustQpliwa postawa Zarz^du 

PKP CARGO S.A. spowodowaty, ze Zwi^zki Zawodowe biorqce udziat w negocjacjach w dniu 

28 lipca postanowity pozostac na sali negocjacyjnej do czasu osi^gni^cia porozumienia. 

DIatego dzis w 24 godzinie 2-go dnia mediacji przedstawiciele wszystkich Zwi^zkow 

Zawodowych obecni na sali negocjacyjnej prosimy wszystkich pracownikow o wsparcie 

naszego protestu, tyIko z Wami mozemy wywalczyc godne podwyzki dIa wszystkich 

pracownikow PKP CARGO. DIatego tez wazne jest abysmy jako wszyscy pracownicy, ktorzy 

identyfikuja si^ z obecn^ sytuacj^, oraz przytoczonymi argumentami stali rami^ w rami^ i od 

dnia 29 lipca 2015 roku podj^li nastQpuj^ce dziatania: 

1. Nie wyrazamy zgody na zmian^ harmonogramu pracy przez pracownikow zatrudnionych w 

rownowaznym systemie czasu pracy. 

2. Wytqczamy lub tez nie odbieramy telefonow po zakohczenlu swojej zmiany roboczej oraz 

nie uzywamy telefonow prywatnych do celow stuzbowych. 

3. Nie logujemy si^ do poczty elektronicznej, EKL-a i innych narz^dzi po zakohczeniu naszej 

pracy. 

4. Zgtaszamy do Pahstwowej Inspekcji Pracy przypadki tamania przepisow prawa pracy. 

Kazdy z nas pragnie miec godne warunki pracy i ptacy. Oczekuj^c podwyzki wynagrodzeh, 

chcemy jq otrzymac, lecz nie w kwocie, ktora uwtacza naszej godnosci. 



Pami^tajmy, ze tyIko petne zaangazowanie wszystkich pracownikow naszej Spotki moze 

spowodowac osi^gni^cie wspolnie zamierzonego celu. 

Warszawa 29 lipca 2015 roku 

Roman RyszeWski 

Marian Kogut 
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