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Organizacje Zwigzkowe
bedace Strong Zaktadowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dia Pracownikow
Zatrudnionych przez Zaktady
PKP CARGO Spétka Akcyjna

W imieniu strony Pracodawcy przedktadam w zalaczeniu projekt Protokotu dodatkowego Nr 10
do Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw Zatrudnionych przez Zaktady PKP CARGO
Spétka Akcyjna z propozycjg zmian, ktére polegajg na wprowadzeniu do ZUZP nowych stanowisk
~Spawacz - rzemieslnik”, ,Operator NDT- rzemiesInik” oraz dostosowaniu zapiséw § 17 ust. 3 ZUZP
do zmienionych zapiséw Kodeksu pracy dotyczacych terminu podawania do wiadomosci pracownikom
indywidualnego rozktadu czasu pracy.

W zwigzku z powyzszym zmiany obejmuja:
1) Wprowadzenle do Zafgcznika nr 1 w czedci I ,Tabela stanowisk, wymagan kwalifikacyjnych

i zaszeregowan pracownikéw”, w ust. 2 ,Pozostate jednostki organizacyjne PKP CARGO S.A.”

w L.p. 60 stanowisk: ,Spawacz - rzemieslnik”, ,Operator NDT- rzemies$lnik”

oraz stanowisk awansowych dla tej grupy pracownikéw:

w L.p. 55: ,Starszy spawacz - rzemie$inik”, ,Starszy operator NDT- rzemie$Inik”,

w L.p. 38: ,Specjalista spawacz - rzemiesInik”, ,Specjalista operator NDT- rzemie$Inik”,

w L.p. 29: ,Starszy specjalista spawacz - rzemieslnik”, ,Starszy specjalista operator NDT-

rzemiesinik”.
Uzasadnienie:
PKP CARGO S.A. jest certyfikowanym przez Urzad Transportu Kolejowego Podmiotem
Odpowiedzialnym za Utrzymanie (POU) w zakresie obejmujacym wagony towarowe zgodnie
z wymaganiami Rozporzadzenia Komisji Europejskiej nr 445/2011 z dnia 10 maja 2011 r. w sprawie
certyfikacji Podmiotéw Odpowiedzialnych za Utrzymanie wagondw towarowych (ECM).
W obszarze prawodawstwa krajowego utrzymanie pojazdéw kolejowych regulowane jest
Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 12 pazdziernika 2005 r. w sprawie ogdlnych warunkéw
technicznych eksploatacji pojazdéw kolejowych.
System zarzadzania utrzymaniem wagonéw towarowych — MMS, przyjety uchwatg Zarzadu PKP
CARGO S.A. nr 41 z dnia 29 stycznia2013 r. obejmuje wszystkie cztery funkcje POU przewidziane
W Rozporzadzeniu KE nr 445/20011 tj.: funkcje zarzadzania, funkcje rozwoju utrzymania, funkcje
zarzadzania utrzymaniem taboru oraz funkcje przeprowadzenia utrzymania.
Spetnienie przez Spétke wymagan m. in. norm PN-EN 15085-2:2007 oraz PN-EN ISO 3834-2,
potwierdzone certyﬂkataml niezaleznej jednostki TDT-CERT, jest jednym z elementdw zapewniajgcych
realizacje wymagan Rozporzadzenia KE nr 445/2011 w sprawie certyfikacji Podmiotéw
Odpowiedzialnych za Utrzymanie wagonéw towarowych (ECM) — poprzez przy]eae powszechnych
standardow dotyczacych kwalifikacji i certyfikacji personelu spawalniczego, zaréwno personelu
nadzoru spawalniczego wszystkich szczebli jak i pracownikéw bezposrednio wykonujacych prace
spawalnicze (spawaczy) oraz personelu badan nieniszczacych.
Wyodrebnienie zawodu spawacza oraz operatora NDT, z okre$leniem wymagan dotyczacych wiedzy,
umiejetnosci i doéwiadczenia oraz certyfikacji nabytych kompetencji wg ujetych w normach
standardow jest konieczne ze wzgledu na wymagania prawne zawarte w powofanych wyzej
przepisach, jednoczesnie umozliwi precyzyjne powierzenie pracownikom obowigzkéw w ramach
Systemu Zarzadzania Utrzymaniem MMS oraz pozwoli na realizacje procesu ciggtego doskonalenia
Systemu.
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Ustanowienie formalne w/w stanowisk jest zbiezne z ustaleniami i zaleceniami audytéw w zakresie:
Systemu Zarzadzania Utrzymaniem (MMS), Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem (SMS) oraz
certyfikacji w zakresie spawalnictwa.

W zwigzku z réznorodnoscig prac wykonywanych przez pracownikow realizujgcych prace spawalnicze
tj. nie tylko wykonywanie czynno$ci spawalniczych, ale réwniez inne prace wynikajgce z przebiegu
procesu technologicznego naprawy wagonu towarowego (np. demontaz, montaz, naprawa
usprezynowania itp.) nie proponuje sie wprowadzi¢ do ZUZP stanowiska ,Spawacz”, tylko bardziej
uniwersalne  stanowisko: ,Spawacz - rzemie$lnik”. Podobnie przy pracach zwigzanych
z wykonywaniem czynnosci w zakresie badan nieniszczacych (NDT) proponuje sie wprowadzi¢ do
Uktadu stanowisko: ,Operator NDT- rzemiesInik”.

O wprowadzenie stanowiska ,Spawacza” wnioskujg takze niektore organizacje zwigzkowe, bedgce
Strong Ukfadu.

W uzupetieniu informuje, ze w PKP CARGO S.A. trwajg prace nad przyjeciem modelu szkolenia
spawaczy.

Rozwazane sg 2 warianty:

wariant 1: utworzenie centralnego osrodka szkoleniowego z atestem Instytutu Spawalnictwa,
zorganizowanego w ramach Grupy PKP CARGO, oferujgcego szkolenia i egzaminy oraz docelowo
uzyskiwanie uprawnien spawalniczych przez pracownikéw zatrudnionych w Grupie PKP CARGO,
wariant 2: lokalne (sekcyjne) warsztaty doskonalenia zawodowego poprzez samoksztatcenie sie
spawaczy przy wsparciu ,lideréw spawaczy”, Nadzoru Spawalniczego IWS " (mistrzow spawalnikéw)
w danej lokalizacji i ,Gtownych Spawalnikow", szkolenie i egzaminy na uprawnienia realizowane
w ZDZ-ach.

2) Modyfikacje zapisow § 17 ust. 3 ZUZP w czesci dotyczacej terminu podawania do wiadomosci
pracownikom zatrudnionym w systemie rownowaznego czasu pracy rozktadu czasu pracy — z trzech
dni przed rozpoczeciem okresu rozliczeniowego na jeden tydzien przed rozpoczeciem pracy
w okresie, na ktory zostat sporzadzony ten rozktad.

Powyzsza zmiana dostosowuje mniej korzystne dla pracownikdw zapisy Ukfadu do przepisow
powszechnie obowigzujgcych i wynika z wprowadzenia do art.129 Kodeksu pracy postanowien
dotyczacych sporzadzania pracownikom rozktaddw czasu pracy.

Zgodnie z zapisami art. 129 § 3 k.p. rozkfad czasu pracy danego pracownika moze by¢ sporzadzony na
okres krotszy niz okres rozliczeniowy, obejmujgcy jednak co najmniej jeden miesigc. Pracodawca jest
zobowigzany do podawania rozktadu do wiadomosci pracownikowi co najmniej na jeden tydzien przed
rozpoczeciem pracy w okresie, na ktory ten rozktad zostat sporzadzony.
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