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W odpowiedzi na pismo pracodawcy dotyczące projektu planu zatrudnienia na 
2005r. Zarząd Krajowy Związku Zawodowego Pracowników Warsztatowych nie 
wyraża zgody na zwolnienia pracowników ze stanowisk warsztatowych. Według naszej 
wiedzy na stanowiskach tych występują braki w zatrudnieniu, więc nielogiczna byłaby 

likwidacja tych stanowisk. Jako dowód świadczą pisma które otrzymaliśmy od 
pracodawcy w których informuje się nas, że spółka przyjęła do pracy w 2004r. z 
zewnątrz, ponad czterysta osób, głównie do pracy w zespołach warsztatowych. Ilość 

przyjmowanych osób było wynikiem wnikliwej analizy pracy spółki, jak nas 
zapewniano w tych pismach. Ponadto na spotkaniu w dniu 21.02.2005r. nie 
otrzymaliśmy odpowiedzi na pytanie, jakich stanowisk pracy w spółce jest nadwyżka. 

Zgodnie z obowiązującym prawem, zwolnienie pracownika wiąże się z likwidacją 

stanowiska, dlatego odpowiedź na nasze pytanie jest podstawą do prowadzenia dialogu 
społecznego na ten temat. Następną sprawą którą należy uzgodnić ze związkami 

zawodowymi podczas wprowadzania nowego planu zatrudnienia, są kryteria jakie będą 

brane pod uwagę przy zwolnieniach, bo nie może być tak że pracodawca będzie 

zwalniał według swojego widzimisię. Reasumując powyższe uważamy że nowy plan 
zatrudnienia powinien być poprzedzony dialogiem społecznym i spisanym w tej 
sprawie porozumieniem. 
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