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Niniejsze sprawozdanie z dziatalnosci Forum Zwigzkéw Zawodowych obejmuje rok 2018.
Istotg niniejszego sprawozdania jest przede wszystkim odzwierciedlenie wydarzen, ktére miaty

wptyw na funkcjonowanie FZZ, na efekty, ale takze i niedostatki jej dziatalnosci.

k% %k %

WEADZE FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
0d stycznia do 14 maja 2018 r. Prezydium FZZ byto w nastepujacym sktadzie:
DOROTA GARDIAS - PRZEWODNICZACA FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
WICEPRZEWODNICZACY: LUCYNA DARGIEWICZ (0OZZPIP), WALDEMAR LUTKOWSKI
(OZZZPRC), MAREK MNICH (NSZZ “SOLIDARNOSC’-80), MARIUSZ TYL (NSZZFSG),
STANISLAW STOLORZ (FZZK), DARIUSZ TRZCIONKA (PZZ ,KADRA").
CZLONKOWIE PREZYDIUM: RAFAL JANKOWSKI (NSZZP), LONGINA KACZMARSKA (0ZZPIP),
KRZYSZTOF MALECKI (KZZIK ZUS), ROMAN MICHALSKI (OZZZPRC), JAN PRZYWOZNY (FZZK),
BOGUSEAW STUDENCKI (PZZ ,KARDA").
V Kongres Sprawozdawczo - Wyborczy FZZ obradujagcy w dniach 14-15 maja 2018 roku
w Warszawie dokonal wyboru Przewodniczgcej Forum Zwigzkéw Zawodowych Doroty Gardias
oraz cztonkéw Prezydium na V kadencje:
Wiceprzewodniczacy Forum Zwigzkow Zawodowych:
e Krystyna Ptok - Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych
o Rafal Jankowski - Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Policjantow
e Waldemar Lutkowski - Ogodlnokrajowe Zrzeszenie Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikéw Ruchu Ciggtego
e Marek Mnich - Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy "Solidarnos¢”-80
e Stanistaw Stolorz - Federacja Zwigzkoéw Zawodowych Kolejarzy
e Dariusz Trzcionka - Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych ,KADRA”
Czlonkowie Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych:
¢ Longina Kaczmarska - Ogélnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych
e Marcin Kolasa - Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Funkcjonariuszy
Strazy Granicznej
o Krzysztof Matecki - Krajowy Zwigzek Zawodowych Inspektoréw Kontroli ZUS,
Przewodniczacy Zarzadu Wojewddzkiego FZZ woj. wielkopolskiego
e Roman Michalski - Ogdélnokrajowe Zrzeszenie Zwigzkéw Zawodowych

Pracownikéw Ruchu Ciaggtego
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e Stanistaw Taube - Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Komunikacji Miejskiej w RP,
Przewodniczacy Zarzadu Wojewddzkiego FZZ woj. pomorskiego

e Slawomir Wittkowicz - Wolny Zwigzek Zawodowy ,Solidarno$¢-Oswiata”
W roku 2018 sktad Zarzadu Gtéwnego ulegt zmianie. Powodem takiego stanu rzeczy byto: przyjecie
w marcu 2018 r. Zwigzku Zawodowego Aktoréw Polskich powotujac w sktad Zarzadu Gtéwnego
Pana Maksymiliana Rogackiego, przyjecie w struktury FZZ Niezaleznego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Bankowosci i Ustug ,Dialog 2005” powotujac w sktad ZG Pania
Alicje Jedrych, przyjecie w struktury FZZ Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Technikéw
Medycznych Radioterapii powotujgc w sklad ZG Panig Monike Mazur, przyjecie w struktury FZZ
Krajowego NiezaleZnego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego ,,Ad Rem” powotujgc w sktad
ZG Pania Justyne Przybylska, przyjecie w struktury FZZ Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Wymiaru Sprawiedliwos$ci Rzeczpospolitej Polskiej powotujgc w sktad ZG Panig Iwone Natecz -
Idzikowska. Nastgpity réwniez zmiany przedstawicieli organizacji cztonkowskich w sktadzie ZG
FZZ, gdzie Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Komunikacji Miejskiej w RP za Pana Stanistawa
Szapowata wskazat Pana Waldemara Weglowskiego, Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych
+KADRA” wskazata Pana Bogustawa Studenckiego w miejsce Pana Marka Gacki, Ogélnopolski
Zwigzek Zawodowy Oficeréw i Marynarzy wskazat Pana Henryka Pigtkowskiego w miejsce Pana
Henryka Poniatowskiego, Wolny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos$¢-Oswiata” wskazat Panig
Barbare Belicka w miejsce Pana Stawomira Wittkowicza, ktoéry zostat wybrany na cztonka
Prezydium FZZ, Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Diagnostyki Medycznej i
Fizjoterapii wskazal Pania Ewe Ochrymczuk w miejsce Pani Grazyny Musiatkiewicz, Federacja
Zwigzkow Zawodowych Pracownikéw Skarbowych wskazata Pania Monike Kucharska, NSZZ
Funkcjonariuszy Strazy Granicznej wskazat Pana Dariusza Rubacha w miejsce Pana Marcina
Kolasy, ktory zostat wybrany na cztonka Prezydium FZZ, NSZZ "Solidarno$¢”-80 w miejsce Pana
Jerzego Kietba wskazat Pana Krzysztofa Aniszewskiego, Federacja Zwigzkéow Zawodowych
Kolejarzy w miejsce Pani Matgorzaty Oszywa, ktéra zostata wybrana przez V Kongres FZZ do ZG,
wskazata Pana Krzysztofa Baczka, NSZZ Solidarno$¢’80 Konfederacja wskazata Pana Henryka
Koniecznego w miejsce Pana Grzegorza Durskiego, Zwigzek Zawodowy Kierowcéw w Polce
wskazal w miejsce Pana Piotra Baginskiego Pana Piotra Staszaka.
W listopadzie 2018 r. w struktury Forum Zwigzkéw Zawodowych zostat przyjety Zwiazek

Zawodowy Celnicy PL, gdzie przedstawicielem w Zarzadzie Gléwnym jest Pan Stawomir Siwy.
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Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. Zarzad Gléwny tworza:

Prezydium FZZ w skladzie:

DOROTA GARDIAS - PRZEWODNICZACA FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
WICEPRZEWODNICZACY: KRYSYTYNA PTOK (OZZPIP), WALDEMAR LUTKOWSKI (OZZZPR(C),

RAFAL

JANKOWSKI (NSZZP), MAREK MNICH (NSZZ “SOLIDARNOSC”-80), STANISLAW

STOLORZ (FZZK), DARIUSZ TRZCIONKA (PZZ ,KADRA”).

CZLONKOWIE PREZYDIUM: LONGINA KACZMARSKA (OZZPIP), MARCIN KOLASA (NSZZFSG),
KRZYSZTOF MALECKI (KZZIK ZUS), ROMAN MICHALSKI (OZZZPRC), STANISEAW TAUBE
(ZZPKM W RP), SLAWOMIR WITTKOWICZ (WZZS0).

Przewodniczacy lub upowazniony wiceprzewodniczacy zrzeszen i ogdlnokrajowych organizacji
zwiazkowych tj:

1.
2.

U

o 0 N o

10.
11.
12.

13.
14.

15.
16.

ANISZEWSKI KRZYSZTOF - NSZZ "SOLIDARNOSC”-80

BADACH-ROGOWSKI ROMAN - KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
RATOWNICTWA MEDYCZNEGO

BACZEK KRZYSZTOF - FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH KOLEJARZY

BELICKA BARBARA - WOLNY ZWIAZEK ZAWODOWY ,SOLIDARNOSC-OSWIATA”
BRZEZOWSKI DARIUSZ - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY KIEROWCOW
I MOTORNICZYCH

BUJAS ZDZISLAW - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
DZIKOWSKI KRZYSZTOF - ZWIAZEK ZAWODOWY TWORCOW KULTURY

FIDELIS KRZYSZTOF - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY STRAZ POCZTOWA
FIFIELSKI JOZEF - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
WOJEWODZKICH OSRODKOW RUCHU DROGOWEGO

HARCZENKO ROMAN - NSZZ CIEPLOWNIKOW W POLSCE

HETMAN KRZYSZTOF - NSZZ PRACOWNIKOW POZARNICTWA

JANCZYCKA JOANNA - FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW
INSTYTUC]I PUBLICZNYCH

JASKIEWICZ ANDRZE] - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW RUCH S.A. KADRA
JEDRYCH ALICJA - NIEZALEZNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW BANKOWOSCI I
USLUG ,DIALOG 2005”

JURECKA ELZBIETA - ZWIAZEK ZAWODOWY NEGOCJATOR

KALICKA BEATA - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW MINISTERSTWA SPRAW
WEWNETRZNYCH I ADMINISTRACJI PUBLICZNE]
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
30.

31

32.

33.

34.
35.

36.
37.

KLITKOWSKA ANNA - KRAJOWY WOLNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
GOSPODARKI WODNE] I OCHRONY SRODOWISKA

KONIECZNY HENRYK - NSZZ SOLIDARNOSC’80 KONFEDERACJA

KONIUSZY SLAWOMIR - NSZZ POLICJANTOW

KOPYSCINSKI ZENON - NIEZALEZNY ZWIAZEK ZAWODOWY KIEROWCOW

KUCHARSKA MONIKA - FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW
SKARBOWYCH

LABUDA JOZEF - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW WARSZTATOWYCH

LEWICKA MALGORZATA - NSZZ PRACOWNIKOW POLICJI

MALECKA DANUTA - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW ZUS
,NIEZALEZNI”

MARKOWSKA - WOJCIK BARBARA - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
TWORCZYCH i TECHNICZNYCH TVP WIZJA

MATUSIAK EUGENIUSZ - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW EGZEKUC]I
ADMINISTRACY]JNE]

MAZUR MONIKA - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY TECHNIKOW MEDYCZNYCH
RADIOTERAPII

NALECZ-IDZIKOWSKA IWONA - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW WYMIARU
SPRAWIEDLIWOSCI RZECZPOSPOLITE] POLSKIE]

NOWAK FERDYNAND - ZWIAZEK ZAWODOWY BANKU PEKAO S.A.

OCHRYMCZUK EWA - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
DIAGNOSTYKI MEDYCZNE] I FIZJOTERAPII

PIATKOWSKI HENRYK - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY OFICEROW
[ MARYNARZY

PIEKARZ ZDZISEAW - ZWIAZEK ZAWODOWY MARYNARZY 1 RYBAKOW
KONTRAKTOWYCH

PISAREK TADEUSZ - NSZZ PRACOWNIKOW SCHRONISK DLA NIELETNICH I ZAKLADOW

POPRAWCZYCH

POTRZEBNY - CURYLO JANINA - 0OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY POLOZNYCH
PRZYBYLSKA JUSTYNA - KRAJOWY NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY
»AD REM”

ROGACKI MAKSYMILIAN - ZWIAZEK ZAWODOWY AKTOROW POLSKICH

ROZNER BEATA - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW BLOKU
OPERACYJNEGO ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNE] TERAPII
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38.
39.
40.
41.
42.

43.
44,

45.
46.
47.
48.
49,

50.

RUBACH DARIUSZ - NSZZ FUNKCJONARIUSZY STRAZY GRANICZNE]

SAUGUT PIOTR - NSZZ LISTONOSZY POCZTY POLSKIE]

SIWY SLAWOMIR - ZWIAZEK ZAWODOWY CELNICY PL

STACHYRA MAREK - ZWIAZEK ZAWODOWY KAPITANOW I OFICEROW

STARON CEZARY - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY TECHNIKOW MEDYCZNYCH
ELEKTRORADIOLOGII

STASZAK PIOTR - ZWIAZEK ZAWODOWY KIEROWCOW W POLSCE

STRUGALA MARIAN - KONFEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW
TELEKOMUNIKAC]I W POLSCE

STUDENCKI BOGUSEAW - POROZUMIENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH , KADRA”

SLIWA TOMASZ - KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY INSPEKTOROW KONTROLI ZUS
TATARCZAK EWA - ZWIAZEK ZAWODOWY RADA PORADNICTWA

TULA CZESEAW - NSZZ FUNKCJONARIUSZY I PRACOWNIKOW WIEZIENNICTWA
WEGLOWSKI WALDEMAR - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOMUNIKAC]I
MIEJSKIE] W RP

WOLOSZCZAK RYSZARD - ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW POLICJI

cztonkowie Zarzadu Gtéwnego wybrani na V Kongresie FZZ:

BACHANOWICZ KAMIL - NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY
FUNKCJONARIUSZY I PRACOWNIKOW WIEZIENNICTWA

BRZEZICKI DARIUSZ - NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY POLICJANTOW
JANOSZKA WIOLETTA - POROZUMIENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ,KADRA”
MACHNIAK BERNARDA - OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PIELEGNIAREK
[ POLOZNYCH

OSZYWA MALGORZATA - FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH KOLEJARZY

ZARZYCKI MARIUSZ - OGOLNOKRAJOWE ZRZESZENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
PRACOWNIKOW RUCHU CIAGLEGO

Przewodniczacy Zarzadéw Wojewddzkich - DOLNOSLASKI ZARZAD WOJEWODZKI
KRZYSZTOF KISIELEWSKI (0OZZZPRC), KUJAWSKO-POMORSKI ZARZAD WO]EWODZKI
ANDRZE] ARNDT (ZZPKM W RP), LUBELSKI ZARZAD WO]EWODZKI MAREK
KOLODZIEJCZYK (FZZK), LUBUSKI ZARZAD WOJEWODZKI BOGUSEAWA KORNOWICZ
(OZZPIP), LODZKI ZARZAD WO]EW()DZKI JAROSEAW CMIEL (NSZZFIPW), MALOPOLSKI
ZARZAD WOJEWODZKI GRAZYNA GAJ (0ZZPIP), MAZOWIECKI ZARZAD WOJEWODZKI JAN
PRZYWOZNY (FZZK), OPOLSKI ZARZAD WO]EWODZKI KRYSTYNA CIEMNIAK (OZZPIP),
PODKARPACKI ZARZAD WOJEWODZKI LESEAW CUPRYS (NSZZCwP) (rezygnacja z funkcji
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przewodniczqcego ZW z dniem 8.06.2018), PODLASKI ZARZAD WOJEWODZKI
EUGENIUSZ MUSZYC (PFZZP0OZ), POMORSKI ZARZAD WOJEWODZKI STANISEAW TAUBE
(ZZPKM W RP) (CZEONEK PREZYDIUM FZZ), SLASKI ZARZAD WOJEWODZKI KRZYSZTOF
STEFANEK (PZZ ,KADRA”), SWIETOKRZYSKI ZARZAD WOJEWODZKI ANDRZE] MATYSEK
(NSZZCwP), WARMINSKO-MAZURSKI ZARZAD WOJEWODZKI GRZEGORZ PACIULAN (NSZZ
,S”-80), WIELKOPOLSKI ZARZAD WOJEWODZKI KRZYSZTOF MALECKI (KZZIK ZUS)
(CZLONEK PREZYDIUM FZZ), ZACHODNIOPOMORSKI ZARZAD WOJEWODZKI WOJCIECH
OSMAN (NSZZ ,5"-80).

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. Zarzad Gléwny liczyt 82 cztonkéw.

SYGNATARIUSZE FZZ

Na dzien 31 grudnia 2018 r. Forum zrzeszato 51 organizacji ogélnopolskich:

FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH KOLEJARZY

FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW SKARBOWYCH

FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW INSTYTUCJI PUBLICZNYCH

KONFEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW TELEKOMUNIKAC]I

W POLSCE

KRAJOWY NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY ,AD REM”

KRAJOWY WOLNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW GOSPODARKI WODNE]

I OCHRONY SRODOWISKA

7. KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY INSPEKTOROW KONTROLI ZUS

8. KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW RATOWNICTWA MEDYCZNEGO

9. NSZZ CIEPLOWNIKOW W POLSCE

10. NSZZ FUNKCJONARIUSZY I PRACOWNIKOW WIEZIENNICTWA

11. NSZZ FUNKCJONARIUSZY STRAZY GRANICZNE]

12. NSZZ LISTONOSZY POCZTY POLSKIEJ]

13. NSZZ POLICJANTOW

14. NSZZ PRACOWNIKOW POLICJI

15. NSZZ PRACOWNIKOW POZARNICTWA

16. NSZZ PRACOWNIKOW SCHRONISK DLA NIELETNICH 1 ZAKEADOW POPRAWCZYCH

17. NSZZ "SOLIDARNOSC”-80

18. NSZZ SOLIDARNOSC ‘80 KONFEDERACJA

19. NZZ KIEROWCOW

20. NZZ PRACOWNIKOW BANKOWOSCI I USEUG ,,DIALOG 2005”

21. OGOLNOKRAJOWE ZRZESZENIE ZWIAZKOW  ZAWODOWYCH PRACOWNIKOW
RUCHU CIAGEEGO

22. OGOLNOPOLSKI MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
EGZEKUCJI ADMINISTRACYJNE]

23. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY KIEROWCOW I MOTORNICZYCH

24. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY OFICEROW I MARYNARZY

25. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PIELEGNIAREK I POEOZNYCH

26. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY POLOZNYCH

27. OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW BLOKU OPERACYJNEGO
ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNEJ TERAPII

28. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW DIAGNOSTYKI MEDYCZNE]

I FIZJOTERAPII

R
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29. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW ZUS ,,NIEZALEZNI”

30. OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW  WOJEWODZKICH
OSRODKOW RUCHU DROGOWEGO

31. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY STRAZ POCZTOWA

32. 0GOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY TECHNIKOW MEDYCZNYCH
ELEKTRORADIOLOGII

33. OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY TECHNIKOW MEDYCZNYCH RADIOTERAPII

34. POROZUMIENIE ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ,KADRA”

35. WOLNY ZWIAZEK ZAWODOWY ,,SOLIDARNOSC-OSWIATA”

36. ZWIAZEK ZAWODOWY AKTOROW POLSKICH

37. ZWIAZEK ZAWODOWY BANKU PEKAO S.A.

38. ZWIAZEK ZAWODOWY CELNICY PL

39. ZWIAZEK ZAWODOWY KAPITANOW I OFICEROW

40. ZWIAZEK ZAWODOWY KIEROWCOW W POLSCE

41. ZWIAZEK ZAWODOWY MARYNARZY I RYBAKOW KONTRAKTOWYCH

42. ZWIAZEK ZAWODOWY NEGOCJATOR

43. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOMUNIKACJI MIEJSKIE] W RP

44. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW POLICJI

45. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW RUCH S. A. KADRA

46. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW WARSZTATOWYCH

47. ZWIAZEK  ZAWODOWY  PRACOWNIKOW  WYMIARU  SPRAWIEDLIWOSCI
RZECZPOSPOLITE] POLSKIE]

48. ZWIAZEK ZAWODOWY RADA PORADNICTWA

49. ZWIAZEK ZAWODOWY TWORCOW KULTURY

50. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW TWORCZYCH I TECHNICZNYCH TVP
S.A.WIZJA

51. ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW MINISTERSTWA SPRAW WEWNETRZNYCH
I ADMINISTRACJI PUBLICZNE]

Forum przynaleza takze organizacje zaktadowe i miedzyzaktadowe przyjete przez Zarzady

Wojewddzkie Forum, z czego w 2018 r. w sktad Forum weszto 7 organizacji zaktadowych.

Obecnie Forum zrzesza nastepujace w/w organizacje:

» woj. dolnoslaskie:

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW WABCO POLSKA SP. Z 0.0.

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW DCR SP. Z 0.0. W KAMIENNE] GORZE

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW TECHNICZNYCH I ADMINISTRACJI ,DOZOR”
ENERGETYKA SPZ 0.0. W LUBINIE

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW POL-MIEDZ-TRANS W LUBINIE
ZWIAZEKZAWODOWYPRACOWNIKOW OSWIATY, OPIEKI | WYCHOWANIA W KAMIENNE]
GORZE

ZWIAZEK ZAWODOWY ,MIEDZIOWI” KGHM POLSKA MIEDZ S.A. Z SIEDZIBA W LUBINIE
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10.

11.

12.

“n

» woj. kujawsko-pomorskie:

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW TECHNICZNYCH I EKONOMICZNYCH BYDGOSKICH
ZAKEADOW PRZEMYStU GUMOWEGO ,STOMIL” S.A.

ZWIAZEK ~ ZAWODOWY  PRACOWNIKOW  KOMUNALNYCH REGIONU  KUJAWSKO-
POMORSKIEGO

ZWIAZEK ZAWODOWY NOWOSCI

NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW SZPITALA IM. DR
A. JURASZA W BYDGOSZCZY

ZWIAZEK ~ZAWODOWY PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH URZEDU MIEJSKIEGO
W BARCINIE

MIEDZYZAKLADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY SODA POLSKA

WOLNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW PRODUKCJI PRZY SODA POLSKA CIECH
SP. Z 0.0.

SAMORZADNY NIEZALEZNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW MEDYCZNYCH

ZWIAZEK ZAWODOWY STRAZY MIEJSKIE] WE WEOCEAWKU

NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW WODOCIAGOW
W BYDGOSZCZY

MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW DOZORU GRUPY KAPITALOWE]
PGE

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW POMOCY SPOLECZNE] W BIALYCH BLOTACH

> woj. lubelskie:

NOWY NIEZALEZNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW PKS W RADZYNIU PODLASKIM
MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW ,ENERGETYK”

NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY ,,SOLIDARNOSC-80” REGION SRODKOWO-
WSCHODNI W LUBLINIE

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW PGE DYSTRYBUCJA S.A.

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KADROWYCH ENERGETYKI

NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOMUNIKAC]I
MIEJSKIE] Z SIEDZIBA W LUBLINIE

» woj. lubuskie:

NIEZALEZNY ~ SAMORZADNY  ZWIAZEK ZAWODOWY  PRACOWNIKOW  LUBSKICH
WODOCIAGOW I KANALIZAC]I
ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW LABORATORIUM PRZY WSSE W GORZOWIE WLKP.

> woj. lodzKkie:

MIEDZYZAKEADOWY NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY ,,WSPOLPRACA”
NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW MIEJSKIEGO ZAKEADU
KOMUNIKAC]I SPOLKA Z 0.0. W SKIERNIEWICACH

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW ZAKEADU WODOCIAGOW I KANALIZACJI SP Z 0.0. W
tODZI ,FORUM”
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10.

11.

12.

N

» woj. malopolskie:

ZWIAZEK ZAWODOWY ,NADZIEJA” PRACOWNIKOW ZAKEADU AKTYWNOSCI ZAWODOWE]
STOWARZYSZENIA POMOCY SZANSA
ZWIAZEK NAUCZYCIELI RZECZPOSPOLITE] W MIECHOWIE

» woj. mazowieckie:

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW TOTALIZATORA SPORTOWEGO SP. Z 0.0. ,FORUM”
ZWIAZEK ZAWODOWY KIEROWCOW I PRACOWNIKOW KOMUNIKACJI MIEJSKIE] W PLOCKU
ZWIAZEK ZAWODOWY SANITARIUSZY | SALOWYCH Z SIEDZIBA W RADOMIU

NSZZ ,PRZESYE” PRACOWNIKOW OPERATORA GAZOCIAGOW PRZESYEOWYCH GAZ-SYSTEM
S.A.

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW LOTNICTWA CYWILNEGO

ZWIAZEK ZAWODOWY  PRACOWNIKOW  ZARZADU CMENTARZY KOMUNALNYCH
W WARSZAWIE

WARSZAWSKI ZWIAZEK ZAWODOWY CIEPELOWNIKOW

ZWIAZEK ZAWODOWY MERYTORYCZNE] KADRY ORANGE POLSKA

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW AGENCJI RUCHU LOTNICZEGO

KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW MEDYCZNYCH LABORATORIOW
DIAGNOSTYCZNYCH

ZWIAZEK ZAWODOWY GEOLOGOW PANSTWOWEGO INSTYTUTU GEOLOGICZNEGO -
PANSTWOWEGO INSTYTUTU BADAWCZEGO

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW INZYNIERYJNO-TECHNICZNYCH PERN S.A

> woj. opolskie

MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW GRUPY PZU ,JEDNOSC”
W OPOLU

ZWIAZEK ZAWODOWY ALTERNATYWA ZAKEADOW TEUSZCZOWYCH KRUSZWICA SA
W BRZEGU

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW OSWIATY ,RAZEM”

» woj. podlaskie:

MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW BRITISH- AMERICAN TOBACCO
POLSKA S.A.

PODLASKA FEDERACJA ZWIAZK@WZAWODOWYCH PRACOWNIKOW OCHRONY ZDROWIA

» woj. podkarpackie:

NSZZ GORNIKOW-NAFTOWCOW W PGNIG

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOLEJOWYCH PRZY ZAKEADZIE LINII KOLEJOWYCH
PLK S.A. W RZESZOWIE

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW RZESZOWSKIEGO ZAKEADU ENERGETYCZNEGO S.A.
Z SIEDZIBA W RZESZOWIE.
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> woj. pomorskie

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOMUNIKACJI AUTOBUSOWE] W GDYNI

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW ZAKEADU SZYBKIE] KOLEI MIEJSKIE] ,,CISOWA”
MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW OCHRONY ZDROWIA
MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY OBRONY PRACOWNIKOW W GRUPIE LOTOS S.A.

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW PGE EKOSERWIS SP.Z 0.0. Z SIEDZIBA W GDANSKU
ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW StUZBY ZDROWIA SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO
IM. K. tUKOWICZA W CHOJNICACH

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW TRANSPORTU KOLEJOWEGO GRUPY LOTOS

> woj. Slaskie

MIEDZYZAKEADOWY MELODZIEZOWY ZWIAEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
ARCELORMITTAL POLAND S.A.

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW ZESPOLU PIESNI I TANCA ,SLASK” IM. S.HADYNY
KRAJOWA KOMISJA SOLIDARNOSC 80 Z SIEDZIBA W SOSNOWCU

NIEZALEZNY SAMORZADNY ZWIAZEK ZAWODOWY REGIONU CZESTOCHOWSKIEGO

> woj. Swietokrzyskie

NSZZ PRACOWNIKOW ENERIS SUROWCE S.A. Z SIEDZIBA W KIELCACH
ZWIAZEK ZAWODOWY ,KONTRA 2000”

ZWIAZEK ZAWODOWY INZYNIEROW I TECHNIKOW ZEORK
OGOLNOPOLSKI MIEDZYBRANZOWY ZWIAZEK ZAWODOWY ,RAZEM”

» woj. wielkopolskie

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW KOLEJOWYCH W KRZYZU
ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW MIASTA POZNANIA W ZARZADZIE TRANSPORTU
MIEJSKIEGO W POZNANIU

» woj.zachodniopomorskie

NSZZ SOLIDARNOSC"80 SZCZECINSKIEGO PRZEMYSEU STOCZNIOWEGO

ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW PROVIDENT POLSKA SA. Z SIEDZIBA
W SZCZECINIE

OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW OSWIATY NIE BEDACYCH
NAUCZYCIELAMI

ZWIAZEK ZAWODOWY INZYNIEROW, TECHNIKOW I EKONOMISTOW POLSKIE] ZEGLIGI
MORSKIE] W SZCZECINIE

W 2018 r. trzy organizacje ogdlnopolskie ztozyly rezygnacje z cztonkostwa w Forum Zwigzkéw
Zawodowych:

1.
2.
3.

FEDERACJA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH MASZYNISTOW KOLEJOWYCH
ZWIAZEK ZAWODOWY INZYNIEROW I TECHNIKOW
ZWIAZEK ZAWODOWY SEKTORA OBRONNEGO
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Jedna organizacja miedzyzaktadowa ztozyta rezygnacje z cztonkostwa w Forum:

1.

MIEDZYZAKEADOWY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW EXALO DRILLING SPOLKA
AKCYJNA Z SIEDZIBA W KROSNIE

POSIEDZENIA ZG FZZ 1 PREZYDIUM FZZ

W okresie sprawozdawczym odbyly sie cztery posiedzenia Zarzadu Gtéwnego FZZ:

>

>

>

>

19-20 marca 2018 r. Krynica Zdréj - wg porzadku obrad posiedzenia w marcu przyjeto
w struktury FZZ Zwigzek Zawodowy Aktorow Polskich, Niezalezny Zwigzek Zawodowy
Pracownikéw Bankowosci i Ustug ,Dialog 2005”, dokonano podsumowania 2017 roku oraz
zatwierdzono sprawozdanie finansowe za 2017 rok, przyjeto réwniez projekt regulaminu i
porzadku obrad V Kongresu FZZ oraz dokonano oceny pracy Komisji Kodyfikacyjnej ds.
prawa pracy. Na koniec Cztonek Zarzadu FWP Antoni Duda przedstawit informacje z
dziatalnosci FWP.

14 maja 2018 r. Warszawa - posiedzenie poswiecone przede wszystkim podjeciu uchwaty
ws. wyrazenia zgodny na zawarcie porozumienia z NSZZ Solidarno$¢ oraz OPZZ,
dotyczacego zasad podziatu Spétki, dokonaniu zmian w Ordynacji Wyborczej na V Kongres
oraz wskazania nowego sktadu do pocztu sztandarowego FZZ.

25 wrzesnia 2018 r. Warszawa - na posiedzeniu dokonano zmian w sktadzie Zarzadu
Gtownego, omoéwiono Kkorespondencje, jaka byta kierowana do Biura FZZ przez
przedstawicieli ZZIiT, oméwiono przysztos¢ FZZ w Radzie Dialogu Spotecznego.

25 pazdziernika 2018 r. Warszawa - na posiedzeniu dokonano zmian w sktadzie Zarzadu
Gléwnego, zatwierdzono korekte planu budZetu na 2018 r., omdwiono i przyjeto plan
budzetu na 2019 r., oméwiono i przyjeto zasady wyborcze do Zarzadéw Wojewodzkich i
struktur terenowych FZZ, odbyla sie dyskusja na temat nowych zasad rozliczania sktadki

cztonkowskiej oraz oméwiono wnioski z V Kongresu FZZ.

Zestawienie uchwat Zarzadu Gtéwnego Forum Zwigzkéw Zawodowych:

Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych
z dnia 19 marca 2018r.

§1
Zarzad Gtowny Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia przyjac do
Forum - Niezalezny Zwigzek Zawodowy Pracownikéw BankowoSsci

UCHWAEA nr i Ustug ,,Dialog 2005” z siedzibg w O$wiecimiu.

§2
99/1v/2018 Zgodnie ze zlozonym wnioskiem stwierdza, ze przedstawicielem

wymienionej w § 1 organizacji w Zarzadzie Gtéwnym Forum jest Pani
Alicja Jedrych.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UCHWALA nr
100/1V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych
zdnia 19 marca 2018 r.

§1
W zwiazku z podjeta w dniu 24 stycznia 2018 r. przez Prezydium Forum
uchwata nr 195/1V/2017 w sprawie przyjecia w struktury FZZ -
Zwigzku Zawodowego Aktoréw Polskich z siedzibg w Warszawie,
zgodnie z wnioskiem organizacji, Zarzad Gtéwny Forum stwierdza, ze
przedstawicielem tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym Forum jest Pan
Maksymilian Henryk Rogacki.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

§1
W zwiazku z podjeta w dniu 28 listopada 2017 r. przez Prezydium
Forum uchwata nr 190/1V/2017 w sprawie przyjecia w struktury FZZ -

lljgi{/‘;v\;&/g‘t(\);l; Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw ZUS , Niezalezni”
Zarzqdu Gléwnego Forum z siedzibg w Poznaniu, zgodnie z wnioskiem organizacji, Zarzad Gtéwny
Zwiqzkéw Zawodowych Forum stwierdzg, ze pr.zedstawicielem tej organizacji w Zarzadzie
2 dnia 19 marca 2018 r. Gléwnym Forum jest Pani Danuta Matecka.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
lljg/‘;v\%%f; W  zwigzku ze zlozonym wnioskiem Zwigzku Zawodowego
Zarzqdu Gléwnego Forum Pracownikéw Warsztatowych, Zarzad Gtéwny Forum dokonuje zmiany
Zwiqzkéw Zawodowych przedstawiciela tej .org-anizacji w Zarzadzie Ghﬁwnyn.l FZZ, gdzie zamiast
2 dnia 19 marca 2018 r. Pana Zenona Chylickiego w sktad Zarzadu wchodzi Pan Jozef Labuda.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
llj(():;[/‘;v‘;}z%il; Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyjac

Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 19 marca 2018'r.

sprawozdanie z dziatalnosci Forum za 2017 r. (tres¢ sprawozdania w
zatqczeniu do niniejszej uchwaty).
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

1. Zarzad Gtéwny Forum Zwigzkéw Zawodowych po wystuchaniu

UCHWALA nr opinii Krajowej Komisji Rewizyjnej Forum postanawia przyjac
104/1v/2018 sprawozdanie finansowe z wykonania budzetu Forum za 2017
Zarzqdu Gtéwnego Forum 1. (tres¢ sprawozdania w zatgczeniu do niniejszej uchwaty).
Zwigzkéw Zawodowych 2. Dodatni wynik finansowy za rok 2017 zostanie przeznaczony
z dnia 19 marca 2018 r. na dziatalnos¢ statutowa.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UCHWALA nr §1
105/1V/2018 Zarzad Gtéwny Forum Zwigzkéw Zawodowych zgodnie z wnioskiem
Zarzqdu Gtéwnego Forum | Krajowej Komisji Rewizyjnej Forum postanawia udzieli¢ absolutorium
Zwiqzkow Zawodowych Prezydium Forum za 2017 r.
zdnia 19 marca 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr
106/1V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 19 marca 2018 .

Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych przyjmuje projekt
Regulaminu obrad V Kongresu Forum i rekomenduje jego przyjecie
przez Delegatow na V Kongresie Forum Zwigzkéw Zawodowych
(projekt regulaminu w zatqczeniu do niniejszej uchwaty).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UCHWALA nr
107/1V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych
zdnia 19 marca 2018 r.

§1
Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych przyjmuje projekt
porzadku obrad V Kongresu Forum i rekomenduje jego przyjecie przez
Delegatow na V Kongresie Forum Zwigzkéw Zawodowych (projekt
porzqdku obrad w zatgczeniu do niniejszej uchwaty).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1
Zarzad Gtéwny Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje Delegatom
V Kongresu Forum, ktéry odbedzie sie w Warszawie w dniach 14-15
maja 2018 r. przyjecie nizej wymienionych oséb w sktad Prezydium

UCHWALA nr Koneresu:
108/1V/2018 gresu: .
. 1. Piotr Serafin
Zarzqdu Gtéwnego Forum
S 2. Krystyna Debkowska
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 19 marca 2018r. 3. Benedykt Nowak
’ 4. Krzysztof Aniszewski
5. Krzysztof Stefanek
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr
109/1V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 19 marca 2018 r.

Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje Delegatom
V Kongresu Forum, ktéry odbedzie sie w Warszawie w dniach 14-15

maja 2018 r. przyjecie nizej wymienionych oséb w skiad
poszczeg6lnych Komisji Kongresowych:
KOMISJA MANDATOWA

1. Bogustawa Kornowicz - OZZPiP

2. Maciej Dziergas - NSZZ Policjantow

3. Tomasz Szpyrka - PZZ ,Kadra”
KOMISJA WYBORCZA

1. Izabela Szczepaniak - OZZPiP

2. Mariusz Wakuta - PZZ ,Kadra”
KOMISJA UCHWAL I WNIOSKOW

1. Bernadeta Machniak - OZZPiP

2. Wioletta Janoszka - PZZ ,Kadra”
KOMISJA SKRUTACYJNA

1. Beata Tomsza - OZZPiP

2. JacekZajac - PZZ ,Kadra”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr
110/1v/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
zdnia 19 marca 2018r.

§1
Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych wyraza stanowczy
sprzeciw wobec rozwigzan zaproponowanych przez Komisje
Kodyfikacyjng Prawa Pracy, w przyjetych dnia 14 marca 2018 r.
projektach Kodeksu pracy i Kodeksu zbiorowego prawa pracy.
W ocenie Forum Zwigzkéw Zawodowych rozwigzania wypracowane
przez Komisje sa sprzeczne z interesami pracowniczymi, zar6wno w
zakresie indywidualnego, jak i zbiorowego prawa pracy.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr
111/1v/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych z
dnia 14 maja 2018 r.

Dziatajgc na podstawie § 27 ust. 1 zdanie 2 Statutu:
§1
1. W zwiagzku z podziatem spétki Fundusz Wczaséw Pracowniczych
Sp. z 0.0, z siedzibg w Warszawie (dalej Spétka), Zarzad Gléwny
akceptuje zawarcie porozumienia z NSZZ Solidarnos¢ oraz OPZZ,
dotyczacego zasad podziatu Spétki.
2. Porozumienie przewiduje m.in. odkupienie przez Forum Zwigzkéw
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Zawodowych, od NSZZ Solidarno$¢ oraz OPZZ, udziatéw Spotki w
tacznej liczbie 1291, za taczng kwote 645.500 zt, z czego 364.188 zt
zostanie przez Forum Zwigzkéw Zawodowych optacone w drodze
cesji wierzytelnos$ci wobec Spotki na rzecz NSZZ Solidarno$¢ oraz
OPZZ, z tytutu niewyptaconej dywidendy, za$ kwota 281.312 zt
zostanie zaptacona gotowka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr
112/1V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych z
dnia 14 maja 2018 r.

§1
Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokonaé
zmiany Ordynacji Wyborczej na V Kadencje FZZ z dnia 25 pazdziernika
2017 r. poprzez dodanie art. 12 a o tresci:
Art. 12 a
W przypadku przy zastosowaniu gtosowania elektronicznego stosuje sie
nastepujqgce zasady:

1. kazdemu Delegatowi udostepniony zostanie odpowiedni sprzet
(bezprzewodowy terminal), ktéry zapewnia zachowanie zasady
tajnosci podczas gtosowan,

2. W przypadku zamiaru opuszczenia przez Delegata sali obrad
podczas gtosowan tajnych, przekazuje on w depozyt Komisji
Skrutacyjnej przydzielony terminal. Czynnosci tej dokonuje sie za
potwierdzeniem odbioru.

3. Nie stosuje sie w takim przypadku art. 12 i 14 i inne Ordynacji
wyborczej w zakresie w jakim przewiduje gtosowanie w sposéb
tradycyjny poprzez karty do gtosowania

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia i obowigzuje podczas
obrad V Kongresu Forum Zwigzkéw Zawodowych obradujacego w
Warszawie w dniach 14-15 maja 2018 .

UCHWALA nr
113/1V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych z

§1
Zarzad Gtéwny Forum Zwigzkéw Zawodowych zatwierdza skiad pocztu
sztandarowego Forum w nastepujacym sktadzie:
1. Izabella Szczepaniak,
2. Marek Kotodziejczyk
3. Andrzej Stepien

. . §2
dnia 14 maja 2018 r. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§3
Z dniem podjecia niniejszej uchwaty traci moc uchwata Zarzadu
Gléwnego FZZ nr 49/111/2012 z dnia 16 maja 2012 r.
§1
W zwigzku ze ztozonym wnioskiem Wolnego Zwigzku Zawodowego
CHWALAnr1/v/2018 ~SOLIDARNOSC-OSWIATA, Zarzad Gléwny Forum dokonuje zmiany
Zarzqdu Gtéwnego Forum | przedstawiciela tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym FZZ, gdzie zamiast
Zwiqzkéw Zawodowych Pana Stawomira Wittkowicza w sktad Zarzadu wchodzi Pani Barbara
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. | Belicka.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr2/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

Zarzad Gtéwny Forum stwierdza, ze w zgodnie z art. 16 pkt 5 ppkt 5
Statutu Forum, w sktad Zarzadu Gtéwnego Forum wchodzi Pan Jan
Przywozny - Przewodniczacy Zarzadu Wojewddzkiego FZZ woj.
mazowieckiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UCHWALA nr 3/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych
z dnia 24 wrzesnia 2018'r.

§1
W zwigzku ze zlozonym wnioskiem Ogdlnopolskiego Zwiazku
Zawodowego Oficeréw i Marynarzy, Zarzad Gtéwny Forum dokonuje
zmiany przedstawiciela tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym FZZ, gdzie
zamiast Pana Henryka Poniatowskiego w skiad Zarzadu wchodzi Pan
Henryk Piatkowski.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr 4/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

§1
W  zwigzku z przyjeciem do Forum Zwigzkéw Zawodowych
Ogoélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Technikéw Medycznych
Radioterapii na podstawie wniosku tejze organizacji, Zarzad Gtéwny
Forum stwierdza, Ze przedstawicielem tej organizacji w Zarzadzie
Gléwnym FZZ jest Pani Monika Mazur.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

W  zwigzku ze zlozonym wnioskiem Ogdlnopolskiego Zwigzku

UCHWALA nr 5/V/2018 | Zawodowego Pracownikéw Diagnostyki Medycznej i Fizjoterapii,
Zarzqdu Gtéwnego Forum | Zarzad Gtéwny Forum dokonuje zmiany przedstawiciela tej organizacji
Zwigzkéw Zawodowych w Zarzadzie Gléwnym FZZ, gdzie zamiast Pani Grazyny Musialkiewicz
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. | w sklad Zarzadu wchodzi Pani Ewa Ochrymczuk.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 6/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

W zwigzku ze ztozonym wnioskiem Federacji Zwigzkéw Zawodowych
Pracownikéw Skarbowych, Zarzad Gtéwny Forum stwierdza, ze
przedstawicielem tejze organizacji w Zarzadzie Gtéwnym FZZ, jest Pani
Monika Kucharska.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

W  zwigzku ze zlozonym wnioskiem Porozumienia Zwigzkéow

UCHWALA nr 7/V/2018 | Zawodowych ,KADRA”, Zarzad Gléwny Forum dokonuje zmiany
Zarzqdu Gtéwnego Forum | przedstawiciela tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym FZZ, gdzie zamiast
Zwigzkéw Zawodowych Pana Marka Gacki w sktad Zarzadu wchodzi Pan Bogustaw
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. | StudenckKi.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

W  zwiazku ze zloZzonym wnioskiem Zwigzku Zawodowego

UCHWALA nr 8/V/2018 | Pracownikéw Komunikacji Miejskiej w RP, Zarzad Giéwny Forum
Zarzqdu Gtéwnego Forum | dokonuje zmiany przedstawiciela tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym
Zwigzkéw Zawodowych FZZ, gdzie zamiast Pana Stanislawa Szpowala w skiad Zarzadu
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. | wchodzi Pan Waldemar Weglowski.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 9/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 24 wrzesnia 2018 r.

W zwigzku ze ztozonym wnioskiem Niezaleznego Samorzadnego
Zwigzku Zawodowego Funkcjonariuszy Strazy Granicznej, Zarzad
Gléwny Forum dokonuje zmiany przedstawiciela tej organizacji w
Zarzadzie Gtéwnym FZZ, gdzie zamiast Pana Marcina Kolasa w sktad
Zarzadu wchodzi Pan Dariusz Rubach.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UCHWALA nr 10/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych
z dnia 24 wrzesnia 2018'r.

§1
Zarzad Gtowny Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do
Forum - Krajowy Niezalezny Zwigzek Zawodowy ,AD REM” z
siedziba we Wroctawiu. Zgodnie ze zlozonym wnioskiem
przedstawicielem tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym FZZ bedzie Pani
Justyna Przybylska.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

W zwigzku z wyborem przez V Kongres Forum Pani Malgorzaty Oszywa

UCHWALA nr11/V/2018 | na cztonka Zarzadu Gtéwnego Forum, na podstawie wniosku ztozonego
Zarzqdu Gtéwnego Forum | przez Federacje Zwiazkéw Zawodowych Kolejarzy, Zarzad Gtéwny
Zwigzkéw Zawodowych Forum stwierdza, Ze przedstawicielem tej organizacji w Zarzadzie
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. | Gtéwnym FZZ jest Pan Krzysztof Baczek.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
W zwigzku ze zlozonym wnioskiem Niezaleznego Samorzadnego
UCHWALA nr 12/V/2018 | Zwigzku Zawodowego ,Solidarno$¢” - 80, Zarzad Gléwny Forum
Zarzqdu Gtéwnego Forum | dokonuje zmiany przedstawiciela tej organizacji w Zarzadzie Gtéwnym
Zwiqzkdéw Zawodowych FZZ, gdzie zamiast Pana Jerzego Kielba w sktad Zarzadu wchodzi Pan
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. | Krzysztof AniszewskKi.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWAEA nr 13/V/2018 Zarzad Gtowny .Forum Zwigzkéw Zawodowych pos.taflawm przyjac do
Forum -Zwiazek Zawodowy Pracownikow Wymiaru

Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 25 paZdziernika

2018r.

Sprawiedliwosci Rzeczypospolitej Polskiej z siedziba w Warszawie.
Zgodnie ze ztozonym wnioskiem przedstawicielem tej organizacji w
Zarzadzie Gtéwnym FZZ bedzie Pani Iwona Natecz-ldzikowska.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr 14/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 25 paZdziernika
2018r.

§1
W zwiazku ze ztozonym wnioskiem Zwigzku Zawodowego Kierowcow
w Polsce, Zarzad Gtéwny Forum dokonuje zmiany przedstawiciela tej
organizacji w Zarzadzie Gtéwnym FZZ, gdzie zamiast Pana Piotra
Baginskiego w sktad Zarzadu wchodzi Pan Piotr Staszak.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr 15/V/2018 | W zwiazku ze zloZzonym wnioskiem Niezaleznego Samorzadnego
Zarzqdu Gtéwnego Forum | Zwigzku Zawodowego Solidarno$¢’80 Konfederacja, Zarzad Giéwny
Zwiqzkow Zawodowych Forum dokonuje zmiany przedstawiciela tej organizacji w Zarzadzie
z dnia 25 pazdziernika Gléwnym FZZ, gdzie zamiast Pana Grzegorza Durskiego w sktad
2018r. Zarzadu wchodzi Pan Henryk Konieczny.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr 16/V/2018 Zarzad Gléwny Forum Zw1a1_zk0w Zawodowych postanawia powotaé
. Pana Bogustawa Studenckiego na funkcje Sekretarza Generalnego
Zarzqdu Gtéwnego Forum
. ( FZZ.
Zwiqzkéw Zawodowych
z dnia 25 pazdziernika 82
2018 r Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UCHWALA nr17/V/2018
Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwigzkéw Zawodowych
z dnia 25 paZdziernika

§1
Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych rozpatrujac
rekomendacje Prezydium Forum oraz biorac pod uwage opinii Krajowej
Komisji Rewizyjnej postanawia przyjac¢ korekte budzetu Forum na 2018
r. Roznica in minus wynikajaca z salda koncowego w wysokosci
86.785,14 zl (osiemdziesiqt szes¢ tysiecy siedemset osiemdziesiqt piec
ztotych 14/100) pokryta bedzie z lokaty bankowej bedacej w dyspozycji

2018r. Forum Zwigzkéw Zawodowych (korekta budzetu w zatqgczeniu do
niniejszej uchwaty).
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr 18/V/2018 | Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych rozpatrujac
Zarzqdu Gtéwnego Forum | rekomendacje Prezydium Forum oraz biorac pod uwage opinii Krajowej
Zwigzkéw Zawodowych Komisji Rewizyjnej postanawia przyja¢ preliminarz wydatkéw Forum
z dnia 25 pazdziernika na 2019 r. (preliminarz wydatkow w zatqczeniu do niniejszej uchwaty).
2018r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Dzialajac na podstawie § 27 ust. 1 zdanie 2 Statutu:
§1
1. W zwiazku z podziatem spétki Fundusz Wczaséw Pracowniczych Sp.
z 0.0., z siedzibg w Warszawie (dalej Spotka), Zarzad Gtéwny Forum
Zwigzkéw Zawodowych akceptuje dokonanie podziatu Spoétki, w
uzgodnieniu z Niezaleznym Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym
,Solidarnos¢” (dalej NSZZ ,S”) oraz Ogélnopolskim Porozumieniem
Zwigzkéw Zawodowych (dalej OPZZ), w sposdb odbiegajacy od
wczes$niej dokonanych uzgodnien, w szczegdlnoSci poprzez
zobowigzanie spdétki Forum-lnvest Spoétka z ograniczong
odpowiedzialno$cia, stosownie do art. 529 § 3 Kodeksu Spoétek
Handlowych, do dokonania na rzecz NSZZ ,S” oraz OPZZ doptat
pienieznych w nastepujacej wysokoSci:
UCHWALA nr 19/V/2018 a) 1.244.231,76 (stownie: jeden milion dwie$cie czterdzieSci cztery

Zarzqdu Gtéwnego Forum
Zwiqzkéw Zawodowych

tysiace dwiescie trzydziesci jeden 76,/100) ztotych na rzecz NSZZ
»S”

b) 224.460,85 (stownie: dwieScie dwadzie$cia cztery tysiace
czterysta sze$c¢dziesigt 85/100) ztotych na rzecz OPZZ.

2. Warto$ci wskazane w ust. 1 moga ulec zmianie w procesie
zatwierdzania rocznego sprawozdania finansowego Spotki.

3. Zarzad Gléwny Forum Zwigzkéw Zawodowych wyraza zgode na
zawarcie przez Forum Zwigzkéw Zawodowych ze spétka Forum-
Invest Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cia umowy pozyczki
pienieznej, na mocy ktoérej Forum Zwigzkéw Zawodowych udzieli
pozyczki kwoty koniecznej dla sfinansowania zobowigzan
wskazanych w ust. 1 i 2, w tym ze $rodkéw lokat bankowych
posiadanych przez Forum Zwigzkéw Zawodowych.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA r,1r 20/v/2018 Zarzad Gtéwny Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia przyjac
Zarzqdu Gtéwnego Forum . N .
. Zasady Wyborcze Zarzadow Wojewddzkich i struktur terenowych
Zwigzkéw Zawodowych AN .
. S Forum Zwiazkéw Zawodowych (w zatgczeniu).
z dnia 25 pazdziernika §2
2018 Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UCHWALA nr 21/V/2018 | Dzialajac na podstawie § 16 ust. 2 pkt. 9 Statutu:
Zarzqdu Gtéwnego Forum §1
Zwiqzkow Zawodowych W zwigzku z objeciem przewodnictwa w Radzie Dialogu Spotecznego,
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z dnia 31 grudnia 2018 r. | Zarzad Gtéwny Forum Zwiazkéw Zawodowych uchwala podwyzszenie
przyjeta w trybie miesiecznej sktadki cztonkowskiej dla organizacji cztonkowskich o 0,05
obiegowym zt (5 groszy) od kazdego cztonka organizacji cztonkowskie;j.

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia, z okresem
obowigzywania od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2019 .

W omawianym okresie odbyto sie 12 posiedzen Prezydium Forum:

VVVVVVVVYVVVY

24 stycznia 2018 r. Warszawa

6 marca 2018 r. Warszawa

18 marca 2018 r. Krynica Zdrdj

24 kwietnia 2018 r. Warszawa

13 maja 2018 r. Warszawa

18 czerwca 2018 r. Warszawa

28 czerwca 2018 r. Warszawa

27 sierpnia 2018 r. Warszawa

20 wrzesnia 2018 r. Warszawa

15 pazdziernika 2018 r. Warszawa
25 pazdziernika 2018 r. Warszawa
13 listopada 2018 r. Warszawa

Wykaz podjetych w 2018 r. uchwat z powyzszego gremium znajduje sie ponizej:

Uchwatanr 192/1V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkow
Zawodowych
z dnia 24 stycznia 2018 r.

§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanowia powotaé ponizsze Komisje w
celu przygotowania i organizacji V Kongresu Forum Zwigzkéw Zawodowych, ktéry
odbedzie sie w Warszawie w dniach 14-15 maja 2018 r.:

I. KOMISJA ORGANIZACYJNA w sktadzie:
Mariusz Tyl
Roman Michalski
Waldemar Lutkowski
Stanistaw Stolorz
Dariusz Trzcionka
Zakres dziatania:

1. przygotowanie Kongresu pod wzgledem logistycznym i organizacyjnym,

2. przygotowanie ustalonych przez Prezydium Forum materiatéw kongresowych

dla wszystkich delegatow.

Termin realizacji - na biezaco

II. KOMISJA SPRAWOZDAWCZO-PROGRAMOWA

1. Krzysztof Matecki

2. Andrzej Jankowski

3. Zygmunt Mierzejewski

4. Marek Mnich
Zakres dziatania: do zadan Komisji nalezy przygotowanie sprawozdania z dziatalno$ci
Forum Zwigzkéw Zawodowych za okres IV kadencji i przygotowanie uchwaty
programowej na V Kadencje Forum.
Termin realizacji - do 31 marca 2018 .

SAEE Ol N

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

§1

Uchwata nr 193/1V /2018 Prezydium Forum Zwiagzkéw Zawodowych postanawia wyrazi¢ zgode na udziat trzech
Prezydium Forum Zwiqzkow przedstawicieli Komisji Mtodych Forum Zwiazkéw Zawodowych w charakterze
Zawodowych obserwatoréw i pomocy przy organizacji Kongresu. Koszty udziatu przedstawicieli
z dnia 24 stycznia 2018'r. Komisji Mtodych FZZ w Kongresie pokryje FZZ.
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
Uchwata nr 194/1V/2018 §1

Prezydium Forum Zwigzkoéw

Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych zgodnie z art. 5 pkt 3 Zasad Wyboru

19




Forum

Zwiazkow
Zawodowych
Zawodowych Delegatéw na V Kongres Forum Zwigzkéw Zawodowych zatwierdza ilo$¢ delegatéw na
z dnia 24 stycznia 2018 r. V  Kongres Forum Zwigzkéw Zawodowych przystugujacych poszczeg6lnym
organizacjom cztonkowskim Forum.
Szczegbétowy wykaz stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 195/1V/2018 Pre_zydlum Forum Zwigzkéw ’Zawodowych post_amavyla przyja¢ w strl{ktury For}lm -
. . Zwiazek Zawodowy Aktorow Polskich z siedziba w Warszawie. Zgodnie ze
Prezydium Forum Zwiqzkéw . P - Lt R .
ztozonym wnioskiem, przedstawicielem wymienionej organizacji w Zarzadzie
Zawodowych Gtéwnym Forum Pan Maksymilian Henryk Rogacki
z dnia 24 stycznia 2018 r. y y 3; 2 8 '
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 196/1V/2018 Pre,zydlum Fc.)rum. Zw1qzkow. Zawodow.ych postanawia przyja¢ w st}:uktul:y F(.)rum -
. o Ogdlnopolski Miedzybranzowy Zwiazek Zawodowy ,RAZEM” zsiedziba w
Prezydium Forum Zwiqzkéw . . : . . P .
Zawodowych Skarzysko-Kamiennej z przedstawicielstwem w Zarzadzie Wojewddzkim FZZ woj.

z dnia 24 stycznia 2018'r.

Swietokrzyskiego.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 197/1V/2018 Prezydium Forum Zwiagzkéw Zawodowych postanowia dokonaé¢ zmiany
Prezydium Forum Zwiqzkow przedstawiciela Forum w Komitecie Monitorujgcym  Regionalnego Programu
Zawodowych Operacyjnego woj. zachodniopomorskiego, gdzie zamiast Pana Marka Suchomskiego
z dnia 24 stycznia 2018'r. rekomenduje Pania Izabele Jaworska-Florek.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 198/1V /2018 Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanowia dokonaé¢ zmiany
Prezydium Forum Zwiqzkow przedstawiciela Forum w Wojewo6dzkiej Radzie Dialogu Spotecznego woj. Slaskiego,
Zawodowych gdzie zamiast Pana Marka Pisula rekomenduje Pana Michata Szcze$niaka.
z dnia 24 stycznia 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 199/1V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych, zgodnie ze zlozonym wnioskiem,
Prezydium Forum Zwiqzkow postanawia umorzy¢ zalegte sktadki w 98 zt nalezne od Zwigzku Zawodowego Strazy
Zawodowych Miejskiej z siedzibg we Wtoctawku.
z dnia 24 stycznia 2018'r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 200/1V/2018 1. Prezydlum Forum ,Zw1q%k_ow Zawodowych, z_godnle z_e ztozonym wnl(_)sklem
. L postanawia umorzy¢ cze$ciowo zalegte sktadki w kwocie 12.020 zt nalezne od
Prezydium Forum Zwigzkéw . . .
Zwigzku Zawodowego Kierowcéw w Polsce.
Zawodowych

z dnia 24 stycznia 2018'r.

2. Pozostata kwota zalegltych sktadek, w wysokosci 3.000 zit, winna zosta¢ zaptacona
w 10 miesiecznych ratach, po 300 z}, poczawszy od lutego 2018.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia, ze Forum ponosi koszty

Uchwata nr 201/1V/2018 dotyczace udziatu delegatéw w V Kongresie Forum w dniach 14-15 maja 2018 r.
Prezydium Forum Zwiqzkow wylacznie w zakresie optat zwigzanych z wynajeciem sali konferencyjnej, materiatami
Zawodowych kongresowymi i wyzywieniem. Pozostate koszty zwigzane miedzy innymi z
z dnia 24 stycznia 2018 r. zakwaterowaniem, dojazdem, wyzywieniem poza kongresowym pokrywane beda przez
macierzyste organizacje zwigzkowe.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwgla nr 202/ IV( 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych, dziatajac na wniosek Branzy Goérnictwa i
Prezydium Forum Zwiqzkéw : . : . . . .
Zawodowych Energetyki, postanawia powierzy¢ Panu Markowi Soleckiemu, funkcje eksperta Forum

z dnia 24 stycznia 2018 r.

Zwiazkow Zawodowych w zakresie energetyki.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

20




Forum

Zwiazkow
Zawodowych
§1
UCh‘”‘?*a nr 203/ IV( 201,8 Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia rekomendowa¢ Zarzadowi
Prezydium Forum Zwiqzkéw . L e S
Gtéwnemu Forum przyjecie sprawozdania finansowego Forum Zwigzkéw Zawodowych
Zawodowych 722017 &
z dnia 6 marca 2018'r. ' §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

Uchwata nr 204/1V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych ustala termin posiedzenia Zarzadu
Prezydium Forum Zwiqzkéw Gtéwnego Forum na 19-20 marca 2018 r. w Krynicy Zdréj i rekomenduje Zarzadowi
Zawodowych Gtéwnemu porzadek obrad tegoZz posiedzenia, ktéry stanowi zalgcznik do niniejszej
z dnia 6 marca 2018'r. uchwaty.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

Uchwata nr 205/1V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia rekomendowaé¢ Zarzadowi
Prezydium Forum Zwigzkow Glownemu Forum przyjecie sprawozdania merytorycznego z dziatalnoSci Forum
Zawodowych Zwiazkéw Zawodowych za 2017 r.
z dnia 6 marca 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Uchwata nr 206/1V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkéw §1
4 Zawodowych 4 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych przyjmuje stanowisko Forum w sprawie
2 dnia 6 marca 2018 r- Polityki Energetyczno-Klimatycznej COP24§[ ;resc stanowiska w zatqczeniu).
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

Uchwata nr 207/1V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia rekomendowaé Zarzadowi
Prezydium Forum Zwiqzkow Glownemu Forum przyjecie w struktury Forum - Niezalezny Zwiazek Zawodowy
Zawodowych Pracownikéw Bankowosci i Ustug , Dialog 2005” z siedziba w O$wiecimiu.
z dnia 6 marca 2018r.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ w struktury Forum -

1IJJr lezmzli?:z?nn;oigr?q/ Zlvvvz/ ZZ(])“l),?V Zwiazek Zawodowy Pracownikow Zakladu Wodociagow i Kanalizacji sp. z o.0
4 Zawodowych a ~FORUM” z siedziba w Lodzi z przedstawicielstwem w Zarzadzie Wojewddzkim FZZ
z dnia 6 marca 2018 r. woj. 1bdzkiego. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 209/1V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanowia dokonaé zmiany
Prezydium Forum Zwigzkéw przedstawiciela Forum w Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego woj.
Zawodowych Swietokrzyskiego, gdzie zamiast Pana Stanistawa Le$niewskiego rekomenduje Pana
z dnia 6 marca 2018'r. Krzysztofa Czarnote.
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1
Uchwata nr 210/1V/2018 Prezydlum_ _ Forum Zwigzkow .Zayvodowyf:h .postan0w1q_ dokona¢ zmiany
. L przedstawiciela Forum w Komitecie Monitorujacym Regionalnego Programu
Prezydium Forum Zwiqzkow . s . . . . - .
Zawodowych Operacyjnego woj. $wietokrzyskiego, gdzie zamiast Pana Stanistawa Le$niewskiego

z dnia 6 marca 2018 r.

rekomenduje Pana Krzysztofa Czarnote z jednoczesnym powierzeniem funkcji
zastepcy cztonka.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCh‘”‘?*a nr211/ IV( 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanowia wskaza¢ Pana Lukasza
Prezydium Forum Zwiqzkéw . .
Zawodowych Dobruckiego jako statego eksperta Forum w Zespole ds. funduszy strukturalnych UE w

z dnia 6 marca 2018 r.

ramach Rady Dialogu Spotecznego.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Uchwatanr 212/1V/2018 §1
Prezydium Forum Zwiqzkéw Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanowia dokona¢ zmiany
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Zwiazkow
Zawodowych
Zawodowych przedstawiciela Forum w Zespole Troéjstronnym ds. Branzy Chemicznej, gdzie zamiast
z dnia 6 marca 2018'r. Pana Tadeusza Darczuka rekomenduje Pana Artura Kwiatkowskiego.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
IIJJr (;lzm:i?z?nn;oi}ri/ ZIXH/ ZZ(;«I;:/ Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanowia dokona¢ zmiany
4 Zawodowvch 4 przedstawiciela Forum w Radzie Nadzorczej ZUS, gdzie zamiast Pana Dariusza
2 dnia 6 marcr{2018 " Trzcionki rekomenduje Pana J6zefa Ryl.
. §2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1
IIJJr (;lzm:i?z?nn}:‘oijri/ ZIVVW/ ZZ(;:;:/ Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia delegowaé na 107 posiedzenie
4 Zawodowych 4 Miedzynarodowej Organizacji Pracy Pandéw Krzysztofa Mateckiego i Rafata
z dnia 18 marca 2018 . Jankowskiego. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany
I;Eg“;‘?:rﬁ ;l:rirlnsgv‘l(/ zzlgét? przedstawiciela Forum w Zespole Problemowym ds. funduszy strukturalnych UE Rady
4 Zawodowych 4 Dialogu Spotecznego, gdzie w miejsce Pana Mariusza Tyla rekomenduje Pania Anne
z dnia 18 marca 2018 r. Kieraciriska. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanowig dokonaé¢ zmiany
IIJJr (;l;v;?z?nn;;l};/ Zlvvw/ ZZ(]):)% przedstawiciela Forum w Grupie Roboczej ds. Europejskiego Dialogu Spotecznego przy
4 Zawodowych a Radzie Dialogu Spotecznego, gdzie w miejsce Pana Tomasza Jasinskiego rekomenduje
z dnia 18 marca 2018 r. Pana Jana Polaczka. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
Dziatajac na podstawie § 17 ust. 4 pkt. 3) oraz 11) Statutu:
§1

3. W zwiazku z podziatem spé6tki Fundusz Wczaséw Pracowniczych Sp. z o.0, z
siedzibg w Warszawie (dalej Spo6tka), Prezydium wyraza zgode na zawarcie
porozumienia z NSZZ Solidarno$¢ oraz OPZZ, dotyczacego zasad podziatu Spétki.

4. Porozumienie przewiduje m.in. odkupienie przez Forum Zwiazkéw Zawodowych,
od NSZZ Solidarno$¢ oraz OPZZ, udziatléw Spétki w tacznej liczbie 1291, za faczna
kwote 645.500 zl, z czego 364.188 =zt zostanie przez Forum Zwigzkéw
Zawodowych optacone w drodze cesji wierzytelnosci wobec Spétki na rzecz NSZZ
Solidarno$¢ oraz OPZZ, z tytutu niewyptaconej dywidendy, za$ kwota 281.312 zt

UCHWALA nr 217/1V/2018 zostanie zaptacona gotéwka.
Prezydium Forum Zwiqzkéw 5. Projekt porozumienia sp6tki stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.
Zawodowych §2

z dnia 24 kwietnia 2018

W zwigzku z § 1 ust. 11 2 Prezydium wyraza zgode na:
a. rozwigzanie lokat bankowych Forum Zwigzkéw Zawodowych, do kwoty
nie wyzszej niz 300.000 (trzysta tysiecy) ztotych,
b. dokonania cesji wierzytelnosci wobec Spo6tki z tytulu niewyptaconej
dywidendy w tacznej kwocie 364.188,00 zi, rozdzielnie na rzecz NSZZ
Solidarno$¢ oraz OPZZ
dla sfinansowania zakupu udziatéw Spoéiki, zgodnie z porozumieniem wskazanym w § 1
ust. 11 2.
§3
1. Wykonanie uchwaty powierza sie osobom dokonujacym w imieniu Forum
Zwiazkow Zawodowych (zgodnie z zasadami reprezentacji) czynnosci w procesie
podziatu Spétki.
2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UCHWAEA nr 218/1V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkoéw
Zawodowych
z dnia 24 kwietnia 2018

Dzialajac na podstawie § 17 ust. 4 pkt. 11) Statutu:

§1
Prezydium wyraza zgode na rozwiazanie lokat bankowych Forum Zwiazkéw
Zawodowych, na kwote 100.000 (sto tysiecy) ztotych, z przeznaczeniem na
finansowanie biezacej dziatalno$ci Forum
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Zwiazkow
Zawodowych
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr219/l\(/20,18 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przekaza¢ na rzecz Zarzadu
Prezydium Forum Zwiqzkéw . . . . . : . .
Zawodowych Oddziatowego NSZZ Funkcjonariuszy Strazy Granicznej przy Karpackim Oddziale

z dnia 7 maja 2018 r.
w trybie obiegowym

Strazy Granicznej kwote 3.000 zt (stownie: trzy tysigce ztotych) jako darowizne na
dziatalno$¢ statutowa.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

UCHWALA nr 220/1V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyjac¢ stanowisko Forum w
Prezydium Forum Zwiqzkéw sprawie wielko$ci makroekonomicznych stanowigcych podstawe prac na projektem
Zawodowych ustawy budzetowej na 2019 r.
z dnia 13 maja 2018 . §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr 221/ IY/ 20,1 8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia wskaza¢ Panig Longine
Prezydium Forum Zwiqzkow PP , - i . :
Kaczmarska do wyréznienia nagroda Panstwowej Inspekcji Pracy im. Haliny
Zawodowych L
; ; Krahelskiej.
z dnia 13 maja 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych upowaznia Przewodniczaca Forum Pania
UCHWALA nr1/v/2018 Dorote Gardias do dysponowania $rodkami finansowymi znajdujacymi sie na rachunku
Prezydium Forum Zwiqzkéw bankowym Forum do wysokos$ci 100.000 zt (stownie: sto tysiecy ztotych)
Zawodowych §2

z dnia 18 czerwca 2018 r.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia. Z dniem podjecia niniejszej uchwaty
ulega zmiana tre$ci uchwalty nr 90/IV/2016 i nr 97/1V/2016 Prezydium Forum
Zwiazkéw Zawodowych z dnia 21 marca 2016 r. w zakresie okreslenia limitu
kwotowego.

§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum - Zwigzek

PH;HXJ%?OI;Z;/ZVV@Z(Z);(?W Zawodowy ,Miedziowi” KGHM Polska MiedZ S.A z siedzibg w Lubinie z
4 Zawodowych a przedstawicielstwem w Zarzadzie Wojewo6dzkim Forum Zwigzkéw Zawodowych woj.
z dnia 18 czerwca 2018 r. dolnoslaskiego. §2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWAEA nr3/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkéw
Zawodowych
z dnia 18 czerwca 2018 .

Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia wyrazi¢ wstepng zgode na
skierowanie wniosku do Trybunatu Konstytucyjnego o stwierdzenie zgodnosci art. 2
ust. 1 ustawy z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich  $wiadczeniach
kompensacyjnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 128) z art. 32 ust. 1 i art. 2 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie w jakim pomija nauczycieli publicznych poradni
psychologiczno- pedagogicznych, z zastrzezeniem § 2 i 3.

§2
Zwiazek Zawodowy Rada Poradnictwa - organizacja wnioskujgca - wskaze Kancelarie
Prawng, ktéra przygotuje wniosek i reprezentowa¢ bedzie Forum Zwiazkow
Zawodowych przed Trybunatem Konstytucyjnym.

§3
Wszelkie koszty zwigzane ze ztoZzonym wnioskiem (koszty obstugi prawnej oraz
ewentualne koszty zakwaterowania i dojazdu przedstawicieli Kancelarii) poniesie
Zwiazek Zawodowy Rada Poradnictwa.

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr4/vV/2018
Prezydium Forum Zwiqzkéw
Zawodowych
z dnia 18 czerwca 2018 r.

§1
Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ Stanowisko Forum dot.
propozycji skrdcenia czasu pracy.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
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Zwiazkow
Zawodowych
UCHWALA nr5/V/2018 §1
. o Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ Stanowisko Forum w
Prezydium Forum Zwiqzkéw . . . . .
sprawie poparcia protestu przeciwko Konstytucji dla Nauki.
Zawodowych §2
z dnia 18 czerwca 2018 . Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr6/v/ .201? Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia wskaza¢ Pana Wiestawa Rajca w
Prezydium Forum Zwiqzkéw C . .
sktad Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy woj. matopolskiego.
Zawodowych §2
z dnia 18 czerwca 2018 . Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UCHWALA nr7/V/2018 §1
Prezydium Forum Zwiqzkéw Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje w sktad Podzespotu ds. stuzb
Zawodowych mundurowych Rady Dialogu Spotecznego Pana Marcina Kolase.
z dnia 18 czerwca 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 8/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany w sktadzie
Prezydium Forum Zwigzkow Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego woj. opolskiego, gdzie zamiast Pana
Zawodowych Grzegorza Samka rekomenduje Pana Ignacego Krasickiego.
z dnia 18 czerwca 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 9/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkow
Zawodowych
z dnia 18 czerwca 2018'r.

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia cofna¢ rekomendacje dla Pana
Mariusz Tyla i w jego miejsce rekomenduje w sktad Podzespotu ds. stuzb
mundurowych Rady Dialogu Spotecznego Pana Rafata Jankowskiego z jednoczesnym
powierzeniem funkcji Przewodniczacego tego Zespotu.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

UCHWALA nr10/vV/2018 Prezydium Forum Zwiazkow Zawodowych w zwigzku z rezygnacja z petnionej funkcji
Prezydium Forum Zwigzkow dotychczasowego Sekretarza Generalnego FZZ rekomenduje Zarzadowi Gltéwnemu
Zawodowych Forum na t3 funkcje Pana Bogustawa Studenckiego.
z dnia 18 czerwca 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

W zwigzku z rezygnacja Pana Zygmunta Mierzejewskiego z pelnienia funkcji

UCHW.ALA nri1/ V/. 201,8 Przewodniczacego Zespotu ds. funduszy europejskich RDS, Prezydium Forum
Prezydium Forum Zwigzkéw N . . . .
Zawodowych vazkoyv Zawodowych postanawia wskaza¢ na ta funkcje Pana Stawomira
2 dnia 18 czerwea 2018 1 Wittkowicza dotychczasowego cztonka teg§o 2Zespo%u.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr12/vV/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia cofngé rekomendacje dla
Prezydium Forum Zwiqzkow Krzysztofa Bochni i w jego miejsce rekomenduje w sktad Zespotu ds. prawa pracy Rady
Zawodowych Dialogu Spotecznego Pana Pawta Juratowicza.
z dnia 18 czerwca 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 13/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia cofngé rekomendacje dla
Prezydium Forum Zwiqzkow Stawomira Wregi jako statego eksperta i w jego miejsce rekomenduje w sktad Zespotu
Zawodowych ds. prawa pracy Rady Dialogu Spotecznego jako statego eksperta Panig Anne tabudz-
z dnia 18 czerwca 2018 r. Nowicka.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 14/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkoéw
Zawodowych

Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia cofnaé¢ rekomendacje dla Pana
Mariusz Tyla i w jego miejsce rekomenduje w sktad Rady Dialogu Spotecznego Pana
Marcina Kolase.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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Zwiazkow
Zawodowych
Dziatajac na podstawie § 17 ust. 4 pkt. 3) oraz 11) Statutu:
§1
W zwigzku z przygotowywanym przez zarzad spétki Fundusz Wczaséw Pracowniczych
Sp. z 0.0, z siedziba w Warszawie (dalej Spétka) planem podziatu Spétki, Prezydium nie
UCHWALA nr 15/V/2018 wyraza zgody na akceptacje przez przedstawicieli Forum Zwigzkéw Zawodowych
Prezydium Forum Zwiqzkéw w zarzadzie i radzie nadzorczej Spétki oraz przez Forum Zwigzkéw Zawodowych jako
Zawodowych wspdlnika, zasad podziatu Spétki przewidujacych doptate dla pozostatych wspélnikéw

z dnia 28 czerwca 2018 r.

Spotki ze strony Forum.
§2
3. Wykonanie uchwaly powierza sie osobom dokonujgcym w imieniu Forum
Zwigzkéw Zawodowych (zgodnie z zasadami reprezentacji) czynnosci w procesie
podziatu Spétki oraz przedstawicieli.
4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr16/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkow
Zawodowych
z dnia 28 czerwca 2018 r.

§1
W zwiazku z rezygnacja Pana Zygmunta Mierzejewskiego z pelnienia funkcji Cztonka
Komitetu Monitorujagcego Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, Prezydium
Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia wskaza¢ na ta funkcje Pana Stawomira
Wittkowicza dotychczasowego zastepce czlonka tegoz Komitetu. Jednocze$nie
Prezydium Forum na funkcje zastepcy cztonka KM PO WER wskazuje Pana Mirostawa
Goérczynskiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1

W zwiazku z rezygnacja Pana Zygmunta Mierzejewskiego z pelnienia funkcji Cztonka

UCHWALAnr17/v/2018 Komitetu do spraw Umowy Partnerstwa, Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych
Prezydium Forum Zwiqzkow postanawia wskaza¢ na ta funkcje Pana Slawomira Wittkowicza. Jednoczesnie
Zawodowych Prezydium Forum na funkcje zastepcy cztonka tegoz Komitetu wskazuje Paniag Barbare
z dnia 28 czerwca 2018 r. Belicka.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 18/V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkéw
Zawodowych
z dnia 28 czerwca 2018 r.

1. Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum -
Ogolnopolski Zwiazek Zawodowy Technikow Medycznych Radioterapii z
siedzibg w Bielsko-Biata, jako ogolnopolska organizacje zwigzkowa z
przedstawicielstwem w Zarzadzie Gtéwnym Forum.

2. Organizacja zwigzkowa, o ktoérej mowa w pkt 1 zgodnie ze ztozonym
o$wiadczeniem spelnia kryteria ogoélnopolskiej organizacji zwigzkowej
okreslone w Regulaminie przyjmowania organizacji zwigzkowych do Forum
Zwiazkoéw Zawodowych z dnia 19 pazdziernika 2011 r., albowiem zrzesza 10
% og6tu pracownikdéw danej branzy, kategorii lub specjalnosci zawodowej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr19/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkéw
Zawodowych
z dnia 27 sierpnia 2018 r.

§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia powota¢ zespét w sktadzie:

1. Krzysztof Matecki
Krzysztof Kisielewski
Stanistaw Taube
Nina Zara$
Andrzej Jankowski
celem opracowania projektow zmian w regulaminach wewnetrznych Forum
dostosowujac zapisy do obowigzujacych przepisow FZZ

v N

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§1
I?r (e:?‘gl:rtr‘zAFg:uzmoéX/{ZZ(;jﬁ/ Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych w zwiazku dziataniem na szkode Forum
4 Zawodowych a postanawia rekomendowa¢ Zarzadowi Gléwnemu Forum zawieszenie w prawach

z dnia 27 sierpnia 2018 r.

cztonka Forum - Zwigzek Zawodowy Inzynieréw i Technikow.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr 21/V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkéw

§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia wystapi¢ do Zarzadu Krajowego

25




Forum
Zwiazkow
Zawodowych

Zawodowych
z dnia 27 sierpnia 2018 r.

Zwigzku Zawodowego Inzynieréw i Technikéw z Zadaniem pilnego spotkania, w dniu
24 wrzesnia br. w celu omdwienia korespondencji kierowanej do Forum Zwiazkéw
Zawodowych po V Kongresie FZZ.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr ZZ/V/.ZOI,S W zwiazku z rezygnacja Piotra Sadowskiego z petnienia funkcji Cztonka DoraZnego
Prezydium Forum Zwiqzkéw PR h . -
Zawodowych Zespotu problemowego RDS ds. zaméwien publicznych, Prezydium Forum Zwigzkéw

z dnia 27 sierpnia 2018 r.

Zawodowych postanawia wskaza¢ na ta funkcje Pana Stanistawa Taube.

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
UCHWALA nr 23/V/2018 §1
Prezydium Forum Zwiqzkéw Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia wskaza¢ na funkcje czionka
Zawodowych Zespotu Problemowego ds. funduszy europejskich RDS Pania Ewe Tatarczak.
z dnia 27 sierpnia 2018'r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia powota¢ statych ekspertow
Forum w pracach poszczegélnych zespotéw problemowych Rady Dialogu Spotecznego
UCHWALA nr 24/V /2018 w osobach:
Prezydium Forum Zwigzkow 1. prof. Julian Auleytner - Zesp6t problemowy ds. budzetu i wynagrodzen
Zawodowych 2. prof. Mirostaw GrewinskKi - Zesp6t problemowy ds. funduszy europejskich
z dnia 27 sierpnia 2018'r. 3. prof. Mirostaw GrewinskKi - Zespdt problemowy ds. ustug publicznych
4. drJoanna Lizut - Zespo6t problemowy ds. ustug publicznych
5. Monika Kucharska - Zesp6t dorazny ds. KAS
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 25/ V/. 201,8 Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany w Zespole
Prezydium Forum Zwiqzkéw . . . o . .
Zawodowych Doraznym RDS ds. KAS, gdzie w zamian za Pana Krzysztofa Wisniowskiego wskazuje

z dnia 27 sierpnia 2018 r.

Panig Marie Kochanska.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 26/ V/. 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje w sktad Wojewddzkiej Rady
Prezydium Forum Zwiqzkoéw : . : o .
Zawodowych Rynku Pracy w woj. zachodniopomorskim w kadencji 2018 - 2022 Pania Izabele

z dnia 20 wrzesnia 2018 r.

Jaworska - Florek.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 27/ V/. 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany sktadzie
Prezydium Forum Zwigzkéw L . ., . . . .
Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj. §laskiego, gdzie zamiast Pana Wojciecha

z dnia 20 wrzesnia 2018 r.

Kuleja rekomenduje Pana Piotra Serafina.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 28/ V/. 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany sktadzie
Prezydium Forum Zwigzkow L . . . . . .
Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj. warminsko-mazurskiego, gdzie zamiast
. il Pana Zygmunta Szlachcikowskiego rekomenduje Pana Stawomira Koniuszego.
z dnia 20 wrzesnia 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 29/ V/. 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przeznaczy¢ $rodki z Rady
Prezydium Forum Zwiqzkow . . . . . o
Zawodowych Dialogu Spotecznego w wysokosci 40.000 zt na dziatalno$¢ Zarzadéw Wojewdoddzkich

z dnia 15 paZdziernika 2018 r.

FZZ w sposéb okreslony w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
UCHWALA nr30/V/2018 §1
Prezydium Forum Zwigzkéw Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych rekomenduje Zarzadowi Gléwnemu
Zawodowych przyjecie korekty budzetu Forum na 2018 r.

z dnia 15 paZdziernika 2018 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UCHWALA nr 31/V/2018 §1
Prezydium Forum Zwiqzkéw Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje Zarzadowi Gtéwnemu
Zawodowych przyjecie planu budzetu Forum na 2019 r.
z dnia 15 paZzdziernika 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 32/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum - Zwigzek
Prezydium Forum Zwiqzkéw Zawodowy Pracownikéw Inzynieryjno-Technicznych PERN S.A. z siedzibg w Ptocku z
Zawodowych przedstawicielstwem w Zarzadzie Wojewo6dzkim FZZ woj. mazowieckiego.
z dnia 15 paZzdziernika 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 33/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum - Zwigzek
Prezydium Forum Zwiqzkow Zawody Inzynieréw, Technikéw i Ekonomistéw Polskiej Zeglugi Morskiej z siedzibg w
Zawodowych Szczecinie z przedstawicielstwem we wiasciwej strukturze terenowej FZZ na terenie
z dnia 15 pazdziernika 2018 r. wojewoddztwa woj. zachodniopomorskiego.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum - Komisje

UCHW.ALA nr 34/V/.201,8 Krajowa Solidarno$¢ 80 z siedziba w Sosnowcu z przedstawicielstwem w Zarzadzie
Prezydium Forum Zwigzkow SR . .
Wojewddzkim FZZ woj. §laskiego.
Zawodowych §2
z dnia 15 paZdziernika 2018 r- Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 35/V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkow
Zawodowych
z dnia 15 paZzdziernika 2018 r.

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia rozszerzy¢ sktad zespotu
powotanego na mocy Uchwaty nr 19/V/2018 z dnia 27 sierpnia 2018 r. do
opracowania projektéw zmian w regulaminach wewnetrznych Forum dostosowujgcych
zapisy do obowiazujacych przepiséw FZZ o nastepujace osoby:
1. Justyna Przybylska
2.  Stawomir Wittkowicz
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr 36/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkéw
Zawodowych
z dnia 15 pazdziernika 2018 r.

§1
Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmian przedstawicieli
Forum w Wojewoédzkich Radach Dialogu Spotecznego, i tak:
e  WRDS woj. dolnoslaskiego - za Pana Henryka Jarczoka wskazuje Pana Roberta
Hamuda (NSZZP)
e  WRDS woj. lubuskiego - za Panig Marlene Rutkowska - Wyrebska wskazuje
Pana Stawomir Kostiuszko (NSZZP)
e WRDS woj. podkarpackiego - za Pana Janusza Hyjka (wiceprzewodniczacy
WRDS) wskazuje Pana Marka Gotda (NSZZ S'80)
e  WRDS woj. pomorskiego - za Panig Katarzyne Leszcz - Cimoszko wskazuje
Pana Jézefa Partyke (NSZZP).

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr37/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany
Prezydium Forum Zwiqzkow przedstawiciela Forum w Radzie Rynku Pracy, gdzie zamiast Pana Janusza Hyjka
Zawodowych wskazuje Pana Marcina Kolase.
z dnia 15 pazdziernika 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr 38/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany
Prezydium Forum Zwiqzkow przedstawiciela Forum w Komitecie Monitorujacym Polska Cyfrowa, gdzie zamiast
Zawodowych Pana Janusza Hyjka i Pana Piotra Sadowskiego wskazuje Pana Stawomira Wittkowicza.
z dnia 15 pazdziernika 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
UCHWALA nr 39/V/2018 §1
Prezydium Forum Zwiqzkéw Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany
Zawodowych przedstawiciela Forum w Krajowej Siei Partneréw przy Centralnym Instytucie Ochrony

27




Forum

Zwiazkow
Zawodowych
z dnia 15 paZzdziernika 2018 r. Pracy-Panstwowym Instytucie Badawczym, gdzie zamiast Pana Zygmunta
Mierzejewskiego wskazuje Panig Longine Kaczmarska.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokona¢ zmiany

UCHWALA nr40/v/2018 przedstawiciela Forum w Miedzyresortowej Komisji do Spraw Najwyzszych
Prezydium Forum Zwiqzkéw Dopuszczalnych Stezer i Natezeri Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku
Zawodowych Pracy, gdzie zamiast Pana Zygmunta Mierzejewskiego wskazuje Pana Waldemara
z dnia 15 paZzdziernika 2018 r. Lutkowskiego.
§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 41/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkow
Zawodowych
z dnia 15 pazdziernika 2018 r.

Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia:

1. Wskaza¢ Pania Justyne Przybylska (KNSZZ ,Ad Rem”) jako statego eksperta
FZZ w Zespole ds. prawa pracy RDS;

2. Wskaza¢ Pana Dariusza Piskorka (KNSZZ ,Ad Rem”) jako statego eksperta
FZZ w Zespole ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen socjalnych RDS;

3. Dokona¢ zmiany przedstawiciela FZZ w Zespole doraznym ds. zamdwien
publicznych, gdzie za Panig Matgorzate Kucab wskazuje Paniag Joanne
Oczkowicz (KNSZZ ,Ad Rem”).

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr42/v/2018
Prezydium Forum Zwigzkéw
Zawodowych
z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

Dziatajac na podstawie § 17 ust. 4 pkt. 3) oraz 11) Statutu:
§1

1. W zwigzku z podziatem spé6tki Fundusz Wczaséw Pracowniczych Sp. z o.0, z
siedzibg w Warszawie (dalej Spétka), Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych
akceptuje dokonanie podziatu Spétki, w uzgodnieniu z Niezaleznym Samorzadnym
Zwigzkiem Zawodowym ,Solidarnos¢” (dalej NSZZ ,S”) oraz Ogoélnopolskim
Porozumieniem Zwiazkéw Zawodowych (dalej OPZZ), w sposéb odbiegajacy od
wczesniej dokonanych uzgodnien, w szczeg6lnosci poprzez zobowigzanie spétki
Forum-Invest Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, stosownie do art. 529 § 3
Kodeksu Spoétek Handlowych, do dokonania doptat pienieznych w nastepujacej
wysokoSci:

a. 1.244.231,76 (stownie: jeden milion dwiescie czterdziesci cztery tysigce dwiescie

trzydziesci jeden 76/100) ztotych na rzecz NSZZ ,S”

b. 224.460,85 (stownie: dwiescie dwadzieScia cztery tysiace czterysta szes$édziesiat

85/100) ztotych na rzecz OPZZ.

2. Wartosci wskazane w ust. 1 mogg ulec zmianie w procesie zatwierdzania rocznego
sprawozdania finansowego Spoétki.

§2

W zwigzku z § 1 ust. 11 2 Prezydium wyraza zgode na:

a. zawarcie przez Forum Zwigzkéow Zawodowych ze sp6tka Forum-Invest Spétka z
ograniczona odpowiedzialnoScia, umowy pozyczki pienieznej, na mocy Kktorej
Forum Zwigzkéw Zawodowych udzieli pozyczki w kwocie 1.600.000 (jeden milion
sze$¢set tysiecy) ztotych, na okres jednego roku od dnia przekazania $rodkéw
Forum Invest Sp. z o.0.

b. rozwigzanie lokat bankowych Forum Zwiazkéw Zawodowych, w kwocie 1.600.000
(jeden milion sze$¢set tysiecy) ztotych.

§3

1. Wykonanie uchwaly powierza sie osobom dokonujacym czynnos$ci w imieniu
Forum Zwiazkéw Zawodowych (zgodnie z zasadami reprezentacji).

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr43/vV/2018
Prezydium Forum Zwigzkéw
Zawodowych
z dnia 25 pazdziernika 2018 r.

§1

Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych rekomenduje Zarzadowi Gtéwnemu Forum
podniesienie sktadki cztonkowskiej na rzecz Forum na okres od 1 stycznia do 31
grudnia 2019 r. uzaleznionej od ilosci zadeklarowanej iloSci cztonkéw wedtug ponizszej
propozycji:
- organizacje ogolnopolskie:

» do 5.000 cztonkéw - 0 0,15 gr,

» 0d5.001 do 10.000 cztonkéw -0 0,12 gr,

» 0d10.001 do 50.000 cztonkéw - 0 0,08 gr
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» powyzej 50.000 cztonkéw - 0 0,06 gr.
- organizacje zwigzkowe przyjete do Forum na wniosek Zarzadéw Wojewo6dzkich jako
organizacje miedzyzaktadowe i zaktadowe - 0 0,20 gr.
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHWALA nr 44/V/2018 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia dokonaé¢ zmiany w Zespole ds.
Prezydium Forum Zwiqzkéw ubezpieczenn spotecznych Rady Dialogu Spotecznego, gdzie zamiast Pana Tomasza
Zawodowych Sliwy wskazuje Pana Krzysztofa Mateckiego.
z dnia 25 paZzdziernika 2018 r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 45/ V/.201,8 Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum - Zwiazek
Prezydium Forum Zwiqzkéw . : o R L
Zawodowych Zawodowy Celnicy PL. Zgodnie z wnioskiem wymienionej organizacji jej
2 dnia 9 listopada 2018 r przedstawicielem w Zarzadzie Gléwnym Fgr;m jest Pan Stawomir Siwy.
prayjeta w trybie obiegowym Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 46/V/2018 Prezydium Forum Zwiazkéw Zawodowych rekomenduje Pana Stawomira Siwego w
Prezydium Forum Zwigzkow sktad Zespotu doraznego ds. Krajowej Administracji Skarbowej w charakterze statego
Zawodowych eksperta.
z dnia 13 listopada 2018'r. §2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 47/V/2018
Prezydium Forum Zwigzkow
Zawodowych
z dnia 13 listopada 2018'r.

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia przyja¢ do Forum - NiezaleZny
Samorzadny Zwiazek Zawodowy Regionu Czestochowskiego z siedziba w
Czestochowie z przedstawicielstwem we wilasciwych strukturach terenowych Forum
Zwiazkéw Zawodowych.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

UCHWALA nr 48/V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkéw
Zawodowych
z dnia 13 listopada 2018'r.

Dziatajac na podstawie § 17 ust. 4 pkt. 11) Statutu:

§1
Prezydium wyraza zgode na rozwigzanie lokat bankowych Forum Zwiazkéw
Zawodowych, na kwote 160.000 (sto sze$¢dziesiat tysiecy) zlotych, z przeznaczeniem
na finansowanie wynagrodzen oraz obligatoryjnych zobowigzan publicznoprawnych,
zwigzane z przewodniczeniem przez Przewodniczaca Forum Zwigzkéw Zawodowych w
Radzie Dialogu Spotecznego.

§2
Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
§1
UCHW.ALA nr 49/ V/. 201,8 Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje w sktad Wojewodzkiej Rady
Prezydium Forum Zwigzkéw . o
Rynku Pracy woj. mazowieckiego Pana Jana Galazke.
Zawodowych §2
z dnia 13 listopada 2018 r. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1

W zwigzku z objeciem przewodnictwa w Radzie Dialogu Spotecznego, Prezydium

UCHWALA nr 50/V/2018 Forum Zwigzkéw Zawodowych rekomenduje Zarzadowi Gtéwnemu przyjecie uchwaty
Prezydium Forum Zwiqzkow dotyczacej podwyzszenie miesiecznej sktadki cztonkowskiej dla organizacji
Zawodowych cztonkowskich o 0,05 zt (5 groszy) od kazdego cztonka organizacji cztonkowskiej, z
z dnia 13 listopada 2018 r. okresem obowigzywania od dnia 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r.
§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia.
§1

UCHWALA nr 51/V/2018
Prezydium Forum Zwiqzkéw
Zawodowych
z dnia 13 listopada 2018 .

Prezydium Forum Zwigzkéw Zawodowych postanawia wskaza¢ Dominika Malinskiego
jako przedstawiciela Komisji Mtodych Forum Zwigzkéw Zawodowych w sktad Zespotu
Monitorujacego ,,Gwarancje dla mtodziezy”.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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UDZIAL PRZEDSTAWICIELI FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
W GREMIACH DIALOGU SPOLECZNEGO

Rada Dialogu Spotecznego ma prawo:

>

A\

YV V

kazdego roku okresla¢ program swojego dziatania uwzgledniajac aktualng sytuacje
spoteczno-gospodarcza,

rozpatrywa¢ wnioski Wojewodzkich Rad Dialogu Spotecznego (WRDS), o ile beda
dotyczy¢ spraw objetych jej wtasciwoscia,

przekazac¢ sprawe o zasiegu wojewo6dzkim wtasciwemu WRDS,

bra¢ czynny udziat w przygotowaniu projektu budzetu panstwa na rok nastepny,
uzgadnia¢ projekt ustawy budzetowe;.

Do zadan Rady Dialogu Spotecznego nalezy w szczego6lnosci: wyrazanie opinii i zajmowanie
stanowisk; opiniowanie projektéw zatozen projektoéw ustaw oraz projektow aktéw prawnych,
inicjowanie na zasadach okreSlonych Ustawg z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego procesu legislacyjnego.

Ponadto do RDS nalezy realizacja zadan okreslonych w pieciu ustawach:

ustawa z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U.2011.79.431 j.t.); - uzgadnianie
wysokosci Sredniorocznych wskaznikéw wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej na rok nastepny.

ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z
2002 r. Nr 200, poz. 1679 z poOZn. zm.); - uzgadnianie wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za prace na rok nastepny.

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.2015.163 j.t.); — Minister
wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedkitada corocznie Radzie Dialogu
Spotecznego informacje o wysokos$ci minimum egzystencji ustalonego przez Instytut
Pracy i Spraw Socjalnych, - jesli w danym roku kalendarzowym kwota kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej i kwota kryterium dochodowego na
osobe w rodzinie bedzie réwna lub niZsza niZ minimum egzystencji RDS moze wystapi¢
do Rady Ministréw z wnioskiem o zweryfikowanie kryteriow dochodowych - kryteria
dochodowe podlegaja weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wyniku badan progu
interwencji socjalnej. Badania progu interwencji socjalnej dokonuje Instytut Pracy i
Spraw Socjalnych. W roku, w ktéorym przeprowadza sie weryfikacje kryteriow
dochodowych Rada Dialogu Spotecznego po przekazaniu przez Rade Ministrow
propozycji kwot kryteriéw dochodowych oraz innych informacji wskazanych w ustawie
uzgadnia kryteria dochodowe.

ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz.U.2015.748 j.t.); - uzgadnianie zwiekszenia wskaznika waloryzacji
emerytur i rent na rok nastepny.

ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2003 r. Nr 228,
poz. 2255, z pézn. zm.); - uzgadnianie wysokosci kwot zasitkow rodzinnych oraz
wysokosci Swiadczen rodzinnych.

W roku 2018 przedstawiciele FZZ brali intensywny udziat w pracach gremiéw Rady Dialogu
Spotecznego takich jak:

1. Posiedzenia Prezydium RDS

2. Posiedzenia Plenarne RDS

3. Spotkania sekretarzy RDS
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Posiedzenia statych zespotéw problemowych
Podzespotéw

Zespotéw doraznych

Grup roboczych

Autonomicznych zespotéw

Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego
Tréjstronnych Zespotéw Branzowych (TZB)

Prezydium RDS w roku 2018 spotkato sie wg ponizszego wykazu:

16 lutego 2018

6 marca 2018

25 kwietnia 2018
28 czerwca 2018

12 lipca 2018

21 wrzes$nia 2018
16 listopada 2018

Komunikaty i protokoty z posiedzeni RDS znajdujg sie na stronie internetowej: www.dialog.gov.pl.
W posiedzeniach plenarnych RDS, FZZ bylo reprezentowane poprzez Przewodniczacg oraz
Wiceprzewodniczacych FZZ. W posiedzeniach uczestniczy takze sekretarz RDS z ramienia FZZ.
Posiedzenia plenarne w roku 2018 odbywalty sie:

16 lutego 2018
25 kwietnia 2018
28 czerwca 2018
12 lipca 2018

21 wrzesnia 2018
16 listopada 2018

W pazdzierniku 2018 r. Przewodnictwo w Radzie Dialogu Spotecznego przejeta Przewodniczaca
Forum Zwigzkéw Zawodowych Dorota Gardias.

10 grudnia 2018 r. Prezydent Andrzej Duda podziekowal dotychczasowej Przewodniczacej RDS
minister Elzbiecie Rafalskiej oraz wreczyt kwiaty nowej Przewodniczacej Dorocie Gardias z

zyczeni
osoby:

ami pomyslnych prac RDS. Tego samego dnia Prezydent powotat w sktad RDS nastepujgce

Wiestaw Lyszczek - Gtdwny Inspektor Pracy;
Cezary Kazmierczak - ZPP;

Marcin Nowacki - ZPP;

Mariusz Pawlak - ZPP;

Jakub Binkowski - ZPP;

Arkadiusz Paczka - Pracodawcy RP;
Mirostaw Grzyb - OPZZ.

31


http://www.dialog.gov.pl/

Forum
Zwiazkow
Zawodowych

PRACE ZESPOLOW PROBLEMOWYCH RADY DIALOGU SPOLECZNEGO

Zespot Przedstawiciel Posiedzenia Zespotow
Stanistaw STOLORZ . . .
F77K Posiedzenie Zespotu w dniu 7.02.2018 r.
Pawel Juralowicz Posiedzenie Zespotu w dniu 7.03.2018 r.
Zespot ds. prawa Crlonek Posiedzenie Zespotu w dniu 27.03.2018 r.
pracy A Eabudz Nowick Posiedzenie Zespotu w dniu 27.06.2018 r.
i uktadow m;,aT A?;YuEKZSPg';;;'C 4 | posiedzenie Zespotu w dniu 19.09.2018r.
zbiorowych . Posiedzenie Zespotu w dniu 13.11.2018 .
]“Sg]“s; ;ZZYRY ska | posiedzenie Zespotu w dniu 18.12.2018 r.
em
STALY EKSPERT
Posiedzenie Zespolu w dniu 16.03.2018 r.
Zespél ds Waldemar LUTKOWSKI | posiedzenie Zespotu w dniu 5.04.2018 r.
ubezp ieczon 0ZZZPRC Posiedzenie Zespotu w dniu 30.05.2018 r.
spo hfc znych Tomasz SLIWA Posiedzenie Zespotu w dniu 26.06.2018 r.
(do X/2018) Posiedzenie Zespotu w dniu 12.09.2018 .
Krzysztof MALECKI Posiedzenie Zespotu w dniu 27.09.2018 .
KZZIK ZUS Posiedzenie Zespotu w dniu 15.11.2018 r
Dariusz TRZCIONKA ) ) )
P77 KADRA Posiedzenie zespotu w dniu 21.02.2018 .
Zespét ds. polityki Posiedzenie zespotu w dniu 05.03.2018 r.
gospodarczej Krzysztgng(ZIISJ:?ECLEWSKI Posiedzenie zespotu w dniu 16.04.2018 r.
i rynku pracy - > Posiedzenie Zespotu w dniu 17.09.2018 r.
NZ;";?;;X/‘;?(E}EERT Posiedzenie Zespotu w dniu 22.10.2018 .
Zespét d , Bogustaw STUDENCKI | Posiedzenie Zespotu w dniu 02.03.2018r.
espod. ‘; rozwoju PZ7Z KADRA Posiedzenie Zespotu w dniu 27.06.2018 r.
spo;:cgﬂ Lelgo Jan PRZYWOZNY Posiedzenie Zespotu w dniu 19.09.2018 r.
FZZK
Marek MNICH
NSZZ ”SE‘OI:!IDARNO.S'C”- 80 Posiedzenie Zespotu w dniu 07.05.2018 r.
Zespot ds. budzetu, Czestaw TUEA Posiedzenie Zespotu w dniu 24.05.2018 r.
wynagrodzen i NSZZFIPW Posiedzenie Zespotu w dniu 07.06.2018 r.
Swiadczen Julian AULEYTNER Posiedzenie Zespotu w dniu 26.06.2018 r.
socjalnych STALY EKSPERT Posiedzenie Zespotu w dniu 27.06.2018 r.
Dari PISKOREK Posiedzenie Zespotu w dniu 05.07.2018 r.
al?l\lll;;Z AdR Posiedzenie Zespotu w dniu 04.09.2018 r.
STALY EKSPErI'zT Posiedzenie Zespotu w dniu 22.10.2018 .
Krystyna PTOK Posiedzenie Zespotu w dniu 20.02.2018 r.
0ZZPiP Posiedzenie Zespotu w dniu 29.03.2018 r.
Stawomir WITTKOWICZ |Posiedzenie Zespotu w dniu 11.04.2018 .
. WZZSO Posiedzenie Zespotu w dniu 16.05.2018 r.
Zesﬁgfi‘cl;"i‘;"g Joanna LIZUT Posiedzenie Zespotu w dniu 13.06.2018 .
p .4 STALY EKSPERT Posiedzenie ZeSpOlu w dniu 06.07.2018 r.
- - Posiedzenie Zespotu w dniu 07.08.2018 r.
M'r;’;;at"; g}?;;gg;[sm Posiedzenie Zespotu w dniu 17.09.2018 r.

Posiedzenie Zespotu w dniu 22.10.2018r.
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Krzysztof MALECKI
Zespot ds. KZI?OI:;{; eli'{g;;g W Posiedzenie Zespotu w dniu 24.04.2018 r.
miedzynarodowych Posiedzenie Zespotu w dniu 19.10.2017 r.
Roman MICHALSKI
0ZZZPRC
Stawomir WITTKOWICZ
WZZS0 . . .
Zesp6t ds. funduszy EwaTATARCZAK Posgedzen}e Zespotu w dn}u 05.02.2018rr.
A . ” Posiedzenie Zespotu w dniu 16.04.2018 r.
europejskich 22 Rada Poradnictwa Posiedzenie Zespotu w dniu 29.10.2018 r
Mirostaw GREWINSKI P S '
STALY EKSPERT
Stanislaw TAUBE Posiedzenie Zespotu w dniu 30.01.2018 .
Zespol dorazny ds. ZZPKM w RP Posiedzenie Zespotu w dniu 09.04.2018 .
zamowien Posiedzenie Zespotu w dniu 29.05.2018 .
publicznych Joanna OCZKOWICZ Posiedzenie Zespotu w dniu 24.09.2018 r.
KNSZZ Ad Rem Posiedzenie Zespotu w dniu 08.11.2018r.
Eugeniusz MATUSIAK
ZZPEA
Joanna TYMIANSKA Posiedzenie Zespotu w dniu 04.01.2018 r.
FZZPS Posiedzenie Zespotu w dniu 01.02.2018 .
Marta KOCHANSKA Posiedzenie Zespotu w dniu 01.03.2018 r.
Zespot dorazny ds. FZZPS Posiedzenie Zespotu w dniu 24.05.2018 r.
KAS . Posiedzenie Zespotu w dniu 21.06.2018 r.
Monika KUCHARSKA Posiedzenie Zespotu w dniu 13.09.2018 r.
FZZPS STALY EKSPERT Posiedzenie Zespotu w dniu 18.10.2018 r.
Stawomir SIWY Posiedzenie Zespotu w dniu 22.11.2018 r.
77 Celnicy PL
STALY EKSPERT
Rafal JANKOWSKI
NSZZP
Marcin KOLASA
NSZZFSG
Czestaw TULA ; ; ;
Podzespélt ds. stuz Posiedzenie w dniu 05.03.2018 r.
“undurowych NSZZFIPW
Krzysztof HETMAN
NSZZ P POZ
STALY EKSPERT
Matgorzata LEWICKA
NSZZPP
STALY EKSPERT
) Roman MICHALSKI Posiedzenie Zespolu w dniu 21.02.2018rr.
Zespot ds. SOR Grzegorz TREFON Posiedzenie Zespotu w dniu 11.04.2018 r.
Posiedzenie Zespotu w dniu 17.05.2018 r.
Grupa Robocza ds.
europejskiego Roman MICHALSKI Posiedzenie Zespolu w dniu 06.11.2018 .
dialogu Jan POLACZEK
spotecznego
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Posiedzenie Zespotu w dniu 9.01.2018 r.
Posiedzenie Zespotu w dniu 13.02.2018 r.
Krystyna PTOK Posiedzenie Zespotu w dniu 10.04.2018 r.
0ZZpiP Posiedzenie Zespotu w dniu 08.05.2018 .
Podzespét ds Posiedzenie Zespotu w dniu 12.06.2018 r.
ochron I; drow.ia Posiedzenie Zespotu w dniu 10.07.2018 .
Y Posiedzenie Zespotu w dniu 04.09.2018 .
Longina KACZMARSKA Posiedzenie Zespotu w dniu 27.09.2018 r.
0ZZPiP Posiedzenie Zespotu w dniu 19.10.2018r.
Posiedzenie Zespotu w dniu 13.11.2018 r.
Posiedzenie Zespotu w dniu 11.12.2018 r.
Anna WESOLOWSKA
Podzespot ds. Pawel l\(/iiiili)r}: CI;IOWAK Brak iedzen w 2018
reformy polityki Ekspert rak posiedzen w r.
rynku pracy Matgorzata SZWAJCZUK
Ekspert

Sprawozdania z prac tych zespotéw dostepne s3 w biurze FZZ i wysytane sg kazdorazowo
do cztonkéw RDS z ramienia FZZ.
Przedstawiciele FZZ pracuja rowniez w Wojewo6dzkich Radach Dialogu Spotecznego.

WOJEWODZKIE RADY DIALOGU SPOLECZNEGO
1. DOLNOSLASKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Dolnoslaskiego:

Krzysztof Kisielewski-Wiceprzewodniczacy,

Robert Hamuda,

Grazyna Musialkiewicz,

Marian Radota.

We wrzesniu 2018 nastgpita zmiana przedstawicieli, gdzie w miejsce Henryka Jarczoka (ZZIiT)
wybrano Roberta Hamuda.

Odbyto sie jedenascie posiedzen Prezydium WRDS: 11 stycznia 2018 r. ; 7 lutego 2018 r.; 7 marca
2018 r.; 6 kwietnia 2018 r.; 9 maja 2018 r.; 29 maja 2018 r.; 4 lipca 2018 r.; 17 wrzes$nia 2018 r,;
7 listopada 2018 r.; 14 listopada 2018 r.; 5 grudnia 2018 r.
oraz posiedzenie WRDS:
14 grudnia 2018 r.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych
e Zespo6t do spraw polityki regionalnej, gospodarki, przedsiebiorczosci i innowacji- Waldemar
Weglowski, Marian Radota
e Zesp6l do spraw ochrony zdrowia i polityki spotecznej- Grazyna Musiatkiewicz, Lilianna
Pietrowska, Bogustaw Wytrykus
e Zesp6t do spraw rozwoju dialogu spotecznego- Jerzy Bartosik, Anita Kras$nicka, Mariusz
Zarzycki
e Zesp6t do spraw rynku pracy, edukacji, ksztatcenia ustawicznego- Radostawa Ostrowska,
Mieczystaw Wéjtowicz
Przyjeto 5 stanowisk ws.:
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z dnia 7 lutego 2018 r. finansowania §wiadczen z zakresu psychiatrii w jednostkach ochrony
zdrowia woj. Dolnoslaskiego.

z dnia 7 lutego 2018 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw przeznaczonych na
finansowanie $wiadczen opieki zdrowotnej pomiedzy centralg i oddziatami wojewo6dzkimi
NFZ

z dnia 7 marca 2018 r. w sprawie sposobu podziatu dotacji dla uczelni publicznych na
zadania zwigzane z ksztatceniem

z dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie zaopiniowania projektu Dolno$lgskiego Regionalnego
Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na rok 2018.

z dnia 17 wrze$nia 2018 r. w sprawie Projektu Strategii Rozwoju Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego do 2030 .

2. KUJAWSKO-POMORSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Kujawsko-pomorskiego:
Andrzej Arndt - Wiceprzewodniczacy,

Halina

Peplinska

Stawomir Wittkowicz
Jozef Korpusinski

Odbyto

sie dwanascie posiedzen Prezydium WRDS: 9 stycznia 2018 r.; 23 stycznia 2018 r.; 1 lutego

2018 r.; 7 marca 2018 r.; 13 marca 2018 r.; 23 marca 2018 r.; 21 maja 2018 r.; 29 czerwca 2018 r.;
24 lipca 2018 r.; 3 wrze$nia 2018 r.; 26 wrzesnia 2018 r.; 20 listopada 2018 r.

oraz siedem posiedzen Plenarnych WRDS: 1 lutego 2018 r.; 20 marca 2018 r.; 25 kwietnia 2018 r.;
21 maja 2018 r.; 19 czerwca 2018 r.; 22 pazdziernika 2018 r.; 19 grudnia 2019 r.

Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych

Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wojewo6dztwa-Stawomir
Wittkowicz, Zbigniew Szmigiero, Jarostaw Dombek.

Zespot ds. polityki spotecznej i dialogu spotecznego-Matgorzata Oszywa, Jarostaw Szyszka.
Zesp6t ds. ochrony zdrowia-Halina Peplinska, Ewa Jedzura, Katarzyna Bajer, Jolanta
Dejewska.

Zesp6t ds. oséb niepetnosprawnych - Hanna Lament, Jolanta Dejewska.

Zespo6t ds. edukacji, kultury i dziedzictwa narodowego - Stawomir Wittkowicz, Barbara
Belicka, Anna Ziomek-Lewicka.

Przyjeto 5 stanowisk ws.:

nr 1.2018 z dnia 21.05.2018 w sprawie budowy drogi ekspresowej S10 oraz sposobdw jej
finansowania

nr 2.2018 z dnia 19.06.2018 w sprawie ksztatcenia branzowego dla potrzeb rynku pracy

nr 3.2018 z dnia 24.08.2018 w sprawie oceny rehabilitacji zawodowej oséb z
niepelnosprawnoscig

nr 4.2018 z dnia 29.11.2018 w sprawie podjecia przez wladze miasta Bydgoszczy dialogu z
reprezentatywnymi organizacjami pracodawcdw oraz organizacjami zwigzkowymi w celu
wypracowania strategii rozwoju gospodarczego Bydgoszczy

nr 52018 z dnia 28.12.2018 w sprawie budowy terminala na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego

Przyjeto 16 uchwat ws.:

nr 16.2018 z dnia 28.12.2018 w sprawie budowy terminala multimodalnego na terenie
wojewddztwa

nr 15.2018 z dnia 28.12.2018 r.w sprawie zmiany planu finansowego K-P WRDS
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https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_01_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_01_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_02_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_03_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_03_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_04_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_04_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_04_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_05_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/stanowiska/stanowisko_05_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_16_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_16_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_15_2018.pdf
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e nr14.2018 z dnia 03.12.2018 zmieniajgca plan finansowy KP WRDS na 2018 rok

e nr13.2018 z dnia 29.11.2018 w sprawie przyjecia stanowiska

e nr 12.2018 z dnia 19.11.2018 zmieniajaca uchwate w sprawie powotania statych zespotéw
problemowych

e nr11.2018 z dnia 08.11.2018 zmieniajacej uchwate w sprawie powotania statych zespotéw
problemowych

e nr 10.2018 z dnia 06.11.2018 r. zmieniajaca plan finansowy Kujawsko-Pomorskiej
Wojewo6dzkiej Rady Dialogu Spotecznego na 2019 rok

e nr9.2018 z dnia 17.10.2018 zmieniajgca plan finasowy K-P WRDS na 2018 rok

e nr 8.2018 z dnia 12.09.2018 zmieniajgca uchwate w sprawie powotania statych zespotéw
problemowych

e nr 7.2018 z dnia 12.09.2018 w sprawie zatwierdzenia planu finansowego Kujawsko-
Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego na 2019 rok

e nr 6.2018 z dnia 12.09.2018 w sprawie zmiany uchwaty nr 32018 K-P WRDS z dnia
3.04.2018r.

e nr 52018 z dnia 07.05.2018 r. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z dziatalno$ci
Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego za rok 2017

e nr4.2018 z dnia 03.04.2018 w sprawie wyrazenia opinii na temat powierzenia obowigzkéw
sekretarza K-P WRDS

e nr 3.2018 z dnia 03.04.2018 w sprawie zatwierdzenia planu finansowego K-P WRDS na
2018 rok

e nr 2.2018 z dnia 20.03.2018 zmieniajaca uchwate w sprawie powotania statych zespotéw
problemowych

e nr1.2018z dnia 13.02.2018 w sprawie przyjecia Programu dziatania KP WRDS na 2018 r.

3. LUBELSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Lubelskiego:
Marek Kotodziejczyk - Wiceprzewodniczacy,
Jozef Cwiklinski,
Andrzej Krakowiak,
Maria Olszak-Winiarska.
Odbyto sie osiem posiedzen Prezydium WRDS: 5 lutego 2018 r; 7 marca 2018 r;
11 kwietnia 2018 r.; 18 maja 2018 r.; 15 czerwca 2018 r.; 16 sierpnia 2018 r.; 8 listopada 2018 r.;
5 grudnia 2018 r.
oraz posiedzenia Plenarne WRDS: 27 lutego 2018 r.; 28 marca 2018 r.; 27 kwietnia 2018 r.
29 maja 2018 r.; 25 czerwca 2018 r.; 12 lipca 2018 r.; 21 wrzesnia 2018 r.; 30 listopada 2018 .
Przedstawiciele FZZ w zespoty problemowe:
e Zespo6t roboczy ds. polityki spotecznej i ochrony zdrowia- Alicja Korzeniowska
e Zespo6t roboczy ds. rynku pracy, zatrudnienia, wynagrodzen i §wiadczen socjalnych- Mirostaw
Goérczynski, Elzbieta Warszawska
e Zespo6t roboczy ds. gospodarki, innowacji i rozwoju przedsiebiorczos$ci- Mariusz Gnat, Eryk
Ostapiuk
e Zespot roboczy ds. edukacji i szkolnictwa wyzszego- Elzbieta Chodzynska, Mirostaw
Goérczynski
Przyjeto stanowiska ws.:
e 7 dnia 27 lutego 2018 r. w sprawie sytuacji doméw pomocy spotecznej, problemoéow
kadrowych i wynagradzania oraz probleméw finansowych i funkcjonowania doméw pomocy
spotecznej z uwzglednieniem specyfiki regionalne;j
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http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_14_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_13_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_12_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_12_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_11_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_11_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_10_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_10_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_09_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_08_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_08_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_07_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_07_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_06_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_06_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_05_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_05_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_04_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_04_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_03_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_03_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_02_2018.pdf
http://kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_02_2018.pdf
https://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/2018/sprawy_spoleczne/uchwaly/uchwala_01_2018.pdf
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e 7 dnia 28 marca 2018 r. w sprawie wyeliminowania z krajowego porzadku
prawnego instytucji uzytkowania wieczystego

e zdnia 28 marca 2018 r. w sprawie propozycji zmian w prawie pracy

e 7 dnia 25 czerwca 2018 r. w sprawie proby rozstrzygniecia sporu zbiorowego w
Regionalnym Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Lublinie SPZ0Z)

e 7 dnia 21 wrzes$nia 2018 r. w sprawie tagodzenia konsekwencji wzrastajacych obciazen
mikroprzedsiebiorstw ponoszonych w zwigzku z nieobecno$ciami zatrudnionych przez nich
pracownikéw i pracownic.

e 7 dnia 30 listopada 2018 r. w sprawie koniecznosci przeciwdziatania negatywnym skutkom
migracji gospodarczej, przenoszenie rezydencji podatkowych migracji zarobkowej dotyczacej
wojewddztwa lubelskiego.

4. LUBUSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Lubuskiego:

Bogustawa Kornowicz - Wiceprzewodniczaca,

Dariusz MieczynskKi,

Ksawery TopczewskKi,

Marlena Rutkowska-Wyrebska

W pazdzierniku 2018 nastgpita zmiana przedstawicieli gdzie w miejsce Marleny Rutkowskiej-
Wyrebskiej (ZZIiT) wybrano Stawomira Kostiuszko.

Odbyty sie dwa posiedzenia Prezydium WRDS: 23 marca 2018 r.; 11 wrzesnia 2018 r.
oraz posiedzenia Plenarne WRDS: 2 marca 2018 r.; 25 maja 2018 r.; 31 paZzdziernika 2018 r.;
Przyjeto stanowiska ws.:

e w sprawie elektryfikacji linii kolejowej nr 203

e w sprawie rynku pracy w kontekscie zatrudniania cudzoziemcow

e w sprawie rozwoju szkolnictwa akademickiego w Gorzowie WIlkp.

5. LODZKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkow Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Lodzkiego:
Waldemar Lutkowski - Wiceprzewodniczacy,
Zdzistaw Bujas,
Jarostaw Cmiel,
Krzysztof Fidelis
Odbyto sie jedenascie posiedzen Prezydium WRDS: 18 stycznia 2018; 15 lutego 2018; 15 marca
2018; 19 kwietnia 2018; 25 kwietnia 2018; 10 maja 2018; 21 czerwca 2018; 13 wrzesnia 2018;
4 pazdziernika 2018; 8 listopada 20018; 20 grudnia 2018.
oraz dziesie¢ posiedzenn WRDS: 18 stycznia 2018; 15 lutego 2018; 15 marca 2018; 19 kwietnia
2018; 10 maja 2018; 21 czerwca 2018; 13 wrzes$nia 2018; 4 pazdziernika 2018; 8 listopada 2018;
20 grudnia 2018.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych
e Zespo6t problemowy ds. ochrony zdrowia-Zdzistaw Bujas, Jolanta Korbicka

Przyjeto 7 stanowisk ws:
e zdnia 18.01.2018 w sprawie dotacji i finansowania Doméw Pomocy Spotecznej
e zdnia 15.02.2018 w sprawie zwiekszenia $srodkéw finansowych dla Panstwowej Strazy

Pozarnej wojewo6dztwa t6dzkiego z przeznaczeniem na podniesienie dobowych stanéw
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https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/Stanowisko_dot_finansowania_DPS.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/2_2018_stanowisko_w_sprawie_zwikszenia_rodkw_finansowych_dla_Pastwowej_Stray_Poarnej_wojewdztwa_dzkiego.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/2_2018_stanowisko_w_sprawie_zwikszenia_rodkw_finansowych_dla_Pastwowej_Stray_Poarnej_wojewdztwa_dzkiego.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/2_2018_stanowisko_w_sprawie_zwikszenia_rodkw_finansowych_dla_Pastwowej_Stray_Poarnej_wojewdztwa_dzkiego.pdf
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osobowych w jednostkach interwencyjnych (okreslonych w ustawie budzetowej w czeSci

85/10 rozdziat 75410 § 4180 i rozdziat 75411 § 2110)

z dnia 15.03.2018 w sprawie ksztatcenia zawodowego

z dnia 21.06.2018 w sprawie projektu budzetu UE na lata 2021-2027

z dnia 21.06.2018 w sprawie orgazniacji pozarzadowych

z dnia 09.07.2018 w sprawie wsparcia inicjatywy Miasta Lodzi w zakresie organizacji EXPO

Horticultural 2024

e zdnia 04.10.2018 w sprawie wplywu ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o wspieraniu nowych
inwestycji (Dz. U.z 2018 r., poz. 1162) na rozwdj gospodarczy w wojewoddztwie 16dzkim.

6. MALOPOLSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Matopolskiego:
Grazyna Gaj - Wiceprzewodniczaca,
Wiestaw Rajca,
Pawel Oswiecimka,
Tomasz Suréwka
Odbyty sie trzy posiedzenia Prezydium WRDS: 7 lutego 2018 r.; 7 maja 2018 r.; 5 grudnia 2018 r.;
oraz trzy posiedzenia WRDS: 7 lutego 2018 r.; 7 maja 2018 r.; 5 grudnia 2018 r.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:
e Zespo6t ds. ochrony zdrowia- Agata Nocun
Zespot problemowy ds. budownictwa i infrastruktury - Ewa Srug
Zespo6t problemowy ds. bezpieczenstwa publicznego - Grzegorz Gubata
Zespo6t problemowy ds. komunikacji i transportu - Andrzej Broniszewski
Zespot ds. edukacji - Barbara Dziwisz
Zespot ds. polityki spotecznej - Krzysztof Szewczyk
e Zespo6t ds. przemystu i gospodarki - Adam Odolski
Przyjeto stanowiska ws.:

e Stanowisko WRDS w WM z dnia 5 grudnia 2018 r. w sprawie finansowania lecznictwa
rehabilitacyjnego i uzdrowiskowego na przyktadzie Slaskiego Centrum Rehabilitacyjno-
Uzdrowiskowego im. A. Szebesty Rabka-Zdrdéj Sp. z o.o.

e Stanowisko WRDS w WM z dnia 5 grudnia 2018 r. w sprawie prac nad ustawg Kodeks
urbanistyczno-budowlany

e Stanowisko WRDS w WM z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie probleméw funkcjonowania
hutnictwa w Polsce, ze szczeg6lnym uwzglednieniem sytuacji sektora metalurgicznego
w wojewddztwie matopolskim oraz niezbednych dziatan ukierunkowanych na poprawe
sytuacji konkurencyjnej tego sektora

e Stanowisko WRDS w WM z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmian prawnych dotyczacych badan
profilaktycznych pracownikéw

7. MAZOWIECKIE

Przedstawicielami Forum Zwigzkow Zawodowych w Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Mazowieckiego:

Jan Przywozny - Wiceprzewodniczacy,

Longina Kaczmarska,

Andrzej RutkowskKi,

Pawel Gawluk.
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https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/2_2018_stanowisko_w_sprawie_zwikszenia_rodkw_finansowych_dla_Pastwowej_Stray_Poarnej_wojewdztwa_dzkiego.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/2_2018_stanowisko_w_sprawie_zwikszenia_rodkw_finansowych_dla_Pastwowej_Stray_Poarnej_wojewdztwa_dzkiego.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/3_2018_stanowisko_w_sprawie_ksztalcenia_zawodowego.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/4_2018_stanowisko_w_sprawie_projektu_budetu_UE_na_lata_2021-2027_21_06_2018.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/5_2018_stanowisko_w_sprawie_organizacji_pozarzdowych_21_06_2018.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/6_2018_stanowisko_WRDS_w_sprawie_wsparcia_inicjatywy_Miasta_odzi_w_zakresie_organizacji_EXPO_Horticultural_2024.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/6_2018_stanowisko_WRDS_w_sprawie_wsparcia_inicjatywy_Miasta_odzi_w_zakresie_organizacji_EXPO_Horticultural_2024.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/stanowisko_7_2018_WRDS_04_10_2018.pdf
https://www.lodzkie.pl/files/162/stanowiska%202018/stanowisko_7_2018_WRDS_04_10_2018.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Rabka-Zdr%C3%B3j%20stanowisko.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Rabka-Zdr%C3%B3j%20stanowisko.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Rabka-Zdr%C3%B3j%20stanowisko.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Kodeks%20budowlany%20stanowisko.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Kodeks%20budowlany%20stanowisko.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Stanowisko%20WRDS%20w%20WM%20w%20sprawie%20problem%C3%B3w%20funkjonowania%20hutnictwa%20w%20Polsce.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Stanowisko%20WRDS%20w%20WM%20w%20sprawie%20problem%C3%B3w%20funkjonowania%20hutnictwa%20w%20Polsce.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Stanowisko%20WRDS%20w%20WM%20w%20sprawie%20problem%C3%B3w%20funkjonowania%20hutnictwa%20w%20Polsce.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Stanowisko%20WRDS%20w%20WM%20w%20sprawie%20problem%C3%B3w%20funkjonowania%20hutnictwa%20w%20Polsce.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Stanowisko%20WRDS%20w%20WM%20w%20sprawie%20zmian%20prawnych%20dotycz%C4%85cych%20bada%C5%84%20profilaktycznych%20pracownik%C3%B3w%2007.05.2018%20r._1.pdf
https://www.malopolska.pl/_userfiles/uploads/WRDS/Stanowisko%20WRDS%20w%20WM%20w%20sprawie%20zmian%20prawnych%20dotycz%C4%85cych%20bada%C5%84%20profilaktycznych%20pracownik%C3%B3w%2007.05.2018%20r._1.pdf
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Odbyto sie sze$¢ posiedzen Prezydium WRDS: 11 stycznia 2018 r.; 19 marca 2018 r,;

9 kwietnia 2018 r.; 19 lipca 2018 r.; 5 wrzes$nia 2018 r.; 26 listopada 2018 r.;

oraz 5 posiedzen WRDS: 15 lutego 2018 r.; 18 kwietnia 2018 r.; 13 czerwca 2018 r;

27 sierpnia 2018 r.; 13 grudnia 2018 r.

e Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych

zespot ds. ochrony zdrowia - pani Longina Kaczmarska, pani Zofia Czyz, pani Beata Jendra,
e Zespoél roboczy ds. oswiaty - pani Maria Plotczyk,
e Zespot ds. dialogu spotecznego - pan Jan PrzywozZny

Przyjeto 8 uchwat oraz stanowiska ws.:

1. Stanowisko nr 1/18 Wojewo6dzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim z
dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie poparcia dziatan dotyczacych rozwoju Portu Lotniczego
Warszawa-Modlin

2. Stanowisko nr 2/18 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim z
dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie zabezpieczenia mieszkafncow wojewddztwa mazowieckiego
w opieke pielegniarska i potoznicza

3. Stanowisko nr 3/18 Wojewd6dzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim z
dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany procedury zatrudniania cudzoziemcéw
obowigzujacej od 1 stycznia 2018 r. w ramach ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy

4. Stanowisko nr 4/18 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewo6dztwie mazowieckim z
dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie probleméw w biezacej dziatalno$ci kontrolnej inspektoréw
pracy w zakresie skutecznej realizacji kontroli legalnos$ci zatrudnienia obywateli Polski oraz
cudzoziemcow na terenie wojewddztwa mazowieckiego

5. Stanowisko nr 5/18 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim z
dnia 13 czerwca 2018 r. w sprawie rekomendacji zmian w systemie ekonomii spoteczne;j.

8. OPOLSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego woij.
Opolskiego:
Krystyna Ciemniak - Wiceprzewodniczaca,
Ignacy Krasicki,
Henryk Swierc,
Tomasz Wiercioch,
Odbyty sie cztery posiedzenia Prezydium WRDS: 10 stycznia 2018 r.; 6 czerwca 2018 r.; 11 lipca
2018 r.; 23 listopada 2018 .
oraz cztery posiedzenia WRDS: 5 lutego 2018 r.; 25 czerwca 2018 r.; 5 wrze$nia 2018 r.; 11 grudnia
2018r.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:
e zespoél problemowy ds. ochrony zdrowia-Krystyna Ciemniak
e zesp6t problemowy ds. infrastruktury transportowej i ochrony §rodowiska-Grzegorz Samek
e zespot problemowy ds. edukacji, prawa i rynku pracy-Henryk Swierc
Przyjeto stanowiska ws.:
e 7 dnia 25 czerwca ws. utrzymania systemu potwierdzenia kwalifikacji zawodowych
prowadzonego dla mtodocianych pracownikéw przez Izby RzemieSnicze
e 7 dnia 25 czerwca ws. podjcia dziatan w kierunku wzrostu wynagrodzen w Wojewo6dzkim
Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Opolu
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9. PODKARPACKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkow Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Podkarpackiego:
Lestaw Cuprys - Wiceprzewodniczacy,
Danuta Bazylewicz,
Janusz Hyjek,
Jozef Ryl
W czerwcu 2018 r. w zwigzku z rezygnacja Pana Lestawa Cuprysia, wiceprzewodniczagcym WRDS
zostat Janusz Hyjek, a w paZdzierniku 2018 r nastgpita zmiana przedstawicieli, gdzie w miejsce
Janusza Hyjka (ZZIiT) wybrano Marka Gotde.
Odbyty sie cztery posiedzenia Prezydium WRDS: 2 marca 2018 r.; 5 czerwca 2018 r.; 11 wrze$nia
2018 r.; 30 listopada 2018 .
oraz trzy posiedzenia WRDS: 29 marca 2018 r.; 26 czerwca 2018 r.; 12 grudnia 2018 r.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:
e Zespo6t ds. monitorowania ochrony zdrowia-Danuta Bazylewicz
Przyjeto stanowiska ws.:
e wsprawie wej$cia w zycie norm prawnych dotyczacych nowego systemu organizacji
publicznego transportu zbiorowego,
e w sprawie zmiany interpretacji przepiséw o systemie ubezpieczen spotecznych

10. PODLASKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Podlaskiego:
Eugeniusz Muszyc - Wiceprzewodniczacy,
Jerzy Kurys,
Agnieszka Olchin,
Piotr Bazyluk
Odbyto sie dziesie¢ posiedzen Prezydium WRDS: 24 stycznia 2018 r.; 14 lutego 2018 r.; 18 kwietnia
2018 r.; 14 maja 2018 r.; 29 czerwca 2018 r; 21 sierpnia 2018 r.; 4 wrze$nia 2018 r;
23 pazdziernika 2018 r.; 6 listopada 2018 r.; 14 listopada 2018 r.;
oraz pie¢ posiedzen WRDS: 21 marca 2018 r.; 29 czerwca 2018 r.; 14 wrze$nia 2018 r,;
3 pazdziernika 2018 r.” 14 listopada 2018 r.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:
e zespoél problemowy ds. ochrony zdrowia-Agnieszka Olchin
Przyjeto stanowiska ws.:
e Stanowisko Nr1/2018 z 14 maja w sprawie podjecia prac nad zmiana systemu wynagradzania
nauczycieli oraz przyjecia jednolitej koncepcji nowego systemu ksztattowania wynagrodzen.
e Stanowisko Nr 2/2018 z 29 czerwca w sprawie utrzymania systemu potwierdzania kwalifikacji
zawodowych prowadzonego dla mtodocianych pracownikéw przez izby rzemie$lnicze.
e Stanowisko Nr 3/2018 z 14 listopada w sprawie rozwoju ksztalcenia zawodowego w
Wojewddztwie Podlaskim.

11. POMORSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkow Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Pomorskiego:

Stanistaw Taube - Wiceprzewodniczacy,

Katarzyna Leszcz-Cimoszko,
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Krystyna Debkowska,

Czestaw Koscierzynski

W pazdzierniku 2018 nastgpita zmiana przedstawicieli, gdzie w miejsce Katarzyny Leszcz-
Cimoszko wybrano Jézefa Partyke.

Odbyto sie dziesie¢ posiedzen Prezydium WRDS: 9 stycznia 2018 r.; 6 lutego 2018 r.; 6 marca 2018
r.; 3 kwietnia 2018 r.; 8 maja 2018 r.; 5 czerwca 2018 r.; 9 lipca 2018 r.; 4 wrze$nia 2018 r,;

2 pazdziernika 2018 r.; 6 listopada 2018 r.

oraz dziesie¢ posiedzen WRDS: 25 stycznia 2018 r.; 22 lutego 2018 r.; 22 marca 2018 r;
26 kwietnia 2018 r.; 24 maja 2018 r.; 28 czerwca 2018 r.; 10 wrze$nia 2018 r.; 27 wrzesnia 2018 r.
25 pazdziernika 2018 r.; 22 listopada 2018 .

Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:

e Zespol roboczy ds. spotecznych - Daniel Ptach

e Zesp6t roboczy ds. gospodarczych -Radostaw Czerniak

e Zesp6t roboczy ds. ochrony zdrowia - [lona Kwiatkowska-Falkowska
e Zespdt roboczy ds. bezpieczenstwa - J6zef Partyka

Przyjeto stanowiska ws.:

Stanowisko z dn. 22.02.18 w sprawie sytuacji kadrowej w szpitalach pomorskich w kontekscie
protestu lekarzy rezydentéw

Stanowisko z dn. 22.02.18 w sprawie konsekwencji wynikajgcych z planowanych zmian
w zakresie szkolnictwa wyzszego oraz ich wptywu na funkcjonowanie pomorskich uczelni
Opinia w sprawie zmian w statusie zawodowym nauczycieli i finansowaniu niektérych zadan
o$wiatowych

Stanowisko z dn 25.01.18 w sprawie ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych
w systemie o$§wiaty w Polsce

Stanowisko z dn. 25.01 w sprawie oceny dostepnosci komunikacyjnej wojewddztwa
pomorskiego

Stanowisko z dnia 28 czerwca w sprawie oceny bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancow
wojewddztwa pomorskiego w $wietle reformy Panistwowego Ratownictwa Medycznego
Stanowisko z dnia 28 czerwca 2018 w sprawie oceny funkcjonowania Podstawowej Opieki
Zdrowotnej w wojewddztwie pomorskim

Stanowisko z dnia 28 czerwca 2018 w sprawie oceny funkcjonowania szpitali powiatowych
w wojewddztwie pomorskim

Stanowisko z dnia 28 czerwca 2018 w sprawie oceny opieki nad kobietami w cigzy oraz
sytuacji w zakresie potoznictwa w wojewo6dztwie pomorskim

Stanowisko z dn. 24 maja 2018 w sprawie zatrudniania cudzoziemcéw na terenie
wojewddztwa pomorskiego w aspekcie wykorzystania os6b do pracy przymusowej
i mozliwos$ci zapobiegania niepozgdanym procederom

Stanowisko Prezydium WRDS z dn. 8 maja 2018 w sprawie przejecia Grupy Lotos przez PKN
Orlen

Stanowisko z dn. 26 kwietnia 2018 w sprawie dziatalnosci PIP - Okregowego Inspektoratu
Pracy w Gdansku w zakresie gospodarki morskiej

Stanowisko z dn. 22 marca 2018 w sprawie projektu systemu nagradzania nauczycieli
Stanowisko z dn. 22.02.18 w sprawie sytuacji w pomorskich Szpitalnych Oddziatach
Ratunkowych

Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 22 listopada 2018 r.
w sprawie ,Rozwdj infrastruktury kolejowej - naped dla gospodarki wojewddztwa
pomorskiego i Polski”

Stanowisko Wojewo6dzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 22 listopada 2018 r.
w sprawie ,,Gospodarka wojewddztwa pomorskiego - innowacyjna gospodarka”
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https://wrds.pomorskie.eu/-/zespol-roboczy-ds-spolecznych
https://wrds.pomorskie.eu/-/zespol-roboczy-ds-gospodarczych
https://wrds.pomorskie.eu/zespoly-robocze/-/asset_publisher/FxiWotdanzym/content/zespol-roboczy-ds-ochrony-zdrowia?_101_INSTANCE_FxiWotdanzym_redirect=%2Fzespoly-robocze
https://wrds.pomorskie.eu/-/zespol-roboczy-ds-bezpieczenstwa
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-sytuacji-kadrowej-w-szpitalach-pomorskich-w-kontekscie-protestu-lekarzy-rezydentow?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-sytuacji-kadrowej-w-szpitalach-pomorskich-w-kontekscie-protestu-lekarzy-rezydentow?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-konsekwencji-wynikajacych-z-planowanych-zmian-w-zakresie-szkolnictwa-wyzszego-oraz-ich-wplywu-na-funkcjonowanie-pomorskich-uczeln?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-konsekwencji-wynikajacych-z-planowanych-zmian-w-zakresie-szkolnictwa-wyzszego-oraz-ich-wplywu-na-funkcjonowanie-pomorskich-uczeln?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/opinia-w-sprawie-zmian-w-statusie-zawodowym-nauczycieli-i-finansowaniu-niektorych-zadan-oswiatowych?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/opinia-w-sprawie-zmian-w-statusie-zawodowym-nauczycieli-i-finansowaniu-niektorych-zadan-oswiatowych?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-uczniow-o-specjalnych-potrzebach-edukacyjnych-w-systemie-oswiaty-w-polsce?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-uczniow-o-specjalnych-potrzebach-edukacyjnych-w-systemie-oswiaty-w-polsce?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-oceny-dostepnosci-komunikacyjnej-wojewodztwa-pomorskie-1?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-oceny-dostepnosci-komunikacyjnej-wojewodztwa-pomorskie-1?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D3
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-w-sprawie-oceny-bezpieczenstwa-zdrowotnego-mieszkancow-wojewodztwa-pomorskiego-w-swietle-reformy-panstwowego-ratownictwa-?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-w-sprawie-oceny-bezpieczenstwa-zdrowotnego-mieszkancow-wojewodztwa-pomorskiego-w-swietle-reformy-panstwowego-ratownictwa-?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-2018-w-sprawie-oceny-funkcjonowania-podstawowej-opieki-zdrowotnej-w-wojewodztwie-pomorskim?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-2018-w-sprawie-oceny-funkcjonowania-podstawowej-opieki-zdrowotnej-w-wojewodztwie-pomorskim?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-2018-w-sprawie-oceny-funkcjonowania-szpitali-powiatowych-w-wojewodztwie-pomorskim?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-2018-w-sprawie-oceny-funkcjonowania-szpitali-powiatowych-w-wojewodztwie-pomorskim?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-2018-w-sprawie-oceny-opieki-nad-kobietami-w-ciazy-oraz-sytuacji-w-zakresie-poloznictwa-w-wojewodztwie-pomorskim?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-z-dnia-28-czerwca-2018-w-sprawie-oceny-opieki-nad-kobietami-w-ciazy-oraz-sytuacji-w-zakresie-poloznictwa-w-wojewodztwie-pomorskim?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-zatrudniania-cudzoziemcow-na-terenie-wojewodztwa-pomorskiego-w-aspekcie-wykorzystania-osob-do-pracy-przymusowej-i-mozliwosci-zapo?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-zatrudniania-cudzoziemcow-na-terenie-wojewodztwa-pomorskiego-w-aspekcie-wykorzystania-osob-do-pracy-przymusowej-i-mozliwosci-zapo?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-zatrudniania-cudzoziemcow-na-terenie-wojewodztwa-pomorskiego-w-aspekcie-wykorzystania-osob-do-pracy-przymusowej-i-mozliwosci-zapo?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-prezydium-wrds-z-dn-8-maja-2018-w-sprawie-przejecia-grupy-lotos-przez-pkn-orlen?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-prezydium-wrds-z-dn-8-maja-2018-w-sprawie-przejecia-grupy-lotos-przez-pkn-orlen?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wrds-w-gdansku-w-sprawie-dzialalnosci-panstwowej-inspekcji-pracy-okregowego-inspektoratu-pracy-w-gdansku-w-zakresie-gospodarki-morskiej?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wrds-w-gdansku-w-sprawie-dzialalnosci-panstwowej-inspekcji-pracy-okregowego-inspektoratu-pracy-w-gdansku-w-zakresie-gospodarki-morskiej?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-projektu-systemu-nagradzania-nauczycieli?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-sytuacji-w-pomorskich-szpitalnych-oddzialach-ratunkowych?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-w-sprawie-sytuacji-w-pomorskich-szpitalnych-oddzialach-ratunkowych?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D2
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wojewodzkiej-rady-dialogu-spolecznego-w-gdansku-z-dnia-22-listopada-2018-r-w-sprawie-rozwoj-infrastruktury-kolejowej-naped-dla-gospodarki-w?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D1
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wojewodzkiej-rady-dialogu-spolecznego-w-gdansku-z-dnia-22-listopada-2018-r-w-sprawie-rozwoj-infrastruktury-kolejowej-naped-dla-gospodarki-w?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D1
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wojewodzkiej-rady-dialogu-spolecznego-w-gdansku-z-dnia-22-listopada-2018-r-w-sprawie-rozwoj-infrastruktury-kolejowej-naped-dla-gospodarki-w?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D1
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wojewodzkiej-rady-dialogu-spolecznego-w-gdansku-z-dnia-22-listopada-2018-r-w-sprawie-gospodarka-wojewodztwa-pomorskiego-innowacyjna-gospoda?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D1
https://wrds.pomorskie.eu/stanowiska/-/asset_publisher/C0jzcuufjXVN/content/stanowisko-wojewodzkiej-rady-dialogu-spolecznego-w-gdansku-z-dnia-22-listopada-2018-r-w-sprawie-gospodarka-wojewodztwa-pomorskiego-innowacyjna-gospoda?_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_redirect=%2Fstanowiska%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-1%26p_p_col_pos%3D1%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_delta%3D10%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_keywords%3D%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_andOperator%3Dtrue%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_C0jzcuufjXVN_cur%3D1

Forum
Zwiazkow
Zawodowych

e Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 25 pazdziernika 2018
r. w sprawie doskonalenia zawodowego pomorskich nauczycieli

e Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 25 pazdziernika 2018
r. w sprawie przeksztatcen w obszarze pieczy zastepczej

e Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 27 wrzesnia 2018 roku w sprawie
sytuacji gospodarczej w regionie po nawaltnicy w sierpniu 2017 roku

e Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie ksztattowania sieci szk6t zawodowych w wojewddztwie pomorskim

e Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie ksztatcenia i doskonalenia nauczycieli przedmiotéw zawodowych w szkotach

12. SLASKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Slaskiego:
Krzysztof Stefanek-Wiceprzewodniczacy,
Marek Pisula,
Wojciech Kulej,
Robert Sobota.
We wrzesniu 2018 r. nastgpita zmiana przedstawicieli gdzie w miejsce Wojciecha Kuleja wybrano
Piotra Serafina.
Odbyto sie sze$¢ posiedzen Prezydium WRDS: 21 lutego 2018 r.; 1 marca 2018 r.; 4 kwietnia 2018
r.; 24 maja 2018 r.; 28 czerwca 2018 r.; 6 wrze$nia 2018 r.
oraz posiedzenia WRDS: 16 stycznia 2018 r.; 21 lutego 2018 r.; 12 marca 2018 r.; 4 czerwca 2018
r.; 24 pazdziernika 2018 r.
Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:
e Zespot problemowy do spraw edukacji- Tomasz Szymankiewicz
e Zespo6t problemowy ds. rozwoju dialogu spotecznego- Robert Sobota
e Zespdt problemowy ds. ochrony zdrowia-Iwona Borchulska
Przyjeto stanowiska ws.:
e W sprawie ksztatcenia zawodowego
e W sprawie koniecznych do wdrozenia dziatan na rzecz poprawy jakosci powietrza
e W sprawie nadania uprawnien straznikom gminnym/miejskim do naktadania grzywien
w drodze mandatu karnego
e W sprawie probleméw funkcjonowania przedsiebiorstw energochtonnych w Polsce

13. SWIETOKRZYSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkow Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Swietokrzyskiego:

Andrzej Matysek - Wiceprzewodniczacy,

Mariola Semik,

Krzysztof Czarnota

Odbyto sie siedem posiedzen Prezydium WRDS: 18 stycznia 2018 r.; 8 lutego 2018 r.; 16 kwietnia
2018 r.; 14 maja 2018 r.; 19 czerwca 2018 r.; 30 lipca 2018 r.; 10 wrzesnia 2018 r.

oraz posiedzenia WRDS: 28 lutego 2018 r.; 19 czerwca 2018 r.; 16 pazdziernika 2018 r.

Powotane zespoty problemowe:
e Zespot ds. transportu
Przyjeto stanowiska ws.:
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e 7 dnia 2 maja 2018 r. w sprawie w sprawie probleméw funkcjonowania hutnictwa w Polsce
oraz niezbednych dziatan ukierunkowanych na poprawe sytuacji konkurencyjnej polskiego
sektora metalurgicznego, ze szczeg6lnym uwzglednieniem znaczenia hutnictwa dla rozwoju
wojewo6dztwa Swietokrzyskiego,

e 7zdnia 19 czerwca 2018 r.dot. rekomendacji w sprawie udzialu instytucji rynku pracy
w systemie edukacji dla zapewnienia jako$ci doradztwa zawodowego;

e 7 dnia 10 wrze$nia 2018 r. w sprawie planowanej zmiany trasy pociggu TLK ,Ustronie”
nr 38170 inr 83170.

14. WARMINSKO-MAZURSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
woj. Warminsko-Mazurskiego:

Grzegorz Paciulan - Wiceprzewodniczacy

Elzbieta Butkiewicz,

Piotr Szejn,

Zygmunt Szlachcikowski

We wrze$niu 2018 nastgpita zmiana przedstawicieli, gdzie w miejsce Zygmunta
Szlachcikowskiego wybrano Stawomira Koniuszego.

Odbyto sie pie¢ posiedzen Prezydium WRDS: 5 marca 2018 r.; 28 maja 2018 r.; 29 sierpnia
2018 r.; 24 pazdziernika 2018 r.; 14 grudnia 2018 .
oraz posiedzenia WRDS: 8 marca 2018 r.; 16 lipca 2018 r.; 4 paZzdziernika 2018 r.;
Powotane zespoty problemowe:
e Zespo6t ds. ochrony zdrowia
e Zespo6t ds. dialogu i polityki spotecznej
e Zespo6t ds. gospodarki i polityki regionalne;j
e Zespo6t ds. oSwiaty
Przyjeto stanowiska ws.:
e w sprawie prawa uzytkowania wieczystego;
e w sprawie zmiany ustawy prawo zamowien publicznych;
e w sprawie zmiany Ustawy o rzemiosle;
e sprawie projektu ustawy o zmianie ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego;
e w sprawie przeksztatcenia Zaktadu Karnego w Braniewie w oddziat zewnetrzny
Aresztu Sledczego w Elblagu.

15. WIELKOPOLSKIE

Przedstawicielami Forum Zwigzkéw Zawodowych w Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego woj.
Wielkopolskiego:

Krzysztof Malecki - Wiceprzewodniczacy,

Teresa Ratajczak,

Anna Klitkowska,

Mieczystaw Szalbierz.

Odbyty sie cztery posiedzenia Prezydium WRDS: 21 marca 2018 r.; 11 czerwca 2018 r.; 7 wrze$nia
2018 r.; 10 grudnia 2018 .
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oraz cztery posiedzenia WRDS: 21 marca 2018 r.; 11 czerwca 2018 r.; 7 wrzesnia 2018 r;
10 grudnia 2018 r.

Przedstawiciele FZZ w zespotach problemowych:
e Zespo6l problemowy ds. ochrony zdrowia-Stawomir Biskupski
Przyjeto stanowiska ws.:

e 7 19 grudnia 2018 r. w sprawie podkreslenia znaczenia zwycieskiego Powstania
Wielkopolskiego dla historii Rzeczpospolitej Polskiej

e stanowisko z 2 lipca 2018 r. w sprawie utrzymania systemu potwierdzania kwalifikacji
zawodowych prowadzonego dla mtodocianych pracownikéw przez izby rzemie$lnicze

e opinia z 21 marca 2018 r. - Plan Dziatania na Rzecz Zatrudnienia w Wojewodztwie
Wielkopolskim na 2018 rok

16. ZACHODNIOPOMORSKIE

Przedstawicie Forum Zwigzkéw Zawodowych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
woj. Zachodniopomorskiego:
Wojciech Osman - Wiceprzewodniczacy,
Malgorzata Szymankiewicz,
Krzysztof Zylak,
Wiestaw Brzychcy
Odbyto sie siedem posiedzen Prezydium WRDS: 1 lutego 2018 r.; 13 lutego 2018 r.; 18
kwietnia 2018 r.; 21 czerwca 2018 r.; 22 sierpnia 2018 r.; 14 wrze$nia 2018 r.; 19 grudnia
2018r.
oraz posiedzenia Plenarne WRDS: 13 lutego 2018 r.; 21 kwietnia 2018 r.; 22 sierpnia 2018
r.; 19 grudnia 2018 r.
Przedstawiciele FZZ w zespoty problemowe:
e zespot ds. ochrony zdrowia - Ewa Hnat
e zespot ds. energetyki - Wojciech Osman, Mirostaw Lebuda
zespot ds. infrastruktury - Wiestaw Brzychcy
zespot ds. rynku i prawa pracy - Jolanta Majcherowicz
zespo6t problemowy ds. stuzb mundurowych - Krzysztof Zylak, Piotr Wiatr,
Zbigniew Hascito
e zespoét ds. zamdéwien publicznych - Matgorzata Busko
Przyjeto stanowiska ws.:
e 7z dnia 13 lutego ws. $rodkéw przyznanych na walke z bezrobociem,
e 7z dnia 21 czerwca ws. zmiany formy zatrudniania w placéwkach ochrony zdrowia

[los$¢ posiedzen WRDS w 2018 roku ilustruje zatgczona ponizej tabela:
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Zestawienie posiedzen WRDS I pélrocze 2018 - XII. 2018

Posiedzenia Prezydium Posiedzenia plenarne Rady Posiedzenia Zespolow

‘Wojewodztwo/

SR Vi | VI | IX | X | XI | XII VII | VIII | IX | X | XI | XII VO | VIl | IX | X | XT
Miesigc 2016

Dolnoslaskie

Kuj.-pomorskie

Lubelskie

Lubuskie

Lodzkie

Malopolskie

Mazowieckie

Opolskie

Podkarpackie

Podlaskie

Pomorskie

Slaskie

Swietokrzyskie

‘Warm.-mazurskie

‘Wielkopolskie

Zachodniopomorskie

Pelna tre$¢ sprawozdan z prac WRDS w 2018 roku dostepna jest w biurze FZZ.
Na mocy powyzszych przepiséw powotano w 2018 roku:

Zesp6t Trojstronny ds. prowadzenia dialogu spotecznego w sektorze portéw morskich
(przy Ministerstwie Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej).

W gremiach dialogu spotecznego, na poziomie branzowym pracuja Troéjstronne Zespoty Branzowe,
ktore sg niezalezne (zgodnie z ustawg) od Rady Dialogu Spotecznego.

Ponizej istniejace TZB:

Zespo6t Trojstronny ds. Bezpieczenstwa Socjalnego Gornikéw (przy MRPiPS)

Zespot Trojstronny ds. Spotecznych Warunkdéw Restrukturyzacji Hutnictwa (przy MRPiPS)
Zespo6t Trojstronny ds. Branzy Energetycznej (przy MRPiPS)

Zesp6t Tréjstronny ds. Rozwoju Przemystowego Potencjalu Obronnego i Modernizacji
Technicznej Sit Zbrojnych (przy MRPiPS)

Zespot Trojstronny ds. Goérnictwa i Przetwdrstwa Siarki (przy MRPiPS)

Zesp6t Trojstronny ds. Przemystu Lekkiego (przy MRPiPS)

Zespo6t Trojstronny ds. Branzy Chemicznej (przy MRPiPS)

Podzespét ds. Przemystu Farmaceutycznego Zespotu Troéjstronnego ds. Branzy Chemicznej
(przy MRPiPS)

VVVY VVVY
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» Podzesp6t ds. Przemystu Szklarskiego Zespotu Trdjstronnego ds. Branzy Chemicznej (przy
MRPiPS)

» Podzespot ds. Sektora Paliwowego i Petrochemicznego Zespotu Trojstronnego ds. Branzy

Chemicznej (przy MRPiPS)’

Tréjstronny Zesp6t ds. Branzy Wegla Brunatnego (przy MRPiPS)

Zesp6t Trojstronny ds. Przemystu Stoczniowego (przy MRPiPS)

Zespot Trojstronny ds. Branzy Spozywczej (przy MRPiPS)

Zespo6t Trojstronny ds. Zeglugi i Ryboléwstwa Morskiego (przy Ministerstwie Gospodarki

Morskiej i Zeglugi Srodladowej)

Zespot Trojstronny ds. Kolejnictwa (przy Ministerstwie Infrastruktury)

Zespot Trojstronny ds. Budownictwa i Gospodarki Komunalnej (przy Ministerstwie

Inwestycji i Rozwoju )

» Zesp6t Trojstronny ds. Ochrony Zdrowia (przy Ministerstwie Zdrowia)

» Zespot Trojstronny ds. Transportu Lotniskowego i Obstugi Lotniskowej (przy Ministerstwie
Infrastruktury)

» Zesp6t Trojstronny ds. Transportu Drogowego (przy Ministerstwie Infrastruktury)

» Zespot Troéjstronny ds. Kultury i Mediéow (przy Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa
Narodowego)

» Zespot Troéjstronny ds. Prowadzenia Dialogu Spotecznego w Sektorze Portéw Morskich
(przy Ministerstwie Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej)

YV VY

Y VYV

FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH W RADACH

W 2018 r. przedstawiciele naszej organizacji zwigzkowej reprezentowali Forum
w nastepujacych Radach:
» Rada Ochrony Pracy (Wiceprzewodniczacy FZZ: Stanistaw Stolorz, Dariusz
Trzcionka).

W 2018 roku prace Prezydium koncentrowaty sie gléwnie na koordynacji biezacej
dziatalnosci Rady, analizie tematéw zgltoszonych do planu pracy Rady na 2018 rok, ocenie stopnia
realizacji przez adresatow stanowisk podejmowanych przez Rade, opiniowaniu kandydatur ROP do
nagrody im. H. Krahelskiej, przyznawanej przez Gtéwnego Inspektora Pracy, a takze rozpatrywaniu
niektorych skarg, dotyczacych dziatalnosci Panstwowej Inspekcji Pracy, kierowanych do
Przewodniczacego Rady.

Posiedzenia Rady odbywaly sie wedtug planu zatwierdzonego przez Rade. Niniejsze sprawozdanie
z dziatalnosci, podobnie jak sprawozdania z lat poprzednich, Rada sktada Prezydium Sejmu.
Zadania i uprawnienia Rada realizowata przy pomocy wytonionych ze swego sktadu statych i
doraznych zespotdéw roboczych, ktére przygotowywaly projekty stanowisk i opinii, bedacych
przedmiotem prac Rady.

State Zespoty robocze Rady to:

1) Zespo6t ds. Prawno-Organizacyjnych,

2) Zesp6t ds. Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia w Srodowisku Pracy,

3) Zespo6t ds. Nauki, Edukacji i Promocji oraz wspétpracy z Partnerami Spotecznymi,

4) Zespot ds. Skarg

W okresie sprawozdawczym odbyto sie:
= 12 plenarnych posiedzen, w tym 1 uroczysta sesja Rady Ochrony Pracy
w dniu 28 kwietnia 2014 r. w zwigzku z Miedzynarodowym Dniem Ofiar Wypadkéw przy
Pracy, nad ktdra patronat honorowy objat Marszatek Sejmu RP.
= 25 posiedzen zespotéw problemowych (w tym 1 posiedzenie zespotu doraznego), ktére
koncentrowaty sie gtéwnie na przygotowywaniu opinii i projektéw stanowisk Rady w
sprawach omawianych na posiedzeniach plenarnych, przedstawieniu propozycji tematow
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do przysztego planu pracy ROP, a takze na rozpatrywaniu skarg wptywajacych do Rady na
dzialania inspektoréw pracy oraz na nieprzestrzeganie przepisw prawa pracy przez
pracodawcéw. Posiedzenie Zespotu doraznego byto zwigzane z wyjazdem cztonkéw ROP do
Poznania na 24. edycje Miedzynarodowych Targéw Ochrony Pracy, PozZarnictwa i
Ratownictwa SAWO 2018.

Uchwaty Rady Ochrony Pracy

55/X/2018 z dnia 24.01.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtéwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa bLyszczka w sprawie odwotania Pana Wilodzimierza Biadunia ze stanowiska
Okregowego Inspektora Pracy w Lublinie

55a/X/2018 z dnia 24.01.2018 dot. Programu dziatania Panistwowej Inspekcji Pracy w roku
2018

56/X/2018 z dnia 24.01.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtéwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa Lyszczka w sprawie odwotania Pana Franciszka Grzeskowiaka ze stanowiska
Okregowego Inspektora Pracy w Zielonej Gorze

56a/X/2018 z dnia 24.01.2018 dot. Poprawy skutecznosci systeméw zarzgdzania
bezpieczenstwem i higieng pracy w $wietle wymagan nowej normy ISO 45001

57/X/2018 z dnia 26.02.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtéwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa Lyszczka w sprawie odwotania Pana Marka Wéjciaka ze stanowiska Okregowego
Inspektora Pracy w Olsztynie

58/X/2018 z dnia 26.02.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gléwnego Inspektora Pracy
Pana Wiestawa bLyszczka w sprawie odwotania Pana Janusza Czyza ze stanowiska
Okregowego Inspektora Pracy w Kielcach

59/X/2018 z dnia 26.02.2018 dot. przeciwdzialaniu powaznym awariom przemystowym i
ograniczania ich skutkow

60/X/2018 z dnia 19.03.2018 dot. dziatan kontrolnych i prewencyjnych Wyzszego Urzedu
Gorniczego oraz Urzedu Dozoru Technicznego

61/X/2018 z dnia 15.05.2018 dot. wspdtdziatania w przedsiebiorstwie stuzby bhp i
spotecznej inspekcji pracy w celu zapewnienia realizacji zadan pracodawcy wynikajacych z
Kodeksu pracy.

62/X/2018 z dnia 15.05.2018 dot. prewencji wypadkdédw przy pracy i choréb zawodowych
63/X/2018 z dnia 26.06.2018 dot. stresu w miejscu pracy

64/X/2018 z dnia 17.07.2018 dot. Dziatalnos$ci Panistwowej Inspekcji Pracy w 2017 r.
65/X/2018 z dnia 28.08.2018 dot. oceny narazenia zawodowego pracownikéw na
substancje chemiczne, ich mieszaniny, czynniki lub procesy technologiczne o dziataniu
rakotworczym lub mutagennym w $§rodowisku pracy

66/X/2018 z dnia 25.09.2018 dot. zatrudniania na podstawie uméw cywilnoprawnych -
skuteczno$¢ nowych uregulowan

67/X/2018 z dnia 16.10.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtdwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa Lyszczka w sprawie odwotania Pani Agnieszki Kraszewskiej-Godzigtkowskiej ze
stanowiska Okregowego Inspektora Pracy w Gdansku

68/X/2018 z dnia 16.10.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtdwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa Lyszczka w sprawie powotania Pani Barbary Kiett na stanowisko Okregowego
Inspektora Pracy w Rzeszowie

69/X/2018 z dnia 16.10.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtéwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa Lyszczka w sprawie powotania Pani Jolanty Koszatki na stanowisko Okregowego
Inspektora Pracy w Warszawie

70/X/2018 z dnia 16.10.2018 dot. zaopiniowania wniosku Gtéwnego Inspektora Pracy Pana
Wiestawa Lyszczka w sprawie powotania Pana Zbigniewa Studziniskiego na stanowisko
Okregowego Inspektora Pracy w Bydgoszczy
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e 71/X/2018 z dnia 20.11.2018 dot. projektu budzetu Panstwowej Inspekcji Pracy na 2019
rok

e 72/X/2018 z dnia 11.12.2018 dot. dziatan prewencyjnych ZUS i KRUS w 2017 roku

» Rada Nadzorcza Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych - Dariusz Trzcionka/Jézef Ryl

Rada Nadzorcza Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, bedgca jednym z trzech organéw ZUS, dziata na

podstawie ustawy z 13 paZdziernika 1998r. o systemie ubezpieczeni spotecznych (tj. Dz.U. z 2009 r.

nr 205, poz. 1585 ze zm.). Ustawa ta okres$la podstawowe ramy funkcjonowania Rady, w tym

przede wszystkim zasady ustalania jej sktadu oraz zadania, jakie Rada ma realizowac.

Decyzja Premiera Mateusza Morawieckiego o powotaniu nowych cztonkéw w sktad Rady

Nadzorczej ZUS V kadencji na wniosek FZZ z dniem 8 maja 2018r. zostal powotlany Jézef Ryl.

Zastapit on Kolege Dariusza Trzcionke. W zatgczeniu przekazuje wspdlng informacje o pracach i

zadaniach Rady Nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych za 2018 rok.

Posiedzenia RN ZUS odbywaty sie w 2018r. w nastepujacych terminach:23.01.2018r; 01.03.2018r;

24.04.2018r.; 22.05.2018r.; 26.06.2018r.; 27.08.2018r.; 28.09.2018r.; 8.11.2018r.; 18.12.2018r.

Procedowane zagadnienia to m.in.:

e Opracowanie informacji o dziatalno$ci RN ZUS za 2017 r.

Przyjecie ramowego Planu pracy Rady Nadzorczej na rok 2018,

Rozpatrzenie wniosku o zatwierdzenie Sprawozdania z dziatalnos$ci ZUS za 2017 r.

Ocena pracy Zarzadu ZUS za 2017 r.

Plan pracy Zarzadu ZUS na rok 2018,

Opinia RN ZUS w zakresie planéw na 2018r.: Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, Funduszu

Emerytur Pomostowych, Funduszu Rezerwy Demograficznej,

Omowienie biezacych informacji z prac Zarzadu ZUS,

e Cykliczne informacje Zarzadu ZUS nt realizacji ustawy wprowadzajgcej indywidualne
rachunki ptatnikéw (tzw. e-sktadka),

e Cykliczne informacje Zarzadu ZUS nt stanu przygotowan ZUS do realizacji oraz
wprowadzeniu ustawy wprowadzajacej wylacznie zwolnienia elektroniczne (tzw. e-
zwolnienia),

e Cykliczne informacje Zarzadu ZUS nt realizacji ustawy wprowadzajacej elektroniczng
archiwizacje akt pracowniczych (tzw. e-Akta),

e Omobwienie informacji Zarzadu nt. realizowanej w ZUS polityki placowej
i zatrudnienia,

e Udziat RN ZUS w procedurze sporu zbiorowego w ZUS.

e Omowienie informacji Zarzadu (za kazdy kwartat) o wykonaniu planéw finansowych ZUS,
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych Funduszu Rezerwy Demograficznej i Funduszu
Emerytur Pomostowych,

e Omowienie informacji Zarzadu nt. waloryzacji §wiadczen wyptacanych przez ZUS,

e Omoéwienie informacji Zarzadu nt. skarg skladanych przez ubezpieczonych,
$Swiadczeniobiorcéow i ptatnikéw sktadek na decyzje wydawane przez ZUS,

e Opiniowanie projektow aktéw prawnych,

» Rada Statystyki - Longina Kaczmarska czlonek Prezydium

W 2018 r. bylo 11 posiedzen Rady Statystyki. Wszystkie posiedzenia prowadzit

Przewodniczacy Rady Statystyki Pan prof. dr hab. Henryk Domanski.
Posiedzenie 29.01.2018
Pierwszy punkt obrad poswiecony byt Systemowi Monitorowania Ustug Publicznych, ktéry jest
projektem wprowadzonym do Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020 i
realizowany jest w ramach Dziatania 2.18 Wysokiej jako$ci ustugi administracyjne, PO WER
wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
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Spotecznego oraz budzetu krajowego. Obok GUS partnerem MSWiA w realizacji projektu sa trzy
organizacje samorzadu terytorialnego: Zwigzek Miast Polskich, Zwiazek Powiatéw Polskich i Slaski
Zwigzek Gmin i Powiatow. Prace nad budowa systemu rozpoczeto w 2014 r. zakladajac ich
zakonczenie pod koniec 2020 r.

W drugim punkcie posiedzenia cztonkowie Rady Statystyki zapoznali sie z pracami nad
Zintegrowanym Systemem Monitorowania Sektora Ekonomii Spotecznej, ktéry GUS realizuje jako
partner Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w latach 2016-2020, w oparciu
o wspotfinansowanie ze Srodkéw Unii Europejskiej, w ramach dziatania nr 2.9 Rozwdj ekonomii
spotecznej, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020.

Rada Statystyki pozytywnie ocenita przedstawiane prace nad budowg systemu monitorowania
sektora ekonomii spotecznej, ktére pozwolg na opracowanie karty badawczej w powyzszym
zakresie do projektu programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2020.

W kolejnym punkcie posiedzenia Rada Statystyki przyjeta informacje o przebiegu prac nad
projektem programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2019.
W ostatnim punkcie posiedzenia Rada Statystyki przyjeta jednogto$nie w gtosowaniu plan pracy i
preliminarz Rady na rok 2018.

Posiedzenie 26.02.2018

Pierwszy punkt obrad poswiecony byt Europejskiej Kkonferencji na temat jakosci
w statystyce publicznej Q2018. Konferencja jest dziewigtym z kolei spotkaniem naukowym
angazujacym miedzynarodowe srodowiska statystyczne, poswieconym zagadnieniom metodologii
oraz jakosci w statystyce publicznej, majacym Kkluczowe znaczenie dla rozwoju catego
Europejskiego Systemu Statystycznego. Odbyta sie w dniach 26-29 czerwca 2018 r. w Centrum
Kongresowym ICE Krakow.

Konferencja wspétfinansowana ze $rodkéw Komisji Europejskiej, a organizatorami po stronie
polskiej byt: Urzad Statystyczny w Krakowie (jako koordynator projektu), Gabinet Prezesa GUS,
Departament Metodologii, Standardéw i Rejestrow GUS (nadz6r merytoryczny) oraz Urzad
Statystyczny w t.odzi.

Drugi punkt obrad poswiecony byt przebiegowi prac nad projektem programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2019. Czlonkowie Rady zgtosili szereg uwag
dotyczacych projektu programu. Dyskusje, z wudzialem dyrektoré6w departamentéow GUS,
zdominowata problematyka badania migracji, zagadnienia zwigzane z rozszerzeniem badan
jednostek zatrudniajgcych 9 i mniej os6b oraz sprawa okre$lenia tzw. ,priorytetéw negatywnych”,
czyli zagadnien, z ktérych mozna by zrezygnowa¢ w programie badan.

Posiedzenie 26.03.2018

W pierwszym punkcie posiedzenia przedstawiono najnowsze informacje dotyczace przygotowan
do Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan w 2021 r. (NSP 2021). Spis realizowany
bedzie wedlug mieszanego modelu zbierania danych poprzez potacznie metody wykorzystania
informacji zrejestrow z danymi z badan spisowych, co jest zgodne z rekomendacjami ONZ i
Eurostatu. Zaktada sie, ze dane pochodzace z rejestréw beda uzupetniane danymi z elektronicznych
kanatéw zbierania informacji CAxI tj. za poSrednictwem internetowych formularzy
elektronicznych, wywiadu telefonicznego oraz bezpos$redniego wywiadu rachmistrza z osobami
podlegajacymi spisaniu przy uzyciu odpowiedniego urzadzenia przenosnego. Celem jest eliminacja
konieczno$ci uzywania formularzy papierowych.

Przyjmujac informacje o przebiegu prac nad przygotowaniem do NSP 2021 Rada Statystyki
pozytywnie ocenita gtdwne zatozenia organizacyjne spisu. Zwrocono jednocze$nie uwage na
znaczenie dla wilasciwego przebiegu spisu powotania Rady Konsultacyjnej oraz planowane
przeprowadzenie dwéch spiséw kontrolnych.

W drugim punkcie posiedzenia Rada Statystyki zapoznata sie z przebiegiem prac nad projektem
programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2019 (Pbssp 2019).

Posiedzenie 16.04.2018
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W pierwszym punkcie posiedzenia tematem bylo monitorowanie polityki miejskiej w kontekscie
Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju (SOR).

Monitorowanie kwestii miejskich w Polsce wynika ze $redniookresowej strategii rozwoju SOR i
oparte jest na dokumencie programowym jakim jest Krajowa Polityka Miejska (KPM) przyjeta
uchwatg Rady Ministrow 20 pazdziernika 2015 r. KPM jako cel strategiczny wskazuje
swzmocnienie zdolno$ci miast i obszaréw zurbanizowanych do zréwnowazonego rozwoju i
tworzenia miejsc pracy oraz poprawy jakoSci zycia mieszkancow”. Za opracowanie systemu
monitoringu KPM odpowiedzialne jest Ministerstwo Inwestycji i Rozwoju.

W drugim punkcie posiedzenia Rada Statystyki zapoznata sie z aktualnym przebiegiem prac nad
projektem programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2019, ktéry przedstawita
Pani Anna Dobrowolska - Zastepca Dyrektora Departamentu Programowania i Koordynacji Badan.
Pani Dyrektor Anna Borowska zaprezentowata informacje o kosztach badan statystycznych w
projekcie programu na rok 2019. Rada przyjelta wniosek Przewodniczacego Rady dotyczacy
opracowania - zgodnie z ustawowym obowigzkiem Rady - projektu opinii dotyczacej kosztéw
badan statystycznych.

Posiedzenie 21.05.2018

W pierwszym punkcie posiedzenia cztonkowie Rady zapoznali sie z koncepcjg Klasyfikacji
Wydatkow Rozwojowych (KWR) stanowigca narzedzie planowania finansowego dokumentow
strategicznych.

W drugim punkcie posiedzenia zaprezentowano informacje o planowanych kosztach badan
statystycznych wynikajacych z projektu programu badan statystycznych statystyki publicznej na
rok 2019 (pbssp 2019). Nastepnie Rada zapoznata sie z przygotowaniami do Komisji
uzgodnieniowej dotyczacej pbssp 2019.

Posiedzenie 11.06.2018

Pierwszy punkt posiedzenia dotyczyl Projektu programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2019 (Pbssp 2019). Rada Statystyki przyjeta przez glosowanie jednogtosnie
uchwate w sprawie projektu programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2019, w
ktérej rekomendowata dokument Radzie Ministréw. Jednocze$nie Rada Statystyki przyjeta przez
glosowanie jednogtosnie projekt rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie przedmiotowego
programu.

Nastepnie Rada Statystyki przyjeta przez glosowanie jednogto$nie uchwate w sprawie opinii
wydatkéw budzetowych na badania statystyczne ujete w projekcie programu badan statystycznych
na rok 2019.

W kolejnym punkcie posiedzenia Rada Statystyki pozytywnie ocenita realizacje programu badan
statystycznych statystyki publicznej za rok 2017.

Rada zapoznata sie réwniez z aktualnym stanem badan statystycznych w zakresie rybotdwstwa
morskiego i rybactwa srodladowego oraz dalszymi planami w tej dziedzinie.

Cztonkowie Rady zapoznali sie z przedmiotowym i podmiotowym zakresem wymienionych badan,
wystepujacymi problemami badawczymi, trudnos$ciami w pozyskiwaniu sprawozdan, z zakresem
prezentowanych informacji iich odbiorcami oraz z zamierzeniami badawczymi w omawianych
dziedzinach. Zwrécili przy tym uwage m.in. na niewykorzystywanie w prezentowanej
sprawozdawczo$ci Internetu i opieranie sie na pracochtonnych i kosztownych pracach na papierze,
a takze na konieczno$¢ dostosowania terminéw sptywu sprawozdan dotyczacych wielkos$ci
ekonomicznych z zakonczeniem roku obrachunkowego.

Posiedzenie 09.07.2018

Cztonkowie Rady Statystyki zapoznali sie z wizjg rozwoju statystyki publicznej po 2017 r. oraz z
planami rozwoju dziatalno$ci publikacyjnej.

W dalszej czesci posiedzenia omdwiono zamierzenia dotyczace polityki publikacyjnej polskiej
statystyki publicznej, ktorej podstawy opracowane zostaly przez powotany w tym celu Zespét.
Dotycza one zdefiniowania rodzajéw publikacji statystycznych, okreslenia ich wzoréw graficznych
oraz reorganizacji procesy wydawniczego. Dziatania dotyczace doskonalenia wydawnictw
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statystycznych maja na celu unowoczes$nienie i ujednolicenie graficzne publikacji GUS i urzedéw
statystycznych, co przyczyni sie do ich tatwej rozpoznawalnos$ci, a estetyka i przyjazna forma
pozwoli zarazem na promowanie statystyki publiczne;j.

Rada Statystyki poparta przedstawiong wizje rozwoju statystyki publicznej oraz zamierzenia w
zakresie polityki publikacyjnej. W dyskusji poruszono szereg zagadnienn dotyczacych zastosowania
szczegbtowych rozwigzan w omawianych tematach.

Posiedzenie 17.09.2018

W porzadku obrad znalazly sie tematy dotyczace statystyki rolnictwa.

Pierwsza cze$¢ posiedzenia dotyczyta integracji europejskiej statystyki rolnej. Przedstawit
informacje o zintegrowaniu rozporzadzen unijnych obowigzujacych dotychczas w statystyce rolnej
do dwodch podstawowych aktéw prawnych: ramowego rozporzadzenia dla zintegrowanych
statystyk dotyczacych gospodarstw rolnych (z ang. IFS - Integrated Farm Statistics) oraz ramowego
rozporzadzenia dotyczgcego zintegrowanej statystyki produkcji roslinnej izwierzecej, rolno-
Srodowiskowej oraz cen rolniczych (z ang. SAIO - Statistics on Agricultural Input and Output).
Omowit réznice miedzy rozporzadzeniami i harmonogramy realizacji zapiséw. Podkreslajac
realizowanie w petni europejskich zapiséw przez polska statystyke publiczng wskazat na
dodatkowej obszary jej badan uwzgledniajgce specyfika i potrzeby naszego kraju. Dalsza czes¢
prezentacji Pan Dyrektor poswiecit wykorzystaniu w statystyce rolnictwa danych satelitarnych,
jako stosunkowo nowemu dziatowi badan. Wskazal, Ze dane satelitarne stuzy¢ mogg udoskonaleniu
identyfikacji i monitorowaniu upraw rolniczych, opracowaniu metod oceny wptywu zjawisk
ekstremalnych (pow6dz, susza, przymrozki, podtopienia, gradobicia itp.) na stan upraw w okresie
wegetacji, co powinno umozliwia¢ transfer wiedzy z jednostek naukowych do administracji
poprzez algorytmizacje przetwarzania i interpretacji danych satelitarnych.

W drugim punkcie posiedzenia Pan Artur tLaczynski omoéwit planowany zakres informacyjny
i zaktadane metody przeprowadzania w 2020 roku Powszechnego Spisu Rolnego. Przedstawit
podstawy prawne spisu, dotychczasowe i planowane prace przygotowawcze, terminy spisu, plany
w zakresie wykorzystania Zrédet administracyjnych, zaktadany zakres podmiotowy
i przedmiotowy, metody zbierania danych oraz narzedzia informatyczne wspierajace spis.

W dyskusji cztonkowie Rady Statystyki pozytywnie ocenili zakres przedstawionych prac
w dziedzinie statystyki rolnej. Pan Artur Laczynski ustosunkowat sie do pytan i uwag dotyczacych
m.in.: stosowanych metod badawczych w omawianym obszarze, mozliwo$ci wykorzystywania
zdje¢ satelitarnych, zakresu przedmiotowego spisu i jego kosztow, terminéw przechowywania
danych spisowych.

W punkcie dotyczacym spraw biezacych, nawigzujac do ustalen lipcowego posiedzenia plenarnego,
Przewodniczacy Rady Statystyki Pan Profesor Henryk Domanski poinformowat o wystaniu pisma
do Prezesa Rady Ministrow z postulatem Rady Statystyki dotyczacym zwiekszenia Srodkéw
finansowych na przeprowadzenie Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan 2021 i
Powszechnego Spisu Rolnego 2020.

Posiedzenie 15.10.2018r.

Pierwsza cze$¢ posiedzenia dotyczyta statystyki proceséw imigracyjnych w $wietle dostepnych
danych administracyjnych oraz badan statystycznych. Przedstawiono przebieg prac nad budowa
systemu badan migracji. W dyskusji pozytywnie oceniono przebieg prac nad budowg systemu
badan migracji, wskazujac na istotny ich postep w ostatnich latach. Podkreslono trudnosci
badawcze w tej dziedzinie, uniemozliwiajgce doktadne okreslenie liczby imigrantéw w Polsce.
Zwrdcono uwage na potrzebe szerszego publikowania metodologii prowadzonych prac oraz ich
wynikéw nawet w wersji szacunkowej, przeciwstawiajacej sie dezinformacja zawyzajacym dane w
tym obszarze i utrudniajacym prowadzenie polityki migracyjne;j.

Drugi punkt posiedzenia poswiecony byt metodyce i wynikom dekompozycji wzrostu
gospodarczego w ujeciu regionalnym i miedzynarodowym. Motywacjg prowadzonych badan jest
dostarczenie uzytkownikom (w tym decydentom ianalitykom polityki gospodarczej) narzedzi
analizy proceséw wzrostu gospodarczego poprzez opisanie wktadéw réznych czynnikéw produkecji,
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jak kapitat i praca oraz uwarunkowan zmian produktywnosci. W dyskusji cztonkowie Rady
Statystyki wykazali duze zainteresowanie tematem podkreslajgc jednoczesnie naukowy charakter
jego prezentacji odbiegajacy od dotychczas przyjetych na posiedzeniach plenarnych.

Prezes GUS podziekowat Radzie Statystyki za skuteczne wsparcie GUS w pozyskaniu dodatkowych
$rodkoéw finansowych na spisy powszechne 20201 2021.

Posiedzenie 19.11.2018

Przewodniczacy poinformowal, ze w wyniku rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Pani Marty
Zaremba reprezentujgcej organa administracji rzagdowej, Pan Premier Mateusz Morawiecki na jej
miejsce powotat z dniem 25 paZdziernika 2018 r. Pana Michata Widelskiego - Dyrektora
Generalnego w Ministerstwie Cyfryzacji. Jednocze$nie, w zwigzku z nabyciem przez Zwigzek
Przedsiebiorcéw i Pracodawcow reprezentatywnosci jako organizacji pracodawcéw (w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i o innych instytucjach spotecznych), Pan Premier powotat na
cztonka Rady Statystyki przedstawiciela tego Zwigzku Pana Marcina Nowackiego - wiceprezesa
Zwiazku.

Kolejny punkt posiedzenia poswiecony byt nieréwnosciag majatkowym gospodarstw domowych w
badaniach statystycznych Narodowego Banku Polskiego (NBP) i GUS. Cztonkowie Rady Statystyki
pozytywnie ocenili prowadzone badania zasobnos$ci gospodarstw domowych wskazujgc zarazem,
ze wypetnia one istotng luke informacyjng w zakresie danych o majatku i zadtuzeniu gospodarstw
domowych w Polsce.

W ostatnim punkcie posiedzenia Rada Statystyki przyjeta harmonogram i zatozenia prac nad
projektem programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2020.

Posiedzenie 17.12.2018

Pierwszy punkt posiedzenia po$wiecony byt, po raz drugi w ciagu dwdch lat, integracji europejskiej
statystyki spotecznej. W dyskusji cztonkowie Rady zwrdcili m.in. uwage, ze ewentualne naruszenie
szeregow czasowych i zwigzana z tym koniecznos$¢ podjecia prac przeliczeniowych moze zwiekszy¢
koszty badan statystycznych.

W drugim punkcie posiedzenia przedstawiono przebieg prac nad projektem programu badan
statystycznych statystyki publicznej na rok 2020. Zgodnie z harmonogramem prac jednostki
autorskie i opiniujgce przekazuja aktualnie uwagi do programu. Jednocze$nie odbywaja sie
szkolenia przedstawicieli ministerstw, urzeddéw centralnych oraz pracownikéw statystyki
publicznej dotyczace zasad budowy i opracowania programu. Prowadzone sg réwniez warsztaty
szkoleniowe dla autoréw lub wspétautoréw badan dotyczace przede wszystkim formutowania

opiséw badan, zakres6w podmiotowych przedmiotowych oraz opisywania zmiennych.
Opracowata Longina Kaczmarska

» Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw 0séb Niepelnosprawnych - Cztonek Zarzadu
Gléwnego FZZ Grazyna Gaj.
Rada jest organem opiniodawczo-doradczym Petlnomocnika Rzadu do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych.
Krajowa Rada Konsultacyjna ds.0séb Niepelnosprawnych w roku 2018 miata swoje
posiedzenie dwa razy. Na pierwszym posiedzeniu postanowiono wspélnie wypracowac
regulamin pracy Rady i przekazano projekt do konsultacji. Podczas spotkania odbyta sie dyskusja
nad dostepnoscia niepelnosprawnych do:
- ochrony zdrowia,
- warsztatach terapii zajeciowych i probleméw wspotpracy z samorzgdami.
Drugie spotkanie odbylo sie w drugiej polowie roku 2019 i dotyczyto
- aktywizacji oséb niepetnosprawnych w $wietle obowiazujacych przepiséw.
- uprawnienia pracodawcdéw zatrudniajacych osoby niepetnosprawnej
- dofinansowanie do wynagrodzen oséb niepetnosprawnych
- procedura ubiegania sie o pomoc
- podmioty uprawnione do ubiegania sie o pomoc 0s6b niepelnosprawnych
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- wysoko$¢ dofinansowania do wynagrodzen
- dodatkowe urlopy.

Opracowata: Grazyna Gaj

» Miedzyresortowa Komisja ds. Najwyzszych Dopuszczalnych Stezen i Natezen
Czynnikéw Szkodliwych dla Zdrowia w Srodowisku Pracy
Do uprawnien Komisji nalezy:

e rozpatrywanie i opiniowanie propozycji dotyczacych wartosci najwyzszych dopuszczalnych
stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy,

e opracowywanie i wydawanie w miare potrzeby ekspertyz dotyczacych wartosci
najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w
$Srodowisku pracy,

e przedstawianie Ministrowi Pracy i Polityki Socjalnej wiasnych wnioskéw dotyczacych
wartosci najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia
w $rodowisku pracy w celu aktualizacji ich wykazu.

Cztonkiem Komisji byt Zygmunt Mierzejewski, po odejSciu Zwigzku Zawodowego Inzynieréw
i Technikdw cztonkiem tej Komisji zostat Waldemar Lutkowski.

» Rada Nadzorcza Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych -

Czlonek Zarzadu Gléwnego FZZ Bernarda Machniak.

W trakcie roku 2018 odbyly sie 4 posiedzenia Rady Nadzorczej PFRON - 15 marca,
12 czerwca, 30 paZdziernika, 10 grudnia oraz odbyto sie jedno gtosowanie droga elektroniczng,
nad tematem wcze$niej dyskutowanym, a dotyczyto zatwierdzenia programu pilotazowego
»Rehabilitacja 25 plus”. Omawiane tematy podczas posiedzen to min:
Na posiedzeniu w marcu:

e Zatwierdzenie ,Sprawozdania Zarzadu PFRON z realizacji planu rzeczowo-finansowego
z dziatalnos$ci Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepeinosprawnych w 2017
roku”,

e Zakonczenia realizacji ,Programu wsparcia miedzynarodowych imprez sportowych dla
0s6b niepetnosprawnych”-informacja podsumowujaca

e Zmiany w programie ,Wsparcie inicjatyw”,

e Zatwierdzenia planu dziatalno$ci Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oso6b
Niepelnosprawnych na rok 2018.

Na posiedzeniu w czerwcu:

e Zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych”

e Zatwierdzenie programu "Pomoc osobom niepeinosprawnym poszkodowanym w wyniku
zywiotu"

e Zatwierdzenia programu "Zajecia klubowe w WTZ"

e Analiza wysokosci wyptat miesiecznych dofinansowan do wynagrodzen pracownikéow
niepelnosprawnych z podziatem na poszczegélne stopnie niepetnosprawnosci, rodzaj
prowadzonej dziatalnosci (sektor) za okresy sprawozdawcze 2016-2017 r. oraz poziomu
bezrobocie wsrdd oséb niepetnosprawnych w Polsce.

Na posiedzeniu w pazdzierniku:

e Projekt Budzetu Panistwa na 2019 rok - Projekt Planu Finansowego PFRON

e Plan dziatalnosci PFRON - 2019

e Analiza wyptat miesiecznych dofinansowan do wynagrodzen pracownikow
niepetnosprawnych posiadajacych schodzenia specjalne, w tym w kontek$cie rodzaju
prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci (sektora) za okresy sprawozdawcze
2016-2017r.

Na posiedzeniu w grudniu:
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e Zmiany w programie pilotazowym , Aktywny samorzad”

e Zmiany w programie ,”Absolwent”,

e Zmiany w programie "Stabilne zatrudnienie”

Opracowata: Bernarda Machniak
» Rada Rynku Pracy - Wiceprzewodniczacy FZZ Stanistaw Stolorz,

Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo-doradczym ministra wlasciwego do spraw pracy w
sprawach polityki rynku pracy. Zostala utworzona w miejsce dotychczasowej Naczelnej Rady
Zatrudnienia, na mocy przepisow znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, ktéra obowigzuje od 27 maja 2014 r.
Posiedzenie Rady Rynku Pracy w dniu 24 stycznia 2018 r.
Na posiedzeniu podsumowano prace Rady Rynku Pracy w 2017 roku cztonkowie Rady przyjeli dwa
stanowiska - w sprawie legalno$ci zatrudnienia oraz w sprawie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego. Cztonkowie Rady zostali zapoznani z dziataniami wojewddzkich rad rynku pracy w
2017 roku. Omoéwiono takze projekt planu pracy Rady Rynku Pracy na 2018 r., ktéry po dyskus;ji
dotyczacej wprowadzenia tematoéw zgtoszonych przez cztonkéw Rady zostat przyjety.
Posiedzenie Rady Rynku Pracy w dniu 18 kwietnia 2018 r.
Na posiedzeniu przedstawiciele Ministerstwa Edukacji Narodowej przedstawili informacje
dotyczace promocji ksztatcenia zawodowego oraz stanu prac nad zmianami w systemie ksztatcenia
zawodowego majgce na celu zwiekszenie jego skutecznosci i zharmonizowanie z rynkiem pracy a
takze informacje nt. promocji uczenia sie przez cate zycie i dziatan Miedzyresortowego Zespotu ds.
uczenia sie przez cate zycie. Ponadto, om6éwiona zostata lista zawodéw pozadanych na polskim
rynku pracy, dla ktérych planowane sg utatwienia w dostepie do rynku pracy dla cudzoziemcéw.
Posiedzenie Rady Rynku Pracy w dniu 12 czerwca 2018 r.
W dniu 12 czerwca 2018 r. odbyto sie posiedzenie Rady Rynku Pracy, na ktérym cztonkowie Rady
przyjeli sprawozdania z wykonania planu finansowego Funduszu Pracy oraz Funduszu
Gwarantowanych Swiadczein w 2017 r. Przedstawiono takze wskazniki efektywnoéci kosztowe;j i
zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji zawodowej za rok 2017. Ponadto, oméwione
zostalo sprawozdanie z realizacji Krajowego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na lata 2015-
2017 zarok 2017.
Posiedzenie Rady Rynku Pracy w dniu 18 lipca 2018 r.
W dniu 18 lipca 2018 r. odbyto sie posiedzenie Rady Rynku Pracy, na ktérym Minister Stanistaw
Szwed zaprezentowat gtéwne zatozenie nowego projektu ustawy o rynku pracy. Cztonkowie Rady
Rynku Pracy wystuchali wystgpienia, nastepnie rozpoczeli dyskusje na temat zapiséw projektu
ustawy. Kazdy cztonek RRP wyrazit poglad, iz oddzielnym pismem - w imieniu swojej organizacji -
przekaze uwagi do projektu ustawy o rynku pracy. W gtosowaniu obiegowym Rada Rynku Pracy
przyjeta stanowisko w sprawie projektu ustawy o rynku pracy.
Posiedzenie Rady Rynku Pracy w dniu 20 wrze$nia 2018 r.
20 wrze$nia 2018 r. odbyto sie posiedzenie Rady Rynku Pracy, na ktérym przedstawiono projekt
planu finansowego Funduszu Pracy na 2019 rok oraz projekt planu finansowego Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych na 2019 rok. Cztonkowie Rady negatywnie
zaopiniowali projekt planu finansowego FP, m.in. ze wzgledu na obnizenie wydatkéw: na aktywne
formy przeciwdzialania bezrobociu oraz wynagrodzenia, sktadki, dodatki i nagrody dla stuzb
zatrudnienia. Cztonkowie Rady negatywnie zaopiniowali projekt planu finansowego FGSP, m.in. ze
wzgledu na przeniesienie do tego funduszu celowego refundacji wynagrodzenia mtodocianych
pracownikéw. Przedstawiono propozycje Ministerstwa dotyczace ustalenia priorytetéw podziatu i
planu wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019 roku. Cztonkowie jednogtosnie
przyjeli Uchwate w sprawie priorytetow podziatu i planu wydatkowania $rodkéw KFS na 2019 rok
w cze$ci tzw. ,puli ministra” (z poprawkami) i propozycji priorytetow dla Rady Rynku Pracy
wydatkowania rezerwy KFS.
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Posiedzenie Rady Rynku Pracy w dniu 20 listopada 2018 r.

20 listopada br. odbyto sie posiedzenie Rady Rynku Pracy, podczas ktérego przedstawiciele resortu
pracy przedstawili prezentacje na tematy ujete w porzadku obrad: ocena funkcjonowania
Krajowego Funduszu Szkoleniowego; aktywizacja zawodowa i zatrudnienia os6b w wieku 50 lat i
wiecej opracowane w ramach realizacji projektu Wsparcie realizacji badan panelowych oséb w
wieku 50 lat i wiecej w miedzynarodowym projekcie Survey of Health, Ageing and Retirement in
Europe (SHARE). Ponadto, swojg prezentacje wygtosili zaproszeni goscie - Pani dr Barbara Worek z
Uniwersytetu Jagielloniskiego oraz Pani Maja Dobrzynska z Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci nt. wynikéw badan dotyczacych Bilansu Kapitatu Ludzkiego pt. Bilans Kapitatu
Ludzkiego a system rozwoju kompetencji w Polsce.

Posiedzenie konczace kadencje Rady Rynku Pracy w dniu 18 grudnia 2018 r.

18 grudnia 2018 r. odbyto sie ostatnie posiedzenie Rady Rynku Pracy koniczace kadencje 2014-
2018. Podczas tego posiedzenia przyjeto protokoét z posiedzenia RRP, ktére miato miejsce 20
listopada 2018 r. oraz Pan Stanistaw Szwed - Sekretarz Stanu w MRPiPS wreczyt cztonkom RRP
podziekowanie za czynny udzial w posiedzeniach ciata opiniodawczo-doradczego ministra
wiasciwego do spraw pracy.

Zrédto: https://www.gov.pl/web/rodzina/posiedzenia-rady-rynku-pracy

> Krajowa Rada ds. Kompetencji - Pawet Nowak - ekspert Podzespotu RDS ds.
reformy polityki rynku pracy
4 kwietnia 2018 r. w trakcie Seminarium inauguracyjnego Rady Programowe;j
ds. Kompetencji ,Potrzeby przedsiebiorcéw a oferty edukacyjna”, Minister Jadwiga Emilewicz -
Ministerstwo Przedsiebiorczosci i Technologii - wreczyta nominacje do Rady Programowej ds.
Kompetencji. W pracach Rady, Forum Zwigzkoéw Zawodowych reprezentuje Pawel Nowak ekspert
w Podzespole ds. reformy rynku pracy przy Radzie Dialogu Spotecznego. Rada Programowa to
gltéwna cze$¢ systemu budowania wspotpracy srodowiska edukacji i przedsiebiorcow. Gtéwnym
zadaniem rady jest zachecanie organizacji do zrzeszania sie w radach sektorowych oraz wdrazanie
zalecen w obszarze nauki i edukacjil. Rada Programowa ds. Kompetencji realizowana jest w ramach
projektu wspéifinansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020 (POWR.02.12.00-00-0002/17-00)
przez Polska Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Rada Programowa ds. Kompetencji jest jednym z elementéw Systemu Rad
ds. Kompetencji. W sktadzie Rady Programowej znalezli sie przedstawiciele, organizacji
spotecznych i gospodarczych, organizacji przedsiebiorcoéw oraz organizacji zrzeszajacych instytucje
edukacyjne.
Zadania Rady Programowej ds. Kompetencji:
a) wspoétpraca z przedsiebiorcami, uczelniami i instytucjami edukacji w zakresie
diagnozowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych wystepujacych na rynku pracy,
b) formutowanie rekomendacji w zakresie dostosowania kadr gospodarki do aktualnych
potrzeb przedsiebiorcow,
c) podawanie do konsultacji i opiniowania opracowan, rekomendacji, projektéow aktow
prawnych
d) upowszechnienie = wynikow  monitorowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych
wystepujacych na rynku pracy,
e) koordynacja, monitorowanie realizacji zadan oraz spotkania z radami sektorowych.
Obecnie funkcjonuje 7 rad w sektorach: budownictwo, finanse, IT, zdrowie i pomoc spoteczna,
moda i innowacyjne tekstylia, motoryzacja i turystyka. Trzy z nich prowadzone sg przez zwigzki
branzowe zrzeszone w Konfederacji.
W 2018 roku, odbyly sie cztery posiedzenia Rady Programowej ds. Kompetencji:

 https://www.parp.gov.pl/component/site/site/sektorowe-rady-ds-kompetencjittkompetencie, dostep 10.01.2019 r.
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I posiedzenie odbyto sie 4 kwietnia 2018 r. Celem [ posiedzenia Rady Programowej ds.
Kompetencji bylo zaprezentowanie i przyjecie Regulaminu Rady, wybdr prezydium Rady,
przedstawienie zakresu wsparcia dla cztonkéw Rady Programowej w ramach projektu ,Rada
Programowa ds. Kompetencji” finansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj.
Sktad prezydium:

a) Przewodniczacy - Marzena Machatek, wiceminister Edukacji Narodowe;j,

b) Wiceprzewodniczacy - prof. Jarostaw Gérniak, Dziekan Wydziatu Filizoficznego U],

c¢) Wiceprzewodniczacy - Jakub Gontarek, ekspert Konfederacji Lewiatan.
I posiedzenie odbylo sie 22 maja 2018 r. Celem II posiedzenia Rady Programowe;j
ds. Kompetencji byto zaprezentowanie i dyskusja nad pracami dotyczgcymi Zintegrowanej Strategii
Umiejetnosci, planowanych zmianach w systemie szkolnictwa zawodowego i ustawie o
Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz podjecie uchwat dotyczacych wspdipracy Rady
Programowej ds. Kompetencji z sektorowymi radami ds. kompetencji, a takze przyjecie planu pracy
Rady Programowej na lata 2018/2019.
III posiedzenie odbyto sie 9 paZdziernika 2018 r. Celem III posiedzenia Rady Programowej ds.
Kompetencji bylo zaprezentowanie i dyskusja nad pracami dotyczacymi projektu ,System
prognozowania polskiego rynku pracy”, koncepcji Funduszu Podnoszenia Kompetencji, ustugi
infobrokeringu wspierajacej cztonkéw Rady Programowej ds. Kompetencji oraz przedstawienie
biezacej informacji o wydarzeniach, ktére mialy miejsce od ostatniego posiedzenia Rady,
a dotyczacych systemu rad ds. kompetencji i dyskusja nad utworzeniem grup roboczych i
zgloszeniem Rady do European Alliance for Apprenticeships.
IV posiedzenie odbylo sie 11 grudnia 2018 r. Celem IV posiedzenia Rady Programowej ds.
Kompetencji byto nawigzanie dialogu przedstawicieli Rady Programowej ds. Kompetencji oraz
Rady Interesariuszy Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji (spotkanie taczone). Zaprezentowano
dziatania podjete przez ww rady.
Nota wewnetrza
Dziatania Rady w 2018 roku, miaty charakter ,fasadowy”. W trakcie czterech spotkan (posiedzen)
cztonkowie Rady mieli mozliwo$¢ wystuchania kilku projektéw m.in: koncepcji Funduszu
Podnoszenia Kompetencji czy zmiany w ksztatceniu zawodowym od roku szkolnego 2019/2020.
Forma dialogu wewnatrz Rady ma charakter bardziej zyczeniowy, wskazywane postulaty,
spostrzezenia do prezentowanych propozycji uwidocznity sie jedynie w protokotach
z poszczeg6lnych posiedzen - brak widocznej mocy sprawcze;.
Forma komunikacji z przedstawicielami poszczegdlnych rad sektorowych na niewystarczajgcym
poziomie. Np. na III posiedzenie zaproszeni zostali przedstawiciele 4 rad sektorowych, jednakze

harmonogram spotkanie uniemozliwit gtebszg analize potrzeb i probleméw ww. rad sektorowych.
Opracowat Pawet Nowak

» Zespot ds. Zagrozen Psychospotecznych dziata na szczeblu krajowym, w Kktoérego
pracach uczestnicza partnerzy spoteczni rady Dialogu Spotecznego strony
pracodawcéw i strony zwigzkowej. Wspotprzewodniczgcymi zespotu s3: Renata
Gorna ze strony zwigzkowej i Tadeusz Zajac ze strony pracodawcow.

Z ramienia Forum Zwigzkéw zawodowych do pracy w zespole zostali delegowani:
Piotr Serafin i Krzysztof Matecki.
W dniu 12 lutego 2018 r. w Warszawie odbylo sie posiedzenie zespotu ds. zagrozen
psychospotecznych. W zespole zasiadaja przedstawiciele wszystkich central zwigzkowych oraz
pracodawcy. Z ramienia Forum Zwigzkéw w posiedzeniu zespotu brali udziat: Piotr Serafin i
Krzysztof Matecki.
Na pierwszym posiedzeniu w 2018 r. przewodniczaca zespotu Renata GOérna przypomniata
dotychczasowg prace zespotu w szczegdlnosci ostatniego posiedzenia w 2017 r., ktére zajmowato
sie lobbingiem w bibliotekach na wniosek NSZZ Solidarno$¢. Po posiedzeniu zostato wystosowane
do Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego wystapienie w temacie zwrdcenia uwagi na
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zjawisko lobbingu w bibliotekach i konieczno$¢ zbadania tego zjawiska w podlegltych ministerstwu
placowkach. Odpowiedzi z ministerstwa zesp6t nie otrzymat, dlatego zostanie ponowione pismo
teraz. Sprawa zostanie takze zapoznany Zespo6t Problemowy RDS ds. kultury. Wiceprzewodniczacy
zespotu Tadeusz Zajac wskazatl na prowadzone przez siebie rozmowy z samorzadem lokalnym,
gdzie wywotato to duze zdziwienie i PIP, ktéra wskazata na brak dostatecznych narzedzi w
przeciwdziataniu temu zjawiskowi.

Nastepnie zespdl zajat sie szkoleniami bhp. Zostal zaproszony ekspert Pracodawcow RP Rafat
HrynyKk, ktory brat udziat w zespole przygotowujacym projekt zmian w szkoleniach bhp. Ekspert
podkreslit konieczno$¢ usystematyzowania szkolen bhp i okreslenia potrzeb skierowanych do
konkretnych pracownikéw. Nie chodzi o dzielenie na grupy pracownikéw, ale oparcie zaréwno
programu ramowego, jak i instruktarzu ogélnego na ocenie ryzyka zawodowego. Wskazat na
konieczno$¢ zmiany definicji BHP i zastapieniu stowa ,higiena” stowem ,zdrowie”. Nalezy
dostosowac programy szkolenia bhp ze wzgledu na potrzebe stosowania ochron w podziale na:

- $rednie i wysokie czynniki szkodliwe oraz

- niskie i akceptowalne czynniki szkodliwe - nie wymagajace ochron.

Piotr Serafin wskazat na konieczno$¢ wzbogacenia szkoleni o lobbing i inne niekorzystne zjawiska.
Zespo6t zgodzit sie na konieczno$¢ opracowania definicji zagrozen psychospotecznych, dajgc sobie
10 dni na konsultacje.

Piotr Serafin podnidést sprawe projektowanych w Ministerstwie Energii niekorzystnych zmian,
polegajacych na przywrdceniu koniecznosci sktadania przez kilkadziesigt tysiecy energetykéw
egzaminéow kwalifikacyjnych co 5 lat. Zmiana ta wplynie na rynek pracy i poziom stresu
pracownikéw. Zmiany te nalezy traktowa¢ jako dyskryminujgce. Wniosek przekazano do zespotu
pracodawcéw zajmujacego sie sprawami bezpieczenstwa i higiena pracy.

Krzysztof Malecki zaproponowal zorganizowanie nastepnego posiedzenia zespotu w dniu 9

kwietnia 2018 r. w siedzibie Forum Zwigzkéw Zawodowych.
Opracowat Krzysztof Matecki

» Sprawozdanie z prac Zespotu ds. opracowania regulaminéw wewnetrznych Forum
Zwiqgzkow Zawodowych za 2018 rok

W 2018 r. na posiedzeniu Prezydium FZZ w dniu 27 sierpnia 2018 r. uchwatg Nr 19/V/2018
powotano zespdl ds. opracowania regulaminéw wewnetrznych FZZ w skladzie: Andrzej
Jankowski, Krzysztof Kisielewski, Stanistaw Taube, Janina Zaras i Krzysztof Matecki.
Zespo6t przedstawiat Dyrektorowi Dzialu Prawnego FZZ Andrzejowi Jankowskiego w formie e-
mailowej propozycje zmian w regulaminach i propozycji otrzymanych od cztonkéw Prezydium FZZ
i innych. W dniu 21 wrze$nia 2018 r. w Poznaniu w siedzibie Okregu Wielkopolskiego OZZPiP
odbyto sie posiedzenie zespotu, ktére opracowato dla Prezydium i Zarzadu Gtéwnego FZZ projekt
dokumentu:
LZasady wyborcze zarzqddéw wojewddzkich i struktur terenowych Forum Zwigzkow Zawodowych”.
Dokument zostal przyjety na  posiedzeniu Zarzadu Gléwnego FZZ w  dniu
25 pazdziernika 2018 r., bedacy podstawg posiedzen sprawozdawczo - wyborczych w zarzadach
wojewodzkich FZZ w miesigcach 01/20191 02/2019.

e Zesp6t wypracowat zatozenia do zmian w nastepujgcych dokumentach wewnetrznych FZZ:

regulamin przyjmowania organizacji zwigzkowych do FZZ,

e regulamin zawieszania i wydalania organizacji cztonkowskiej FZZ,

e zasady rozliczania kosztéw podroézy krajowych i delegacji stuzbowych w ramach FZZ,

e zasady przyznawania i wyptaty zwrotu kosztéw za petienie obowigzkéw spotecznych.
Dokumenty beda przedmiotem dalszych prac zespotu w 2019 r. na planowanym posiedzeniu
zespotu w dniu 7 marca 2019 r. w Bydgoszczy.
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Opracowat Krzysztof Matecki

PROJEKTY/STANOWISKA/OPINIE

W okresie sprawozdawczym dziatalno$¢ Forum Zwigzkéw Zawodowych w zakresie prawa
realizowana byta w ptaszczyznach takich jak:

>
>

>
>

A\

opiniowanie projektow prawnych;

wydawanie pisemnych (w tym e-mailowych) opinii prawnych w odniesieniu do zaistniatych
sytuacji;

udzielanie biezacych telefonicznych porad prawnych;

sporzadzanie i opiniowanie wewnetrznej dokumentacji FZZ (umowy, regulaminy,
porozumienia itp.)

prowadzenie szkolen z réznego rodzaju dziedzin prawa dla cztonkéw organizacji
zwigzkowych przynaleznych do Forum Zwigzkéw Zawodowych

udzial w negocjacjach zaktadowych z pracodawca miedzy innymi w sprawach: sporow
zbiorowych, pakietéw socjalnych, zaktadowych uktadéw zbiorowych pracy, przepiséw
wewnatrzzaktadowych itp.

W 2018 roku do biura Forum Zwigzkéw Zawodowych wptyneto okoto 650 aktéw prawnych.
Do wazniejszych opinii wydanych do tychze projektéw nalezy wymienié¢:

v’ opinia do projektu ustawy o ustawy o zmianie ustawy o Stuzbie Wieziennej,

v’ opinia do rzgdowego projekt ustawy o dokumentach publicznych,

v opinia do projektu rozporzadzenia Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlagdowe;j
w sprawie trybu przeprowadzania poszczegdlnych rodzajéw inspekcji warunkow pracy
i Zycia marynarzy na statku,

v opinia do projektu ustawy w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i
publicznych przedszkoli,

v opinia do projektu w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i
opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

v opinia do projektu o zmianie ustawy o Radzie Ministrow oraz o zmianie ustawy o
pracownikach urzedéw panstwowych,

v opinia do projektu o rzagdowym projektem ustawy o zmianie ustawy o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

v opinia do projektu rozporzgdzenia Ministra Zdrowia zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie $§wiadczen gwarantowanych z zakresu programoéw zdrowotnych,

v opinia do projektu MRIRW w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogéw, psychologéw, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych i doradcoéw zawodowych,

v’ opinia do projektu rozporzadzenia MEN zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie zasad
organizacji i1 wudzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach

v opinia do projektu ustawy Ministra Zdrowia o nr RDS 905.06.18 o zmianie ustawy o
$Swiadczeniach opieki finansowanych ze §rodkéw publicznych

v' opinia do projektu o $§wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego

v' opinia do projektu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie szczegOétowych zasad ustalania wynagrodzenia oraz
ekwiwalentu pienieznego za urlop wypoczynkowy nauczycieli
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v’ opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o dziatalnosci leczniczej,

v’ opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy Kodeks pracy,

v’ opinia do projektu ustawy o pracowniczych planach kapitatowych,

v' opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych

v’ opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej

v opinia do projektu do rzagdowego projektu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce

v’ opinia do projektu ustawy o pomocy spotecznej,

v' opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnos$ci kulturalnej,

v' opinia do projektu w sprawie zr6znicowania stopy procentowej skladki na
ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkéw przy pracy,

v opinia do projektu rozporzadzenia Ministra Srodowiska zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie zagrozen naturalnych w zakladach gérniczych,

v opinia do projektu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie zakresu niezbednych
informacji gromadzonych przez $wiadczeniodawcdw, szczegdétowego sposobu
rejestrowania tych informacji oraz ich przekazywania podmiotom zobowigzanym do
finansowania §wiadczen ze $rodkéw publicznych,

v’ opinia do projektu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie uzyskiwania
stopni awansu zawodowego przez nauczycieli,

v opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o Pafistwowej Inspekcji Pracy

v opinia do projektu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie ogélnych warunkow
umow o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j,

v opinia do poprawki do przedstawionego przez prezydenta rzeczypospolitej polskiej
projektu ustawy o zmianie ustawy o radzie dialogu spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego

v opinia do projektu w sprawie poselskiego projektu ustawy o zmianie ustawy - prawo
oSwiatowe

v' opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikdw wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych

v' opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalno$ci kulturalnej,

v opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o radzie dialogu spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (druk sejmowy nr 2281)

v opinia do projekt ustawy o zmianie ustawy kodeks spétek handlowych oraz niektérych
innych ustaw

v opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy - prawo o$wiatowe i ustawy o systemie
oSwiaty oraz niektorych innych ustaw

v’ opinia do projekt ustawy o pracowniczych planach kapitatowych

v opinia do projekt ustawy o zmianie ustawy o ustanowieniu ,programu modernizacji
policji, strazy granicznej, paristwowej strazy pozarnej i stuzby ochrony panstwa w latach
2017-2020”

v opinia do projekt ustawy rynku pracy z dnia 29.06.2018 .

v opinia do projekt ustawy o pracy na statkach rybackich
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v

v
v

W okresie

opinia do projektu rozporzadzenia ministra zdrowia z dnia 24.08.2018 r. w sprawie
badan lekarskich oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i
kierowcow.

opinia do projekt ustawy w sprawie dokumentacji pracowniczej

opinia do projektu rozporzadzenia rady ministrow w sprawie trybu udzielenia
i korzystania ze zwolnienia z obowigzku $wiadczenia pracy na okres kadencji
w zarzadzie zakladowej organizacji zwigzkowej przystugujacego osobie wykonujacej
prace zarobkowa, sposobu ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia albo $wiadczenia
pienieZnego przystugujacego osobie w okresie zwolnienia od pracy oraz wynikajacych z
tego tytutu uprawnien i $wiadczen.

opinia do projektu Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie trybu udzielania urlopu
bezplatnego pracownikowi powotanemu do pelnienia z wyboru funkcji zwigzkowej
poza zaktadem pracy oraz sposobu postepowania w przypadku wygasniecia mandatu do
pelnienia z wyboru funkcji zwigzkowej przez pracownika korzystajacego z urlopu
bezptatnego

opinia do rzgdowego projektu ustawy - prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

opinia do projektu ustawy o $wiadczeniu rekompensacyjnym z tytutu utraty prawa
do bezplatnego wegla przez osoby niebedace pracownikami przedsiebiorstwa
gbrniczego (UD414)

opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy o funkcjonowaniu gérnictwa wegla
kamiennego oraz niektdrych innych ustaw.

opinia do obywatelskiego projektu ustawy- emerytura bez podatku oraz o zmianie
niektérych innych ustaw

opinia do projektu rozporzadzenia men zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach

opinia do projektu rozporzadzenia ministra sprawiedliwo$ci w sprawie funduszu
socjalnego emerytow i rencistow stuzby wieziennej oraz cztonkéw ich rodzin

opinia do projektu rozporzadzenia ministra sprawiedliwo$ci w sprawie trybu
postepowania i wlasciwosci organu w sprawach zaopatrzenia emerytalnego
funkcjonariuszy stuzby wieziennej oraz uprawnionych cztonkéw ich rodzin

opinia do projekt ustawy o zmianie ustawy o dziatalnos$ci leczniczej oraz niektérych
innych ustaw

opinia do projektu rozporzadzenia ministra sprawiedliwo$ci zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej;
opinia do projektu ustawy o zmianie ustawy prawo energetyczne

opinia do Rzadowego projektu ustawy o zmianie ustawy o podatku od wydobycia
niektérych kopalin.

sprawozdawczym w dziale prawnym najwiekszg ,popularnoscig” cieszyty sie porady

prawne udzielane w formie telefonicznej. Porad tych udzielano praktycznie z kazdej dziedziny
prawa. Statystycznie rzecz ujmujgc mozna przyjaé, ze dziennie takich porad udzielono ok. 10 co
w catym okresie sprawozdawczym daje nam liczbe ok. 5000 telefonicznych porad prawnych.
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Ponadto pracownicy dziatu prawnego FZZ prowadzili szkolenia dla cztonkéw organizacji
zwigzkowych zrzeszonych w Forum. Jak kazdego roku najwiekszym zainteresowaniem cieszyly sie
szkolenia z zakresu kodeksu pracy, ustawy o zwigzkach zawodowych, ustawy o rozwigzywaniu
sporéw zbiorowych, ustawy o ,zwolnieniach grupowych”. W zaleznos$ci od zaistniatych potrzeb,
prawnicy FZZ uczestniczyli rowniez w réznego rodzaju negocjacjach zakladowych pelniac role
ekspertow.

ZARZADY WOJEWODZKIE FZZ

Prezydia Zarzadow Wojewddzkich Forum Zwigzkéw Zawodowych:

PRZEWODNICZACY

WOJEWODZTWO W

PREZYDIUM ZW

1) ANITA KRASNICKA - FZZK,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
2) GRAZYNA MUSIALKIEWICZ - OZZPDMiF,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
KRZYSZTOF 3y MARIAN RADOLA - NSZZ "SOLIDARNOSC’-80,
KISIELEWSKI | wICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
4) STANISLAW SZAPOWAL - ZZPKM W RP,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) MARIUSZ ZARZYCKI - OZZZPRC,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
1) SLAWOMIR WITTKOWICZ - WZZSO0,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
2) HALINA PEPLINSKA - OZZPiP,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
ANDRZEJ ARNDT | 3) JOZEF KORPUSINSKI - NSZZ "SOLIDARNOSC"-80,

ZZPKM W RP WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
4) JAROSLAW SZYSZKA - NSZZ FiPW,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) IWONA GALESKA - FZZK,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
1) ELZBIETA CHODZYNSKA - NSZZ "SOLIDARNOSC”-80,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
2) MARZENA SIEK - OZZPiP,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

MAREK 3) ELZBIETA WARSZAWSKA - FZZK,
KOLODZIEJCZYK | wICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

4) JOZEF CWIKLINSKI - ZZ PRACOWNIKOW POLICJ],

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) ANDRZE] KRAKOWIAK - 0ZZZPRC,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
1) ROMAN BADACH - ROGOWSKI - KRAJOWY ZWIAZEK
ZAWODOWY PRACOWNIKOW RATPWNICTWA
BOGUSEAWA | MEDYCZNEGO, WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
KORNOWICZ 2) ANDRZE] GRUSSY - FZZK,

07zPiP WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
3) DARIUSZ MIECZYNSKI - NSZZ FiPW,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

DOLNOSLASKIE

KUJAWSKO-POMORSKIE

LUBELSKIE

LUBUSKIE
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4) KSAWERY TOPCZEWSKI - OZZZPRGC, ,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

5) WALDEMAR WYRWAL - ZZPKM W RP,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

1) KRZYSZTOF FIDELIS - OZZSP,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

2) ZDZISLAW BUJAS - OZZPiP, WICEPRZEWODNICZACY ZW

FZZ

3) WOJCIECH SZCZEPANIAK - FZZK, WICEPRZEWODNICZACY

) ZW FZZ

JAROSLAW CMIEL '4) WojCIECH WERBICKI - KRAJOWY ZWIAZEK ZAWODOWY
PRACOWNIKOW RATOWNICTWA MEDYCZNEGO,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

5) WALDEMAR LUTKOWSKI - 0ZZZPRC,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

6) ZBIGNIEW MATUSZEWSKI - 0ZZKiM,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

1) AGATA NOCUN - 0ZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

2) PAWEL OSWIECIMKA - NSZZ FiPW,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
GRAZYNA GAJ 3) WIESLAW RAJCA - NSZZ PRACOWNIKOW POLIC]I,

0ZZPiP WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
4) ADAM ODOLSKI - OZZPRC, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ
5) TOMASZ SUROWKA - FZZK, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ
1) LONGINA KACZMARSKA - OZZPiP,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

2) ZOFIA CZYZ - 0ZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

JAN PRZYWOZNY |3) ROBERT LIS - NSZZ FiPW, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZK F77 _

4) PAWEL GAWLUK - NSZZ SOLIDARNOSC'80,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

5) ANDRZE] RUTKOWSKI - ZZPKM W RP,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

1) HENRYK SWIERC - MZZ PRACOWNIKOW GRUPY PZU W

OPOLU, WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

2) DANUTA MALKUSZ - NSZZ FiPW, WICEPRZEWODNICZACA

ZW FZZ

3) JANUSZ BOCHENEK - NSZZ PRACOWNIKOW POLICJ],

KRYSTYNA WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

CIEMNIAK 4) KRYSTYNA ZABLOCKA - 0ZZ STRAZ POCZTOWA,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

5) TOMASZ WIERCIOCH - 0ZZZPRC -

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

6) WINIARSKA LEOKADIA - FZZK -

WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

LESLAW CUPRYS | 1) ANDRZE] KUBAS - ZWIAZEK ZAWODOWY

NSZZ CIEPEOWNIKOW | PRACOWNIKOW KOLEJOWYCH PRZY PLK W RZESZOWIE,
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W POLSCE WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

(rezygnacja 8.06.2018)
P.0 MAREK GOLDA 2) MAREK GOLDA - NSZZ SOLIDARNOSC’80,
NS72"SoLIDARNOG-s0 | WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

3) KRZYSZTOF JEDRUCH - 0ZZZPRC,

WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
4) WIESLAW BAR - NSZZ GORNIKOW-NAFTOWCOW W
SANOKU, WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) ROMAN GULIS - NSZZ CIEPLOWNIKOW W POLSCE,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
6) DANUTA BAZYLEWICZ - OZZPiP,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
1) AGNIESZKA OLCHIN - OZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA
ZW FZZ
2) PIOTR BAZYLUK - NSZZ FSG, WICEPRZEWODNICZACY ZW
EUGENIUSZ MUSZYC | FZZ

PODLASKA FEDERACJA | 3) JERZY KURYS - KWZZPGWiOS, WICEPRZEWODNICZACY
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH | pyyy popry

PRACOWNIKOW OCHRONY
ZDROWIA 4) KRZYSZTOF GOGOWSKI - MZZ PRAC. BRITISH-AMERICAN

TOBACCO POLSKA S.A., WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) ALICJA HRYNIEWICKA - OZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA
FZZ
1) SZCZEPAN KLENIEWSKI - ZZ PRACOWNIKOW
KOMUNIKACJI AUTOBUSOWE] W GDYNI,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
2) CZESEAW KOSCIERZYNSKI - 0ZZO0iM,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
STANISEAW TAUBE [3) ILONA KWIATKOWSKA-FALKOWSKA - OZZPiP,
WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ
4) DANIEL PTACH - ZZ PRACOWNIKOW ZAKLADU SKM
"CISOWA", WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) JOZEF PARTYKA - NSZZP - WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ
1) MAREK PISULA - NSZZ FiPW, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ
2) ROBERT SOBOTA - FZZK, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ
KRZYSZTOF 3) PIOTR SERAFIN - 0ZZZPRC - WICEPRZEWODNICZACY ZW
STEFANEK F77
P22 KADRA 4) MAREK MNICH - NSZZ SOLIDARNOSC 80,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
5) MICHAL SZCZESNIAK - NSZZP, WICEPRZEWODNICZACY
ZW FZZ
1) STANISLAW BRZEZINSKI - NSZZ FiPW,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
2) AUGUSTYN STACHOWICZ - ZZ KONTRA 2000,
ANDRZEJ MATYSEK
Sy o rtonmairy | WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ
POLSCE 3) MARIOLA SEMIK - 0ZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA ZW
FZZ

4) BEATA UBA - OZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

PODLASKIE

POMORSKIE

SLASKIE

P

SWIETOKRZYSKIE

7
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1) STANISLAW KOWALSKI - OZZZPRC,
WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

2) ELZBIETA BUTKIEWICZ - OZZPiP
GRZEGORZ ’
PACIULAN WICEPRZEWODNICZACA ZW FZ7Z

Nszz "SOLIDARNOSC™-80 | 3) PIOTR SZE]N - NSZZFSG, WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

4) TERESA MICHALOWSKA - NSZZ "SOLIDARNOSC”-80,

WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

1) ANNA KLITKOWSKA - KWZZPGWiOS,

WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

2) ZBIGNIEW ROGODZINSKI - NSZZ PRACOWNIKOW

POZARNICTWA, WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

3) TERESA RATAJCZAK - OZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA

KRZYSZTOF 7W FZ7

MALECKI 4) MIECZYSLAW SZALBIERZ - FZZK, WICEPRZEWODNICZACY

ZW FZZ

5) JAN KOZMINSKI - 0ZZZPRC, WICEPRZEWODNICZACY ZW

FZZ

6) LUCYNA JAWORSKA - NSZZ PRACOWNIKOW POLICJ],

WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

1) KRZYSZTOF ZYLAK - NSZZ FiPW, WICEPRZEWODNICZACY

ZW FZZ

2) MALGORZATA SZYMANKIEWICZ - OZZPiP,

WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

3) MIROSLAW LEBUDA - NSZZ "SOLIDARNOSC”-80,

WOJCIECH OSMAN | WICEPRZEWODNICZACY ZW FZZ

NSZZ "SOLIDARNOSC™-80 | 4) EWA HNAT - OZZPiP, WICEPRZEWODNICZACA ZW FZZ

5) MARIAN STRUGALA - KZZ PRACOWNIKOW
TELEKOMUNIKAC]I W POLSCE, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ

6) WIESLAW BRZYCHCY - FZZK, WICEPRZEWODNICZACY ZW
FZZ

-

WARMINSKO-

MAZURSKIE

WIELKOPOLSKIE

ZACHODNIOPOMORSKIE

INFORMACJA Z PRAC ZARZADOW WOJEWODZKICH FZZ
1. Dolnoslaskie

21.01.2018. Prezydium. Tematyka: Przedstawiciele w komisjach konkursowych, zmiany w
Powiatowych Radach Rynku Pracy, wyznaczenie terminu posiedzenia Zarzadu Wojewddzkiego woj.
dolnoslaskiego.

28.03.2018 Prezydium. Tematyka: Sprawy organizacyjne przed posiedzeniem Zarzadu
Wojewodzkiego.

13.11.2018 Prezydium. Tematyka: Przyjecie nowych organizacji informacja o wystapieniu ze
struktur FZZ ZZIiT, omdéwiono sytuacje finansowa, wyznaczenie termindéw kolejnych posiedzen.
12.12.2018 Prezydium. Tematyka: Efektywno$¢ Dialogu Spotecznego na podstawie dziatann WRDS
WD, sprawy organizacyjne posiedzenia wyborczego ZWD.

28.03.2018. Zarzad Wojewddzki. Tematyka: Przedstawienie sprawozdania za rok 2017,
przekazanie informacji z posiedzenia ZG FZZ oraz przedstawienie dziatan w ramach WRDS, w tym
zmiana przewodniczacego WRDS.
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07.12.2018. Zarzad WojewddzKi. Tematyka: Zmiany w sktadzie Zarzadu, sprawy WRDS, nowe
zasady wyborcze FZZ.

2. Kujawsko-pomorskie

Zarzad Wojewodzki FZZ reprezentowato 64 przedstawicieli central zwigzkowych o zasiegu
ogolnokrajowym i 2 przedstawicieli zakladowych organizacji zwigzkowych przyjetych poprzez
Zarzad Wojewo6dzki FZZ spetniajacych warunki do przedstawicielstwa w tym Zarzadzie.
W okresie sprawozdawczym odbyty sie 3 posiedzenia Cztonkéw Zarzadu Wojewddzkiego FZZ.
Tematyka posiedzen dotyczyta gtéwnie kierunkéw dziatalno$ci Forum Zwigzkéw Zawodowych w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim, a takze wspotpracy z partnerami spotecznymi w ramach
Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego. W posiedzeniach plenarnych uczestniczyli takze
przedstawiciele Okregowej Inspekcji Pracy z ktérymi ustalono bardziej szczegétowe formy
wspotpracy. Na posiedzeniach tych podjeto wiele stosownych uchwat o pogtebianiu wspotdziatania
pomiedzy organizacjami zwigzkowymi, w tym takze uchwale inicjujaca podjecie dziatan
dotyczacych utworzenia osobnego wojewoddzkiego biura FZZ. Uchwata ta jednak nie zostata
zrealizowana ze wzgledu na brak odpowiednich srodkéw finansowych stanowiacych podstawe do
utworzenia wtasnej siedziby zwiazku. Niestety, tak jak w latach ubiegtych, tak i w tym okresie
sprawozdawczym cze$¢ zgltoszonych przedstawicieli organizacji zwigzkowych nie uczestniczyta w
zadnym z posiedzen Zarzadu Wojewddzkiego mimo stosownego ich powiadamiania. Uchwala
Prezydium ZW FZZ w m-cu czerwcu br zostaly powiadomione Centrale Zwigzkowe o braku
aktywnosci ich przedstawicieli, jednak bez znaczacego efektu. Dziatalno$¢ FZZ w wojewoddztwie
spoczywata gléwnie na cztonkach Prezydium ZW FZZ, ktérzy spotkali sie w okresie
sprawozdawczym 10-krotnie. Tematy spotkan dotyczyly géwnie biezgcych spraw i propozycji
rozwigzywania problemoéw zglaszanych przez organizacje przynalezne do struktury wojewo6dzkie;.
Podnoszono réwniez sprawy kierunkéw dziatalnosci w Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego,
Komitecie Monitorujgcym Regionalny Program Operacyjny oraz w Powiatowych Radach Rynku
Pracy.

3. Lubelskie

Terminy zwotanych, posiedzen Prezydium Zarzadu Wojewdédzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych
w Lublinie: 11 maja, 10 lipca oraz 21 listopada 2018 r.

Na posiedzeniach omawiano sprawy biezace. W dniu 10 lipca br zwotano nadzwyczajne
posiedzenie Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych w Lublinie w
zwiagzku eskalacjig konfliktu w Specjalistycznym Publicznym Szpitalu Klinicznym nr 4 w Lublinie w
ramach sporu zbiorowego z pracodawcg o wzrost wynagrodzenia zasadniczego pielegniarek i
potoznych. Wiceprzewodniczaca ZW Marzenie Siek, przyblizyta wszystkim obecnym sytuacje w
Specjalistycznym Publicznym Szpitalu Klicznym nr 4 w Lublinie, w ktérym od 9 lipca 2018 r. trwat
strajk pielegniarek i potoznych. Gtéwnym postulatem strajkujacych byta podwyzka wynagrodzen.
W wyniku dyskusji cztonkowie Prezydium ZW FZZ w Lublinie zdecydowali o koniecznosci
wypracowania Stanowiska Prezydium ZW FZZ w Lublinie w tej sprawie, ktore zostato przekazane
do Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej Ogoélnopolskiego Zwigzku Pielegniareki Potoznych w SPSK 4
w Lublinie, Dyrektora SPSK 4 w Lublinie, Wojewody Lubelskiego, Rektora Uniwersytetu
Medycznego w Lublinie oraz biura Forum Zwigzkéw Zawodowych w Warszawie.

Nastepnie glos zabrat Przewodniczacy Zarzadu Wojewddzkiego Niezaleznego Samorzadnego
Zwigzku Zawodowego Policjantow w Lublinie - Artur Garbacz poniewaz od dnia 10 lipca 2018 r.
trwata ogélnopolska AKCJA PROTESTATYCJA POLICJANTOW. Akcja protestacyjna polegata na
upominaniu zamiast karania mandatami kierowcéw ktdérzy dopuscicili sie drobnych przewinien.
Nastepnym krokiem w proteScie policjantow, decyzja Zarzadu Gléwnego Niezaleznego
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Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Policjantéw, miat by¢ ,strajk wtoski”. Jednak Przewodniczacy
ZW NSZZP w Lublinie wyrazil nadzieje, Ze do tego nie dojdzie poniewaz wierzy w site dialogu
spotecznego. Najwazniejsze postulaty policjantow:

. wzrost placy zasadniczej
. wzrost dodatku stazowego
. przywrdcenie $wiadczen emerytalnych w czesci dotyczacej osiggnietego wieku

umozliwiajacego przej$cie na wczesniejsza emeryture.
Policjanci nie oczekiwali wsparcia ze strony FZZ. Uwazali, Ze poradza sobie sami.
W dyskusji gtos zabrat Mirostaw Gorczynski, ktéry poinformowat, Ze na plenarnym posiedzeniu
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego zwotanym na dzien 12 lipca
2018 r. planowana jest prezentacja Lubelskiego Kuratora O$wiaty podsumowujgca przebieg
wdrozenia zmian w systemie o§wiaty w wojewodztwie lubelskim.
Ze wzgledu na trudnos$ci finansowe w mijajagcym roku odbylo sie jedno posiedzenie Zarzadu
Wojewddzkiego FZZ w Lublinie w dniach 1 0 - 1 1 grudnia 2018 roku w Jabtonnej, Majqtek 44A.
Na spotkanie przybyt Sekretarz Generalny Forum Zwigzkéw Zawodowych Bogustaw Studencki,
ktéry przekazal zebranym informacje nt. obecnosci Forum Zwigzkéw Zawodowych w Radzie
Dialogu Spotecznego.

Zespoty do wyrazania opinii (art.19 ust.2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
Dz.U. z 2014 r. poz. 167) w kwestii projektéw uchwat prawa miejscowego w zakresie stuzby
zdrowia i o$wiaty, kolejny rok, pracowaty bardzo intensywnie.
W okresie sprawozdawczym Zarzad Wojewo6dzki FZZ sporzadzit
* 6 opinii dot. projektéw dostosowania sieci szkét do nowego ustroju szkolnego
wprowadzonego ustawg - Prawo o$§wiatowe
* 78 opinii dot. arkuszy organizacyjnych pracy szkét w roku szkolnym 2018/2019
* 17 opinii w sprawie regulaminéw okreslajagcych warunki oceny pracy nauczycieli
zatrudnionych w szkotach na terenie wojewdédztwa ubelskiego
* 66 opinii réznych (miedzy innymi: projekty uchwat w sprawach zamiaru likwidacji lub
przeksztaten szkot, ustalenia zasad obnizenia tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin
dydaktycznych dyrektorom szkot, regulaminéw wynagradzania nauczycieli, ustalenia kwot
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli)
* 4 opinie w zakresie ochrony zdrowia
Ponadto przedstawiciele Forum Zwigzkéw Zawodowych uczestniczyli czynnie w pracach komisji
konkursowych (ok. 26 spotkan) majacych na celu wyltonienie kandydatéw na stanowiska
Dyrektoréw Szkot 1 Placowek Oswiatowych na terenie wojewddztwa.

4. Lubuskie
Brak informacji o posiedzeniach ZW w 2018 roku.
5. Lédzkie

Posiedzenia Zarzadu oraz Prezydium odbywaty sie w siedzibie i na koszt

- 0ZZ Kierowcéw i Motorniczych

- NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikéw Wieziennictwa

NSZZ Funkcjonariuszy i Pracownikow Wieziennictwa jako organizacja macierzysta pokrywata
koszty zwigzane z organizacja pracy biurowej, podrdéze stuzbowe na terenie wojewddztwa
t6dzkiego Przewodniczgcego ZWL FZZ w celu realizacji zadan statutowych Zarzadu Wojewddztwa
Lodzkiego FZZ.

Zarzad Wojewddztwa bLodzkiego Forum Zwigzkow Zawodowych nie dysponowal w okresie
sprawozdawczym zadnymi wtasnymi Srodkami finansowymi.
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ZWHL FZZ podczas wykonywania swoich prac zajmowat sie problematyka objetg zakresem decyzji
ZG FZZ, w obszarze problemdédw poszczegdlnych organizacji branzowych zrzeszonych w FZZ
wojewo6dztwa Lodzkiego.
Zakres podejmowanych tematéw organizacji zwigzkowej na terenie wojewddztwa t.édzkiego przez
FZZ byt dotyczyl szeregu zagadnien omawianych podczas spotkan Zarzadu i Prezydium oraz
podczas spotkan przedstawicieli FZZ na posiedzeniach WRDS m.in.
- sytuacja ekonomiczno-spoteczna wojewddztwa tédzkiego.
- zasady finansowania programéw na rzecz rozwoju aktywizacji i promocji zatrudnienia,
pozyskiwania nowych miejsc pracy, reaktywacji zawodowej
- problemy wystepujace w o$wiacie, sytuacja zwigzana z likwidacja gimnazjow zgodnie z nowag
ustawa o szkolnictwie, otwieranie nowych kierunkéw ksztatcenia i nauczania w szkotach, problemy
szkolnictwa zawodowego
- wspétpraca z stuzbami inspekcji pracy
- analiza bezpieczenstwa publicznego, omoéwienie aktualnej sytuacji panujgcej w stuzbach
mundurowych, braki etatowe co przektada sie na bezpieczenstwo w regionie oraz zubozenie
funkcjonariuszy przez brak odpowiedniej waloryzacji wynagrodzenia funkcjonariuszy
- sytuacja kadrowa i finansowa w ochronie zdrowia, brak podniesienia wynagrodzen dla
pielegniarek sytuacja w ratownictwie medycznym
- omdéwiono tematy zwigzane z sytuacjag w sektorze komunikacyjnym, sprawy zwigzane z
energetyka ( odkrywka Ztoczew )
- poruszano tematy zwigzane z dziatalno$cia zwigzkowa, sprawe dialogu spotecznego,
konflikty z pracodawcami
Zarzad Wojewddztwa Lodzkiego FZZ poprzez swoich przedstawicieli byt inspiratorem wielu
stanowisk przy WRDS woj. t6dzkiego, opiniowat szereg projektéow aktow prawnych w zakresie
prawa miejscowego projektowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego.
Przedstawiciele ZWYL FZZ czynnie brali udziat w odbywajacych sie posiedzeniach Zarzadu
Gtownego FZZ oraz posiedzeniach Prezydium.
Niestety w roku 2018 kilka organizacji opuscito szeregi forum Zwigzkéw Zawodowych, ale w ich
miejsce przytaczyty sie nowe organizacje. W ZW%L FZZ na poczatku roku byto 50 przedstawicieli
organizacji zwigzkowych a na koniec roku liczba ta zwiekszyta sie do 54 przedstawicieli organizacji
zrzeszonych w Forum Wojewo6dztwa Lodzkiego.

6. Malopolskie

W Zarzadzie Wojewddzkim Forum Zwigzkéw Zawodowych odbyto sie dwa spotkania Plenarne t;.
w pierwszej potowie roku 2018 i ostatnie w dniu 19 listopada 2018 r. Kazde z nich odbyto sie
z udziatem Przewodniczgcej Zarzadu Gtéwnego FZZ Doroty Gardias. Te w listopadzie réwniez z
udziatem Komendanta Wojew6dzkiego Policji w Krakowie. Posiedzen Prezydium byto 8. W kazdym
miesigcu jedno posiedzenie.

Przedstawiciele Zarzadu regularnie biorg udzial w posiedzeniach Komitetu Monitorujacego.
Dotychczas od poczatku roku odbyto sie cztery spotkania. W sktadzie Komitetu nastgpita zmiana
w osobie zastepcy cztonka i obecnie przedstawicielami z ramienia FZZ jest Grazyna Gaj i Wiestaw
Rajca.

Prawie w kazdym powiecie mamy swojego przedstawiciela w Powiatowych Radach Rynku Pracy.
Réwniez przedstawicielem w Wojewodzkiej Radzie Rynku Pracy jest Wiestaw Rajca ze Zwigzku
Zawodowego Pracownikdw Policji.

7. Mazowieckie

W minionej kadencji dziatalno$¢ Zarzadu Wojewddzkiego w zakresie biezacych spraw omawiana
byta i uzgadniana przez Prezydium ZW.
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W okresie sprawozdawczym odbyty sie trzy posiedzenia Prezydium Zarzadu Wojewo6dzkiego FZZ
w dniach:

- 24 stycznia 2018 r.

- 11 pazdziernika 2018 r.

- 18 grudnia 2018 .

W ramach kompetencji Zawodowych Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego udzielit szereg opinii i
stanowisk dla struktur powiatowych, miejskich i samorzadowych w trybie Art. 19 Ust. 2, Ustawy z
dnia 23.05.1991 o Zwigzkach Zawodowych oraz Ustawy z dnia 26.01.1982r. zajmujgc stanowisko w
wielu kluczowych sprawach dotyczacych miejsc pracy i ptacy oraz istotnych spraw dla obywateli
wojew6dztwa mazowieckiego.

W 2018 roku zostaly przyjete w struktury Zarzadu Wojewoddztwa Mazowieckiego: Zwiazek
Zawodowy Pracownikéw Inzynieryjno-Technicznych PERN SA. w Ptocku, ZZ Celnicy PL, MZZ
Artystow Chéru w Warszawie.

8. Opolskie

Prezydium ZW FORUM ZZ Wojewddztwa Opolskiego obradowato dziewieciokrotnie, w terminach:
17.01; 11.04; 16.05; 18.07; 05.09; 04.11; 19.11; 07.12; 19.12.2018 .
Najwazniejsze tematy poruszane na posiedzeniach:
e Plan pracy na 2018 rok
Omowienie rozpoczecia protestu przez Policjantow
Informacja na temat sytuacji finansowej Pielegniarek i Potoznych
Podsumowanie wyborow w PZU
Monitorowanie sytuacji w stuzbach mundurowych
Omowienie sporu zbiorowego w PZU
Finalizacja rozmdéw w zakresie porozumienia ptacowego PiP
Omowienie dofinansowania do przewozdéw regionalnych
Obchody XX-lecia OZZPiP na Opolszczyznie
Obchody XXV-lecia Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego Elektrowni Opole
Weryfikacja organizacji zaktadowych nalezacych do struktur FORUM ZZ Wojewddztwa
Opolskiego
Omowienie manifestacji ZZ Wieziennictwa
e Przedstawienie podpisanego porozumienia przez ZZ Policjantow
e Szkolenie z:
o Zmian w ustawie o Zwigzkach Zawodowych
o Zmian w przepisach ubezpieczen spotecznych
o Aktualnej sytuacji w FORUM ZZ
o Zustawy o RODO
e Podpisanie porozumienia przez ZZ Wieziennikow w zwigzku z akcjg protestacyjng
e Omoéwienie spraw organizacyjnych zwigzanych z zebraniem sprawozdawczo-wyborczym
25.02.2019r.
e Przygotowanie sprawozdan z dziatalno$ci ZW FORUM Wojewo6dztwa Opolskiego i WRDS
Wojewddztwa Opolskiego
e Informacja z podpisanego porozumienia ptacowego przez ZZ Wieziennictwa z Dyrektorem
Generalnym Stuzby Wieziennej

9. Podkarpackie
10. Podlaskie
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17.01.2018 r. - Posiedzenie Zarzadu Wojewddzkiego Forum ZZ woj. podlaskiego.
Zarzad Wojewddzki FZZ zajmowat sie biezagcymi sprawami z zycia zwigzku oraz planowanymi
dziatami na rok 2018.

28.06.2018 r. - Posiedzenie Prezydium i Zarzagdu Wojewo6dzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych
wojewo6dztwa podlaskiego.

W dniu 28 czerwca 2018 r.w sali Zarzagdu Regionu Podlaskiego K NSZZ ,Solidarnos¢ 80" w
Biatymstoku odbyto sie plenarne posiedzenie Prezydium i Zarzadu Wojewddzkiego Forum
Zwigzkéw Zawodowych wojewddztwa podlaskiego. WSrédd poruszanych tematéw znalazty sie
m.in.: V Kongres Forum ZZ, dziatania komunikacyjne Forum ZZ w latach 2016-2018, problemy
podlaskiej ochrony zdrowia.

12.09.2018 . - Posiedzenie Zarzadu Wojewddzkiego Forum ZZ woj. podlaskiego.
Zarzad Wojewd6dzki Forum ZZ woj. podlaskiego skupit sie na biezacych zagadnieniach z dziatalnosci
zwiazku.

23.11.2018 r. - Posiedzenie cztonkéw Zarzadu Wojewddzkiego i Prezydium Forum Zwigzkéow
Zawodowych woj. podlaskiego. Gtéwnym tematem posiedzenia byty zagadnienia zwigzane z Radg
Dialogu Spotecznego. Omoéwiono zmiany w ustawie o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego z dnia 15.06.2018r. Przypomniano historie powstania WRDS i jej
kompetencje dotyczace: rozwoju wojewddztwa, réznorodnych spraw nalezacych do zadan
zwigzkow zawodowych, organizacji pracodawcoéw, jak 1 administracji samorzgadowe;.
Przeanalizowano wykaz uchwat i stanowisk WRDS w Biatymstoku w 2018r. W dalszej czesci
posiedzenia oméwiono dziatalno$¢ biezaca i strategie Zarzadu FZZ woj. podlaskiego na rok 2019.
Zapoznano uczestnikow posiedzenia z zasadami wyborczymi organéw Zarzadéw Wojewddzkich
FZZ oraz struktur terenowych. Ustalono termin posiedzenia wyborczego w 2019r.

11. Pomorskie

W okresie sprawozdawczym odbyty sie 2 posiedzenia Zarzadu Wojewddzkiego.

Dnia 29 czerwca 2018r. odbyto sie posiedzenie ZW w Bolszewie potaczone ze szkoleniem dla
cztonkdéw Zarzadu Wojewodzkiego w temacie RODO ze szczeg6lnym uwzglednieniem - dziatalnos¢
organizacji zwigzkowych. Porzadek obrad obejmowat:

Rozpoczecie obrad,

Przedstawienie informacji z V Kongresu FZZ.

Informacja z prac WRDS.

Informacja dotyczaca biezacej sytuacji w organizacjach cztonkowskich Forum ZZ.

RODO ze szczegdlnym uwzglednieniem - dziatalno$¢ organizacji zwigzkowych

Wolne wnioski.

OV U R WN

Gosciem specjalnym byta Przewodniczaca Forum Zwiazkéw Zawodowych, Dorota Gardias.
Przewodniczaca  Dorota Gardias w swym wystgpieniu podsumowata V kongres FZZ
w szczeg6lnosci od momentu objecia funkcji Przewodniczacej ZG FZZ tzn. od dnia 21 grudnia
2015 roku. Oméwita bardzo szczegdtowo sytuacje ekonomiczno-finansowg Forum.

W trakcie swojego wystgpienia przewodniczgca FZZ Pani Dorota Gardias odpowiadata na
liczne pytania cztonkéw dotyczace aktualnych wydarzen w Organizacji.

Szkolenie z RODO ze szczegdlnym uwzglednieniem - dziatalnos$¢ organizacji zwigzkowych
przeprowadzita Inspektor Danych Osobowych Pani Emilia Jabtonska z Okregowego
Inspektoratu Pracy w Gdansku.
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Dnia 6 grudnia 2018 r. odbyto sie posiedzenie ZW w Bolszewie potaczone ze szkoleniem dla
przedstawicieli Zarzadu Wojewo6dzkiego w temacie pt. znaczenie dialogu spotecznego
w regionie. Porzadek obrad obejmowat:

1. Rozpoczecie obrad,

2. Przedstawienie aktualnej sytuacji w Forum Zwigzkéw Zawodowych,

- przedstawienie Preliminarza ZG na rok 2019 (wptywy-wydatki),

Omowienie zasad wyborczych Zarzagdéw WojewddzKich i struktur terenowych,

Uzgodnienie terminu zebrania sprawozdawczo-wyborczego,

Informacja dotyczaca biezacej sytuacji w organizacjach cztonkowskich FZZ,

Szkolenie (znaczenie dialogu spotecznego w regionie)

Wolne wnioski.

No Uik w

W omawianym okresie odbyly sie 2 posiedzenia Prezydium Zarzadu.

W dniu 11 czerwca 2018 r. w siedzibie sp6tki LOTOS Kolej w Gdansku odbyto sie posiedzenie
Prezydium Zarzadu Wojewo6dzkiego wojewddztwa pomorskiego. W posiedzeniu brali udziat: [lona
Kwiatkowska-Falkowska, Szczepan Kleniewski, Daniel Ptach, Czestaw KoScierzynski, J6zef Partyka
oraz zaproszeni cztonkowie organizacji zwigzkowych wchodzacych w sklad Zarzadu
Wojewddzkiego:
e Radostaw Czerniak - Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Transportu Kolejowego Grupy Lotos
e Iwona Szalewicz - Zwiazek Zawodowy Pracownikéw Transportu Kolejowego Grupy Lotos
e Matgorzata Zebrowska - Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Transportu Kolejowego Grupy
Lotos
e Andrzej Kiel - Ogélnokrajowe Zrzeszenie ZZ Pracownikéw Ruchu Ciggtego
o Arkadiusz Formela - Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Obrony Pracownikéw w Grupie
Lotos Rafat Wabis - Zwigzek Zawodowy Inzynieréw i Technikéw GL

Tematami posiedzenia byto:

Przedstawienie informacji z V Kongresu FZZ.

Informacja z prac WRDS.

Propozycje do planu pracy WRDS na drugie p6trocze 2018 roku.

Przedstawienie aktualnej sytuacji Grupy LOTOS.

Informacja dotyczgca biezacej sytuacji w organizacjach cztonkowskich Forum ZZ.
Ustalenie terminu, miejsca i porzadku posiedzenia ZW.

Sprawy biezace.

NoulsEwh &

W dniu 19 listopada 2018r. w siedzibie Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Komunikacji
Miejskiej w RP w Gdyni odbyto sie posiedzenie Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego FZZ
wojewddztwa pomorskiego. Tematami posiedzenia byto:

Przedstawienie aktualnej sytuacji w Forum Zwigzkéw Zawodowych

Informacja z posiedzen Prezydium FZZ

Przedstawienie informacji z posiedzenia Zarzadu Gtéwnego FZZ

Desygnowanie przedstawicieli do zespotéw roboczych WRDS.

Informacja z prac WRDS.

Ustalenie terminu i miejsca posiedzenia ZW.

Sprawy biezace.

Noulswbh e

W trakcie roku Prezydium byto inicjatorem i organizatorem licznych spotkan z reprezentantami
wiladz panstwowych szczebla wojewddzkiego i powiatowego. Na biezaco omawiano aktualng
sytuacje spoteczno-gospodarcza w woj. pomorskim a takze kwestie $cisle zwigzane z dziatalno$cig
7ZG FZ17.
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Prezydium odbyto 5 posiedzen:
11 stycznia 2018 r. - tematy;

-bariery funkcjonowania przemystu energochtonnego

-przygotowania do WRDS o ksztatceniu zawodowym mtodziezy,

-wdrazanie reformy szkolnictwa

-stan rynku pracy w woj. Slaskim,

- narastajace problemy w funkcjonowaniu ochrony zdrowia,

- wystgpienie OZZZPRC do Ministra Energii ws §wiadectw kwalifikacyjnych.
26 kwietnia 2018 r. - temat gtowny to przygotowania do V Kongresu FZZ a takze informacje
prawne w zakresie RODO i ustawy o zwigzkach zawodowych.
28 czerwca 2018 r. - tematami obrad byto omdéwienie przez K. Stefanek prac Zespotu ds. niskiej
emisji przy Marszatku woj. Slaskiego oraz podejmowane przez FZZ dziatania w ramach spotecznego
PRE_COP24.
20 wrzesnia 2018 r. - czlonkowie Prezydium omoéwili sytuacje po wyjsciu z FZZ Zwigzku
Zawodowego Inzynieréw i Technikdw. Podjeto uchwaty o nominowaniu do sktadu przedstawicieli
FZZ w WRDS w Katowicach kolegi Piotra Serafina oraz o przyjeciu do FZZ organizacji KK
Solidarno$¢ 80 dziatajacej w zaktadzie Saint Gobain w Sosnowcu.
Robert Sobota poinformowat o nieprawidtowosciach w spoétkach kolejowych i dziataniach
zwigzkow w tym zakresie.
7 listopada 2018 r. - tematy;
- podjeto uchwate o przyjeciu do FZZ organizacji NSZZ Regionu Czestochowskiego dziatajacej w
osrodkach pomocy spotecznej,
- dokonano ustalei organizacyjnych Zebrania Zarzadu woj. Slaskiego FZZ w dniu 19 listopada,
potaczonego ze szkoleniem uczestnikow w zakresie roli zwigzkéw zawodowych w dialogu
spotecznym w Polsce.
Posiedzenie Zarzadu woj. Slaskiego FZZ odbyto sie w dniu 19 listopada w Mystowicach.
W pierwszej czesci zebrania Przewodniczacy przedstawit;
- sprawozdanie z prac Prezydium w 2018 roku,
- aktualne informacje dotyczace funkcjonowania Forum ZZ7.
W drugiej czesci odbyto sie szkolenie dla cztonkéw Zarzadu pt; ,Rola zwigzkéw zawodowych w
dialogu spotecznym w Polsce” prowadzone przez mec. Krzysztofa Bochnie, Piotra Serafina i Roberta
Sobote.
W ramach ZWS-FZZ dziata Zespét ds. ,branzy o$wiatowej” skupiajaca przedstawicieli zwigzkéw
zawodowych dziatajgcych w jednostkach oswiatowych. W omawianym okresie nasi przedstawiciele
aktywnie uczestniczyli w szeregu spotkan w réznych gremiach, gdzie przewodnim tematem byta
reforma szkolnictwa. Problematyke w O$wiacie omawiali na spotkaniu zorganizowanym w
Katowicach w marcu 2018.

13. Swietokrzyskie

Zarzad Wojewddzki Forum Zwigzkow Zawodowych wojewddztwa $wietokrzyskiego
w okresie sprawozdawczym 2018 r. realizowal zadania zwigzkowe uwzgledniajac
przedstawicielstwo regionalne 20-tu organizacji zwigzkowych skupionych w macierzystych
organizacjach  ogodlnopolskich, oraz czterech organizacjach zwigzkowych, bezposrednio
przynaleznych do ZW FZZ a mianowicie - ZZIT, Kontra - 2000, MPO - Veolia, OMZZ , Razem”.

Do wazniejszych wydarzen jakie wystgpity na przestrzeni 2018 r. w wojewddztwie nalezy zaliczy¢
udziat cztonkéw FZZ w protescie stuzb mundurowych, ktéry odbyt sie w Warszawie w br, oraz
poswiecenie Sztandaru Zwigzku Zawodowego , Kontra - 2000” w Katedrze Sandomierskie;j.
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14. Warminsko-mazurskie

Terminy spotkan Warminsko-Mazurskiego Zarzadu Wojewddzkiego Forum Zwigzkéw Zawodowych,
ktére odbyty sie w 2018 r.:

W dniu 5 czerwca 2018 r. odbyto sie posiedzenie WM ZW FZZ.

W dniu 13 grudnia 2018 r. odbyto sie posiedzenie WM ZW FZZ.

15. Wielkopolskie

W 2018 roku odbyty sie dwa posiedzenia Zarzadu Wojewddzkiego FZZ w dniach 10.04.2018
i 11.12.2018 r. oraz jedno posiedzenie Prezydium ZW FZZ w dniu 22.02.2018 r. Ponadto w dniu
11.12.2018 odbyto sie szkolenie dla cztonkéw ZW FZZ w Poznaniu ze Srodkéw RDS w temacie
dialogu spotecznego i zmian ustawy o zwigzkach zawodowych.

Posiedzenia Zarzadu Wojewdédzkiego FZZ:

- 10.04.2018 - sprawozdanie z dziatalno$ci Zarzadu Wojewoddzkiego za 2017.; informacja
z posiedzen Zarzadu Gléwnego FZZ, Prezydium FZZ i WRDS; wyniki prac Komisji Kodyfikacyjnej
Prawa Pracy; plan Pracy WSOZZ w Wielkopolsce; sytuacja na rynku pracy w Wielkopolsce.

- 11.12.2018 - szkolenie z ustawy o zwigzkach zawodowych - zmiany od 1 stycznia 2019 r. -
Andrzej Jankowski; informacja z posiedzen Zarzadu Gléwnego FZZ, Prezydium FZZ i WRDS;
posiedzenie sprawozdawczo — wyborcze w zarzadzie wojewddzkim w 2019 r.; szkolenie z dialogu
spotecznego.

Posiedzenie Prezydium ZW FZZ:

- 22.02.2018 - podsumowanie dziatalno$ci Zarzagdu Wojewoddzkiego FZZ w 2017 roku; plan
dzialania Zarzadu Wojewoddzkiego FZZ w 2018 r.; projektowane zmiany w ustawie o zwigzkach
zawodowych i wyniki prac Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Pracy; przygotowanie do Kongresu FZZ -
14-15 maja 2018 .

16. Zachodniopomorskie

W roku 2018 Zarzad Wojewddzki swojg dziatalno$¢ opart w szczegélnosci o tematy, ktére byty
poruszane na spotkaniach zespotéw problemowych funkcjonujacych przy Wojewddzkiej Radzie
Dialogu Spotecznego w Zachodniopomorskim, jak i na posiedzeniach Prezydium Rady.

W branzy energetycznej nastapit kolejny krok we wspoétpracy Zarzadu PGE ze strong spoteczna.
Przewodniczacy Zarzadu Wojewoddzkiego uczestniczyt we wszystkich spotkaniach z Zarzagdem PGE
na temat realizacji planoéw inwestycyjnych. Spotkania majg charakter cykliczny, tj. raz na kwartat.

Z poczatkiem roku wiodacym tematem byta branza przemystu stoczniowego. Z koricem roku 2017
doszto do powaznych spie¢ pomiedzy zarzadzajacymi Morska Stocznia Remontowy ,Gryfia” S.A. a
strong spoteczng. Konflikt dotyczyl wyeliminowania oddzialu $winoujskiego z remontéw
jednostek. Reprezentanci Zarzadu Wojewddzkiego Forum Zwigzkow Zawodowych brali udziat
w negocjacjach ptacowych z prezydentem Miasta Szczecin w jednostkach podlegtych Miastu.
W poczatkowej fazie rozmoéw te prowadzone byly odrebnie z kazdg z reprezentatywnych central
wojewodzkich, tj. NSZZ ,Solidarnos¢”, OPZZ i FZZ. Na wniosek FZZ negocjacje potaczono w jednolity
dialog, co w efekcie doprowadzito do zawarcia porozumienia obowigzujgacego od 01 stycznia 2019
roku.

Corocznie Zarzad Wojewddzki FZZ wspétpracuje z Okregowym Inspektoratem Pracy w Szczecinie.
W roku 2018 przewodniczacy brat udziat w corocznym konkursie zatytutowanym ,Pracodawca -
organizator pracy bezpiecznej”’, wystepujac w roli cztonka jury. Przedstawiciele Zarzadu
Wojewddzkiego, sprawujacy na co dzien w swoich zakladach pracy funkcje spotecznych
inspektoréw pracy, czynnie uczestniczyli w programie szkolen organizowanych przez Inspekcje
Pracy na rzecz poprawy warunkéw pracy. Nasi przedstawiciele zasiadaja rowniez w gremiach
powiatowych rad rynku pracy, czynnie biorgc udziat w szeregu posiedzen.

W opisywanym okresie sprawozdawczym odbyto sie jedno posiedzenie Zarzadu Wojewddzkiego
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(06 grudnia 2018 roku) potaczone ze szkoleniem na temat Rady Dialogu Spotecznego, ktére
poprowadzit kolega Roman Michalski.

Odbyty sie trzy posiedzenia Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego Forum Zwiazkéw Zawodowych.

W roku 2018 rzesze Zarzadu Wojewoddzkiego zasilita nowa organizacja zwigzkowa, tj. Zwigzek
Zawodowy Inzynieréw, Technikéw i Ekonomistéw Polskiej Zeglugi Morskiej.

Szczegbétowe sprawozdania znajduja sie w biurze FZZ.

WOJEWODZKIE RADY RYNKU PRACY

1. Dolnoslaskie
Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy - Henryk Jarczok
27.02.2018 - Najwazniejsze tematy:

o Rekomendacje na rzecz poprawy funkcjonowania rynku pracy”:

1. Zwiekszenie poziomu aktywno$ci zawodowej i sktonno$ci do podejmowania pracy;
2. Ograniczenie segmentacji rynku pracy;

3. Lepsze dostosowanie umiejetnosci do potrzeb rynku pracy;

4. Sprawniejsze funkcjonowanie rynku pracy.

e Podjecie uchwat w sprawie wydania opinii dotyczacych nowych kierunkéw ksztatcenia w
szkotach ponadgimnazjalnych

e Przyjecie planu pracy Wojewdédzkiej Rady Rynku Pracy na 2018 rok.

18.04.2018 - Najwazniejsze tematy:

e Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2018 rok.

e ,Prognozy i trendy na rynku pracy wojewddztwa dolnoslgskiego w 2018 r. w oparciu
o przeprowadzone badania i analizy”.

e Wyrazenie opinii w sprawie okre$lenia aktualizacji wykazu zawodow, w ktérych za
przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikéw moze by¢ dokonywana refundacja.

e Podjecie uchwat w sprawie wydania opinii dotyczacych nowych kierunkéw ksztatcenia
w szkotach ponadgimnazjalnych.

24.09.2018 - Najwazniejsze tematy:

e Zaopiniowanie sprawozdania z realizacji ,Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatan na
Rzecz Zatrudnienia w 2017 roku”;

e Ocena sprawozdania z dziatalnos$ci Dolnos$laskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy za |
potrocze 2018 roku;

e Podjecie uchwat w sprawie wydania opinii dotyczacych nowych kierunkéw ksztatcenia w
szkotach ponadgimnazjalnych;

e Sprawy roézne w tym zaopiniowanie zaktualizowanego wykazu zawodow, w ktérych moze
by¢ dokonywana refundacja wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenie spoteczne
mtodocianych pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu
przygotowania zawodowego w roku 2018.

18.12.2018 - Najwazniejsze tematy:

e Podjecie uchwat w sprawie wydania opinii dotyczacych nowych kierunkéw ksztatcenia w
szkotach ponadgimnazjalnych.

e Podziat Srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatéw na 2019 rok - informacja.

e Podziat Srodkéw i plan promocji Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019 roku -
informacja.

e ,Badanie gotowosci do podjecia pracy przez osoby dlugotrwale bezrobotne w najwiekszych
miastach Dolnego Slaska” - prezentacja wynikéw badania.

W roku 2018 Dolnoslaska Wojewo6dzka Rada Rynku Pracy podjeta 52 uchwaty.
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Zrédto: http: //www.dwup.pl/Wojewodzka-Rada-Rynku-Pracy

2. Kujawsko-pomorskie

Przedstawiciel FZZ w WojewddzKiej Radzie Rynku Pracy - Adam Makowski

W 2018 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim odbyty sie 2 posiedzenia WRRP kadencji
2014-2018, w ramach, ktdrych jej cztonkowie podejmowali uchwaty w nastepujacych sprawach:

1. Oceny dziatalnosci WUP w Toruniu w 2017 roku.

2. Powotania nowych kierunkéw ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego. Do WRRP wptynely 32 wnioski, z prosba o zaopiniowanie tacznie
74 nowych Kkierunkéw Kksztatcenia. Po przeanalizowaniu sytuacji na rynku pracy w
wybranych zawodach, wydanych zostato 66 opinii pozytywnych i 8 negatywnych.

3. Zaopiniowania projektu Uchwaly Zarzagdu Wojewd6dztwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawie
wykazu zawoddéw, w ktérych za przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikéw,
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, moze by¢ dokonywana refundacja
poniesionych przez pracodawce kosztéw wynagrodzen i skladek na ubezpieczenia
spoteczne.

Zaopiniowania projektu Regionalnego Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2018 rok,
Zaopiniowania projektu Kryteriow ustalania kwot S$rodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie programo6w na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w
2018 roku.

6. Zmiany planu podziatu Srodkéw Funduszu Pracy na 2018 rok Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy
w Toruniu.

oraz omawiali zagadnienia dotyczace:

1. Planu dziatania Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Toruniu w 2018 roku.

2. Planu pracy WRRP na 2018 rok.

W zwiazku z uptywem 4-letniej kadencji WRRP Marszatek Wojewoddztwa Kujawsko- Pomorskiego
Zarzadzeniem Nr 55/2018 z dnia 8 pazdziernika 2018 roku powotat Wojewddzka Rady Rynku
Pracy na lata 2018-2022. Od dnia powotania do konica 2018 roku odbyty sie 2 posiedzenia WRRP, a
jej cztonkowie podejmowali uchwaty w nastepujacych sprawach:

1. Zmiany planu podziatu Srodkéw Funduszu Pracy na 2018 rok Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Toruniu.

2. Planu podzialu $rodkéw Funduszu Pracy na 2019 rok Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Toruniu.

3. Powotania nowych kierunkéw ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego (do WRRP wptynety 3 wnioski, z prosba o zaopiniowanie gcznie 3
nowych kierunkéw ksztatcenia. Po przeanalizowaniu sytuacji na rynku pracy w wybranych
zawodach, wydane zostaty 3 opinie pozytywne).

oraz omawiali zagadnienia dotyczace:

1. Zadania WRRP w Swietle ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Zadania realizowane przez WUP w Toruniu.
Ponadto podczas kazdego posiedzenia WRRP omawiano aktualng sytuacje na rynku pracy w
wojewo6dztwie kujawsko-pomorskim oraz inne istotne zagadnienia dotyczace problematyki

zatrudnienia w skali regionu i kraju.
Opracowat: Adam Makowski

u1

3. Lubelskie

Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy - Mirostaw GoérczynskKi.
Posiedzenie WRRP w Lublinie odbywaty sie w terminach:

20 marca 2018 .

7 czerwca 2018 .
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28 wrzes$nia 2018 r.

23 listopada 2018 .

Dla wybranych na kadencje 2017 - 2021 cztonkéw WRRP w Lublinie, Wojewédzki Urzad Pracy w
Lublinie zorganizowat szkolenie dotyczace zagadnien rynku pracy i zatrudnienia, obowigzujacych
przepisOw prawa z tym zwiazanych, zadan realizowanych przez WRRP.

We wszystkich posiedzeniach WRRP w Lublinie przedstawiciel FZZ uczestniczyt i brat w nich
aktywny udzial. Stosowne informacje o przebiegu posiedzen w formie notatki byty przekazywane
poczta elektroniczng Zarzadom organizacji zwigzkowych nalezacych do FZZ z terenu wojewo6dztwa.
Przedstawiciel FZZ w WRRP w Lublinie - Mirostaw Gorczynski brat udziat, przy akceptacji
wszystkich cztonkéw Rady, jako jej przedstawiciel w pracach badawczych firmy badawczej JBE,
ktéra zwrdcita sie do WUP w Lublinie z prosba o zaangazowanie jednego z wybranych cztonkéw
Wojewo6dzkiej Rady Rynku Pracy w Lublinie do prac badawczych.

Jesli chodzi o kwestie merytoryczne, to Plan Pracy WRRP w Lublinie na 2018 rok obejmowat
nastepujace zagadnienia:

[ kwartat

1. Sytuacja na rynku pracy w wojewdédztwie lubelskim.

2. Sprawozdanie z wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji Samorzadu
Wojewddztwa Lubelskiego w 2017 roku oraz ocena racjonalnosci gospodarowania ww. $rodkami.
3. Opiniowanie wnioskbw w sprawie uruchomienia nowych kierunkéw ksztatcenia.
Il kwartat

1. Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubelskim.

2. Monitoring Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2017 rok.

3. Biezace informacje dotyczace postepu prac nad wdrazaniem Europejskiego Funduszu
Spotecznego przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Lublinie w zakresie Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw6j nalata 2014 - 2020.

4. Biezace informacje dotyczace stanu wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewo6dztwa Lubelskiego nalata 2014 - 2020.

5. Realizacja zadan z zakresu koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego z tytutu
bezrobocia w 2017 r.

6. Opiniowanie wnioskéw w sprawie uruchomienia nowych kierunkéw ksztatcenia.

[T kwartat

1. Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubelskim.

2. Przedstawienie zatozen do projektu Regionalnego Planu dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2019
rok.

3. Dziatalno$¢ Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;j.

4. Realizacja zadan Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych w I pétroczu 2018 r.

5. Opiniowanie wnioskéw w sprawie uruchomienia nowych kierunkéw ksztatcenia.

[V kwartat

1. Sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie lubelskim.

2. Przedstawienie wynikow realizacji 11 edycji zlecania dziatan aktywizacyjnych w wojewé6dztwie
lubelskim.

3. Przedstawienie propozycji przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji
Samorzadu Wojewddztwa Lubelskiego na 2019 rok.

4. Przedstawienie projektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2019 rok.

5. Przedstawienie projektu ,Wykazu zawoddw, za ktére moze by¢ dokonywana refundacja
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne mtodocianych pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego”.

6. Biezace informacje dotyczace postepu prac nad wdrazaniem Europejskiego Funduszu
Spotecznego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie w zakresie Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj nalata 2014 - 2020.
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7. Biezace informacje dotyczace stanu wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lubelskiego nalata 2014 - 2020.

8. Opiniowanie wnioskéw w sprawie uruchomienia nowych kierunkéw ksztatcenia.
Opracowat: Mirostaw Gérczynski

4. Lubuskie

Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Joanna Karawajew.

W 2018 roku odbyto sie pie¢ posiedzen Rady.

Wojewo6dzka Rada Rynku Pracy wydata 44 opinie, w tym:

- 24 w formie uchwaty podjetej na posiedzeniu;

- 5 w formie uchwaty przyjetej w trybie obiegowym;

— 15 w formie zapisu w protokole.

Przewazajacym tematem spotkan Rady, podobnie jak w latach ubiegtych, byto opiniowanie
kierunkdw ksztatcenia zawodowego. W roku 2018 na wnioski z 17 szk6t wydano 29 opinii.

Pierwsze posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy, odbyto sie 25 stycznia 2018 roku, w
jego trakcie zaopiniowano (zapis w protokole - 8 wyciagow):

— plan posiedzen WRRP na rok 2018 z wyznaczonym harmonogramem spotkan na caty rok;

— kierunki ksztalcenia zawodowego w szkotach (wnioski 6 szkdél w sprawie 6 kierunkéow
ksztalcenia);

— wykaz zawoddw, w ktérych za przygotowanie zawodowe miodocianych pracownikéw
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, moze by¢ dokonywana refundacja kosztéw
wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne poniesionych przez pracodawce.

Na ww. posiedzeniu omoéwiono réwniez informacje nt.:

— wstepnej oceny sytuacji na lubuskim rynku pracy w 2017 roku;

— rocznego Planu Dziatan na 2018 rok w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj oraz Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.

Na drugim posiedzeniu WRRP, ktére miato miejsce 22 marca 2018 roku, podjeto 8 uchwat. Z
tego samego posiedzenia sporzadzono protokoét i na jego podstawie sporzadzono 7 wyciaggéw (na
poczatku i pod koniec posiedzenia brak kworum). Wyzej wymienione dotyczyty:

— wojewddzkich kryteriow wydawania zezwolen na prace cudzoziemcéow;

— kierunkéw ksztatcenia zawodowego w szkotach (wnioski 5 szkét dotyczace 8 zawoddow);

— oceny okresowego sprawozdania z dziatalno$ci Wojewddzkiego Urzedu Pracy;

— sprawozdania z realizacji Lubuskiego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2017;

— wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy na realizacje programdéw promocji zatrudnienia w
wojewo6dztwie lubuskim w roku 2017;

— podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych na finansowanie w 2018 roku
programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan;

— przeznaczenia $rodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu wojewddztwa na
2018 rok na projekty wspétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego;

— przeznaczenia i wykorzystania Srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu
wojewoOdztwa na finansowanie innych fakultatywnych zadan w 2017 roku.

Ponadto na drugim posiedzeniu przedstawiono informacje nt. konkursu w ramach PO WER -
projekty wspierajace osoby mtode na rynku pracy.

Na przetomie kwietnia i maja 2018 r. przewodniczacy Rady (Jerzy Stawski) zwrocit sie do
cztonkdw o zaopiniowanie w trybie obiegowym 2 kierunkéw ksztatcenia dla 1 szkoty. W zwigzku z
zastosowanym trybem w wyniku glosowania podjete zostaty 2 uchwaty WRRP.

Trzecie posiedzenie Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy miato miejsce 7 czerwca 2018 r.
Podjeto na nim 11 uchwatl. Wszystkie dotyczyty kierunkéw ksztatcenia zawodowego w szkotach
(na wnioski z 3 szkét w sprawie kierunkow ksztatcenia w 11 zawodach).
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Radzie przedstawione zostaty rowniez informacje na temat:

— dziatalnosci firm szkoleniowych;

— rejestru agencji zatrudnienia;

— Partnerstwa na rzecz ekonomii spotecznej;

— 0s$rodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Zielonej Gérze oraz Lubuskiego Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w Gorzowie Wlkp.;

— Branzowego partnerstwa lokalnego na przyktadzie Forum Poradnictwa Zawodowego.

Na czwartym posiedzeniu WRRP, ktdre odbyto sie 6 wrze$nia 2018 roku cztonkowie przyijeli

do wiadomosci informacje zwigzane z:

— realizacjg zadan z zakresu EURES;

— koordynacja systeméw zabezpieczen spotecznych;

—  Europejskim Funduszem Spotecznym - dzis$ i perspektywy.

Na przetomie paZdziernika i listopada 2018 r., w trybie obiegowym zaopiniowano (co
skutkowato podjeciem tgcznie 3 uchwat WRRP):

— podziat procentowy $rodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych na finansowanie w
2019 roku programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan;

— przeznaczenie $srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzadu wojewd6dztwa;

— podziat sSrodkéw Funduszu Pracy, jakie moga by¢ wydatkowane w 2019 roku na finansowanie
zadan realizowanych przez powiatowe urzedy pracy w ramach srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

Na pigtym posiedzeniu Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy - 6 grudnia 2018 roku - podjeto 5
uchwat dotyczacych:

—  kierunkéw ksztatcenia zawodowego w szkotach (wnioski 2 szkét na 2 kierunki ksztatcenia);

—  projektu Lubuskiego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2019;

— zmiany zasad opiniowania przez Wojewddzka Rade Rynku Pracy kierunkéw ksztatcenia;

— wyboru przedstawiciela Rady w sktad Kapituty powotywanej w celu przyznawania nagréd
honorowych Marszatka Wojewddztwa Lubuskiego wyrédzniajagcym sie pracownikom urzedow
pracy wojewddztwa lubuskiego z okazji 100 rocznicy powstania Publicznych Stuzb
Zatrudnienia w Polsce.

Ponadto na ostatnim posiedzeniu przedstawiono informacje nt. sytuacji na lubuskim rynku
pracy, ktorg cztonkowie Wojewo6dzkiej Rady Rynku Pracy przyjeli do wiadomosci.

Opracowata: Joanna Karawajew

5. Loédzkie
Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Pawel Stempniewski

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wojewoddztwa tédzkiego obradowata cyklicznie iregularnie.
Spotkania odbywaty sie z czestotliwo$cia $rednio raz na kwartat. Zebrania prowadzit
Przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy oraz Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy.
Dyrektor przedstawial w formie prezentacji aktualng sytuacje panujaca na rynku pracy
w wojewddztwie t6dzkim. Od dtuzszego czasu zaobserwowaé mozna systematyczne zmniejszanie
sie wskaznikéw liczy oséb bezrobotnych w wojewddztwie t6dzkim i obecnie stopa bezrobocia daje
warto$¢ ponizej 9 %. Go$¢mi spotkan byli réwniez Dyrektorzy jednostek o$wiatowych, szkot
ponadgimnazjalnych, lice6w. Starali sie oni uzyska¢ aprobate i zgode na otwieranie w swoich
placowkach nowych Kkierunkéw ksztatcenia. Wojewddzka Rada Rynku Pracy po analizie
poszczegdlnych przypadkéw wydawata opinie na temat prezentowanych kierunkéw. W wiekszo$ci
przypadkéw opina Rady byta pozytywna. Elementem spotkan byta réwniez dyskusja na tematy
zwigzane z sytuacja i funkcjonowaniem rynku pracy w wojewdédztwie t6dzkim. Jednym z tematéw
dyskusji byto zatrudnianie obcokrajowcéw, w tym glownie obywateli Ukrainy. Temat ten
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wywotywal najwieksze zainteresowanie i komentarze. Kolejnym bardzo istotnym tematem
dyskusji byta aktualna sytuacja na rynku pracy w wojewo6dztwie t6dzkim, mianowicie odwrdcenie
rol. Wszyscy cztonkowie Rady s3 zgodni co do tezy, ze obecnie rynek pracy nie jest rynkiem

pracodawcy lecz pracownika.
Opracowat: Pawet Stempniewski

6. Malopolskie

Przedstawiciel FZZ w WojewddzKiej Radzie Rynku Pracy Wiestaw Rajca

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w 2018 roku przeprowadzita cztery posiedzenia. Na jednym z nich
19 wrze$nia 2018 roku powotano nowy sktad WRRP - kadencje na lata 2018-2022. Cztonkami
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy sg reprezentanci instytucji i organizacji wskazanych w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Wojewddzka Rada Rynku Pracy zrealizowata szkolenie dla cztonkéw WRRP, w ramach ktérego
uczestnicy szczeg6towo zapoznali sie z realizowanymi przez WUP w Krakowie projektami:
»,Matopolskie gwarancje na rzecz aktywnoSci spoteczno-zawodowej”, ,Modelowe procedury
wspotpracy instytucji rynku pracy z pracodawcami i przedsiebiorcami”, ,Kierunek Kariera” i
,Kierunek Kariera Zawodowa”.

W 2018 roku WRRP rozpatrzyta wnioski i wydata 97 opinii w formie uchwatl, w tym 89 uchwat na
uruchomienie nowych kierunkéw ksztatcenia. Wydane opinie dotyczyty rowniez przyjecia projektu
Regionalnego Planu Dzialan na rzecz zatrudnienia na rok 2018, a takze wykazu zawodow, w
ktérych moze by¢ dokonana refundacja niektérych kosztéw poniesionych przez pracodawce na
rzecz mtodocianych pracownikéw. Na posiedzeniu przyjeto réwniez Regulamin Wojewddzkiej
Rady Rynku Pracy w Krakowie oraz wybrano Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Krakowie.

Opracowat: Wiestaw Rajca

7. Mazowieckie
Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Jan Galazka

Pierwsze posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy odbyto sie 1 marca 2018roku

Porzadek obrad:

1. Sprawozdanie z wykonania planu Wydatkéw Funduszu Pracy za 2017 rok w zakresie dziatan
realizowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.

2. Zaopiniowanie wykazu zawoddéw, w ktérych za przygotowanie zawodowe miodocianych
pracownikdw moze by¢ dokonywana refundacja przy uwzglednieniu zapotrzebowania na
kwalifikacje i umiejetnos$ci na rynku pracy.

3. Zaopiniowanie = wnioskéw w  sprawach  dotyczacych  kierunkéw  ksztatcenia
w wojewddztwie mazowieckim (zatacznik).

4. Zmiany na rynku pracy - badania Wydzialu Mazowieckiego Obserwatorium Rynku Pracy
zrealizowane w 2017 roku.

5. 0Ogolna sytuacja na mazowieckim rynku pracy.

6. Wolne wnioski.

W dniach 6 - 7 czerwca 2018 r. planowane jest szkolenie dotyczace wykorzystania instrumentéw
rynku pracy (do$wiadczenia funkcjonowania znowelizowanej ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy).
Drugie posiedzenie Wojewo6dzkiej Rady Rynku Pracy Wojewddztwa Mazowieckiego wraz ze
szkoleniem odbyto sie w dniach 6-7 czerwca 2018r w Hotelu Maranello Otwock,
Porzadek obrad:

1. Przyjecie protokotu posiedzenia z 1 marca 2018 r. oraz uchwat do wnioskéw szkét

zaopiniowanych w trybie obiegowym.
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2.

3.

4,
5.
Trzecie

Zaopiniowanie zmian w podziale $Srodkéw Funduszu Pracy na 2018 rok na zadania
realizowane przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie - przedstawi Aleksander
Kornatowski, wicedyrektor ds. Rynku Pracy WUP w Warszawie.

Zaopiniowanie = wnioskébw w  sprawach  dotyczacych  kierunkéw  ksztalcenia
w wojewddztwie mazowieckim.

Ogodlna sytuacja na mazowieckim rynku pracy.
Wolne wnioski.

posiedzenie Wojewo6dzkiej Rady Rynku Pracy Wojewo6dztwa Mazowieckiego odbylo sie

27 wrzes$nia 2018 r.,
Porzadek obrad :

1.

2.

3.

4,

Przyjecie protokotu posiedzenia z 6 czerwca 2018 r. oraz uchwat do wnioskow szkét
zaopiniowanych w trybie obiegowym.

Zaopiniowanie zmian w podziale $rodkéw Funduszu Pracy na 2018 rok na zadania
realizowane przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Warszawie.

Sprawozdanie z programu ,Gwarancje dla mtodziezy”- przedstawi Natasza Grodzicka,
kierownik Zespotu ds. Wspétpracy Regionalnej.

Informacja na temat projektu ustawy o rynku pracy - przedstawi Katarzyna Kozakowska,
kierownik Zespotu ds. Badan i Analiz.

5. Ogoélna sytuacja na mazowieckim rynku pracy - przedstawi dyrektor WUP
w Warszawie.
6. Wolne wnioski
Czwarte posiedzenie Wojewo6dzkiej Rady Rynku Pracy Wojewo6dztwa Mazowieckiego odbyto sie 6
grudnia 2018 r.
Porzadek obrad:
1. Przyjecie protokotu posiedzenia z 27 wrze$nia 2018 r. oraz uchwat do wnioskéw szkét

2.

zaopiniowanych w trybie obiegowym.
Zaopiniowanie wnioskow Zespotu Szkét nr 1 - Technikum nr 1 w Grodzisku Mazowieckim
w sprawie otwarcia kierunkéw ksztatcenia w zawodach:

— technik lotniskowych stuzb operacyjnych (315 406);

— technik obstugi portéw i terminali (333 106);

— technik fotografii i multimediow (343 105);

— technik ochrony $rodowiska (325 511).
Zaopiniowanie wnioskéw Zespotu Szkét Zawodowych nr 2 im. Powstancéw Warszawy w
Minsku Mazowieckim w sprawie otwarcia kierunkéw ksztatcenia w zawodach:
Technikum:
— technik fotografii i multimediow (343 105);
Branzowa Szkota I stopnia - klasa wielozadaniowa:
— kierowca mechanik (832 201);
— mechanik motocyklowy (723 107);
— operator maszyn i urzadzen do przetworstwa tworzyw sztucznych (814 209)
Zaopiniowanie = wniosku  Zespotu = Medyczno-Spotecznych ~ Szkét  Policealnych
w Minsku Mazowieckim w sprawie otwarcia kierunku ksztatcenia w systemie zaocznym w
zawodzie:
— Opiekun medyczny (532 102).
Zaopiniowanie zmian w podziale $rodkéw Funduszu Pracy na 2018 rok na zadania
realizowane przez Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie.
Zaopiniowanie podzialu $rodkéw Funduszu Pracy na 2019 rok na zadania realizowane
przez Wojewddzki Urzad Pracy w Warszawie.
Zaopiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2019 rok -
przedstawi Natasza Grodzicka, kierownik Zespotu ds. Wspéipracy Regionalne;.
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8. Prezentacja dotyczaca  koordynacji systeméw  zabezpieczenia spotecznego
w zakresie Swiadczen dla bezrobotnych panstw cztonkowskich UE/EOG i Szwajcarii.

9. Wolne wnioski.
Opracowat: Jan Gatqzka

8. Opolskie

Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Janusz Bochenek

W latach 2015-2018 odbylo si¢ szesnascie posiedzen Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy
w Opolu, podczas ktorych dokonano wyboru Przewodniczacych WRRP w Opolu na nowga
kadencj¢ oraz podjeto uchwaty w nastepujacych sprawach:

v’ zaopiniowania sprawozdan z realizacji Regionalnego Planu Dziatan na rzecz
Zatrudnienia,

v’ zaopiniowania i zmian wykazu zawodow, za ktore moze by¢ dokonywana refundacja
kosztow wynagrodzen 1 skladek na ubezpieczenia spolteczne mtodocianych
pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy o prac¢ w celu przygotowania
zawodowego,
zaopiniowania sprawozdan z dziatalnosci Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Opolu,
zaopiniowania wydatkow Funduszu Pracy na programy promocji zatrudnienia
I aktywizacji zawodowej bezrobotnych,

v’ zaopiniowania sprawozdan z wydatkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji
Samorzadu Wojewodztwa Opolskiego, zaopiniowania zmian uchwatly dot. kryteriow
podziatu $rodkow Funduszu Pracy dla samorzadow powiatowych wojewoddztwa
opolskiego,

v wprowadzenia nowych kierunkéw ksztatcenia w szkotach ponad gimnazjalnych woj.
opolskiego.

W trakcie kazdego z posiedzen Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Opolu omawiana byta
biezgca sytuacja na rynku pracy wojewodztwa opolskiego.
Ponadto w czasie posiedzen prezentowane byty nastepujace tematy:

v' Stan realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj w wojewddztwie
opolskim.

v Realizacja projektu wiasnego realizowanego przez Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Opolu pn ,Wsparcie kompetencji na starcie”.

v Realizacja projektu wtasnego realizowanego przez Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Opolu pn ,Powrét do zatrudnienia ”.

v Przedstawienie informacji o wysokosci $rodkéw Funduszu Pracy w wojewddztwie
opolskim w latach 2015-2018.

v Realizacja zadan przez Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, z zakresu koordynacji
systemoOw zabezpieczenia spotecznego.

v Przedstawienie informacji o Krajowym Funduszu Szkoleniowym.

W trakcie kadencji zorganizowano jedno szkolenie dla cztonkéw Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy
w Opolu z zakresu Zrodet prawa dotyczacych tego obszaru oraz zmian aktéw prawa zajmujacych

sie szeroko pojetym rynkiem pracy.
Opracowat: Janusz Bochenek

<<

9. Podkarpackie

Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Marek Gotda

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Rzeszowie w roku 2018 odbyta cztery posiedzenia plenarne, na
ktorych opiniowano: nowe kierunki Kksztalcenia w wojewo6dztwie, podziat $rodkéw
na aktywizacje zawodowg bezrobotnych, wykorzystanie Srodkéw pomocowych dla bezrobotnych
w poszczegblnych powiatach (zwrdcono uwage na duza réznice w realizacji tego wykorzystania).
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Zwrocono uwage na duze dysproporcje w procencie o0s6b bezrobotnych w stosunku
do réznych regionéw wojewoddztwa. Osrodkami posiadajacymi najmniejsze bezrobocie s3: Mielec,
Rzeszow i Krosno. Natomiast tradycyjnie najwieksze bezrobocie jest rejonach rolniczych
oddalonych od wiekszych osrodkéw przemystowych.

Generalnie jednak bezrobocie spadto i zmieniaja sie potrzeby szkoleniowe i pomocowe dla oséb
bezrobotnych.

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w obecnym sktadzie pracowata ostatni rok.
Opracowat: Marek Gotda.

10. Podlaskie
Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Wojciech Lichanski

11. Pomorskie

Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Ilona Kwiatkowska-Falkowska.

W 2018 roku odbyly sie 4 posiedzenia Pomorskiej Wojewo6dzkiej Rady Rynku Pracy
w Gdansku (20.02.,17.04., 19.09.,10.12. 2018r.) przedmiotem ktérych byty zagadnienia nalezace do
zakresu jej dziatania okreslone w art. 22 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. PWRRP w 2018 roku podjeta tacznie 38 uchwat (w tym 22 obiegowo),
ktore zawieraly opinie oraz stanowiska Rady dotyczace ponizej przedstawionych zagadnien.
Wiodgcym tematem podejmowanym przez PWRRP bylto opiniowanie kierunkéw ksztatcenia
prowadzone na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy. W tym zakresie Rada wydata tacznie
30 uchwal wyrazajace 27 opinii pozytywnych oraz 3 negatywne.

Pozostate 8 uchwat poswieconych byto takim aktywno$ciom PWRRP jak:

v dokonanie oceny racjonalno$ci gospodarki $rodkami Funduszu Pracy w wojewddztwie
pomorskim w 2017 roku (art. 22 ust. 5 pkt 2 ustawy),

v’ opiniowanie projektu Regionalnego Planu Dziatania na rzecz Zatrudnienia na 2019 rok (art.
22 ust. 5 pkt 3 ustawy),

v wyrazenie opinii dotyczacej procedur zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcow,

v wyrazenie opinii dotyczacej dofinansowania zatrudniania mtodocianych,

v' w sprawie odstgpienia od wymogu osiggania wskaznika efektywnos$ci zatrudnieniowej w
przypadku dziatan urzedéw pracy zwigzanych z uruchamianiem ze $Srodkéw Funduszu
Pracy

v/ wsparcia poprzez instrumenty rynku pracy na rzecz usuwania skutkéw nagtych zdarzen
pogodowych o duzej skali odziatywania na lokalne spoteczno$ci,

v' w sprawie zwiekszenia nakladéow na dodatkowe szkolenia specjalistyczne stuzb
ratowniczych oraz stuzb komunalnych - porzadkowych w zakresie reagowania w
sytuacjach nadzwyczajnych wywotanych przez anomalie pogodowe,

v’ w sprawie propozycji aktualizacji wykazu zawodéw w stosunku do ktérych wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemcéw na terenie wojewo6dztwa pomorskiego nie wymaga
uwzglednienia informacji starosty

Wykaz podjetych uchwat w sprawach innych, nie dotyczacych opiniowania kierunkéw ksztatcenia:

1. w sprawie przyjecia znaku graficznego Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Ranku Pracy -
Uchwata Nr 1/2018 z dnia 8 lutego 2018 r.

2. w sprawie opinii dotyczacej procedur zwigzanych z zatrudnianiem cudzoziemcow -
Uchwata Nr 33/2018 z dnia 17 kwietnia 2018 r.

3. w sprawie opinii dotyczacej dofinansowania zatrudniania mtodocianych - Uchwata Nr
34/2018 z dnia 17 kwietnia 2018 r.

4. w sprawie odstgpienia od wymogu osiggania wskaznika efektywno$ci zatrudnieniowej w
przypadku dziatan urzedéw pracy zwigzanych z uruchamianiem ze $rodkéw Funduszu
Pracy wsparcia poprzez instrumenty rynku pracy na rzecz usuwania skutkéw nagtych
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zdarzen pogodowych o duzej skali odziatywania na lokalne spotecznosci - Uchwata Nr
35/20178 z dnia 13 lipca 2018 r.

5. w sprawie zwiekszenia nakladéow na dodatkowe szkolenia specjalistyczne stuzb
ratowniczych oraz stuzb komunalnych - porzadkowych w zakresie reagowania w
sytuacjach nadzwyczajnych wywotanych przez anomalie pogodowe - Uchwata Nr 36/2018
z dnia 13 lipca 2018 .

6. w sprawie propozycji aktualizacji wykazu zawodéw w stosunku do ktérych wydanie
zezwolenia na prace cudzoziemcé4w na terenie wojewddztwa pomorskiego nie wymaga
uwzglednienia informacji starosty - Uchwata Nr 37/2018 z dnia 19 wrze$nia 2018 r.

7. w sprawie wyrazenia opinii o projekcie Regionalnego Planu Dzialania na Rzecz
Zatrudnienia dla wojewédztwa pomorskiego na rok 2019 - Uchwata nr 38/2018 z dnia 19
wrze$nia 2018 .

8. w sprawie oceny racjonalno$ci gospodarki $rodkami  Funduszu  Pracy
w wojewddztwie pomorskim za rok 2017 - temat XIV posiedzenia PWRRP 10.12.2018r.

W roku 2018 cztonkowie Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Gdansku

nie brali udziatu w szkoleniach.
Opracowata: llona Kwiatkowska- Falkowska

12. Slaskie
Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Jacek Zajac.
W roku 2018 Wojewddzka Rada Rynku Pracy odbyta 5 posiedzen w nastepujgcych terminach: 23
lutego, 9 kwietnia, 21 czerwca, 28 wrzesnia oraz 11 grudnia.
Zgodnie z wymaganiami natozonymi ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
WRRP na wszystkich swoich posiedzeniach dokonywata analizy biezgcej sytuacji na $laskim rynku
pracy oraz podjeta 199 uchwat w sprawie zaopiniowania nowych kierunkéw ksztatcenia co do
zgodnosci z potrzebami rynku pracy.
Na odbytych posiedzeniach WRRP réwniez:
uchwalita ,Wykaz zawodéw, za ktére moze by¢ dokonywana refundacja wynagrodzen i
sktadek na ubezpieczenie spoteczne mtodocianych pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego” - na posiedzeniu w dniu
9.04.2018 .

- wystuchata sprawozdania z realizacji ,Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia za
2017 rok” - na posiedzeniu w dniu 9.04.2018 r.

- zaopiniowala ,Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2018 rok” - na
posiedzeniu w dniu 9.04.2018 r.

- przyjeta sprawozdanie z dziatalno$ci Wojewddzkiego Urzedu Pracy za rok 2017, w tym
ocena racjonalnosci gospodarki $rodkami Funduszu Pracy - na posiedzeniu w dniu
21.06.2018r.

- przyjeta zalozenia do projektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2019
rok. - na posiedzeniu w dniu 11.12.2018 r.

Ponizej przedstawiono dane statystyczne z rynku pracy wojewodztwa $laskiego wedtug stanu na
dzient 31.12.2018 r. oraz wykresy stopy bezrobocia w wojewo6dztwie §lagskim na tle catego kraju
wedtug stanu na dzien 30.09.2018 r. - Zzr6dto Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach.

Opracowat: Jacek Zajqc

13. Swietokrzyskie

Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Stanistaw Brzezinski.

Zarzadzeniem Nr 2/2017 Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego z dnia 09.01.2017 r. trwa
kadencja Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy obejmujaca lata 2017 — 2021.

Wojewodzka Rada Rynku Pracy (WRRP) w drugim roku dziatalno$ci obecnej kadencji spotykata sie 4
(cztery) razy w terminach: 20.03.2018 r,, 12.06.2018 r,, 25.09.2018 .1 20.11.2018 r.

Prace WRRP dotyczyly gtéwnie zaopiniowania wnioskéw szkét w kwestii organizacji nowych
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kierunkéw nauczania oraz przyjecia réznego rodzaju sprawozdan z dziatalnosci wydziatéw w
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Kielcach, w tym gtéwnie dotyczacych poziomu i struktury
bezrobocia, wdrazania réznego rodzajow programow, wsparcia 0oséb bezrobomych w planowaniu
drogi edukacyjnej i zawodowej, realizacji zadan finansowanych z FGSP, zadan z zakresu systemu
zabezpieczenia spotecznego panstw UE/EOG i Szwajcarii, wdrazania POWER, przeznaczenia
Srodkéw FP, zasad zatrudniania cudzoziemcow, projektu Ustawy o Rynku Pracy.

Informacje o terminach posiedzen Rady oraz materialy dotyczace poruszanej problematyki

otrzymuje gtéwnie w formie mailowej z Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Kielcach.
Opracowat: Stanistaw Brzeziriski

14. Warminsko-mazurskie
Przedstawiciel FZZ w Wojewo6dzkiej Radzie Rynku Pracy Grzegorz Paciulan i Edward Pitura.
X posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu 14 lutego 2018 r. w Olsztynie.
W dniu 14 lutego 2018 r. odbyto sie X posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy. W naradzie
udziat wzieto 9 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
Liczba cztonkéw Rady spethita wymég dot. kworum, umozliwiajgcy podjecie uchwat. Spotkanie
odbyto sie wedtug nastepujacego porzadku obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w dniach 14 -
15.12.2017 r. w Gizycku.
3. Gospodarka srodkami Funduszu Pracy w 2017 r.
4. Zaopiniowanie Sprawozdania z dziatalno$ci Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie za
rok 2017.
5. Opiniowanie otwarcia kierunkéw ksztatcenia.
6. Sytuacja na warminsko — mazurskim rynku pracy.
7. Sprawy rézne, dyskusja: przedstawienie harmonogramu prac WRRP na rok 2018.
XI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu 12 kwietnia 2018 r.
w Olsztynie.
W dniu 12 kwietnia 2018 r. odbyto sie XI posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy. W naradzie
udziat wzieto 9 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Olsztynie.
Liczba cztonkéw Rady spetnita wymég dot. kworum, umozliwiajacy podjecie uchwat.
Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujacego porzadku obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu
14.02.2018 .
3. Monitoring Regionalnego Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia na 2017 rok w
wojewo6dztwie warminsko - mazurskim.
4. Opiniowanie otwarcia kierunkéw ksztatcenia.
5. Sytuacja na warminsko- mazurskim rynku pracy.
6. Stan wdrazania Funduszy Europejskich w wojewddztwie.
7. Sprawy rézne, dyskusja.
XIl posiedzenie Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu 27 czerwca 2018 r.
w Olsztynie.
W dniu 27 czerwca 2018 r. odbyto sie XII posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy.
W naradzie udziat wzieto 10 przedstawicieli WRRP oraz Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie. Liczba cztonkéw Rady speinita wymoég dot. kworum, umozliwiajgcy podjecie uchwat.
Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujacego porzadku obrad:
1. Otwarcie obrad.
2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu
12.04.2018 .
3. Opiniowanie otwarcia kierunkéw ksztatcenia.
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4. Sytuacja na warminsko - mazurskim rynku pracy.

5. Sprawy rézne, dyskusja
XIII posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu 19 wrze$nia 2018 r.
w Olsztynie.
W dniu 19 wrzesnia 2018 r. odbyto sie XIII posiedzenie Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy. W
naradzie udziat wzieto 10 przedstawicieli WRRP, Dyrekcja Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Olsztynie, a takze Pan Marcin Kaminski Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Piszu.
Spotkanie odbyto sie wedtug nastepujacego porzadku obrad:

1. Otwarcie obrad.

2. Przyjecie protokotu z posiedzenia Wojewoddzkiej Rady Rynku Pracy w Olsztynie w dniu

27.06.2018 .

3. Stanowisko WRRP w sprawie wprowadzenia do Kklasyfikacji szkolnictwa zawodowego
zawoddw: elektromonter oraz technik elektromonter.
Sytuacja na warminsko- mazurskim rynku pracy.
Piski model edukacji.
Stan wdrazania Funduszy Europejskich w wojewd6dztwie warminsko — mazurskim.
Sprawy rézne, dyskusja
Opracowat; Grzegorz Paciulan

No e

15. Wielkopolskie

Przedstawiciel FZZ w Wojewédzkiej Radzie Rynku Pracy Dariusz Zak.

W dniu 21 marca 2018 roku odbyto sie posiedzenie plenarne WRRP w Poznaniu, ktérego
tematem wiodacym byta "Informacja dotyczaca wysokoSci Srodkéw Funduszu Pracy dla
samorzadéw powiatowych Wielkopolski na finansowanie programéw aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, w tym Srodkéw na realizacje projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz $rodkéw na finansowanie innych fakultatywnych zadan w 2018 roku
wraz z analizg wydatkowania i efektywnos$ci wykorzystania Funduszu Pracy w poszczegdlnych
powiatach Wielkopolski w 2017 roku". Cztonkéw Rady zainteresowat Program Regionalny "Razem
Skuteczniej" oraz wydatkowanie Funduszu Pracy w poszczeg6lnych Urzedach Pracy.

W dniu 20 czerwca 2018 roku odbyto sie kolejne posiedzenie WRRP, ktérego wiodgacym
tematem byta "Ocena sytuacji na wielkopolskim rynku pracy w 2017 roku oraz obserwowane
zmiany w obszarze polityki zatrudnienia". Podsumowano réwniez Program Regionalny "Razem
Skuteczniej" w 2017 roku, ktérego celem byta Scista wspoétpraca Osrodkéow Pomocy Spotecznej i
powiatowych urzedéw pracy, zmierzajgca do aktywizacji dtugotrwale bezrobotnych".

Kolejne posiedzenie WRRP w Poznaniu odbyto sie w dniu 26 wrzesnia 2018 roku, gdzie
omawiano "Zatrudnianie obywateli krajéw Europy Wschodniej na terenie Wielkopolski - korzysci i
zagrozenia". W ramach prezentacji cztonkowie mieli mozliwo$¢ zapoznania sie miedzy innymi z
branzami, w ktérych zatrudniani sa najczeSciej cudzoziemcy ze Wschodu.

Nastepne posiedzenie, konczace rok 2018, odbyto sie w dniu 12 grudnia, gdzie tematem
wiodacym byto "Wsparcie os6b mtodych w wojewddztwie wielkopolskim w latach 2016 - 2018,
w ramach zadania, o ktéorym mowa w art. 150f ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - Program Praca dla Mtodych". W nawigzaniu do
przedstawionej prezentacji dyskusja objeta przede wszystkim elastyczno$¢ przemieszczania sie
miodych oséb oraz stan miodych bezrobotnych widniejacych w statystykach PUP. Ponadto
cztonkowie Rady zapoznali sie z materiatami o charakterze informacyjnym na temat Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w Wielkopolsce w zakresie srodkéw przyznanych dla wojewo6dztwa na
2019 rok.

Opracowat: Dariusz Zak

16. Zachodniopomorskie
Przedstawiciel FZZ w Wojewddzkiej Radzie Rynku Pracy Izabela Jaworska-Florek
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21.03.2018 - Cztonkowie Rady podjeli uchwaly odno$nie akceptacji sprawozdania WUP za 2017
rok, przyjecia projektu Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2018 rok, wykazu
zawodow, w ktorych moze by¢ dokonywana refundacja kosztéw poniesionych przez pracodawce
na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne mtodocianych pracownikéw zatrudnionych
na podstawie umowy o prace wcelu przygotowania zawodowego w wojewddztwie
zachodniopomorskim w 2018 roku oraz wprowadzenia pietnastu nowych kierunkéw ksztatcenia
w wojewddztwie zachodniopomorskim.
21.06.2018 - Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie zaopiniowata utworzenie
czternastu nowych kierunkéw ksztatcenia. Wnioski w tej sprawie ztozyto pie¢ szkétl. Dla kazdego
zawodu pracownicy WUP przygotowali opinie zawierajacg uzasadnienia z wniosku szkoty oraz
dane z dostepnych badan i analiz okreslajace zapotrzebowanie na dany zawéd na lokalnym rynku
pracy. Po prezentacji kierunku ksztalcenia przez przedstawiciela szkoly, czlonkowie Rady
podejmowali uchwaty. Pozytywna opinie uzyskaty wszystkie przedstawione kierunki:
1. Zespo6t Szko6t Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. kpt. hm. Andrzeja Romockiego ,Morro” w Barlinku:

e technik bezpieczenstwa i higieny pracy (325509) - Uchwata Nr 20/2018;

e technik spedytor (333108) - Uchwata Nr 21/2018;

¢ technik rachunkowosci (431103) - Uchwata Nr 22/2018;

e technik obstugi turystycznej (422103) - Uchwata Nr 23/2018;

e technik administracji (334306) - Uchwata Nr 24/2018;

e technik logistyk (333107) - Uchwata Nr 25/2018.
2. Policealna Szkota dla Mtodziezy ,Medica” w Stargardzie: technik ustug kosmetycznych (514207)
- Uchwata Nr 26/2018.
3. Policealna Szkota dla Dorostych ,Medica” w Stargardzie:

e technik rachunkowosci (431103) - Uchwata Nr 27/2018;

e protetyk stuchu (321401) - Uchwata Nr 28/2018;

e technik optyk (325302) - Uchwata Nr 29/2018;

e opiekunka dziecieca (325905) - Uchwata Nr 30/2018.
4. Zesp6t Szkoét nr 2 im. Wiadystawa Orkana w Szczecinie:

e technik technologii chemicznej (311603) - Uchwata Nr 31/2018;

e technik analityk (311103) - Uchwata Nr 32/2018.
5. Zespot Szkét nr 4 im. Armii Krajowej w Szczecinie: magazynier - logistyk (432106) - Uchwata
Nr 33/2018.
24.10.2018 - Cztonkowie Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Szczecinie zaopiniowali utworzenie
dwéch nowych kierunkéw ksztatcenia:

1. Policealnej Szkoty Socjoterapii dla Dorostych w Koszalinie: opiekunka dziecieca (325905) -

Uchwata Nr 38/2018;
2. Zespotu Szkot nr 1 im. Bolestawa Krzywoustego w Choszcznie: technik mechanik (311504)
- Uchwata Nr 37/2018.

Zrodto: https://www.wup.pl/pl/urzad/wojewodzka-rada-rynku-pracy/sprawozdania-z-posiedze-

KONTAKTY I WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA
FZZ W KOMITETACH UE.

I. Spotkania Komitetu Sterujacego i Wykonawczego EKZZ
Spotkanie 7 lutego 2018 roku, w ktéorym FZZ reprezentowal Maciej Zakrocki poswiecone byto
nastepujacym sprawom:

— Spadajace ,uzwiazkowienie”, a w konsekwencji klopoty budzetowe EKZZ.
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Sytuacja finansowa organizacji jest skutkiem spadku liczebnosci zwigzkowcéw w catej Europie,
cho¢ wskazuje sie, ze szczegdlnie trudna sytuacja jest w painstwach Srodkowej Europy. A poniewaz
sktadki cztonkowskie w EKZZ sa powigzane z liczebnos$cia w centralach zwigzkowych, to mamy
oczywiScie nizsze zasilanie organizacyjnej kasy. Uczestnicy zwrdcili uwage na fakt, ze kilka
organizacji w ogéle zrezygnowato z cztonkostwa w EKZZ, bo nie sta¢ ich na koszt w postaci optaty
cztonkowskiej.

— Stan ,uzwigzkowienia”, a budzet EKZZ

Kierownictwo EKZZ, omawiajac swoj budzet podkreslato, ze dziata w sposdéb przejrzysty, ze
wszystkie wydatki sg dostepne dla kazdego cztonka organizacji i jest otwarte na wszelkie rady,
oceny, majac $wiadomo$¢ coraz ,krotszej kotdry” przy ciagle powaznych zadaniach. Ustalono, Ze
ostateczny ksztalt budzetu ma by¢ przez cztonkéw glosowany na spotkaniu Komitetu
Wykonawczego w marcu.

— Przyszto$¢ EKZZ

Szefowie EKZZ zaprezentowali bardzo wstepny dokument o przysztosci EKZZ, o tyle wazny, Ze
rozpoczynajacy debate wewnatrz organizacji przed zaplanowanym na przyszty rok Kongresem
EKZZ.

Zaprezentowano wstepnag liste, na ktérej znalazty sie:

a. Jak dziata¢, wypetnia¢ statutowe zadania przy malejgcej liczbie cztonkéw, a co za tym idzie
przy mniejszych ,przychodach” organizacji.

b. Jak zmieni¢ budzet EKZZ, jego strukture, jak okresla¢ sktadki cztonkowskie.

c. Jak pogodzi¢ nawet rosngce oczekiwania cztonkowskich organizacji wobec EKZZ przy
malejacym budzecie.

d. Kompozycja organéw wybieralnych w EKZZ.

e. Funkcjonowanie statutowych i statych cial EKZZ jak: Komitet Wykonawczy, Komitet
Sterujacy, Komitety (Komisje) State, Komitety (Komisje) Ad Hoc.

f. Koszty zwiazane z siedzibg organizacji.

Zasady wspotpracy EKZZ z ETUI Tu chodzi miedzy innymi o to, by szukajgc oszczednosci
zrezygnowac z niektorych opracowan i badan, jakie robi ETUL
Kolejne spotkanie Komitetu Wykonawczego EKZZ odbylo sie 7-8 marca. FZZ reprezentowat
Maciej Zakrocki.

— Omoéwiono zakonczenie w ramach tzw. trilogu negocjacji Parlamentu Europejskiego,
Komisji i Rady w sprawie dyrektywy o pracownikach delegowanych. Przypisano
ruchowi zwigzkowemu w Europie zastugi w doprowadzeniu tych rozméw do konica w
duchu zwigzkowych postulatéw. To co cieszyto EKZZ to zachowanie zasady tej samej
placy, za te sama prace w tym samym miejscu, a wiec bazy catej idei.

— W kolejnej czesci krotko nawigzano do wyboréow parlamentarnych we Wioszech, ktére
odbyty sie kilka dni wcze$niej. Przedstawiciele wtoskich central ubolewali, zZe
zdecydowane poparcie zdobyly ugrupowania prawicowe, ktérych program jest daleki od
zwigzkowych ideatow.

— W nieco lepszych humorach o zakonczeniu procesu tworzenia rzadu w Niemczech
mowili niemieccy zwigzkowcy. Cieszyli sie, ze referendum w szeregach SPD 66% cztonkow
partii opowiedziato sie za Wielka Koalicja z CDU.

— Przedstawiciele central z Austrii takze przyznali, Ze martwi ich sukces wyborczy prawicy
i zapowiedzi rzadu Sebastiana Kurza prowadzenia polityki dalekiej od zwigzkowych,
lewicowych oczekiwan.

— Przedstawiciele zwigzkéw ze Szwecji chcieli, aby EKZZ przygotowat swoje stanowisko do
zapowiedzi prezydenta Donalda Trumpa o wprowadzeniu taryf celnych na stal
i aluminium. Ich zdaniem nawet wstepne wyliczenia pokazuja, ze wejScie w zycie tej
decyzji moze oznaczac¢ utrate tysiecy miejsc pracy w Europie. Dzisiaj wiemy, ze 1 czerwca
2018 cta zostalty wprowadzone.
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— Z pewnoscig wydarzeniem tego spotkania KW EKZZ byto spotkanie 8 marca rano z
Michelem Barnierem, gléwnym negocjatorem w imieniu Unii Europejskiej
porozumienia z Wielka Brytania po decyzji tego kraju o Brexicie dla zwigzkow
zawodowych, bo dotyczyta ona miedzy innymi praw milionéw obywateli UE zyjacych w
Wielkiej Brytanii i Brytyjczykéw mieszkajacych w Europie.

— Ze wzgledu na date spotkania EKZZ nie zapomniat o prawach kobiet - przedstawiony
zostal, omoéwiony i przyjety dokument ,Czas na prawa Kkobiet: tak dla dyrektywy o
réwnowadze miedzy zyciem zawodowym a prywatnym.

— EKZZ przyjat tez stanowisko w sprawie innej dyrektywy, waznej dla zwigzkéw
zawodowych. Chodzi o dyrektywe w sprawie bardziej przejrzystych i przewidywalnych
warunkoéw pracy w catej UE. Komisja Europejska przyjeta ja 21 grudnia 2017 r. Stanowi
ona uzupelnienie i modernizacje dotychczasowych wymogéw w zakresie informowania
kazdego pracownika o jego warunkach pracy. EKZZ dyrektywe popiera.

Kolejne spotkanie EKZZ odbylo sie 12 kwietnia. FZZ reprezentowatl wiceprzewodniczgcy Marek
Mnich.

Kolejne spotkanie Komitetu Wykonawczego EKZZ mialo miejsce w Sofii 25-26 czerwca.
Zwykle tak juz jest, ze tego typu spotkanie organizuje sie w panstwie prezydencji w UE, czyli w tym
przypadku to wilasnie jest Bulgaria. FZZ bedzie reprezentowat wiceprzewodniczacy Marek Mnich.
Formalnie od 1 lipca FZZ przejal przewodnictwo w Komitecie Sterujacym Europejskiej
Konfederacji Zwiazkow Zawodowych, co praktycznie oznacza, Ze dziala w nim w imieniu
wszystkich polskich central zwigzkowych! A ,statutowo” nasz przedstawiciel na funkcje
wiceprzewodniczgcego EKZZ.

W okresie wakacyjnym praktycznych dziatan nie bylo, dopiero spotkanie Komitetu Sterujacego
13 wrzesnia to przewodnictwo zapoczatkowato. FZZ reprezentowatl Maciej Zakrocki.

— Dyskusje rozpoczeta wymiana informacji o sytuacji politycznej w Europie w odniesieniu do
tradycyjnych warto$ci zwigzkowych. Stad przewodniczacy EKZZ Luca Visentini zaczat
spotkanie od zwrdcenia uwagi na potrzebe omdéwienia stanowiska organizacji wobec
narastajacego w Europie zjawiska ksenofobii i rasizmu.

— Koledzy ze Szwecji przedstawili informacje o sytuacji politycznej w ich kraju po
parlamentarnych wyborach. Niepokoilo ich wysokie poparcie jakie otrzymata partia
Szwedzkich Demokratéw. Jej sukces kojarzony jest przede wszystkim z anty-imigrancka
retoryka, rozbudzaniem lekéw przed ,,obcymi”, budowaniem nastrojéw nacjonalistycznych.

— Z kolei kolega z brytyjskiego zwigzku TUC (The Trades Union Congress) moéwit o
stanowiskach, jakie wypracowali na swoim niedawnym kongresie, w tym o postulacie
skrocenia tygodnia pracy do czterech dni. Ale najwiecej uwagi poswiecit na niepokoj
zwigzkowcow co do wyniku rozmoéw brexitowych i loséw Wielkiej Brytanii po
opuszczeniu Unii Europejskiej.

— nastepnie omowiono dokument bedacy waznym elementem prac przygotowawczych na
Kongres czyli ,Przysztos¢ EKZZ”. Tu najwiecej emocji i dyskusji wywotuja sprawy zmiany
struktury organizacji, podzialu stanowisk z uwzglednieniem wielu kryteriow, jak
réwnowaga ptci, rownowaga geograficzna czy polityczna.

— Kolejny punkt to dyskusja o liscie celow i wyzwan dla EKZZ na najblizszy czas.

Wymieniono 6:

1. kryzys demokracji w panstwach UE, kryzys instytucji, co ma wptyw na zycie ludzi i podejmowane
przez nich polityczne i wyborcze decyzje.

2. radykalna zmiana w dystrybucji dobrobytu, czego skutkiem sg rosngce nieréwnosci spoteczne.

3. konieczno$¢ przejscia na gospodarke niskoemisyjna i odpowiedz na skutki cyfryzacji i
automatyzacji pracy dla pracownikow.

4. wypracowanie nowego modelu makroekonomicznego w Unii Europejskiej opartego na
inwestycjach i tworzeniu miejsc pracy dobrej jakosci.
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5. odbudowa europejskiego modelu socjalnego przez wdrozenie Europejskiego Filara Praw
Socjalnych.

6. zwrocenie uwagi na migracje, by nie dochodzito do tamania praw cztowieka, do eksploatacji
imigrantéw i utrudniania im integracji zawodowej i spoteczne;.

W kolejnym punkcie spotkania odbyta sie dyskusja o ,Europejskim Sojuszu na rzecz
szybszej konwergencji pensji” i partnerstwie EKZZ w dziataniach na rzecz ukladow
zbiorowych w poszczegdlnych panistwach Europy. Tu punktem wyjscia byta ankieta, ktéra
FZZ takze opracowat i wystat.

Wiele emocji budzi kolejny dokument, ktoéry zaprezentowano na posiedzeniu Komitetu
Sterujacego, a dotyczy on migracji i uchodzcow. Stanowisko wtadz EKZZ zaprezentowane
w dokumencie jest w tych sprawach jednoznaczne: migrantow trzeba przyjmowac,
pomagaé im, integrowad, zapewnic¢ prace na tych samych zasadach co swoim pracownikom.

Kolejne spotkanie Komitetu Wykonawczego EKZZ odbylo sie w dniach 23-24 pazdziernika
w Brukseli. FZZ reprezentowatl Maciej Zakrocki.

Spotkanie zaczeto sie od pilnej sprawy, jaka jest zamkniecie dyskusji o budzecie EKZZ na
przyszly rok, szczegolnie, ze majowy Kongres w Wiedniu bedzie znaczacym, dodatkowym
kosztem dla organizacji. Problemem dzisiaj jest fakt nieptacenia sktadki cztonkowskiej
przez kilka organizacji zrzeszonych w EKZZ i to czasem od kilku lat. Jest decyzja, Ze takie
organizacje beda mialy ograniczone lub odebrane prawo gtosu na Kongresie.

Kolejny punkt spotkania dotyczyl wyboréw europejskich, a zwigzany byt z zaproszeniem
na spotkanie Sergieja Staniszewa, szefa PES-u (Party of European Socialists). To rodzina
polityczna zrzeszajaca w Europie partie socjalistyczne i socjaldemokratyczne. Z Polski
nalezy do niej SLD. Jest to tez najbliZzsza politycznie grupa wiekszosci zwigzkéw
zawodowych zrzeszonych w EKZZ i stad zebrani w wiekszoS$ci uznali, Ze na kandydatéw
lewicy powinni glosowa¢ zwigzkowcy w europejskich wyborach.

Nastepnie odbyta sie dyskusja o przysztosci EKZZ. Wiele w niej miejsca zajat temat spadku
zainteresowania pracownikow cztonkostwem w zwigzkach zawodowych, przejSciem
wielu z nich ,pod skrzydta” partii populistycznych, nawet w tak stabilnych kiedy$
»socjalnie” i zwigzkowo panstwach jak w Szwecji, Danii czy Norwegii. Zastanawiano sie nad
sposobami odwrocenia tego trendu.

W kolejnym punkcie dyskutowano o dokumencie pt. ,Zwiazki zawodowe na rzecz
demoKracji i tolerancji w Europie”. Wszyscy poparli dokument. Przedstawiciel FZZ takze
popart, cho¢ z uwagg, ze czes$¢ punktoéw jest zbyt "polityczna”, a nasza organizacja stara sie
by¢ apolityczna i bardziej popiera te punkty, ktére w wiekszym stopniu odnosza sie do
spraw pracowniczych, a mniej te, ktére dotycza decyzji politycznych na szczeblu
pafstwowym czy rzagdowym.

W drugim dniu obrad przyjeto stanowisko EKZZ na COP 24 w Katowicach. Dokument
zostal dobrze przyjety, zwrdcono uwage na wspotprace przy jego redagowaniu, takze
przedstawiciela FZZ Grzegorza Trefona. Maciej Zakrocki, w imieniu wszystkich polskich
organizacji w EKZZ, czyli takze NSZZ Solidarnos¢ i OPZZ podziekowat za przygotowany
dokument.

Kolejne spotkanie EKZZ mialo miejsce w Brukseli 18-19 grudnia 2018 roku

Przewodniczacy EKZZ Luca Visentini zwrdcit dalej uwage, ze kilka waznych regulacji w UE
bedzie jeszcze podjetych przed wyborami europejskimi i zwigzki zawodowe musza by¢
aktywne, by w procesie legislacyjnym ich gtos byt brany pod uwage. EKZZ zacheca tez do
kolejnej ofensywy na rzecz socjalnej Europy, bo uwaza, ze zblizajace sie wybory
europejskie sktonig unijnych przywdédcow do podjecia dziatan ,dla ludzi”, by odebra¢
inicjatywe partiom populistycznym.

Dodatkowym, waznym dla EKZZ punktem jest Kongres organizacji w Wiedniu tuz przed
wyborami europejskimi (21-25 maja) i trzeba go wykorzysta¢ na rzecz poparcia dla
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proeuropejskich partii i organizacji. Zwrocit tez uwage, Ze pojawiajacy sie tzw.
»Spitzenkandidaten”, a wiec ,gtowni kandydaci” politycznych rodzin beda prowadzili ze
soba debaty i gtos zwigzkéw zawodowych w tych debatach powinien by¢ ustyszany.

— Nastepnie przedstawiciele poszczegdélnych organizacji zrzeszonych w EKZZ przedstawili co
zamierzaja robi¢ w zwigzku z kampania do wyborow europejskich. Generalnie chcg
by¢ widoczni, chca robi¢ akcje, demonstracje, podczas ktérych beda domagali sie, by sprawy
socjalnie, zwigzkowe bylty widocznie w kampaniach politycznych i by kandydatéw na
postow o te sprawy pytac.

— Przedstawiciel FZZ zwrécil uwage, Ze moze warto do watkéw zwigzkowych dotaczy¢ do
kampanii zwyktg informacje o Parlamencie Europejskim, co robi, czym sie zajmuje, jaka
pemi role w unijnej legislacji. Inaczej ludzie nie widza wielkiej potrzeby udziatu w euro
wyborach.

— Nastepnie kolezanka z Wegier wyttumaczyta powody, dla ktérych na Wegrzech doszio w
potowie grudnia do protestow i ktore dalej trwajg. Chodzi o zmiane kodeksu pracy, ktora
podnosi liczbe dopuszczalnych godzin nadliczbowych z 250 do 400. Podziekowata za list
poparcia dla wegierskich zwigzkéw ze strony EKZZ.

— Kolejny punkt spotkania dotyczyt spraw statutowych, sposobu wyboru nowych wtadz, ktére
majg by¢ zatwierdzone na Kongresie w Wiedniu. Wiele gtoséw dotyczyto koniecznosci
zachowania we wtadzach EKZZ geograficznej reprezentatywno$ci i rwnowagi ptci.

— Dyskutowano tez hasto, logo i program Kongresu w Wiedniu

A NEW EUROPE FOR WORKERS! = NOWA EUROPA DLA PRACOWNIKOW
Democracy & Social Justice = Demokracja i socjalna sprawiedliwos$¢

Just Transitions (nawigzanie do programu przej$cia do gospodarki niskoemisyjnej)
Quality Jobs & Better Wages = Dobrej jakos$ci praca i lepsze zarobki

Dalej miata miejsce dyskusja o inicjatywach EKKZ i programie przygotowanym na
europejskiej wybory. W przyjetej rezolucji jest plan z datami kolejnych wydarzen. W rezolucji
czytamy miedzy innymi, Ze organizacja nalezaca do EKZZ powinna:

— zamieszcza¢ na swojej stronie, w prasie zwigzkowej artykuly dotyczace europejskich
wyboroéow jak i wspélny program wszystkich organizacji zrzeszonych w EKZZ.

— Zorganizowa¢ przynajmniej jedno spotkanie, podczas ktérego zaprezentowany bedzie i
omoéwiony program europejskich zwigzkéw zawodowych na wybory, a takze elementy
krajowej kampanii przed tymi wyborami.

— Zadedykowa¢ co najmniej jedno z wydarzen 1 Maja europejskim wyborom i naszego
europejskiemu programowi.

19 grudnia posiedzenie EKZZ zaczelo sie od spotkania z Josephem Daulem, liderem
Europejskiej Partii Ludowej (EPL), najwiekszej i najbardziej wptywowej rodziny politycznej w
UE.

Joseph Daul przypomniat jak wiele udato sie w UE zrobi¢ od czasu wybuchu kryzysu, takze w
sprawach waznych dla zwigzkowcoéw: powstalo 12 mln miejsc pracy, a bezrobocie jest na
najnizszym poziomie od dekad. Sukcesem jest tez plan inwestycyjny, zwany planem Junckera, ktory
znacznie poprawit poziom inwestycji w UE. P6Zniej miata miejsce dyskusja, ktéra dotyczyta i spraw
politycznych i zwigzkowych. Migracji, wolnosci, ale i dekarbonizacji, robotyzacji, starzenia sie
europejskich spoteczenstw.

Po tym spotkaniu oméwiono i przyjeto projekt rezolucji przygotowanej przez sekretarz
konfederalng Esther Lynch dotyczaca koniecznos$ci ustanowienia unijnych standardow
ochrony pracownikéw pracujacych w wysokich temperaturach.

II. Inne spotkania

— Przedstawiciel Forum Zwiazkéw Zawodowych wzigt udziat w spotkaniu z p. Stefanem
Paulsenem - Kierownikiem Referatu ds. Polityki Spotecznej Republiki Federalnej Niemiec,
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ktére odbyto sie w Warszawie 4 lipca 2018 r. w ambasadzie RFN. Tematem spotkania byta
m.in. sytuacja w stuzbie zdrowia w Polsce i wymiana pogladéw na temat systeméw opieki
zdrowotnej w Polsce i Niemczech.

Przedstawiciel FZZ wziat udziat w spotkaniu pn. Polsko-Niemieckie Forum Zwigzkéw
Zawodowych, ktoére odbyto sie w Berlinie, 18-19 wrzesnia 2018 r. Podczas spotkania
podpisana zostata wspélna deklaracja polskich i niemieckich zwigzkéw zawodowych pn.
.Ksztaltowanie sprawiedliwej transformacji - tworzenie godziwych miejsc pracy i
zapewnienie realizacji dziatan na rzecz ochrony klimatu”.

przedstawiciel FZZ wziat udziat w spotkaniu Zespotu ds. Strategii Europa 2020 w
Warszawie w Ministerstwie Przedsiebiorczosci i Technologii, ktére odbyto sie w dniu 25
wrzes$nia 2018 r. Tematem spotkania byto m.in.: omdwienie Zalecen Rady UE dla Polski na
lata 2018-2019 oraz podsumowanie prac Zespotu ds. Strategii Europa 2020 oraz
omoéwienie tematu zwiekszanie aktywnos$ci zawodowej spoteczenstwa z uwzglednieniem
perspektyw starzenia sie zasob6w pracy.

Przewodniczaca Dorota Gardias wzieta udziat w konferencji Europejskim Forum Nowych
Idei (EFNI), ktére odbyto sie w dniach 26-28 wrzesnia 2018 r. Wzieta udziat miedzy innymi
w panelu pt. ,Europejski model spoteczny - czy sta¢ nas na jego utrzymanie w
zglobalizowanym S$wiecie?”, ktory prowadzit Maciej Zakrocki. Poza tym przewodniczaca
uczestniczylta w panelach: Nowa strategia przemystowa UE - droga do inteligentnego,
innowacyjnego i zrownowazonego przemystu w Europie, Brexit i co dalej?, Wptyw nowych
technologii na zagadnienie réwnosci spolecznej, Madre zarzadzanie talentami.
Konkurencyjno$¢ regionéw a polityka migracyjna.

Przewodniczaca Dorota Gardias i Jan Polaczek wzieli udzial w spotkaniu pn. ,Nieformalne
spotkanie lideréw EKZZ” (informal leaders meeting), ktére odbyto sie w Brukseli w dniu 3
pazdziernika 2018 r. Podczas spotkania omoéwiono pomyst podniesienia sktadki
cztonkowskiej organizacji nalezacych do EKZZ (w tym FZZ) o 1-2% w roku 2019 z powodu
kosztéw zwigzanych z przygotowaniem Kongresu EKZZ w roku 2019. Dyskutowano
réwniez o zagrozeniu zwigzanym z przejmowaniem postulatow zwigzkéw zawodowych
przez skrajng prawice i sposobami radzenia sobie z tym problemem przez Unie Europejska.
Przedstawiciel FZZ wzigt udziat w spotkaniu z delegacja przedstawicieli Komisji
Europejskiej z Brukseli. Wizyta odbyla sie w ramach przygotowan przyszilorocznych
rekomendacji dla Polski oraz Sprawozdania krajowego (Country Report) w procesie
Semestru Europejskiego w dniu 5 pazdziernika w 2018 r. w siedzibie Przedstawicielstwa
Komisji Europejskiej przy ul. Jasnej 14/16a w Warszawie. Podczas spotkania odbyta sie
sesja z udzialem przedstawicieli organizacji pracodawcoéow, zwigzkéw zawodowych oraz
instytutow naukowych, podczas ktdrej chcemy rozmawiano na temat rynku pracy, polityki
spotecznej oraz edukacji.

Przedstawiciel FZZ wziat udziat w $§niadaniu prasowym inaugurujacym ogélnoeuropejska
akcje informacyjna "Tym razem glosuje”, ktéra rusza na pét roku przed wyborami do
Parlamentu Europejskiego w maju 2019. W czasie spotkania, ktére odbyto sie w dniu 20
listopada 2018 r. zaprezentowano m.in. platforme spotecznos$ciowg tymrazemglosuje.eu,
ktéra bedzie stuzy¢ aktywizacji wyborcow i upowszechnianiu wiedzy o wyborach.
rzedstawiciel FZZ do wudziatu w spotkaniu Komitetu ds. Swobodnego Przeptywu
Pracownikéw, ktére odbyto sie w dniach 22-23 listopada 2018 r. w Komisji Europejskiej w
Brukseli. Podczas spotkania oméwiono stan prac nad powotaniem Europejskiej Agencji
Pracy (European Labour Authority) i przedstawiono stanowisko FZZ w tej sprawie.
Przewodniczaca Dorota Gardias i inni cztonkowie FZZ wzieli udzial w miedzynarodowej
konferencji klimatycznej COP24, ktéra miata miejsce w dniach 3-4 grudnia 2018 r. w
Katowicach. Podczas konferencji odbyto sie m.in. spotkanie pn. ,Just Transition wobec
gospodarki niskoemisyjnej i zatrudnieniu w Europie: szanse i wyzwania” oraz odczytano
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wspoélng deklaracje central zwigzkowych w sprawie sprawiedliwej transformacji i zmian
klimatycznych.
IIL. Spotkania Grupy WyszehradzKiej

— Dwudniowe spotkanie organizacji zwigzkowych w ramach Grupy Wyszehradzkiej 9 i 10
maja w Budapeszcie, zorganizowane przy wydatnej pomocy Friedrich Ebert Foundation
byto okazja do przedstawienia najwazniejszych spraw politycznych w poszczeg6lnych
panstwach w kontek$cie dziatan zwigzkéw zawodowych. FZZ reprezentowat Maciej
Zakrocki.

Najwazniejszym punktem spotkania bylo przyjecie stanowiska dotyczacego koniecznosci
likwidacji istniejacej ciggle w panstwach Unii Europejskiej wyraznych réznic

w wynagrodzeniach, co ma wiele negatywnych skutkéw gospodarczych i spotecznych.

W stanowisku uczestnikow spotkania podkreslono, Ze ta likwidacja ,dziury” ptacowej musi
odbywa¢ sie w oparciu o ,realistyczne oszacowania” i ,rzeczywiste wyniki gospodarek
narodowych”.

Na ten element ,realno$ci” zwracat uwage w dyskusji przedstawiciel FZZ Maciej Zakrocki,
ktéry argumentowal, Ze tatwiej stanowisko w tej sprawie bedzie akceptowane przez opinie
publiczng i rzady, gdy nie bedziemy w swoich zadaniach ukrywali takich elementow jak
ciagle wyraZnie nizsze koszty Zycia w naszym regionie Europy, rézne systemy podatkowe i
ubezpieczeniowe, a takze skutki dziedzictwa historycznego.

Podkres§lono tez znaczenie wdrazania w poszczegdlnych panstwach zapiséow
Europejskiego Filara Spraw Socjalnych, w ktérym takze podnoszona jest sprawa
zréwnywania plac.

Spotkanie zakonczyto sie potwierdzeniem decyzji, ze kolejne spotkanie zwigzkowej Grupy
Wyszehradzkiej odbedzie sie w Pradze na zaproszenie Czesko-Morawskiej Konfederacji
Zwigzkow Zawodowych.

— W spotkaniu Grupy Wyszehradzkiej V4, ktére odbyto sie w Pradze 11-12 pazdziernika
2018 r. wzigt udziat Jan Polaczek. Podczas spotkania podpisana zostata wspoélna
deklaracja dotyczaca pracownikow delegowanych oraz wspolne oswiadczenie
zwigzkow zawodowych Grupy Wyszehradzkiej popierajace Ukrainskie zwiazki
zawodowe w dazeniu do godziwych i sprawiedliwych warunkéw pracy.

Ponadto dyskutowano o nastepujacych tematach: przyszto$¢ EKZZ i przygotowania do

Kongresu EKZZ, wysoko$¢ sktadek cztonkowskich organizacji stowarzyszonych w EKZZ,

konwergencja ptac oraz wspotpraca z ETUL
IV. Szkolenia ETUI/ILO
W dniach 7-8 lutego 2019 r. w Genewie odbyto sie spotkanie ILO (Miedzynarodowej Organizacji
Pracy) poswiecone wspieraniu roli partneréw spotecznych i dialogu spotecznego i ich mozliwosci w
nowym miejscu pracy (,Enhancing social partners’ and social dialogue roles and capacity in the new
world of work”). Podczas spotkania ustalono, ze najwazniejszymi kwestiami, ktére beda
dyskutowane w przysztosci beda: digitalizacja, negocjacje umoéw zbiorowych, mobbing oraz
ulepszanie mechanizmoéw dialogu tréjstronnego. W spotkaniu wzigt udziat p. Jan Polaczek.
Przedstawiciel FZZ p. Jan Polaczek wzigt udziat w szkoleniu ETUI pos$wieconemu projektom
finansowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej, ktére odbyto sie w Brukseli w dniach 12-15 lutego br.
Podczas spotkania przedstawiono zasady finansowania projektéw unijnych oraz dyskutowano nad
potencjalnymi projektami w ktérych udzial mogtoby wzigé Forum Zwigzkéw Zawodowych.

EUROPEJSKI KOMITET EKONOMICZNO-SPOLECZNY

W 2018 roku odbylo sie 9 posiedzen Plenarnych Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego (EKES), potgczonych z posiedzeniami przygotowawczymi Grupy Pracownikéw EKES
(gr. 1I). Podczas posiedzen Plenarnych odbywaty sie glosowania nad przyjeciem opinii
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wypracowanych przez grupy analityczne Komitetu, wybierane spos$réd cztonkéw Europejskiego
Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego.

Na przestrzeni 2018 roku prezydencje w Unii Europejskiej obejmowaty Bulgaria,
a nastepnie Austria.

W pierwszym péiroczu prezydencja butgarska skupita swoje cele w kierunku jednosci panstw
cztonkowskich i instytucji unijnych, co miato stuzy¢ zaproponowaniu konkretnych rozwigzan w
celu budowania silniejszej, bezpieczniejszej i bardziej solidarnej Europy. Podczas prezydencji
butgarskiej prace instytucji unijnych skupialy sie na 4 tematach: przyszto$¢ Europy i mtodziezy,
Batkany Zachodnie, bezpieczenistwo i stabilno$¢ oraz gospodarka cyfrowa.

W drugim pétroczu prezydencje objeta Austria, ktéra swoje priorytety skupita na bezpieczenstwie i
ochronie granic zewnetrznych Europy, a takze walki z nielegalng emigracja, zapewnieniu
dobrobytu i konkurencyjno$ci poprzez digitalizacje oraz stabilno$ci w europejskim sasiedztwie -
perspektywa UE dla Batkanéw Zachodnich.

W 2018 roku w Europejskim Komitecie Ekonomiczno-Spotecznym odbyty sie wybory
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczagcych Komitetu na 2,5 letniag kadencje. Nowym
Przewodniczacym zostat Wtoch Luca Jahier z grupy IlI. Nowymi wiceprzewodniczacymi zostali
Buigarka Milena Angelowa odpowiedzialna za budzet i Hiszpanka Isabel Cafio Aguilar
odpowiedzialna za komunikacje.

W 2018 roku przypadta 60 rocznica utworzenia Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
Spotecznego. Bylo to niezwykle wazne wydarzenie dla wszystkich cztonkéw Komitetu.
Przewodniczacy Luca Jahier podkreslil, ze Komitet jest dumny ze swoich dotychczasowych
osiagnie¢, ale pozostaje Swiadomy swej odpowiedzialno$ci za przyszte wyzwania i przedstawit 5
priorytetow, ktére zdaniem Przewodniczacego Komitetu majg fundamentalne znaczenie dla
budowania silniejszej Unii Europejskiej:

e Unia wartoéci,

Inwestycje na rzecz stabilnego i wspo6lnego wzrostu gospodarczego,
Wzmocnienie europejskiego modelu spotecznego,

Nowa narracja dla Europy,

Gtebszy i bardziej zorganizowany dialog z obywatelami.

W 60 rocznice swego powstania Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny, dumny ze swojej
przesztosci i spogladajacy ufnie w przysztos¢, deklaruje gotowos$¢ wywigzania sie ze swojej roli i
obowigzkéw. Jako miejsce debaty i dialogu reprezentujace gospodarcze i spoteczne zr6éznicowanie
europejskiego spoteczeristwa EKES moze dostarczy¢ cennych odpowiedzi na gospodarcze,
spoteczne i instytucjonalne wyzwania stojace przed UE

Przedstawicielki FORUM Zwiazkéw Zawodowych w Europejskim Komitecie Ekonomiczno-
Spotecznym na kadencje 2015 - 2020:

e Dorota Gardias - Przewodniczgca FZZ

e Wioletta Janoszka - Czlonek Zarzadu Gtéwnego FZZ
Prace indywidualne:

Dorota Gardias - Przewodniczqca FZZ
Cztonek Sekcji:

e Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i Obywatelstwa (SOC),

e Rolnictwa, Rozwoju Wsi i Srodowiska Naturalnego (NAT).

oraz:

o Czlonek statej grupy analitycznej ds. praw os6b niepetnosprawnych,

o C(Czlonek Statej grupy analityczna ds. zréwnowazonych systemdéw zywnosciowych,

e (Cztonek Centrum Monitorowania Rynku Pracy,

W 2018 roku praca nad opiniami dotyczacymi:
e NAT/730 - Dziatania UE na rzecz poprawy przestrzegania prawa ochrony Srodowiska
i zarzgdzania Srodowiskiem,
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SOC/579 - Sytuacja kobiet niepetnosprawnych,

NAT/734 - Poprawa taricucha dostaw Zywnosci,

NAT/747 - Whnioski legislacyjne w ramach WPR,

NAT/723 - Ponowne uzycie wody Sciekowej,

SOC/588 - Pakiet dotyczqcy edukacji,

NAT/748 - Program dziatania na rzecz srodowiska i klimatu LIFE.

Udziat w innych pracach i konferencjach:

Niepetnosprawne kobiety w UE - Sytuacja obecna i kolejne kroki”,

Inteligencja 0séb dtugotrwale bezrobotnych na rynku pracy”,

Posiedzenie poszerzonego kierownictwa - Krakow,

»Europejskie Forum Nowych Idei” (EFNI 2018),

Posiedzenie grupy ad hoc ds. ,,Europejskiej inicjatywy obywatelskiej”,

Szczyt, Open Eyes Economy” w Krakowie,

»Publiczne stuzby zatrudnienia w kontekscie wdrazania europejskiego filaru praw socjalnych:
jaka jest ich nowa rola w odniesieniu do aktywnych polityk rynku pracy”’,

,Wyzwania i szanse dla MSP w kontekscie przysztosci pracy i cyfryzacji’,

Wioletta Janoszka — Cztonek Zarzadu Gtownego FZZ

Cztonek Sekciji:

Transportu, Energii, Infrastruktury i Spoteczenstwa Informacyjnego (TEN),
Jednolitego Rynku Produkcji i Konsumpcji (INT).

W 2018 roku paca nad opiniami dotyczacymi:

INT/836 - Nielegalne tresci na Platformach Internetowych,

TEN/657 - Trzecie sprawozdanie w sprawie stanu Unii Energetycznej,

INT/826 - Pakiet towarowy,

TEN/656 - Wzmocnienie europejskich sieci energetycznych,

TEN/659 - Obliczenia wielkiej skali,

INT/853 - Nowy tad dla konsumentéw,

TEN/662 - Uczciwos¢ i przejrzystosé dla uzytkownikéw internetowych ustug posrednictwa i
wyszukiwarek internetowych.

Udziat w innych pracach i konferencjach:

»Dni spoteczeristwa obywatelskiego 2018,

»~Konsumenci w centrum europejskich finanséw”,

JEuropejskie forum sieci podmiotéw oceniajgcych Srodowisko - wplyw polityki
w dziedzinie klimatu i oceny srodowiska”,

»~Nowy tad dla konsumentéw - konferencja konsumentéw 2018”,

,Wydarzenie upamietniajqce zakoriczenie I Wojny Swiatowe;”.

FUNDUSZE STRUKTURALNE, PROJEKTY UNIJNE REALIZOWANE PRZEZ FORUM
1Z UDZIALEM FZZ.

Komitety Monitorujace - centralne.

Komitet Umowy Partnerstwa.

W ramach KUP pracuje Prezydium, w sktadzie ktérego jest Stawomir Wittkowicz i Barbara Belicka.
KM POWER

W KM pracuja Stawomir Wittkowicz i Mirostaw Gorczynski.

KMPOIR.

W sktad KM wchodzi Stawomir Wittkowicz

KM Polska Cyfrowa.

W sktad KM wchodzi Stawomir Wittkowicz

KM Pomoc Techniczna.
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W sktad KM wchodzi Stawomir Wittkowicz i Igor Frydrykiewicz
KM POLSKA WSCHODNIA
Andrzej MATYSEK Cztonek, Marek KOtODZIEJCZYK Zastepca Cztonka.
KM INFRASTRUKTURA I SRODOWISKA
Agnieszka CHORZEPA-PASIK Czfonek, Zenon KOPYSCINSKI Zastepca Cztonka

W 2018 r. kontynuowaly swoja dzialalno$¢ Regionalne Komitety Monitorujace

2014-2020:

L.P.

WOJEWODZTWO

IMIE I NAZWISKO

DOLNOSLASKIE

Mariusz Zarzycki
0ZZZ PRC

Henryk Jarczok
ZZIiT

KUJAWSKO-POMORSKIE

Stawomir Wittkowicz
WZZ Solidarno$¢ Oswiata

Andrzej Arndt
ZZP Komunikacji Miejskiej w RP

LUBELSKIE

Wiestaw Grela
NSZZ Solidarno$¢ 80

Bernarda Machniak
0OZZPiP

LUBUSKIE

Ksawery Topczewski
0ZZZPRC

Bogustawa Kornowicz
0ZZPiP

LODZKIE

Anna Kieracinska
ZZIiT

Piotr Morta
NSZZ Solidarnos¢-80

MALOPOLSKIE

Grazyna Gaj
0ZZPiP

Wiestaw Rajca
NSZZPP

MAZOWIECKIE

Rafal Kruk
NSZZP

Longina Kaczmarska
OZZPiP

OPOLSKIE

Krystyna Ciemniak
0ZZPiP

Danuta Malkusz
NSZZFiPW

PODKARPACKIE

Lestaw Cuprys$
NSZZ Cieptownikéw w Polsce

Ewa Mazurek
ZZ Pracownikow PEKAO S.A.

10.

PODLASKIE

Krzysztof Gogowski
Miedzyzakt Zw. Zaw. Prac. BRITISH-
AMERICAN TOBACCO Polska S.A.

Alicja Hryniewicka
0ZZPiP

na lata
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11. | POMORSKIE

Stanistaw Taube

ZZP Komunikacji Miejskiej w RP
Katarzyna Leszcz-Cimoszko
ZZIiT

Krzysztof Stefanek

PZZ KADRA

Grzegorz Trefon

PZZ KADRA

Andrzej Matysek

13. | SWIETOKRZYSKIE NSZZ Cieptownikéw w Polsce

12. | SLASKIE

Grzegorz Paciulan
WARMINSKO- NSZZ Solidarnos¢’80
MAZURSKIE Elzbieta Butkiewicz
0ZZPiP

Krzysztof Matecki

KZZ Inspektoréw Kontroli ZUS
Bronistaw Urban

ZZIiT

Roman Michalski

0ZZZ PRC

Izablea Jaworska-Florek
0ZZZ PRC

14.

15. | WIELKOPOLSKIE

16. | ZACHODNIOPOMORSKIE

POSIEDZENIA REGIONALNYCH KOMITETOW MONITORUJACYCH

1. KM RPO woj. dolnoslaskiego

Mariusz Zarzycki i Henryk Jarczok

W roku 2018 odbyto sie 6 posiedzenn KMRPO tj: 14 lutego, 12 kwietnia, 17 maja, 20 czerwca i 11
grudnia. Byt to kolejny rok w perspektywie 2014 - 2020 pozyskiwania $rodkéw unijnych. Glownie
zajmowaliSmy sie monitowaniem i wspotpraca z poszczegblnymi instytucjami w procesie
wdrazania programdéw zwigzanych z wydatkowaniem Srodkéw unijnych poprzez propozycje
usprawnien i ulepszen regulaminéw naboréw i kryteridw do spetnienia dla przyszitych
beneficjentéw. Wojewddztwo dolnoslaskie jest przyktadem jak w zadawalajgcym tempie aplikowac
o $rodki unijne. Na koniec 2018 roku wptyneto ponad 100% oczekiwany wnioskéw jako alokacje
dotacji RPO. Uruchomiono w do 31 grudnia 329 naboréw. Obecnie Dolny Slask jest trzecim
wojewodztwem w Polsce pod wzgledem wartoSci jako % alokacji RPO. Za$ ZIT Wroctaw jest na 2
miejscu wg. Wstepnych danych z systemu SL gdzie cele zostaly wykonane dla kazdej osi
priorytetowej. Dla uzupetnienia, na koniec 2018 roku wysoko$¢ rezerwy na wykonania ze wzgledu
na osi z petng i niepetng realizacjg celow przedstawia sie nastepujaco:

Rok 2019 przyniesie nowg szanse dla przedsiebiorstw inwestujacych w Srednich miastach. W
ramach POIR planowana jest realizacja dwo6ch konkurséw objetych Pakietem dla $rednich miast. W
pierwszym naborze, planowanym na luty, dla $rednich miast przewidziano specjalng koperte ze
$Srodkami w wysoko$ci 550 min zi. Drugi nabér przewidywany jest w pazdzierniku. Aktualnie
trwaja prace nad zmianami Kryteriéow wyboru projektéw aby jeszcze bardziej niz w latach
ubiegtych umozliwi¢ MSP ze $rednich miast dostep do dedykowanego wsparcia. Dla miast $rednich
Polski Wschodniej przygotowany jest dodatkowo konkurs, planowany do ogtoszenia w marcu br., w

ramach ktdérego dla miast Srednich wydzielona zostata alokacja 70 min zt.
Opracowat: Mariusz Zarzycki
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2. KM E|RPO woj. kujawsko-pomorskiego
Stawomir Wittkowicz i Andrzej Arndt
Zarzad Wojewodzki FZZ w okresie sprawozdawczym reprezentowali:

1. Stawomir Wittkowicz - Cztonek Komitetu

2. Andrzej Arndt - Zastepca Cztonka Komitetu
Ze wzgledu na wazno$¢ tematyki, ktérg zajmuje sie Komitet Monitorujagcy RPO przeptyw
dokumentacji oraz tematyki przygotowywanej na posiedzenia nie budzi Zadnych zastrzezen.
Zglaszane uwagi dzieki aktywnosci Kol. Stawomira Wittkowicza sg akceptowalne przez wiekszos¢
Cztonkéw Komitetu, co w podsumowaniu catoksztattu dziatalno$ci pozwala oceni¢ Forum
Zwigzkow Zawodowych, jako strone szczegdblnie aktywna w posiedzeniach plenarnych RPO.

3. KM RPO woj. lubelskiego

Wiestaw Grela i Bernarda Machniak

22.11.2018 r. - XVII Posiedzenie

1. Omoéwienie Kkryteriéw finansowo-ekonomicznych, formalnych specyficznych, trafnosci
merytorycznej, oraz premiujgcych wybor projektéw dla Dziatan wspotfinansowanych z EFRR i z
EFS, wdrazanych przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO WL 2014 -
2020

2. Dziatania 1.1 - Regionalna infrastruktura badawczo-rozwojowa

- wspétfinansowanie z EFRR

- wdrazane przez Departament Wdrazania EFRR w ramach RPO WL 2014-2020

- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty

2. Dzialania 9.4 - Godzenie zycia zawodowego i prywatnego

- wspotfinansowanie z EFS

- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020

- dla naboru w I kw. 2018r

- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty

3. Dziatania 9.7 - Godzenie zycia zawodowego i prywatnego w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego

- wspotfinansowanie z EFS

- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020

- dla naboru oglaszanych w [ kw. 2018r

- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty

4. Dziatania 10.4 - Programy w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego
Obszaru Funkcjonalnego

- wspétfinansowanie EFS

- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014- 2020

- dla naboru w II kw. 2018r

- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty

5. Dziatania 11.2 - Ustugi spoteczne i zdrowotne

- wspétfinansowanie z EFS

- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020

- dla naboru w I kw. 2018r

- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty

6. Dziataniall.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne - realizacja dziatan na rzecz dzieci dotknietych
problemem wad postawy oraz zaburzeniami uktadu ruchu

- wspotfinansowanie przez EFS

- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020,

- dla naboru w1 kw. 2018r

- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
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27.111.2018 r. - Posiedzenie XVIII
1. Omoéwienie i przyjecie zmian kryteriow formalnych dostepu oraz kryteriow technicznych wyboru
projektéw dla wszystkich Dziatan:
- wspétfinansowanych z EFRR
- wdrazanych przez Lubelska Agencje Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie w ramach RPO WL
2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
2. Oméwienie i przyjecie zmian Kkryteriéw technicznych specyficznych oraz kryteriow
rozstrzygajacych wyboru projektéow dla:
Dziatania 5.1 Poprawa efektywnosci energetycznej przedsiebiorstw

- wspétfinansowanie z EFRR
- wdrazanie przez Lubelska Agencje Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie w ramach RPO WL
2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
3. Omoéwienie i przyjecie zmian kryteridw ogdélnych zerojedynkowych wyboru projektéw dla
wszystkich Dziatan:
- wspotfinansowanych EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
4. Omoéwienie i przyjecie zmian kryteriow formalnych specyficznych wyboru projektéw dla
Dziatania 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne - realizacja dziatan na rzecz dzieci dotknietych
problemem wad postawy oraz zaburzeniami rozwoju uktadu ruchu
- wspétfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
-nab6r [ kw. 2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
23.1V.2018 r. - Posiedzenie XIX
Omoéwienie i przyjecie zmian kryteridw formalnych dostepu, kryteriéw formalnych poprawnosci, kryteriéw
technicznych, kryteriow finansowo-ekonomicznych kryteriéw trafnosci merytorycznej wyboru projektéw dla
Dziatan wspétfinansowanych z EFRR:
1. Dziatania 6.4 Gospodarka wodno-$ciekowa
- wspotfinansowanie z EFRR
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFRR w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
2. Dziatania 6.3 Gospodarka odpadami
- wspotfinansowanie z EFRR
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFRR w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
3. Dla wszystkich Dziatan
- wspétfinansowanych z EFRR
- wdrazanych przez Lubelska Agencje Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie

w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
4. Dziatania 1.2 Badania celowe- Wspdlne Przedsiewziecie Wojewddztwa

Lubelskiego oraz Narodowego Centrum Badan i Rozwoju

- wspotfinansowanie EFRR
- wdrazane przez Lubelskg Agencje Wspierania Przedsiebiorczosci w Lublinie

w ramach RPO WL 2014-2020
5. Dziatania 9.3 Rozwdéj przedsiebiorczosci
- wspotfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- dla naboréw w Il kw. 2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
6. Dziatania 9.6 Rozwdj przedsiebiorczos$ci w ramach zintegrowanych
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Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego
- wspotfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- dla naboru I kw. 2018, prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
7.Dziatania 10.3 Programy polityki zdrowotnej
- wspotfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- dla naboru I kw. 2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
8. Dziatania 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne
- wspotfinansowane przez EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- dla naboru I kw.2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
9. Dziatania 11.3 Ekonomia spoteczna
- wspotfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazanie EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- dla naboru w IV kw. 2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
10. Dziatania 12.4 Ksztatcenie zawodowe
- wspotfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- dla naboru w I kw. 2018 r.
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
11. Dziatania 11.1 Aktywne wlaczenie
- wspotfinansowanie z EFS
- wdrazane przez Wojewddzki Urzad Pracy w Lublinie w ramach

RPO WL 2014-2020
- dla naboru w IIT kw. 2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
12. Prezentacja postepow w przygotowaniu do realizacji projektu pn. ,Zintegrowane Centrum
Komunikacyjne dla Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego”.
28.V.2018 - Posiedzenie XX
1. Omoéwienie zmian Uchwaty KM z dnia 23 .04.2018 w sprawie zatwierdzenia Kkryteridw
formalnych dostepu oraz kryteriow ogolnych(zerojedynkowych i punktowych) wyboru projektow
dla wszystkich Dziatan wspétfinansowanych z EFS w ramach RPO WL 2014-2020, dyskusja,
przyjecie uchwaty zmieniajgcej
2. Przedstawienie rocznego sprawozdania z realizacji RPO WL na lata 2014-2020 za 2017 rok
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
3. Prezentacja stanu wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa

Lubelskiego 2020
4. Prezentacja w zakresie realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych

Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego
5. Prezentacja postepéw w przygotowaniu do realizacji projektu pn. ,Zintegrowane

Centrum Komunikacyjne dla Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego”.

21.VL.2018 r. - Posiedzenie XXI
1. Przedstawiciele Komisji Europejskiej biorgcy udziat w posiedzeniu, zapoznali cztonkéw Komitetu
Monitorujgcego z prezentacja pn.,Kluczowe elementy propozycji Komisji Europejskiej w zakresie
ram prawnych dla polityki spdjnosci w okresie 2021- 2027".
2. Przedstawienie i omo6wienie zmian kryteriow formalnych specyficznych wyboru

projektéw dla Dziatania 3.1 Tereny inwestycyjne
- wspétfinansowanie z EFRR
- wdrazane przez Departament Wdrazania EFRR w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
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3. Przedstawienie i omowienie zmian kryteriéw formalnych dostepu oraz kryteriow
technicznych wyboru projektow dla wszystkich Dziatan
- wspétfinansowanych z EFRR
- wdrazanych przez Lubelska Agencje Wspierania Przedsiebiorczos$ci w Lublinie
w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
4. Omowienie Kryteriéw technicznych specyficznych, kryteridow trafno$ci merytorycznej oraz
kryteriéw rozstrzygajacych wyboru projektéw dla Dziatania 3.7 Wzrost konkurencyjnosci MSP -
projekty objete wsparciem zwrotnym
- wspétfinansowanie z EFRR
- wdrazane przez Lubelskg Agencje Wspierania Przedsiebiorczos$ci w Lublinie
w ramach RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
5. Omdwienie zmian kryteriéw ogdlnych zerojedynkowych wyboru projektéw
dla wszystkich Dzialan wspétfinansowanych z EFS w ramach
RPO WL 2014-2020
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty.
6. Omdwienie kryteriow formalnych specyficznych oraz kryteriéw premiujgcych
wyboru projektow
dla Dziatania 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne
- wspétfinansowanie z EFS
- wdrazanego przez Departament Wdrazania EFS w ramach RPO WL 2014-2020
- 1l kw.2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
7. Omdwienie kryteriow formalnych specyficznych oraz kryteriow premiujacych
wyboru projektow
dla Dziatania 9.1 Aktywizacja zawodowa
- wspétfinansowania z EFS
- wdrazane przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Lublinie
w ramach RPO WL 2014-2020
- [l kw. 2018r
- prezentacje, dyskusja, przyjecie uchwaty
8. Omoéwienie informacji dotyczacej stanu wdrazania RPO WL 2014-2020
9. Prezentacja postepow w przygotowaniu do realizacji projektu pn. , Zintegrowane
Centrum Komunikacyjne dla Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego”.

4. KM RPO woj. lubuskiego
Czlonkowie: Ksawery Topczewski i Bogustawa Kornowicz.
X1 POSIEDZENIE KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY —
LUBUSKIE 2020
XII posiedzenie Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 odbyto
sie w Sali Kolumnowej Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego w dniu 9.04.2018 roku, w godzinach
10.00 - 12.30. Obradom przewodniczyta Pani Elzbieta Anna Polak - Przewodniczaca Komitetu
Monitorujgcego RPO-L2020, Marszatek Wojewddztwa Lubuskiego. Sposrod 56 cztonkéow
uprawnionych do gtosowania w posiedzeniu udziat wzieto 37 oséb, co oznacza, iz kworum
wymagane podczas gtosowania zostato osiagniete.
Zaplanowano nastepujacy porzadek obrad:
1. Otwarcie obrad XII posiedzenia Komitetu Monitorujacego RPO-L2020.
2. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 87/KM RPO-L2020/2018 zmieniajacej uchwate nr 1/KM
RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z
dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO-L2020.
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3. Propozycja przyjecia uchwaly Nr 88/KM RPO-L2020/2018 Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 w sprawie przyjecia projektu zmian w RPO -
L2020.

4. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 89/KM RPO0-L2020/2018 zmieniajacej uchwate nr 5/KM
RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z
dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Kryteriow merytoryczno - horyzontalnych majacych
zastosowanie dla wszystkich Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego -
Lubuskie 2020 wspoétfinansowanych ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego (OP: 1-5, 9).

5. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 90/KM RPO-L2020/2018 zmieniajgcej uchwate nr 3/KM
RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z
dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Kryteriéw wyboru projektéw dla poszczegdlnych osi
priorytetowych, dziatan i poddziatan RPO - Lubuskie 2020 finansowanych z EFS.

6. Przedstawienie Planéw dzialania na rok 2018 dla poszczegdlnych Dziatan i Poddziatan
finansowanych z EFS.

7. Przedstawienie informacji o stopniu realizacji ram wykonania.

8. Przedstawienie informacji nt. aktualnego stanu wdrazania RP0-L2020 w zakresie kontraktacji
i certyfikacji.

9. Przedstawienie informacji w zakresie przeprowadzonych naboréw w trybie konkursowym.

10. Prezentacja dotyczaca wynikéw badania w zakresie obcigzen beneficjentéow RPO-L2020.

11. Pytania oraz wnioski cztonkéw KM RP0-L2020.

12. Zakonczenie/zamkniecie XII posiedzenia KM RPO-L2020.

Podczas XII posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020 przyjeto nastepujace uchwaty:

1. Nr 87/KM RPO-L2020/2018 z dnia 9.04.2018 r., zmieniajaca uchwate nr 1/KM RPOL2020/2015

Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z dnia 22 maja 2015 .,

w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujacego RPO-L2020

2. Nr 88/KM RPO0-L2020/2018 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny -

Lubuskie 2020 z dnia 9.04.2018 r., w sprawie przyjecia projektu zmian w RPO - L2020.

3. Nr 89/KM RPO-L2020/2018 z dnia 9.04.2018 r., zmieniajaca uchwate nr 5/KM RP0O-L2020/2015

Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 z dnia 22 maja 2015 r.,

w sprawie przyjecia Kryteriow merytoryczno - horyzontalnych majgcych zastosowanie dla

wszystkich Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020

wspotfinansowanych ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (OP: 1-5, 9).

4. Nr 90/KM RPO-L2020/2018 z dnia 9.04.2018 r., zmieniajaca uchwate nr 3/KM RPO-

L2020/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 z dnia 22

maja 2015 r., w sprawie przyjecia Kryteriow wyboru projektéw dla poszczegélnych osi

priorytetowych, dziatan i poddziatan RPO - Lubuskie 2020 finansowanych z EFS.

XIII POSIEDZENIE KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACY]JNY- L 2020

1. Otwarcie obrad XIII posiedzenia Komitetu Monitorujacego RP0O-L2020.

2. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 115/KM RPO-L2020/2018 zmieniajacej uchwate nr 1/KM
RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny — Lubuskie 2020 z
dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020.

3. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 116/KM RPO-L2020/2018 zmieniajgcej uchwate nr 3/KM
RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z
dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Kryteriéw wyboru projektéw dla poszczegdlnych osi
priorytetowych, dziatan i poddziatan RPO - Lubuskie 2020 finansowanych z EFS.

4. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 117/KM RPO-L2020/2018, w sprawie przyjecia kryteriow
formalnych i merytorycznych - horyzontalnych i specyficznych dla Dziatania 1.5 Rozwdj
sektora MSP, Poddziatanie 1.5.1 Rozwéj sektora MSP - wsparcie dotacyjne Regionalnego
Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.
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5. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 118/KM RPO-L2020/2018, zmieniajacej uchwate nr 93 /KM
RP0-L2020/2018 z dnia 22 czerwca 2018 r., w sprawie przyjecia kryteriow formalnych i
merytorycznych - horyzontalnych i specyficznych dla Dziatania 3.1 Odnawialne Zrédta energii
Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.

6. Propozycja przyjecia uchwaty Nr 119/KM RP0-L2020/2018, w sprawie przyjecia kryteriéw
formalnych i merytorycznych - horyzontalnych i specyficznych dla Dziatania 4.3 Gospodarka
wodno-$ciekowa TYP I - kompleksowe wsparcie gospodarki wodno-$ciekowej (aglomeracje od
2 tys. RLM do 10 tys. RLM, zgodnie z opracowywana aktualizacja KPOSK) Regionalnego
Programu Operacyjnego — Lubuskie 2020.

7. Przedstawienie Planéw dziatania na rok 2018 dla poszczegdlnych Dziatani i Poddziatan
finansowanych z EFS.

8. Przedstawienie informacji nt. aktualnego stanu wdrazania RP0O-L2020 w zakresie kontraktacji,
certyfikacji i stopnia realizacji ram wykonania.

9. Przedstawienie informacji w zakresie przeprowadzonych naboréw w trybie konkursowym

10. Pytania oraz wnioski cztonkéw KM RP0O-L2020.

11. Zakonczenie/zamkniecie XIII posiedzenia KM RPO-L2020.

Podczas XIII posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020 przyjeto nastepujace uchwaty:

1. Nr 115/KM RPO-L2020/2018 z dnia 11.10.2018 r. zmieniajgca uchwate nr 1/KM

RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z

dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Regulaminu Komitetu Monitorujgcego RPO-L2020.

2. Nr 116/KM RPO-L2020/2018 z dnia 11.10.2018 r. zmieniajgca uchwate nr 3/KM

RPOL2020/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny - Lubuskie 2020 z

dnia 22 maja 2015 r., w sprawie przyjecia Kryteriéw wyboru projektéw dla poszczegdlnych osi

priorytetowych, dziatan i poddziatan RPO - Lubuskie 2020 finansowanych z EFS.

3. Nr 117/KM RPO-L2020/2018 z dnia 11.10.2018 r. w sprawie przyjecia kryteriow formalnych i

merytorycznych - horyzontalnych i specyficznych dla Dzialania 1.5 Rozwdéj sektora MSP,

Poddziatanie 1.5.1 Rozwéj sektora MSP - wsparcie dotacyjne Regionalnego Programu

Operacyjnego - Lubuskie 2020.

4. Nr 118/KM RPO-L2020/2018 z dnia 11.10.2018 r. zmieniajagca uchwate nr 93/KM

RPOL2020/2018 z dnia 22 czerwca 2018 r., w sprawie przyjecia kryteriéw formalnych i

merytorycznych - horyzontalnych i specyficznych dla Dziatania 3.1 Odnawialne Zzrédia energii

Regionalnego Programu Operacyjnego - Lubuskie 2020.

5. Nr 119KM RP0O-L2020/2018 z dnia 11.10.2018 r. w sprawie przyjecia kryteriow formalnych i

merytorycznych - horyzontalnych i specyficznych dla Dziatania 4.3 Gospodarka wodno-$ciekowa

TYP I - kompleksowe wsparcie gospodarki wodno-$ciekowej (aglomeracje od 2 tys. RLM do 10 tys.

RLM, zgodnie z opracowywana aktualizacjs KPOSK) Regionalnego Programu Operacyjnego -

Lubuskie 2020.

Opracowata: Bogustawa Kornowicz

5. KM RPO woj. tédzkiego
Czlonkowie: Anna Kieracinska Piotr Morta

6. KM RPO woj. malopolskiego

Czlonkowie: Grazyna Gaj i Krzysztof Szewczyk

XVIII posiedzenie KM 31 stycznia 2018 r. Krakéw, Muzeum Lotnictwa Polskiego
XIX posiedzenie KM 19 marca 2018 r. Krakow, UMWM, sala sesyjna

XX posiedzenie KM 22 - 23 maja 2018 r. Krynica-Zdroj

XXI posiedzenie KM 4 lipca 2018 r. Krakdéw, ul. Basztowa 22

XXII posiedzenie KM 16 -17 pazdziernika 2018 r. Piwniczna-Zdrdj

Wyniki dziatalno$ci KM RPO WM na lata 2014-2020 w 2018 roku

UCHWALY
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Harmonogram prac KM RPO WM na 2019 rok 1 (przyjety trybie obiegowym)

Kryteria wyboru projektow dla poszczegdlnych dziatani/poddziatan (zmiany i nowe kryteria dla
poszczegdlnych dziatan i poddziatan)

55 (w tym 8 uchwat przyjeto w trybie obiegowym)

Kwalifikowalno$¢ geograficzna (Poddziatanie 6.1.5,4.5.2 i 4.5.3) 2

Aktualizacja Planu Ewaluacji RPO WM 1

Sprawozdanie roczne z realizacji RPO WM za rok 2017 1

Zmiana programu RPO WM 1

Zmiana Regulaminu KM RPO WM 1

Razem uchwaty 62

7. KM RPO woj. mazowieckiego
Rafal Kruk, Longina Kaczmarska

8. KM RPO woj. opolskiego

Krystyna Ciemniak i Danuta Malkusz

KM RPO WO 2014-2020 realizuje zasade partnerstwa poprzez $cista wspéiprace miedzy
instytucjami publicznymi, partnerami gospodarczymi i spotecznymi oraz podmiotami
reprezentujgcymi spoteczenstwo obywatelskie w trakcie catego cyklu programowania. Zostal on
powotany Uchwatg ZWO Nr 249/2015 z dnia 10 lutego 2015 r. jako organ doradczy ZWO w celu
monitorowania wdrazania RPO WO 2014-2020.

Przy wylanianiu skladu kierowano sie zgodnos$cia z przepisami wspdlnotowymi, zasadami
réwnosci szans i partnerstwa oraz z zapisami Wytycznych w zakresie komitetéw monitorujgcych na
lata 2014-2020.

Do sktadu gremium powotano przedstawicieli strony samorzadowej, rzadowej oraz przedstawicieli
partneréw spoza administracji, co sprzyja realizacji zasady partnerstwa. W pracach KM RPO WO
2014-2020 uczestnicza réwniez przedstawiciele KE z glosem doradczym oraz obserwatorzy
reprezentujgcy rozne organizacje. Specjalistyczna wiedza i umiejetnosci cztonkéw gremium
wzmacniajg efektywnos$¢ prac nad wdrazaniem.

W procesie wyboru kandydatéw uwzgledniono réwnos$¢ mezczyzn i kobiet oraz uniknieto
wszelkich form dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, religie albo
Swiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek badz orientacje seksualna.

W okresie dotychczasowej pracy KM RPO WO 2014-2020 zasada réwnos$ci szans zapewniona
zostala zar6wno poprzez udziat w posiedzeniach przedstawicieli réznych srodowisk spotecznych,
jak i poprzez dyskusje, mozliwos$¢ skitadania wnioskdw i uwag na posiedzeniach. Wszyscy
cztonkowie i zastepcy cztonkéw Komitetu stosuja sie do zasady bezstronnosci i zobowigzuja sie do
ujawnienia ewentualnego konfliktu interesé6w oraz zachowania poufnos$ci w wymagajgcych tego
sprawach.

Od momentu powotania do kornica 2018 r. mialo miejsce 25 posiedzen oraz przeprowadzono
8 procedur obiegowych. Do konca 2018 r. przyjeto 205 uchwat, na mocy ktorych przede wszystkim
zatwierdzono lub zaktualizowano Regulamin dziatania Komitetu, kryteria wyboru projektéw, Plan
Ewaluacji oraz Strategie Komunikacji. Ponadto cztonkowie Komitetu zatwierdzali Sprawozdanie
roczne, zatwierdzali zmiany w RPO WO 2014-2020.

W 2018 r. odbyto sie 6 posiedzeni: 10 stycznia, 14 lutego, 11 kwietnia, 24-25 maja, 12 wrze$nia
i 13 listopada. Na pierwszym posiedzeniu zatwierdzono nowe kryterium S$rodowiskowe dla
wszystkich dziatan i poddziatan oraz zaktualizowano wybrane kryteria wyboru projektéw. Na
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wszystkich posiedzeniach wcigz aktualizowano wybrane kryteria wyboru projektéw, ponadto
przedstawiano Postep wdrazania Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego
na lata 2014-2020 oraz Stan realizacji Ram Wykonania. Ponadto na posiedzeniu w dniu 11 kwietnia
br. przedstawiciel Komisji Europejskiej omdéwit prezentacje My Region, My Europe, Our Future the
7th Cohesion Report. Na posiedzeniu w dniu 12 wrze$nia br. przedstawiono zaloZenia nowego
Dziatania Ochrona Powietrza RPO WO 2014-2020 oraz przyjeto uchwale dla tego obszaru. Na
kolejnych posiedzeniach wrcigz aktualizowano kryteria wyboru projektéw i dodatkowo
przedstawiono informacje o planowanych dziataniach informacyjnych i promocyjnych na rok 2019
oraz o dziataniach na rzecz zwiekszenia widocznosci funduszy polityki spdéjnosci. Ponadto na XXV
posiedzeniu Komitetu zaprezentowano podsumowanie dziatalno$ci Komitetu Monitorujacego RPO
WO 2014-2020 oraz ztoZono podziekowania dla jego cztonkow.

Dwa dotychczasowe posiedzenia bytly dwudniowymi spotkaniami wyjazdowymi. Gtdwnym celem
wizyty studyjnej w trakcie pierwszego spotkania w 2017 r. w Jarnottéwku byto przeprowadzenie
szkolenia w zakresie polityk horyzontalnych nt. dostepnosci w projektach oraz zwiedzanie
projektéw unijnych zrealizowanych w Gluchotazach pn. Ograniczenie antropopresji na
réznorodnos¢ biologiczng, dziedzictwo kulturowe i historyczne - zréownowazony rozwdj obszaru Gor
Opawskich i Bramy Morawskiej. Na drugim spotkaniu wyjazdowym w 2018 r. przeprowadzono
szkolenie nt. innowacyjnosci w wojewddztwie opolskim B+R oraz zaprezentowano Chespe - firme
zaliczong do Tygryséw Opolskiej Gospodarki, a nastepnie zwiedzono pomnik historii - Bazylike $w.
Anny na Goérze $w. Anny. Zwlaszcza posiedzenia wyjazdowe stwarzajg mozliwos$¢é swobodnej
dyskusji i dzielenia sie pomystami, ktérych efektem sa wnioski, warianty rozwigzan mozliwe do
zastosowania w Kkrétszej idtuzszej perspektywie wraz zkonkretnymi rekomendacjami. Na
wszystkich posiedzeniach wypracowywane sg stanowiska w trakcie biezgcej wymiany informacji.

W ramach zapewnienia dostepnosci dla oséb z niepetlnosprawnos$ciami przed kazdym
posiedzeniem przesylany jest do cztonkéw/zastepcow cztonkéw formularz uczestnictwa
(stanowigcy zat. do Regulaminu), ktoéry zawiera pytania dotyczace zagwarantowania ustug
asystenckich i zapewnienia rownego dostepu do informacji.

9. KM RPO woj. podkarpackiego - informacje przekazywane stale i stale konsultowane.
Lestaw Cuprys$ i Ewa Mazurek

10. KM RPO woj. podlaskiego
Krzysztof GogowskKi i Alicja Hryniewicka
W 2018 roku odbyty sie tylko 2 posiedzenia w Biatymstoku w terminach 27 marca 2018 i
26 wrze$nia 2018 .
Generalnie poza podjeciem uchwal na w/wymienionych spotkaniach wszystkie inne dotyczace
kryteria w poszczegélnych Osiach jak i przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Komitetu byty
przyjete w trybie obiegowym.
Kryteria dotyczyty dziatan;
1. 541
6.3
1.4.1
8.4.1
9.1
1.3
8.4.1
7.2.1
7.2.2

OO N WN
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10. 4.2
11. 2.5
12. 2.4
13. 2.2

Nadmieni¢ tylko nalezy Ze Srodki finansowe przeznaczone do wykorzystania w 2018 zostaty
wykorzystane.

Co do tego jak bedzie to funkcjonowato w tym roku to wielka niewiadoma gdyz po zmianie opcji
politycznej juz po pierwszym spotkaniu 18 stycznia 2018 r. powstaty pierwsze zgrzyty.

11. KM RPO woj. pomorskiego
Stanistaw Taube i Katarzyna Leszcz-Cimoszko

12. KM RPO woj. Slaskiego
Krzysztof Stefanek i Grzegorz Trefon
1. Posiedzenia KM:
a. XII posiedzenie KM 2014-2020 - 15 lutego 2018 .
b. XIII posiedzenie KM 2014-2020 - 25 maja 2018 .
c. XIV posiedzenie KM 2014-2020 - 4 paZdziernika 2018 .
2. Liczba posiedzen KM w 2018 roku, w ktdérych brali udziat przedstawiciele FZZ: 3/3
3. Ponadto przedstawiciele FZZ uczestniczyli w pracy grup roboczych KM. Liczba posiedzen
doraznych grup roboczych, w ktérych brali udziat przedstawiciele FZZ w 2018 roku:
a. Spotkanie grupy doraznej - 31 stycznia 2018 r.
b. Spotkanie grupy doraznej - 17 maja 2018 r.
c. Spotkanie grupy doraznej - 24 wrze$nia 2018 .
4. Opis dziatalnosci KM RPO i jego grup doraZnych:
Przedstawiciele Forum ZZ byli obecni na wszystkich posiedzeniach KM, a takze brali udziat
w posiedzeniach grup doraznych. W czasie swoich prac w 2018r. wnoszono uwagi, wnioski
i pytania odnoszace sie do realizacji RPO, skierowane do przedstawicieli samorzadu, a takze
Komisji Europejskiej w Brukseli.
W czasie posiedzenia w dniu 12 lutego 2018 r. po informacji ztoZonej przez Pana Dyrektora
Wolfganga Miinch (DG REGIO), przedstawiciela Komisji Europejskiej z Brukseli na temat ksztattu
polityki spéjnosci po 2020 roku, pytania zadat przedstawiciel Forum Zwigzkéw Zawodowych.
FZZ zwrocito sie z pytaniem w jaki sposéb bedzie mozna zaangazowaé zwiagzki zawodowe
w polityke spéjnosci pod katem probleméw zwigzanych z zatrudnieniem, bezrobociem, oraz
og6lnymi problemami pracy. Pan Dyrektor Wolfgang Miinch wyjasnit, Ze zwigzki zawodowe majg w
swoich rekach bardzo mocne instrumenty. W strukturach instytucji europejskich istnieje tzw. rada
gospodarcza i spoteczna, gdzie na pewno Zwigzki Zawodowe zostang wystuchane w momencie,
kiedy beda rozwazane kolejne propozycje dla polityki spéjnosci. Ponadto zwigzki zawodowe sa
obecnie cztonkami Komitetu Monitorujacego, wobec czego jako przedstawiciele przedmiotowych
zwigzkow beda uczestniczy¢ na kazdym etapie w procesach prowadzonych przez KM. Dodatkowo
jak wyjasnit Pan Wolfgang Miinch waznym jest, aby zwigzki zawodowe byly wystuchiwane.
W odpowiedzi na pytania FZZ gtos zabrat réwniez Pan Pawet Olechnowicz, przedstawiciel Komisji
Europejskiej w KM, Biuro w Warszawie, ktéry wyjasnil, ze zasada partnerstwa jest jedna
z kluczowych zasad, na ktérych opiera sie polityka spdjnosci. Wobec czego, jak zaznaczyt aktywne
uczestnictwo Zwigzkéw Zawodowych w ramach prac w Komitetach Monitorujacych, jak réwniez
w ramach konsultacji ogloszonych przez Komisje, jest na pewno niezbedne.
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W trakcie XII spotkania KM przedstawiciel Forum Zwigzkéw Zawodowych odnidst sie réwniez
do wskaznikéw zawartych w ww. Sprawozdaniu rocznym z wdrazania RPO w 2017 roku,
w nawigzaniu do zalecen KE odnoszacych sie do realizacji procesu ewaluacji funduszy unijnych,
wobec czego wnidst o przygotowanie informacji dotyczacej liczby projektow zrealizowanych
w petni lub czeSciowo przez partneréw spotecznych lub organizacje pozarzadowe. Prosba zostata
skierowana o przygotowanie raportu przez IZ RPO WSL w sprawie przedmiotowych projektéw,
gdyz ww. wskaznik nie podlega monitorowaniu na poziomie projektu, a za jego pomiar odpowiada
Instytucja Zarzadzajaca RPO WSL. Pela informacja stanowigca odpowiedZ na pytania FZZ - w
zataczniku do niniejszego sprawozdania.

W czasie XIII posiedzenia RPO w dniu 25 maja 2018r. w Katowicach dyskutowano ksztatt przysztej
perspektywy finansowej po 2020 roku i przedstawiciel Forum Zwigzkéw Zawodowych zwrdcit sie
z pytaniem do Pana Dyrektora Christopher’a Tood - przedstawiciela Komisji Europejskiej w
Brukseli, w kwestii komunikatéw Komisji Europejskiej o ograniczeniu s$rodkéw jakie bedg
przeznaczone na Europejski Fundusz Spoteczny w przysztej perspektywie finansowej w kwotach
ok. 7% w stosunku do tego co jest obecnie i réwnocze$nie zaznaczyl, iz taka propozycja nie jest
dobrym kierunkiem obranym przez KE.

Réwnoczes$nie przedstawiciel FZZ poinformowat, Ze zwigzki zawodowe uczestnicza w réznego
rodzaju pracach w gdzie duzo uwagi zwraca sie na konieczno$¢ powotania Europejskiego Funduszu
Transformacji. Slagskie ma wiele wyzwan w kontekscie przede wszystkim wobec postulowanej
przez KE dekarbonizacji europejskiej gospodarki. Wobec czego poproszono Pana Christophera
Tood’a aby wyjasnit czy Komisja Europejska bierze pod uwage prace nad przedmiotowym
funduszem transformacyjnym w konteks$cie problemdéw, ktére wystepujag w regionie $laskim w
sektorach energochtonnych gospodarki. Dodatkowo spytano przedstawiciela KE o dziatalno$¢
platformy na rzecz regionéw weglowych tzn. jakie inicjatywy Komisja Europejska przewiduje
forsowac i jakie sg Zrodta finansowania, ktére beda zastosowane w konteks$cie region6w goérniczych
w przyszlej perspektywie.

W czasie XIV posiedzenia KM 2014-2020 w 4 paZdziernika 2018 r. przedstawiciel Forum Zwigzkéw
Zawodowych zwrdcit sie z pytaniami w zwigzku z omawianiem stanu wdrazania RPO WSL 2014-
2020 oraz zaprezentowaniem zmian Regulaminu KM RPO WSL 2014-2020. Pytanie dotyczyto
wydatkéw na rewitalizacje, rekultywacje $laskich terenéw po przemystowych oraz tego jak 1Z RPO
WSL upatruje na przyszto$¢ przyspieszenie aplikowania o przedmiotowe Srodki w kontekscie
postawionych wnioskdw wtasnych i przez przedstawicieli KE oraz Ministerstwa Rozwoju.
Przedstawiciele FZZ zabierali réwniez gtos w trakcie posiedzen grup roboczych KM.
Podsumowujac, dziatalnosci Komitetu Monitorujacego RPO w woj. Slaskie w 2018 roku kosztowata
tacznie 7 382,79 zt, co przektadato sie na koszty organizacji poszczegélnych posiedzen, refundacje

kosztow przejazdu i koszty ttumaczen.
Opracowat: Krzysztof Stefanek, Grzegorz Trefon

13. KM RPO woj. swietokrzyskiego

Andrzej Matysek

XVIII POSIEDZENIE KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACY]JNY
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO/ 21 03 2018 r/

Komitet Monitorujacy podsumowat dziatalnos¢ za rok 2017, omawiajac realizacje istotnych zadan
inwestycyjnych na przestrzeni roku, z zakresu poszczegélnych osi priorytetowych , a takze
zagrozenia w wykorzystaniu finansowym srodkéw UE w odniesieniu do tych zadan.

XIX POSIEDZENIE  KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO / 24 MAJ 2018 1 /

Po omoéwieniu biezgcych spraw zwigzanych z przebiegiem i realizacjg W roku 2018 / I kw / zadan
wynikajacych z tegoz Programu w wojewddztwie S$wietokrzyskim, Komitet Monitorujacy
Regionalny Program Operacyjny wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014 - 2020 przyjat
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stanowisko w sprawie realizacji wskaznikéw zatrudnieniowych w Osi Priorytetowej (. Dziatanie (,3
Poddziatanie 9.3.1. Komitet podjat taka inicjatywe majac na wzgledzie rozpatrywanie wszelkich
kwestii, ktére maja wplyw na wykonanie RPO WS, uznajac za zasadne podjecie rozméw na w tym
temacie, jak rowniez ustosunkowanie sie do przedstawionych kwestii i wypracowanych rozwigzan
przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej UMWS
XX POSIEDZENIE KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY
WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO /3107 2018r. /
XX posiedzenie Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewoddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 odbylo sie w dniu 31 lipca 2018 roku
w Wojewddzkiej Bibliotece Publicznej im. Witolda Gombrowicza w Kielcach, z inicjatywy
Przewodniczacego Komitetu Monitorujagcego - Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego Pana
Adama Jarubasa.
W posiedzeniu uczestniczylo 28 oséb (stali Czlonkowie oraz Zastepcy), w tym
25 os6b z prawem glosu. Ponadto w charakterze Obserwatoréw bez prawa do glosowania
w obradach Komitetu Monitorujacego uczestniczyto 6 oséb. Funkcje doradcza petit Pan Rafat
Janas - Manager Programu w ramach Dyrekcji Generalnej ds. Zatrudnienia, Spraw Spotecznych i
Wiaczenia Spotecznego (DG EMPL). Spotkanie rozpoczeto sie zgodnie z porzadkiem obrad, tj. o
godzinie 11.00. Z powodu nieobecnos$ci Pana Marszatka Adama Jarubasa - Przewodniczacego
Komitetu Monitorujacego RPOWS 2014-2020, obradom przewodniczy} Pan Marek Szczepanik -
Zastepca przewodniczacego KM RPOWS 2014-2020 - Czlonek Zarzadu Wojewddztwa
Swietokrzyskiego. Na wstepie posiedzenia Pan Marszatek powital Czlonkéw Komitetu
Monitorujacego RPOWS 2014-2020, dziekujac za przybycie na XX jubileuszowe posiedzenie KM
RPOWS 2014-2020.
W trakcie posiedzenia Komitet podjgt kilkana$cie Uchwal, gtdwnie dotyczacych zmian kryteriow w
poszczegoblnych osiach priorytetowych i dziataniach.

[.  Prezentacja stanu wdrazania RPOWS 2014-2020: DW EFRR, DW EFS, IP WUP,

IP ZIT.

[I. Omoéwienie zmian Ogoélnych kryteridw wyboru projektow dla wszystkich Dziatan/Poddziatan
wspotfinansowanych z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020

[II. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanych Ogoélnych kryteriow wyboru
projektéow dla wszystkich Dziatan/Poddziatan wspétfinansowanych z EFS w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

Uchwala nr 165/2018 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych
Ogolnych kryteriow wyboru projektéw dla wszystkich Dziatan/Poddziatan wspétfinansowanych z
EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020
IV.  Omowienie zmian w szczegétowych kryteriach wyboru projektéw dla Poddziatania 8.2.3

Wsparcie profilaktyki zdrowotnej - ZIT (dla typu 1.3 - wsparcie profilaktyki nowotworowe;j

ukierunkowanej na wczesne wykrywanie raka jelita grubego).

V. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanych szczegétowych kryteriow wyboru
projektéw dla Poddziatania 8.2.3 Wsparcie profilaktyki zdrowotnej - ZIT (dla typu L3 -
wsparcie profilaktyki nowotworowej ukierunkowanej na wczesne wykrywanie raka jelita
grubego).

Uchwala nr 166/2018 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych
szczegOtowych kryteriow wyboru projektow dla Poddziatania 8.2.3 Wsparcie profilaktyki
zdrowotnej - ZIT (dla typu 1.3 - wsparcie profilaktyki nowotworowej ukierunkowanej na wczesne
wykrywanie raka jelita grubego),
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VI.  Omdwienie zmian w szczegétowych kryteriach wyboru projektéw dla Poddziatania 9.2.3
Rozwdj wysokiej jakoSci ustug zdrowotnych (deinstytucjonalizacja ustug opieki medycznej -
wsparcie i tworzenie zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej).

VII. Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia zaktualizowanych szczeg6towych kryteriow wyboru
projektéw dla Poddziatania 9.2.3 Rozw6j wysokiej jakosci ustug zdrowotnych
(deinstytucjonalizacja  ustug  opieki  medycznej -  wsparcie i  tworzenie
zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej). Uchwala nr 167/2018 Komitetu
Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Swietokrzyskiego na lata
2014-2020 w sprawie przyjecia zaktualizowanych szczegétowych kryteriow wyboru
projektéw dla Poddzialtania 9.2.3 Rozwdj wysokiej jakosci ustug zdrowotnych
(deinstytucjonalizacja  ustug  opieki medycznej -  wsparcie i  tworzenie
zdeinstytucjonalizowanych form opieki medycznej, zostala przyjeta jednogtosnie.

VIII. Oméwienie propozycji zmiany zapiséw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

XXI POSIEDZENIE KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY

WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO 2014-2020

XXI posiedzenie Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa

Swietokrzyskiego na lata 2014-2020 odbyto sie w dniu 5 pazdziernika 2018 roku w Wojewédzkiej

Bibliotece Publicznej im. Witolda Gombrowicza w Kielcach, z inicjatywy Przewodniczacego

Komitetu Monitorujacego - Marszatka Wojewédztwa Swietokrzyskiego Pana Adama Jarubasa.

W  posiedzeniu uczestniczyto 25 o0s6b (stali Czlonkowie oraz Zastepcy), w tym

24 o0s6b z prawem glosu. Ponadto w charakterze Obserwatoré6w bez prawa do glosowania

w obradach Komitetu Monitorujgcego uczestniczyto 5 osob. Funkcje doradczg petnita Pani Anna

Modzelewska - Przedstawiciel Komisji Europejskiej.

Prezentacje na temat Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na

lata 2014-2020 obejmowaly zagadnienia zwigzane m.in. ze stanem wdrazania, kontraktacja,

osiagnietymi wskaZnikami certyfikacji, problemami wptywajgcymi na op6Znienia we wdrazaniu na
poszczegdlnych etapach realizacji projektéw, realizacji zasady n+3, dziataniami informacyjno -
promocyjnymi, ewaluacja i monitoringiem wskaznikéw.

Na posiedzeniu podjetych zostato kilka Uchwal dotyczacych zmiany kryteriow w niektdérych

osiach priorytetowych RPO wojewo6dztwa.
Opracowat: Andrzej Matysek

14. KM RPO woj. warminsko-mazurskiego
Grzegorz Paciulan i Elzbieta Butkiewicz

XXI posiedzenie Komitetu Monitorujacego w dniu 21 lutego 2018 r.

Przedmiotem obrad posiedzenia byto tj.:

- Uchwata zmieniajagca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektow dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020.

- Uchwata w sprawie zmiany Uchwaty nr 9/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 07.09.2015 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw
wyboru projektéw dla Dziatania 2.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej, osi
priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 10i).

- Uchwata w sprawie zmiany Uchwaty nr 111/2016 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.06.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw
wyboru projektéw dla Poddziatania 4.4.4 Infrastruktura transportu publicznego (Nisko emisyjny transport miejski), osi
priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko Mazurskiego
na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 4e).

- Uchwata w sprawie zmiany Uchwaty nr 200/2017 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewdéddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw
wyboru projektéow dla Dziatania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie sie (dla typu projektu: Realizacja programdéw
zdrowotnych dotyczqcych choréb bedgcych istotnym problemem zdrowotnym regionu w zakresie zakaZznych choréb od
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kleszczowych (borelioza i kleszczowe zapalenie mézgu), w tym dziatania zwiekszajqce zgtaszalnos¢ na badania
profilaktyczne), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8vi).

- Uchwata w sprawie zmiany Uchwaty nr 201/2017 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewéddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw
wyboru projektéw dla Dziatania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie sie (dla typu projektu: Opracowanie i/lub wdrozenie
programéw zdrowotnych z uwzglednieniem rehabilitacji medycznej), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 8vi).

- Uchwata w sprawie zmiany Uchwaty nr 162/2016 Komitetu Monitorujagcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw
wyboru projektéw dla Poddziatania 11.1.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb wykluczonych oraz zagrozonych
wykluczeniem spotecznym - projekty konkursowe, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 20142020 (Priorytet inwestycyjny 9i).

- Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.1.3
Aktywizacja spoteczna i zawodowa osob wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekt ZIT Etk, osi
priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9i).

- Uchwata w sprawie zmiany Uchwaty nr 163/2016 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw
wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.3 Utatwianie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem
lokalnym - projekty konkursowe, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv).

- Uchwata zmieniajgca uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriéow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.5 Utatwienie
dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym - projekt ZIT Etk, osi priorytetowej Wigczenie
spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 9iv).

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla Poddziatania 11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci
spotecznej, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9v).

XXII posiedzenie Komitetu Monitorujacego w dniu 16 kwietnia 2018 r.

Przedmiotem obrad posiedzenia byto tj.:

- Uchwatla zmieniajagca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwata zmieniajgca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla dziatan osi priorytetowej
Cyfrowy region Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 85/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 21.04.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektow
dla Poddziatania 4.4.2 Poprawa mobilnosci miejskiej w miejskim obszarze funkcjonalnym Elblgga - ZIT bis, osi
priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 4e)

- Uchwata zmieniajgca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla dziatan osi priorytetowej
Obszary wymagajqce rewitalizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 161/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia - projekty konkursowe, osi priorytetowej
Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
(Priorytet inwestycyjny 8i)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 174 /2017 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.02.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad dzie¢mi do lat 3, osi
priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iv)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 201/2017 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie sie (dla typu projektu: Opracowanie i/lub wdrozenie programéw
zdrowotnych z uwzglednieniem rehabilitacji medycznej), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8vi)
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- Uchwata zmieniajaca uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.1.3
Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0séb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym - projekt ZIT Etk, osi
priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9i)

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.1 Utatwienie dostepu do ustug
zdrowotnych - projekty konkursowe (dla typu projektu: Wdrozenie profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia
dziewczqgt w wieku ok. 11/14 lat celem uzupetnienia interwencji krajowej)), osi priorytetowej Wiqgczenie spoteczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 9iv)

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.2 Utatwienie dostepu do ustug
zdrowotnych - projekt ZIT Olsztyn, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 259/2018 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 21.02.2018 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci spotecznej, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9v)

XXIII posiedzenie Komitetu Monitorujgcego w dniu 23 maja 2018 r.

Przedmiotem obrad posiedzenia byto tj.:

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia Sprawozdania rocznego za rok 2017 z wdrazania Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewdédztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwata zmieniajaca uchwaty w sprawie zatwierdzenia kryteridw wyboru projektéw dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i Mazur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwala zmieniajagca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteridw wyboru projektéw dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Efektywnos¢ energetyczna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 54/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 21.01.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektow
dla Dziatania 5.1 Gospodarka odpadowa, osi priorytetowej Srodowisko przyrodnicze i racjonalne wykorzystanie
zasobow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 6a)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 31/2015 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 26.11.2015 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 5.3 Ochrona réznorodnosci biologicznej, osi priorytetowej Srodowisko przyrodnicze i racjonalne
wykorzystanie zasobéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
(Priorytet inwestycyjny 6d)

- Uchwatla zmieniajagca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéow dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Kultura i dziedzictwo Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020

- Uchwatla zmieniajagca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéow dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Infrastruktura  transportowa Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwatla zmieniajagca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla dziatan/poddziatan osi
priorytetowej Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwata zmieniajaca Uchwate nr 69/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektow
dla Poddziatania 2.2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwéj kompetencji kluczowych uczniéw -
projekty ZIT bis Elblqgg, osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 10i)

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.1 Utatwienie dostepu do ustug
zdrowotnych - projekty konkursowe (dla typu projektu: Wdrozenie profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia
dziewczqt w wieku ok 11/14 lat celem uzupetnienia interwencji krajowej)), osi priorytetowej Wiqgczenie
spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 9iv)

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania 11.2.2 Utatwienie dostepu do ustug
zdrowotnych - projekt ZIT Olsztyn, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 162/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 11.1.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa o0séb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
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- projekty konkursowe, osi priorytetowej Wiqczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9i)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 82/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 23.03.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 11.1.2 Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0séb wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym

z wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji - projekt ZIT Olsztyn, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny
9i)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 163/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 11.2.3 Utatwianie dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze srodowiskiem lokalnym - projekty
konkursowe, osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 185/2017 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 20.04.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 11.2.4 Utatwienie dostepu do ustug spotecznych - projekt ZIT Olsztyn, osi priorytetowej Wigczenie
spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 9iv)

- Uchwata zmieniajaca uchwate w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektow dla Poddziatania 11.2.5 Utatwienie
dostepu do ustug spotecznych, w tym integracja ze Srodowiskiem lokalnym - projekt ZIT Elk, osi priorytetowej Wiaczenie
spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 9iv)

- Uchwata zmieniajgca uchwaly w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla dziatan osi
priorytetowej Pomoc techniczna Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata
2014-2020

XXV posiedzenie Komitetu Monitorujgcego w dniu 12-13 grudnia 2018 r.

Przedmiotem obrad posiedzenia byto tj.:

- Uchwata zmieniajaca Uchwate nr 22/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 26.11.2015 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 1.2.3 Profesjonalizacja ustug osrodkéw innowacji, osi priorytetowej Inteligentna gospodarka Warmii i
Mazur Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 1b)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 13/2015 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 07.09.2015 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 2.4.1 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego - projekty konkursowe osi priorytetowej Kadry dla
gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 10iv)

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw dla Poddziatania 2.4.1 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia
zawodowego - projekty konkursowe (dla IV typu projektow: Ksztattowanie u uczniéw i stuchaczy szkét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy (umiejetnosci
matematyczno-przyrodniczych, umiejetnosci postugiwania sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcéw i
os6b powracajacych do Polski oraz ich rodzin), ICT, umiejetnosci rozumienia, kreatywnos$ci, innowacyjnosci,
przedsiebiorczosci, krytycznego mys$lenia, rozwigzywania probleméw, umiejetnosci uczenia sie, umiejetnosci pracy
zespotowej w kontekScie $rodowiska pracy), osi priorytetowej Kadry dla gospodarki Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 10iv)

- Uchwata zmieniajagca Uchwate nr 70/2016 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 19.02.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 2.4.2 Rozwdj ksztatcenia i szkolenia zawodowego - projekty ZIT bis Elblgg, osi priorytetowej Kadry dia
gospodarki Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet
inwestycyjny 10iv)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 160/2016 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 10.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy - projekty pozakonkursowe
realizowane przez powiatowe urzedy pracy, osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8i)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 161/2016 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 16.12.2016 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 10.2 Aktywizacja zawodowa o0séb pozostajgcych bez zatrudnienia - projekty konkursowe, osi priorytetowej
Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020
(Priorytet inwestycyjny 8i)

- Uchwata zmieniajaca Uchwate nr 203/2017 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektow
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dla Dziatania 10.3 Rozwdj samozatrudnienia, osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iii)

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 174/2017 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.02.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw
dla Dziatania 10.4 Pomoc w powrocie lub wejsciu na rynek pracy osobom sprawujgcym opieke nad dzie¢mi do lat 3, osi
priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego na
lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8iv)

- Uchwata zmieniajaca Uchwate nr 201/2017 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 28.06.2017 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Dziatania 10.7 Aktywne i zdrowe starzenie sie (dla typu projektu: Opracowanie i/lub wdrozenie programéw zdrowotnych
z uwzglednieniem rehabilitacji medycznej), osi priorytetowej Regionalny rynek pracy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 8vi)

- Uchwata zmieniajaca Uchwate nr 283/2018 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 23.05.2018 r. w sprawie zatwierdzenia kryteriéw wyboru projektéw
dla Poddziatania 11.2.1 Utatwienie dostepu do ustug zdrowotnych - projekty konkursowe (dla typu projektu: Wdrozenie
profilaktyki raka szyjki macicy (w zakresie szczepienia dziewczqt w wieku ok. 11/14 lat celem uzupetnienia interwencji
krajowej)), osi priorytetowej Wigczenie spoteczne Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego na lata 2014-2020 (Priorytet inwestycyjny 9iv)

- Uchwata w sprawie zatwierdzenia propozycji zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-
Mazurskiego na lata 2014-2020

- Uchwata zmieniajgca Uchwate nr 61/2016 Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 z dnia 22.01.2016 r. w sprawie zatwierdzenia Planu Ewaluacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014-2020

Opracowat: Grzegorz Paciulan

15. KM RPO woj. wielkopolskiego

Krzysztof Malecki i Bronistaw Urban

W 2018 roku odbyty sie posiedzenia Komitetu Monitorujacego Wielkopolski Regionalny Program
Operacyjny 2014-2020.

Cztonkiem KM WRPO 2014-20 jest Krzysztof Matecki - przewodniczacy ZW FZZ woj.
wielkopolskiego, a jego zastepca Bronistaw Urban - cztonek ZW FZZ woj. wielkopolskiego.

W 2018 r. odbyly sie 3 posiedzenia plenarne KM WRPO 2014+ w dniach: 28.05.2018,
08.10.2018 i 18.12.2018, a takze 4 spotkania robocze - konsultacyjne KM WRPO 2014+ w
dniach: 06.02.2018, 21.05.2018, 18.07.2018 i 26.09.2018. Jedno gltosowanie korespondencyjne
w dniu 12.02.2018.

- 18.12.2018 - zmiana kryteriéw wyboru projektéw dla wybranych dziatan WRPO 2014+ w
zakresie EFS; informacja nt. zmian WRPO 2014+ oraz stanu realizacji ram wykonania; koszty
zarzadzania wdrozeniem WRPO 2014+; planowane dziatania informacyjne i promocyjne 1Z WRPO
21014+ na 2019 rok; analiza sytuacji spoteczno-ekonomicznej wojewddztwa wielkopolskiego w
obszarach oddziatywania EFS 2018.

Indykatywne harmonogram prac KM WRPO 2014+ na rok 2019.

Opracowat: Krzysztof Matecki

16.KM RPO woj. zachodniopomorskiego

Roman Michalski i Izabela Jaworska-Florek

W 2018r. Udzial w dwoch posiedzeniach Komitetu w dniach:

24.09.2018r. - Miejsce: Regionalne Centrum Innowacji i Transferu Technologii, Szczecin
Posiedzenie prowadzit: Zastepca Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego RPO WZ 2014-2020
pan Tomasz Sobieraj - Wicemarszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

W posiedzeniu uczestniczyta: Izabela Jaworska - Florek Zastepca Cztonka KM RPO WZ (Forum
Zwigzkow Zawodowych)

Program XVI posiedzenia KM RPO WZ zawierat:

W trakcie miata miejsce prezentacja i przyjecie nowych kryteriéw wyboru projektéw dla dziatan w
ramach EFS:
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1. Kompleksowe wsparcie gtéwnie dla oséb bezrobotnych, biernych zawodowo zwtaszcza
znajdujacych sie w szczegdblnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujgce pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych - typ 2 i 3 (tryb
konkursowy) narok 2018 .

2. Wdrozenie kompleksowych programéw zdrowotnych dotyczacych choréb negatywnie
wpltywajacych na rynek pracy, utatwiajacy powroty do pracy, umozliwiajacych wydtuzenie
aktywnos$ci zawodowej oraz zwiekszenie zgtaszalnosci na badania profilaktyczne - typ 1 (tryb
konkursowy) na rok 2018.

3. Upowszechnienie edukacji przedszkolnej na rok 2018 r.

4. Inwestycje przedsiebiorstw wspierajgce rozwoj regionalnych specjalizacji oraz inteligentnych
specjalizacji (przedsiewziecia podejmowane wytacznie w obszarze inteligentnych specjalizacji),

5. Tworzenie i rozbudowa regionalnego systemu innowacji

6. Modernizacja energetyczna obiektéw uzytecznoS$ci publicznej w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego- kryteria dla naboru w 2018 r.

7. Poprawa stanu srodowiska miejskiego- kryteria dla naboru w 2018 r.

8. Adaptacja do zmian klimatu- kryteria dla naboru w 2018 r.

9. Wspieranie rewitalizacji w sferze fizycznej, gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci i
obszar6ow miejskich i wiejskich- kryteria dla naboru w 2018 .

10. Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

11. Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany
klimatu w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

12. Zrownowazona multimodalna mobilno$¢ miejska i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany
klimatu w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego Kryterium oceny strategiczne;j

13. Uchwata w sprawie sposobu oceny kryterium wyboru projektéw pn. ,Poprawno$¢ okresu
realizacji” lub ,Poprawnos¢ okresu realizacji projektu” w ramach dziatan 1.1, 1.2, 1.5, 1.6, 1.15,
1.16,2.1,2.10,4.1,4.3,4.6,4.9,9.219.8

11.12.2018 - Miejsce: Sejmik Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie

Posiedzenie prowadzit: Zastepca Przewodniczacego Komitetu Monitorujacego RPO WZ 2014-2020
pan Tomasz Sobieraj - Wicemarszatek Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

W posiedzeniu uczestniczyta: Izabela Jaworska - Florek Zastepca Cztonka KM RPO WZ (Forum
Zwigzkow Zawodowych).

Program XVII posiedzenia KM RPO WZ zawierat:

1.Podjecie Uchwaly w sprawie powotania grupy roboczej ds. gospodarki, innowacji i sfery B+R. W
sktad grupy roboczej zostata powotana: Izabela Jaworska - Florek Zastepca Cztonka.

W trakcie miata miejsce prezentacja i przyjecie aktualizacji kryteriow wyboru projektow dla
dziatan w ramach EFS:

2. Wdrozenie programéw wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci z
niepelnosprawno$ciami oraz zagrozonych niepelnosprawnoscig (kryteria szczegétowe),

3. Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkot i placéwek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym,
ponadpodstawowym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego (kryteria ogolne).

4. Kompleksowe wsparcie gtdwnie dla oséb bezrobotnych, biernych zawodowo zwtlaszcza
znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujace pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych (tryb
pozakonkursowy, kryteria szczegétowe),

5. Wsparcie rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym (typ 3, kryteria
szczegblowe),
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6. Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkoét i placéwek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym,
ponadpodstawowym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego (kryteria szczeg6towe).

7.Kompleksowe wsparcie gtéwnie dla oséb bezrobotnych, biernych zawodowo zwtaszcza
znajdujacych sie w szczegdblnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujace pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych (tryb
pozakonkursowy, kryteria szczegdtowe),

8.Wsparcie rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym (typ 3, kryteria
szczegbtowe),

9.Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkdét i placowek prowadzacych
ksztalcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym,
ponadpodstawowym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinnsko-Kotobrzesko-
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego (kryteria szczeg6towe).

10. Wsparcie rozwoju ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogdélnym (typ 3, kryteria
szczegblowe),

11. Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkét i placowek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym,
ponadpodstawowym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego (kryteria szczeg6towe).

12. Wsparcie rozwoju ustug spotecznych Swiadczonych w interesie ogdlnym (typ 3, kryteria
szczegbtowe),

13. Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkoét i placowek prowadzacych
ksztalcenie ogdlne oraz uczniéw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym,
ponadpodstawowym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-
Biatogardzkiego Obszaru Funkcjonalnego (kryteria szczeg6towe).

14. Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw (typ projektu 1. Mate projekty B+R)

15. Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany
klimatu w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

16. Zréwnowazona multimodalna mobilno$¢ miejska i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany
klimatu w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego

17. Rozwoj kogeneracyjnych Zrédet energii

18. Wsparcie rozwoju systeméw oczyszczania $ciekow

19.Tworzenie i rozbudowa infrastruktury na rzecz rozwoju gospodarczego w ramach Kontraktow
Samorzadowych - kryteria dla naboru w 2019 r.

20. Zrownowazona multimodalna mobilno$¢ miejska i dziatania adaptacyjne tagodzace zmiany
klimatu Transport miejski w ramach Kontraktow Samorzadowych- kryteria dla naboru w 2019 r.
21.08rodki popularyzujace nauke w ramach Kontraktéw Samorzgdowych- kryteria dla naboru w
2019

22. Wsparcie osrodkow rehabilitacji dziko zyjacych zwierzat

23. Kryterium oceny strategiczne;.
Opracowata: Izabela Jaworska -Florek

KOMISJA MEODYCH FORUM ZWIAZKOW ZAWODOWYCH

1. Posiedzenia cztonkéw Komisji Mtodych Forum Zwigzkéw Zawodowych w roku 2018.
W ubiegltym roku odbyly sie trzy spotkania przedstawicieli Komisji Mtodych FZZ, tj:

- 16 stycznia;

- 19 kwietnia;

- 26 czerwca.
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Wszystkie, spotkania miaty miejsce w Warszawie, w siedzibie Federacji Zwigzkéw
Zawodowych Kolejarzy, dzieki uprzejmosci i zaangazowaniu w prace Komisji Mtodych FZZ kol.
przewodniczacego Stanistawa Stolorza.

Spotkania KM FZZ dotyczyly nastepujacych tematéw:

- sytuacji mtodych zwigzkowcéw w zaktadach pracy,

- pozyskiwaniu nowych cztonkéw do ZZ i rozbudowa struktur KM w branzach

zwigzkowych;

- zmian w ustawie o zwigzkach zawodowych;

- roli zwigzkowca jako SIP w zaktadzie pracy;

- wprowadzeniu ustawy o RODO;

- zmianach w kodeksie pracy dot. pracownikéw mtodocianych;

- pomystow w zakresie gwarancji dla mtodych;

- funkcjonowaniu KM FZZ w strukturach FZZ;

- szkolen i podnoszeniu kwalifikacji zwigzkowca;

- reprezentowaniu przedstawicieli KM FZZ na arenie krajowej i miedzynarodowe;j.

W ubieglym roku zostata przeprowadzona aktualizacja listy cztonkéw Komisji Miodych
Forum Zwigzkéw Zawodowych. Do struktur KM FZZ zostatl wiaczony Zwigzek Zawodowy Aktoréw
Polskich. Niestety ze struktur mtodziezowych wystapit Zwigzek Zawodowy Inzynieréw i
Technikéw. Stan liczebny czinonkéw KM FZZ na dzien 31.12.2018 r. wynosi 80 os6b.

2. Dzialalno$¢ KM FZZ w roku 2018.

Rok ubiegty dla Komisji Mtodych FZZ nie byt rokiem tatwym. Wynikato to przede wszystkim ze
zmian w strukturach czlonkowskich samej Komisji. Po przeprowadzeniu aktualizacji listy
cztonkowkiej, do prac na rzecz KM FZZ zostato oddelegowanych wielu nowych cztonkéw a sama
ilo$¢ oddlegowanych réwniez zmalata (stan na marzac 2017 wynosil 148 delegatéw, stan na
marzec 2018 wynidst 80 delegatow). Przerzucenie kosztow przez FZZ na organizacje macierzyste,
zwigzanych zreprezentowaniem zwigzkowcow w panelach dyskusyjnych, spotkaniach czy
szkoleniach, zaréwno na arenie krajowej jak i miedzynarodowej, skutkowato rezygnacjom lub
ograniczeniom w uczestnictwach naszych przedstawicieli w projektach dotad prowadzonych.

Najbardziej zaangazowanymi w prace KM FZZ sa przedstawiciele:

- Komisji Mtodych Federacji Zwigzkéw Zawodowych Kolejarzy;

- KM Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych KADRA;

- KM NSZZ ,Solidarnos$¢ 80

- KM NSZZ Funkcjonariuszy Strazy Granicznej;

- KM NSZZ Pracownikéw Policji;

- KM Wolnego Zwiazku Zawodowego ,Solidarno$¢ - Oswiata“.

Ww. przedstawiciele reprezentujg FZZ na arenie krajowej i miedzynarodowej poprzez:

a) tworzenie i poszerzanie zwigzkowych struktur zaktadowych / branzowych wchodzacych w

sktad KM FZZ a tym samym FZZ:

- zwiekszanie Swiadomos$ci wsréd mtodych pracownikéw o potrzebie przynaleznosci do

17;

- tworzenie lokalnych KM w zaktadach pracy, wchodzacych w sktad branzowych KM;

b) udzial w posiedzeniach wojewddzkich struktur zwigzkowych przynaleznych do FZZ:

- coraz czeSciej jesteSmy zapraszani na posiedzenia, na ktérych omawiana jest

problematyka ekonomiczno - gospodarcza dotyczaca mtodych ludzi;

¢) udziat w uroczystosciach i $wietach panstwowych:

- uczestnictwo i pomoc w organizowaniu uroczysto$ci zwigzkowych m.in. Kongres FZZ,

obchody Miedzynarodowego Dnia Ofiar Wypadkoéw przy Pracy i Choréb Zawodowych;

- udziat w obchodach $wiat panstwowych;

d) udziat w projektach krajowych, jak i miedzynarodowych:
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CEYTUN (Central European Young Trade Unionist Network) - najdtuzej trwajacy,
miedzynarodowy (europejski) projekt skierowany do mtodziezy zwigzkowej, gdzie
koordynatorem na Polske jest cztonek KM FZZK kol. Jarostaw Gacki;

Letnia szkota lideréw zwigzkowych w Zegrzu - coroczne spotkania mtodych lideréw
zwigzkowych organizowane w celu zwiekszenia wiedzy w funkcjonowaniu i kierowaniu
organizacjami zwigzkowymi;

wspoétpraca z miedzynarodowymi organizacjami tj. Osrodek My$li Spotecznej im. F.
Lassalle’a i Fundacja im. F. Eberta;

udziat w projektach i szkoleniach organizowanych przez EKZZ;

udziat w projekcie rzadowym ,Gwarancje dla mtodziezy*;

wspotpraca miedzyzwigzkowa miedzy mtodziezowymi centralami NSZZ Solidarno$¢ i OPZZ:

dot. pakietu na rzecz mtodych;
zmiany w kodeksie pracy dot. pracownikéw mtodocianych;
wspotpraca w programie rzgdowym ,,Gwarancje dla mtodziezy*.

Opracowat: Rafat Zareba
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