Spotkanie informacyjne Naczelnego Dyrektora
Przewozow PasaZerskich z przedstawicielami Krajowych Central Zwiqzkow
Zawodowych - w dniu 06 paZdziernika 1999 r.

PORZADEK SPOTKANIA

1. Nieprawidlowosci w  dzialalnosci  Zakladéw Przewozéw Pasazerskich

ujawnione przez pracownikéw Wydzialu Kontroli Wewnetrzne;j.
ref. inz. Zbigniew Kry$ - dyrektor Wydziatu Kontroli Wewng¢trzne).

[\

. Nieprawidtowosci w pracy druzyn konduktorskich w zakresie przejazdow
bezbiletowych.
ref. Jerzy Kriger - dyrektor Wydzialu Przejazdow Bezbiletowych.

3. Realizacja uprawnien do $wiadczen przedemerytalnych pracownikéw Sektora

Pasazerskiego.
ref. inz. Lidia Taberska - gléwny specjalista w Wydziale Spraw Pracowniczych.
l(nﬂs xx’af ?az,wvl .

‘-"*Ofozgg,a 4. Zmiany organizacyjne w Sektorze Pasazerskim zwiazane z propozycja zam-
knigcia 8 000 km. linii kolejowych oraz propozycja Rzadu RP w zakresie
przewozow po 2000 roku.
ref. mgr Mirostaw Bobrowski - dyrektor Wydziatu Organizacji, Restruktury-
zacji 1 Przeksztalcen Wlasnosciowych.

5. Realizacja dotychczasowych zapisow w protokotach z poprzednich spotkan.

NACZELNY DYREKTOR
/-1
/ mgr inz. Tadeusz Matyla /



- wydzielona, dwutorowa linia kolejowa nr 250 na odcinku Gdansk Gl. (po ewentualnym
wydtuzeniu — Gdansk Srédmiescie) — Rumia z infrastrukturg (bez podstacji trakcyjnych
do czasu pojawienia sie taboru z odzyskiem energii trakcyjnej) speiniajaca wymogi
budowli i linii SKM w/g §126 ust. m.in.1,2,3,7,10,11 Rozp. MTiGM z 10.09.98r (Dz.U.
nr 151 poz.987),

- baza naprawczo—utrzymaniowa i socjalno—administracyjna usytuowana w Gdyni Cisowej
jako siedziba Zakladu, stacja postojowa i elektrowozownia — z niezbednym zapleczem
technicznym — (spetniajaca jako jedyna w obrebie Aglomeracji Gdanskiej wymogi §128
Rozp. MT i GM jw. w zakresie warunkdéw technicznych budowli szybkich kolei
miejskich) umozliwiajaca dziatalno$é przewozowa i obstuge techniczng SKM a takze
osiaganie rosnacych przychodow ,,pozaprzewozowych” oraz wiata ostonigta i grupa torow
odstawczych 46-54, z czescig posterunku przegladéw kontrolnych (PK) ezt w
Wejherowie celem zrealizowania aktualnego rozkladu jazdy, i zapewnienia rytmicznosci
jak réwniez ciaglosci przewozow,

- elektryczne zespoly trakcyjne w liczbie ok. 105 szt. niezbgdne do obstugi SKM (75 szt.) i
» koncowek” innych obiegdw uzasadnionych ekonomicznie — (w/g spisanego
porozumienia z Sektorem Trakcji i Zaplecza Warsztatowego oraz Zaktadem Taboru w
Gdyni) ~ zwiazanych i skorelowanych z obsluga Aglomeracji Gdanskiej 1 Regionu
(pozostale e.z.t.),

- majatek obrotowy (min. zapasy i wyposazenie obiektow, taboru, zaplecza technicznego
oraz drogi kolejowej).

Tak pomyslana jednostka organizacyjna zatrudnia¢ bgdzie personel grupujacy zalogi
pociagow (maszynisci — kierownicy, pracujacy wg jednej przygotowanej przez projekt karty
pracy), rewidentdw, specjalistyczne zespoly utrzymania taboru, budowli i obiektow, ktore
jako wielofunkcyjne utrzymywalyby tez (podobnie jak wigkszos¢ pracownikéw
warsztatowych) infrastrukture linii kolejowej nr 250 obnizajac koszty, podnoszac wydajnosé i
efektywnos¢ pracy, racjonalizujac swojq efektywnos¢ gospodarcza.

Zatrudnienie uksztaltowatoby si¢ j.n.:

SZACUNKOWE ZATRUDNIENIE (p. II przy 100=105 e.z.t.) ~ 735 prac.

1. ZALOGI POC. *295
- MASZYNISCI (z MZ GDYNIA) - 150
- KIER. POC. ~ KOND. (z ZAPP G-sk, ZPP Gdy.) - 145
2. STANOWISKA ROBOTN. POZOST. (zMZ GDY.) * 360
- UTRZ.INAPR. TABORU - 243
- REWIDENCI, ODB. E.Z.T. - 32
- OBSL.UTRZ.,NAPR. INFRASTR. I URZ. TECH. - 80+5
3. ADMINISTRACJA (2-DYR., 5-NACZ. WYDZ., - 85 * 85
3-NACZ. SEKC,, 11-S.S,,4-S.W.S.)
RAZEM: - 73545 * 740
* laczne zatrudnienie w zespole pracowniczym
S.S. samodzielne stanowisko

S.W.S. samodzielne wieloosobowe stanowisko

Przejecie przez proponowany zaklad (jako ,,aglomeracyjny”) linii kolejowej nr 250 —
stanowiace odmienne rozwigzanie od typowej struktury PKP — ma swoje pelne uzasadnienie
tak w §127 w/w Rozp. MTiGM z 10.09.98r. - jako linii wylacznie spelniajacej wymogi drogi
kolejowej szybkiej kolei miejskiej i §126 (bez skrzyzowan z innymi liniami — ust. 2,
prawidtowe perony i przystanki — ust. 3, dwutorowa — ust. 7, polaczenia awaryjne poza
stacjami zwrotnymi — ust. 11 ...) jak i w Dyrektywie Rady Wspélnot Europejskich 91/440 z
29 lipca 1995 r., ktéra w Art. 2 ust. 2 zwalnia przedsigbiorstwa kolejowe przewozow



miejskich, podmiejskich i regionalnych z obszaru zastosowan tej dyrektywy tj. m.in. réwniez
z rozdziatu zarzadzania infrastrukturg od dziatalnosci przewozowej. Przede wszystkim za$ —
przy wiadaniu ta linia — w najbardziej efektywnym gospodarczo rozwiazaniu — ktore
umozliwia korekte kosztow i przychodéw w zaleznosci od wielkosci przewozéw — jest wigc
najbardziej ekonomiczne. Tak pomyslany — zintegrowany zaklad, gtownie przewozow
aglomeracyjnych PKP, winien sukcesywnie przejmowac z innych jednostek organizacyjnych
tak sktadniki mienia, jak i personel.

Czynnikiem sprzyjajacym jest fakt, iz praktycznie cata przyszia zatoga i jej nadzér —
za wyjatkiem druzyn konduktorskich, ktore trafia w Gdyni Cisowej na sprzyjajace warunki
pracy — nie zmienia stanowisk 1 miejsca zatrudnienia — a niewielka tylko liczba — zakres
obowiazkéw. Tak proponowany zintegrowany zaklad kolejowych przewozéw
aglomeracyjnych bedzie mial typowy charakter organizacji kolejowej, gdyz kazda kolej,
nawet ,,mata” — to zawsze tabor i infrastruktura - to ,,czysto$¢” kosztow przy jednorodnym
charakterze przewozoéw, to silny i pewny partner dla wiadz samorzadowych i wiarygodny
oraz interesujacy kontrahent dla obcych inwestorow, z uwagi na swdj ok. 60-cio milionowy
majatek jak tez organizacyjng odrebnosé.

PKP - Zakltad SKM w Gdyni Cisowej - poprzez swojg strukturg, przejrzystosé
przychodéw i kosztow oraz swdj ,miastotworczy” charakter, majac za cel podstawowy
zaspokajanie konurbacyjnych potrzeb komunikacyjnych ludnosci, zapewniajac trwale miejsca
pracy kilkuset kolejarzom bardzo szybko integrowaé si¢ bedzie regionalnie i aglomeracyjnie,
poprzez min. dazenie miejscowych wladz i przewoznikéw do utworzenia wzajemnego
porozumienia. Silne aktualnie tempo wzrostu wspotpracy PKP z samorzadami lokalnymi i
ponad narodowymi organizacjami finansowymi (np. ,,List Intencyjny” z 04.03.1999 r. dot.
modernizacji SKM z udzialem min. EBOR) pozwala realnie prognozow¢ finansowanie SKM
rowniez spoza zrédel PKP (np. w zakresie zmiany systemu s.r.k. czy przedtuzenia 2-torowej,
wydzielonej linii SKM nr 250 do Gdanska - Srédmiescia). Potrzebnym jest — pilne wykazanie
dazenia PKP do utworzenia Zakladu SKM jako wyodrgbnionego podmiotu gospodarczego
(poglebiajacego przedmiotowa wspolprace na stosownym szczeblu ustalonym przez Zarzad
PKP), do czego nowotworzony Zaklad jest praktycznie pierwszym lecz widocznym i
efektywnym duzym krokiem. Rozwéj SKM to réwniez kontynuacja mozliwego procesu
modernizacji infrastruktury (ze $rodkéw ponad narodowych) rozpoczetego przez PKP i
UNIDO na II Euroatlantyckiej Konferencji WSPiP Krajow Europy (Warszawa, 10-12 maj
1999 r.).

Utworzenie przez Zarzad PKP Zakladu SKM w Gdyni Cisowej w proponowane;j
formie, ksztalcie i strukturze, jest jednoczesnie zauwazalnym oraz sensownym etapem
przyszlej, efektywniejszej wspdtpracy, dziatalnosci regionalnej a wiec dobrze, stabilnie i na
dtugo shuzacym spoleczenstwu Wybrzeza Gdanskiego rozwiazaniem a stad i kolejarskiej
Zalodze gwarantujac stale miejsca pracy, co zapewnia rodzinom pracownikow pewny,
nieograniczony czasowo byt. W dobie przeksztalcen PKP - jest to nasza wspdlna i
podstawowa troska — stad wniosek o pozytywnag, w mozliwie krotkim czasie opinie, co
konstruktywnie wplynie na proces realizacji tego niezwykle istotnego a niezbednego
przeksztalcenia (do tej pory odkiadany) dla zapewnienia trwalych miejsc pracy naszym
pracownikom.
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Baza SKM Gdynia Cisowa
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W zwiazku z prolongata dokumentéw przejazdowvch na rok

2000, Biuro Polityki Personalnej DG PKP uprzejmie informuje, Ze zgodnie z decyzja Prezesa .
Zarzadu PKP - Dyrektora Generalnego PKP z dnia 30 wrzesnia 1999 r.,wartos¢ swiadczen
przejazdowvch na 2000 r. wynosi :

- w klasie dowolnej - 110 zl,

- wklasie drugiejy - 72zl
warto$¢ wykupywanych $wiadczen przejazdowych dla wspdimalzonkéw pracownikéw,
emerytow lub rencistow:

- w klasie dowolnej - 55zl

- w klasie drugiej - 361z,
a wartos¢ swiadczenia do przejazdu w klasie dowolnej wspétmalzonka uprawnionego do
przejazdu w klasie drugiej ( gdy drugiemu wspétmalzonkowi przystuguje prawo przejazdu w
klasie dowolnej) - 27,50 zL
Jednoczesnie podwyzszona zostaje oplata za sporzadzanie duplikatéw dokumentéw
przejazdowych z 5 zt na 10 zh

Prolongata dokumentdéw przejazdowych na 2000 r. odbywa sig na dotychczasowych zasadach.

Otrzvmuia
KBK
jednostki organizacyjne podlegie

bezposrednio Zarzadowi PKP

centrale zwiazkéw zawodowych



