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w sprawie: okreslenia stanowisk lub rodzaju prac zleconych, z ktérymi moze taczyé sie
dostep do informacji niejawnych, a takze potrzeb szkoleniowych pracownikow
PKP w zakresie klasyfikowania informacji niejawnych oraz stosowania
wiasciwych klauzul tajnosci.

1. W celu wykonania postanowien wynikajacych z ustawy z dnia
22 stycznia 1999r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. Nr 11, poz.95)
zobowiazuj¢ kierownikow jednostek organizacyjnych podleglych bezposred-
nio Zarzadow1 PKP 1 komorek organizacyjnych DG PKP do:

1/ okreslenia stanowisk lub rodzajéw prac zleconych, z ktorymi moze
taczy¢ si¢ dostep do informacji niejawnych, odrebnie dla kazdej klauzuli
tajnosci,

2/ okreslenia imiennie potrzeb przeszkolenia podlegltych im kadrowo
pracownikow w zakresie klasyfikowania informacji niejawnych oraz
stosowania wlasciwych klauzul tajnos$ci, a takze procedur ich zmiany
1 Znoszenia,

3/ wskazania 0sob, ktore ze strony PKP upowaznione sg do przekazywania
informacji niejawnych w zwiazku z wykonywaniem umowy,

4/ wyznaczenia w podleglych komorkach organizacyjnych (gdzie informacje
niejawne sa wytwarzane, przetwarzane, przechowywane lub przekazy-
wane) o0sob, ktore pelni¢ beda dodatkowo nieetatowe obowiazki
inspektorow ochrony informacji niejawnych (czynnosci te kierownicy
jednostek organizacyjnych uwzglednig przy nagradzaniu pracownikéw funduszem
nagrodowym zgodnie z zatgcznikiem Nr 6 Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego

Pracy dla pracownikéw PKP).

2. Wykazy stanowisk 1 prac zleconych wedlug klauzuli tajnosci, oséb
odpowiedzialnych za przekazywanie informacji niejawnych, osob do
przeszkolenia oraz oséb wyznaczonych na nieetatowych inspektorow
ochrony informacji niejawnych nalezy przesta¢ do Biura Ochrony Informacjt Niejawnych.
DG PKP 00-928 Warszawa, ul. Hoza 63/67 do dnia 20 wrzesnia 1999r.
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