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w sprawie: określenia stanowisk lub rodzaju prac zleconych, z którymi może łączyć się 

dostęp do informacji niejawnych, a także potrzeb szkoleniowych pracowników 
PKP w zakresie klasyfikowania informacji niejawnych oraz stosowania 
właściwych klauzul tajności. 

1. W celu wykonania postanowień wynikających z ustawy z dnia 
22 stycznia 1999r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. Nr 11, poz.95) 
zobowiązuję kierowników jednostek organizacyjnych podległych bezpośred-
nio Zarządowi PKP i komórek organizacyjnych DG PKP do: 

1/ określenia stanowisk lub rodzajów prac zleconych, z którymi może 

łączyć się dostęp do informacji niejawnych, odrębnie dla każdej lclauzuli 
tajności, 

2/ określenia imiennie potrzeb przeszkolenia podległych im kadrowo 
pracowników w zakresie klasyfikowania informacji niejawnych oraz 
stosowania właściwych klauzul tajności, a także procedur ich zmiany 
i znoszenia, 

3/ wskazania osób, które ze strony PKP upoważnione są do przekazywania 
informacji niejawnych w związku z wykonywaniem umowy, 

4/ wyznaczenia w podległych komórkach organizacyjnych (gdzie informacje 
niejawne są wytwarzane, przetwarzane, przechowywane lub przekazy-
wane) osób, które pełnić będą dodatkowo nieetatowe obowiązki 

inspektorów ochrony informacji niejawnych (czynności te kierownicy 
jednostek organizacyjnych uwzględnią przy nagradzaniu pracowników funduszem 
nagrodowym zgodnie z załącznikiem Nr 6 Ponadzalcladowego Układu Zbiorowego 
Pracy dla pracowników PKP). 

2. Wykazy stanowisk i prac zleconych według klauzuli tajności, osób 
odpowiedzialnych za przekazywanie informacji niejawnych, osób do 
przeszkolenia oraz osób wyznaczonych na nieetatowych inspektorów 
ochrony informacji niejawnych należy przesłać do Biura Ochrony Informacji Niejawnych 

DG PKP 00-928 Warszawa, ul. Hoża 63/67 do dnia 20 września 1999r. 
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