
Porozumienie 
zawarte w dniu 1 lipca 1999 r. 

pomiędzy 

1. Federacją Związków Zawodowych Pracowników PKP 
2. Sekcją Krajową Kolejarzy NSZZ "Solidarność" 

3. Związkiem Zawodowym Maszynistów Kolejowych w Polsce 
4. Federacją Związków Zawodowych Pracowników Automatyki i Telekomunikacji 
5. Związkiem Zawodowym Dyżurnych Ruchu PKP 
6. Związkiem Zawodowym Dyspozytorów PKP 
7. Związkiem Zawodowym Drużyn Konduktorskich w RP 
8. NSZZ Rewidentów Taboru PKP 
9. NSZZ Pracowników Służby Drogowej PKP 
10. Ogólnopolskim Związkiem Zawodowym Służby Ochrony Kolei 
11. Krajową Sekcją Kolejarzy NSZZ "Solidarność'80" 

12. Związkiem Zawodowym Pracowników Warsztatowych Służby Taboru 
13. Związkiem Zawodowym Administracji PKP 
14. NSZZ Pracowników Zakładu Przewozów Towarowych (Linii Hutniczo-Siarkowej) 
15. Federacją Związków Zawodowych Maszynistów Kolejowych 
16. NSZZ Służby Wagonów PKP 
17. Krajowym Związkiem Zawodowym Pracowników FMIS — PKP 
18. Wolnym Związkiem Zawodowym „Sierpień 80" 
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W sprawie projektu Paktu Gwarancji Pracowniczych dla pracowników, jednostek 
PKP podlegających przekształceniom organizacyjno — prawnym. t.,; 

Strony ustaliły: 

organizacyjny 

I. Porozumienia określające gwarancje pracownicze dla pracownik4y jednostek organizacyjnych 
PKP podlegających przekształceniom organizacyjno — prawnym zawierane będą przez strony 
osobno dla każdego wydzielanego rodzaju działalności gospodarczej. 

2. Przez strony o których mowa w pkt. 1, rozumie się strony właściwe dla szczebla wydzielanej 
działalności określone w Porozumieniu zawartym w dniu 22 grudnia 1998r. w sprawie 
wzajemnych zobowiązań partnerów społecznych w przedsiębiorstwie państwowym „Polskie 
Koleje Państwowe". 

Za Pracodawcę: Za Związki Zawodowe: 
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