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Dyrekcja Generalna PKP przedstawia alternatywng propozycje
przeksztatcen strukturalnych dziatalnosci socjalno-bytowej przedsiebiorstwa
PKP polegajaca na:

1. powotaniu pionu ustug socjalnych,
2. powotaniu 8 samodzielnych Zaktadéw Ustug Socjalnych.
Wspdlng cechg proponowanych rozwigzan jest wyodrebnienie majatku
stuzacego dziatalnosci socjalno-bytowej z struktur dokp oraz petny
wewnetrzny rozrachunek gospodarczy w ramach planu rzecowo-
‘ finansowego i budzetu przedsiebiorstwa PKP.
I. Charakterystyka funkcjonowania wyodrebnionego pionu ustug socjainych.
1. Organizacja dwuszczeblowa:
1) Dyrekcja Ustug Socjalnych dziatajgca na petnym wewnetrznym
rozrachunku gospodarczym.
2) Zaktady Ustug Socjalnych dziatajagce na zasadzie wewnetrznego
ograniczonego rozrachunku gospodarczego - podlegte Dyrekcji Ustug
Socjalnych.
2. Przedmiot dziatania:
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w imieniu przedsigbiorstwa PKP

w oparciu o majgtek stuzgcy dotychczas dziatalnosci socjalno-bytowej.
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3. Zakres dziatalnosci gospodarczej bedzie obejmowat Swiadczenie ustug
na rzecz:
1) przedsiebiorstwa PKP
2) pracownikow przedsiebiorstwa PKP
3) obcych podmiotéw gospodarczych i 0sob fizycznych.

li. Charakterystyka funkcjonowania samodzielnych Zakfadéw Ustug
Socjalnych.

1. Powotanie 8 Zaktadédw Ustug Socjalnych dziatajacych na petnym
wewnetrznym rozrachunku gospodarczym.

2. Kazdy Zaktad podlega bezposrednio Zarzadowi PKP.

3. Przedmiot dziatalnosci i zakres dziatania podobny jak w strukturze pionu

ustug socjalnych.

' Ill. R6znice proponowanych rozwigzan strukturalnych.
Pion Ustug Socjalnych | Zaktady Ustug Socjalnych
1. System ekonimiczno-finansowy finansowy i zasady gospodarki
finansowej.
- rozliczanie wyniku catego pionu | - rozliczanie wynikéw 8 jednostek
- sporzadzanie jednego budzetuw | - sporzadzanie 8 wycinkow
- ramach budzetu PKP |  budzetu
- 2. Sprawowanie nadzoru i kontroli.
- wykonuje w imieniu Zarzgdu PKP | - wykonuje bezposrednio Zarzad
Dyrektor Pionu |  PKP poprzez swoje komorki
. | - funkcjonalne

3. Wspolpraca ze Zwigzkami Zawodowymi.
- wykonuje w imieniu Zarzagdu PKP | - funkcje te wykonuje Zarzad PKP
Dyrektor Pionu w zakresie swego badz komoérki funkcjonalne
dziatania Zarzadu z tym, ze wynikng
komplikacje zwigzane z niedo-

stosowaniem obszaru dziatalnosci

tralizowanych struktur zwigzkowych
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|  8-miu Zaktadbéw do wielo$ci scen-
I

|  dziatajacych w przedsiebiorstwie

I

PKP.
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4. Wspoéldziatanie w ramach istniejacych struktur organizacyjnych PKP.
- funkcje te sprawuje Dyrekcja Ustug | - funkcje te sprawuje 8 niezaleznych

Socjalnych | Zakftadoéw Ustug Socjalnych

Przedktadajac powyzsze Dyrekcja Generalna PKP prosi o opinie

przedstawionych propozycji w jak najkrétszym terminie.
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